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Executive summary

This Policy Recommendation Toolkit addresses the urgent need to promote more
inclusive, equitable, and high-quality STEAM education for all learners, with particular
attention to those with marginalised and diverse profiles, such as the learners with Mild
Disabilities (MD). It is the result of both the collaborative work of Hellenic Open
University and University of Alicante and the extensive work carried out by the SpicE
consortium. Both works bring together a coherent set of policy recommendations
grounded in research, collaborative practice, and field-tested pedagogical tools. The
document is primarily addressed but not limited to stakeholders involved in educational
policy, curriculum development, teacher training, and school leadership—such as
ministries of education, higher education institutions, regional education authorities,
professional development providers, and international organizations.

The recommendations, which were produced by Hellenic Open University are built
upon data retrieved though the initial two phases of the SpicE training programme and
the deliverable of Gap Analysis (D2.1) of the SpicE project. The toolkit, which was
developed by the University of Alicante, builds upon a robust foundation of project
deliverables developed throughout SpicE project. These include a Competence
framework that defines the essential attitudes, knowledge and skills educators need to
possess to successfully support inclusive STEAM learning (D2.2), a pedagogical and
ethical framework for instructional design in inclusive STEAM learning environments
(D2.3), a joint modular curriculum (D3.1), a comprehensive training programme
adaptable to national contexts (D3.2), a collection of digital learning resources (D3.3),
and a virtual learning environment that supports community engagement and self-
paced learning (D3.4). These resources were co-developed with educators and
experts from different countries, piloted, and refined through iterative feedback,
ensuring both relevance and adaptability.

Organized in two broad clusters, the recommendations seek first to foster the
professional development of primary educators through policies that fund, mandate,
and support competence-based and collaborative training models. They also highlight
the importance of integrating inclusive principles into both initial teacher education and
continuous professional development. The second cluster focuses on enabling the
practical implementation of inclusive STEAM education in schools and systems. It calls
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for reforms in curricula, investment in infrastructure, creation of inclusive school
cultures, and sustained cooperation between educational institutions, families,
communities, and policymakers.

Rather than offering generic suggestions, each recommendation is explicitly linked to
the outputs of the SpicE project, ensuring a clear line between policy and practice. In
doing so, the toolkit aims to facilitate concrete action—whether through the design of
new training programmes, the adoption of adaptable curricular structures, or the
integration of digital platforms that support collaborative learning.

Ultimately, this document, presenting both the policy recommendations and the toolkit,
invites policymakers and education stakeholders to adopt a long-term, systemic
perspective. Inclusive STEAM education cannot depend on isolated initiatives or
temporary funding. It requires deliberate alignment of professional development,
curriculum innovation, institutional cooperation, and evidence-based policymaking.
The SpicE approach—grounded in collaboration, competence, and care—offers a
realistic and transferable model to help build more inclusive learning environments
across Europe. The toolkit is therefore not just a collection of recommendations, but a
call to action: to sustain and scale inclusive education as a shared responsibility across
all levels of the education system.

This deliverable is also available in Greek, Spanish, and Bulgarian.
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Introduction

The D5.6 Policy Recommendation Toolkit constitutes a strategic outcome of the SpicE
project — Special Education STEAM Academy project-, funded by the Erasmus+
Programme of the European Union. Developed through extensive collaboration among
academic institutions, schools and education stakeholders across five European
countries, this toolkit presents a comprehensive set of policy recommendations to
guide the systemic advancement of Inclusive STEAM education.

Inclusive STEAM education refers to pedagogical approaches that integrate Science,
Technology, Engineering, the Arts, and Mathematics through active, transdisciplinary
learning processes that are accessible to all learners, including those with marginalised
and diverse profiles, such as learners with Mild Disabilities (MD). These learners may
experience social, cultural, linguistic, cognitive, sensory, or physical barriers to full
participation in conventional educational settings. As such, the need to build inclusive,
equitable and high-quality learning environments is more urgent than ever.

The Policy Recommendation Toolkit is designed to address this need through
pragmatic, evidence-based proposals, grounded in real-life practices and outputs
tested and validated throughout the project. These recommendations seek to influence
both policy design and educational practice, responding to current gaps and
opportunities in primary education systems across Europe.

The primary aim of the toolkit is to provide structured, actionable guidance to a broad
spectrum of stakeholders, including:

Decision-makers: EU bodies, national Ministries of Education, regional education
authorities, and public education agencies;

Education providers: Higher Education Institutions (HEIs), continuous professional
development (CPD) centres, curriculum development institutes, and primary schools;

Practitioners: Teachers, trainers, inclusive education specialists, STEAM coordinators,
and support staff working directly with learners.

These recommendations are intended to be disseminated widely and used as a
reference in policy consultations, institutional planning processes, teacher education
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reforms, and funding strategies. Their potential impact extends beyond the SpicE
consortium, offering a scalable model for the integration of Inclusive STEAM education
principles into national education systems and EU-level policy frameworks.

Moreover, the toolkit directly supports the European Commission’s goals for Inclusive,
digital, and sustainable education, as outlined in the Digital Education Action Plan
(2021-2027), the European Strategy for the Rights of Persons with Disabilities, and
the European Education Area initiative. It also aligns with broader international
agendas, including UNESCO’s Sustainable Development Goal 4, which calls for
inclusive and equitable quality education for all.

Methodology

The development of both the policy recommendations (which was made by the
Hellenic Open University) and the toolkit (which was made by the University of
Alicante) was guided by a rigorous, multi-phase methodological process, which
combined theoretical analysis, practical experimentation, and multi-stakeholder
dialogue. This ensured that the resulting proposals are both relevant to real
educational contexts and anchored in tangible project outcomes.

The following methodological pillars sustained the design of the policy
recommendations and the toolkit:

" European Commission. (2021). Digital Education Action Plan (2021-2027). Retrieved from
https://education.ec.europa.eu/focus-topics/digital-education/action-plan

European Commission. (2021). Union of Equality: Strategy for the Rights of Persons with Disabilities
2021-2030. Retrieved from https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/EN/TXT/?uri=celex%3A52021DC0101

European Commission. (n.d.). European Education Area. Retrieved from
https://education.ec.europa.eu/

UNESCO. (n.d.). Sustainable Development Goal 4: Ensure inclusive and equitable quality education
and promote lifelong learning opportunities for all. Retrieved from
https://www.unesco.org/sdg4education2030/en/about-us
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e Comparative policy analysis and needs assessment

Early in the SpicE project, partners conducted a review of existing policies, teacher
training systems, and inclusive STEAM practices across partner countries. This
provided insight into current strengths, gaps, and inconsistencies in the integration of
inclusion and STEAM within primary education. National and EU-level frameworks
were analysed in light of equity, accessibility, and innovation criteria. Moreover, further,
identification of educators’ policy needs was implemented through forum activities from
the first phase (MOOC) of the SpicE Training Programmme (D3.2) and a question in
the post-survey of the second phase (Blended Learning) of the SpicE Training
Programme (D3.2).

e Co-creation within the Community of Practice (CoP)

A multilingual, transnational Community of Practice (D5.2) was created to foster
horizontal collaboration among educators, researchers, teacher trainers, and other
education professionals. This CoP served both as an exchange space and as a
validation platform for content, where participants contributed reflections, shared
practices, and responded to challenges related to Inclusive STEAM teaching.

The CoP also supported the iterative refinement of all SpicE resources, acting as an
informal peer-review network that helped bridge the gap between policy vision and
classroom reality.

e Development of pedagogical and institutional frameworks

The recommendations in this toolkit are built upon a solid foundation of pedagogical
and institutional outputs co-developed by the SpicE consortium. These deliverables
provide a robust evidence base for advancing Inclusive STEAM Education through
training, competence development, and curricular innovation:

o D2.2 - STEAM Educator Competence Framework for Special Education
(Sakellaropoulou et al., 2023): Defines essential attitudes, knowledge
and skills (competences) for qualified Inclusive STEAM educators,
providing, also, four different occupational profiles of educators needed
in Inclusive STEAM classrooms, which were aligned with ESCO. The
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Competence Framework supports both self-assessment and programme
design.

o D2.3 - Education Framework (Agaliotis & Kartasidou, 2023): Establishes
ethical and pedagogical principles for inclusive STEAM teaching,
including UDL, differentiation, use of assistive technologies, and
instructional adaptation.

o D3.1 — Joint Curriculum (Pavlou et al.,, 2023): Offers a modular,
competence-based curriculum for primary education, adaptable across
national systems. Emphasizes interdisciplinarity, creativity, and learner-
centred approaches.

o D3.2-Training Programme (Pavlou et al., 2024): Provides a three-phase
CPD model (self-paced, blended, experiential) for pre- and in-service
training, piloted in multiple countries and designed for transferability.

o D3.3 — Digital Learning Materials: Includes multilingual, reusable digital
content (texts, slides, assessments, media) aligned with the competence
framework and ready for classroom or LMS use.

o D3.4 — Virtual Learning Environment (VLE): Hosts the MOOC, OER
library, and peer learning tools, enabling structured progression,
interaction, and multilingual access.

Together, these deliverables offer not just theoretical models but practical, tested tools
for institutional change. Developed through collaboration, piloting, and feedback, they
form a solid basis for sustainable and scalable inclusive STEAM education in Europe.

¢ Implementation of a European-scale training programme

The SpicE Training Programme was deployed in five countries, involving a
combination of:

o MOOC-based self-learning (Phase 1),

o Blended collaborative training with forum participation and peer tasks
(Phase 2),

o In-person training mobilities featuring hands-on experimentation, use of
assistive technologies, and visits to inclusive schools (Phase 3).

Co-funded by
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The mobilities acted as live laboratories for exploring inclusive STEAM methodologies,
co-teaching models, and collaborative evaluation processes.

e Impact evaluation and feedback loops
The project included continuous monitoring and evaluation processes, particularly:

o T4.1 — Evaluation of the Training Programme, using pre/post
questionnaires;

o Qualitative and quantitative feedback from educators, trainers, and
mobility participants;

o Focus groups with participants

All policy recommendations included in this document are therefore rooted in evidence
generated across these stages, making them not only theoretically sound but field-
tested and practitioner-informed.

Where relevant, each policy proposal in this toolkit has been linked explicitly to SpicE
outputs and—where needed—complemented with suggestions for further
development, to support future initiatives beyond the project’s lifetime.

Policy Recommendations

The policy recommendations presented in this section are grouped into two main
thematic clusters that reflect the dual ambition of the SpicE project: on the one hand,
to foster the professional development of primary educators in Inclusive STEAM
Education; and on the other, to support the effective implementation of Inclusive
STEAM practices within education systems.

Each cluster is further divided by stakeholder group—decision makers, education
providers (both HEIs and schools), and educators—to ensure targeted guidance that
can be readily adapted to institutional mandates and professional roles.

Every recommendation is accompanied by a detailed analysis of how it aligns with
specific SpicE project outputs, including deliverables such as the Community of
Practice, the Competence and Education Frameworks, the Joint Curriculum, the
Training Programme, and the Evaluation Results. Where relevant, suggestions for
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extension or further development are also included to support future adaptation,
upscaling, or policy integration.

This structure allows readers to clearly navigate the recommendations and identify
concrete entry points for action, whether at the level of national policy, institutional
programming, or classroom practice.

Fostering the Professional Development of Primary
Educators in Inclusive STEAM Education

3.1.1. Policy Recommendations for Decision Makers

1.a. Prioritize and fund continuous professional development (CPD) in Inclusive
STEAM Education for MD (and all other) students.

The SpicE project directly supports this recommendation through the design and
implementation of a structured, multi-phase training programme outlined in D3.2 —
Training Programme for STEAM in Special Education. This programme provides a
sustainable model of CPD built around a progressive sequence of self-paced learning
(MOOQOC), collaborative blended activities, and practical learning experiences. The
model ensures accessibility for educators with different levels of experience and time
availability, while maintaining depth of content in areas such as inclusive pedagogies,
digital competence, and Universal Design for Learning (UDL).

Further reinforcement comes from the Joint Curriculum (D3.1), which provides
concrete pedagogical content specifically designed for Inclusive STEAM education,
and from the Education Framework (D2.3), which articulates the ethical, instructional,
and methodological foundations required for Inclusive STEAM practice, including
strategies for assessment adaptation and the integration of assistive technologies.

These deliverables together provide not only a rationale for investment in CPD, but
also a tested and ready-to-implement model. They reflect the reality of today’s
classrooms, where teachers must be equipped to work with a wide diversity of learners,
including those with marginalised or multiple disadvantage profiles.

1.b. Mandate or support initial and continuous training of primary educators in
Inclusive STEAM, addressing curriculum, cognitive and learning characteristics

_10
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of MD (and all other) students, inclusive pedagogies, assistive technologies, and
assessment.

The SpicE project contributes substantially to both ongoing and initial teacher training
efforts. The training programme (D3.2) is explicitly structured to support in-service
educators, but its modular and competence-based design makes it suitable for
integration into initial teacher education as well.

The Competence Framework (D2.2) identifies a structured set of knowledge, skills,
and attitudes based on STEAMComp Edu (Spyropoulou & Kameas, 2024) and tailored
to the context of special and inclusive education. These competences along with the
four occupational educators’ profiles for Inclusive STEAM Education, allow institutions
to design targeted pathways based on their educators' needs and profiles.

Additionally, the Education Framework (D2.3) elaborates on inclusive pedagogical
principles and practical adaptations, offering a methodological basis for integration into
teacher education curricula. Although the project’s primary implementation was in CPD
contexts, institutions such as the University of Alicante have already piloted elements
of the SpicE model within undergraduate and master’s degree programmes.

This demonstrates the project’s relevance for both pre-service and in-service training,
positioning it as a comprehensive policy resource.

2. Launch a systematic and long-term strategy for the professional development
of primary educators in Inclusive STEAM.

The SpicE training pathways proposed in D3.2 was explicitly conceived to be replicable
and adaptable to different national and institutional contexts. Its structure, combining
digital and in-person training, allows for scalable implementation and facilitates long-
term planning.

In particular, the Competence Framework (D2.2) and the differentiated educators’
occupational profiles for primary education—Inclusive STEAM primary school teacher,
STEAM special educational needs primary school teacher, Inclusive STEAM learning
support teacher, Inclusive STEAM pedagogy expert— can guide the design of
professional development trajectories over time. These competences and profiles
reflect not only the developmental and targeted needs of educators, but also the
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importance of distributed leadership and peer learning within schools and professional
communities.

Although SpicE did not implement a full national strategy, it provides all the
foundational components: a clear training structure, validated competence standards,
an Educational Framework (D2.3), pedagogical frameworks, and digital content.
Therefore, the project outputs could serve as a blueprint for ministries or educational
authorities looking to build sustainable CPD ecosystems in Inclusive STEAM
education.

3. Create partnerships with EU projects, HEls, NGOs, regional authorities, and
education counsellors for the design of specialized CPD programmes in
Inclusive STEAM.

SpicE is itself a strong example of this policy recommendation in action. The project
consortium includes higher education institutions, teacher training providers, schools,
and digital learning experts from multiple European countries. This diversity enriched
the design of the training content and enabled piloting in varied educational systems.

Moreover, the Community of Practice (CoP) described in D5.2 and reinforced during
all the project lifetime served as a hub for exchanging experiences, identifying good
practices, and co-creating materials among partners and participants. This collective
knowledge-building approach enabled the emergence of grassroots policies and
contextualised solutions for inclusive STEAM practice.

Such collaboration also extended to the training mobilities, which involved joint
activities between local schools, international trainers, and education researchers.
These collaborations not only enhanced professional development but fostered long-
term institutional partnerships that can continue beyond the life of the project.

4. Launch EU and national CPD programmes and workshops in Inclusive
STEAM.

SpicE is a direct implementation of this recommendation. As an Erasmus+ project, it
established a European-level CPD programme rooted in Inclusive STEAM education.
The training pathway offered both asynchronous and synchronous modalities, and was
implemented in several EU countries.

Co-funded by
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The workshops conducted during the blended phase of training and international
mobilities were designed as active, participatory sessions, incorporating real-life
problem solving, design of inclusive learning activities, and collaborative reflection.
These experiences have been documented through videos, session summaries, and
trainer/teacher testimonials (see D5.3 — Dissemination Material), showcasing the
feasibility of transnational, multilingual CPD in Inclusive STEAM.

The Upscaling Guidelines (D4.3) provide additional support for institutions or
authorities interested in adapting and replicating this programme in other contexts.

5. Launch digital platforms for educators to share Inclusive STEAM practices,
curricula adaptations, and assessment tools.

SpicE developed an integrated Virtual Learning Environment (VLE) described in D3.4,
which includes not only the MOOC platform but also a searchable digital library of open
educational resources and peer learning spaces. This VLE supports collaborative
learning and includes multilingual access, making it a valuable tool for professional
exchange.

Furthermore, the Community of Practice has operated throughout the project as a
dynamic environment for educators to share materials, ask questions, and engage in
critical discussions about STEAM and inclusion. Contributions from various countries
and roles (teachers, researchers, trainers) reflect the richness and practical relevance
of this space.

The sustainability of this platform is further supported by the STEAM in Special
Education Alliance (D5.5), which aims to ensure ongoing collaboration and resource
sharing beyond the project’s duration.

6. Facilitate mentorship programmes within school communities to support less
experienced educators in Inclusive STEAM.

Mentorship is a key component of the SpicE professional development philosophy.
One of the Educators’ Occupational Profiles (D2.2) SpicE presents as needed for the
success of Inclusive STEAM interventions, is the Profile of Inclusive STEAM pedagogy
expert (mentor), including competencies related to supporting peers, modelling good
practice, and fostering inclusive school culture.
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During training mobilities and blended learning phases, experienced participants were
often invited to lead or facilitate small group activities, peer reviews, or reflective
exchanges, effectively acting as informal mentors. This peer-supported model is
compatible with existing school induction programmes and could be adapted into more
formal mentorship structures at school or district levels.

The CoP also enables sustained contact between novice and experienced educators,
creating a supportive community that can complement traditional training.

7. Strengthen Erasmus+ and mobility programmes to support professional
development in Inclusive STEAM.

SpicE provides concrete evidence of the benefits of international mobility for teacher
training. Mobilities conducted in countries such as Spain and Cyprus enabled
participants to engage in hands-on learning, experience inclusive classroom
environments, and exchange good practices with peers from other educational
systems.

These activities enhanced cultural competence, pedagogical creativity, and cross-
border collaboration among educators. Feedback collected during and after the
mobilities (see D4.2 — Unified Evaluation Report) highlights high levels of satisfaction
and perceived relevance for classroom practice.

As such, SpicE offers a model for future Erasmus+ projects focused on STEAM and
Inclusion, and its deliverables can serve as reference material in project proposals or

policy discussions.

8. Provide funding and resources to education providers for delivering CPD in
Inclusive STEAM.

SpicE demonstrates the importance and impact of targeted funding through its
successful coordination of digital, human, and institutional resources across multiple
countries. Higher education institutions led the design and implementation of training
(D3.1, D3.2), while also coordinating dissemination and engagement with local schools
and authorities (D5.1, D5.4).

The use of open-access resources, digital learning materials (D3.3), and scalable
platforms (D3.4) means that training can be delivered at relatively low cost once the
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initial investment has been made. This creates a compelling argument for ministries
and regional governments to fund similar programmes, using the SpicE model as a
foundation.

9. Design and implement monitoring and evaluation mechanisms to track the
quality and impact of CPD in Inclusive STEAM.

Evaluation was embedded in all phases of the SpicE training programme. The
Common Evaluation Framework (D4.1) set out the quality criteria and indicators, based
on the Unified Evaluation Report (D4.2).

Moreover, the evaluation addressed not only satisfaction and learning outcomes, but
also long-term impact and sustainability of training practices. The use of tools such as
pre/post competence self-assessments, participant feedback, and peer review
mechanisms added further depth and robustness to the evaluation process.

This evidence base supports data-informed decision-making and provides a template
for national evaluation systems seeking to assess teacher development in inclusive
STEAM contexts.

3.1.2. Policy Recommendations for Education Providers (HEls, CPD
Organizations)

1. Adopt a systematic and long-term strategy for the initial training and ongoing
professional development of primary educators in Inclusive STEAM Education.

The SpicE project provides a comprehensive foundation upon which Higher Education
Institutions (HEIs) and professional development providers can build long-term,
scalable training strategies. At the core is the Training Programme for STEAM in
Special Education (D3.2), a document that details the pedagogical and organisational
specifications necessary to implement inclusive STEAM education training across
diverse educational systems.

This training programme is structured into three progressive and complementary
phases—MOOC, blended, and experiential—increasing its adaptability for different
learning contexts and schedules. This modular approach ensures continuity and
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progression in skill development, supporting educators from their early career stages
through advanced roles.

The Joint Curriculum (D3.1) further reinforces this strategic potential by offering a set
of pedagogical principles, learning outcomes, and suggested learning pathways that
align with current educational standards and inclusive practices. Combined with the
Competence Framework (D2.2) — which outlines the necessary competences qualified
educators need to possess for the successful design, implementation and evaluation
of Inclusive STEAM interventions- and the Education Framework (D2.3)—which
outlines the ethical, methodological and instructional foundations for inclusive
STEAM—the SpicE model offers a strong base for the institutionalization of ongoing
educator competence-based development pathways.

Education providers can thus utilize the structure, content, and pedagogical orientation
of these deliverables to embed inclusive STEAM competences into both initial teacher
education and long-term CPD programmes.

2. Design and deliver competence-based initial and continuous training
programmes and workshops—both online and onsite—for primary educators,
combining theory and hands-on experience.

The SpicE project clearly responds to this recommendation through its pedagogical
model and structure. The Training Programme (D3.2) is deeply grounded in
competence-based education, with explicit reference to real-world application and
continuous professional improvement. This is evident not only in the learning activities
but also in the expected outputs from participants, which include the design of inclusive
lessons, strategies, and reflections.

The programme blends self-paced digital learning (through the MOOC and VLE —
D3.3/D3.4) with collaborative blended modules and immersive workshops, supporting
educators with different availability, digital readiness, and prior knowledge. The
blended phase especially includes problem-based tasks, co-creation opportunities,
and structured feedback, ensuring a strong connection between theory and classroom
practice.

In addition, the Competence Framework (D2.2) supports this approach by offering a
structured reference for educators’ skills, knowledge, and attitudes. Moreover, the four
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Educators’ Occupational Profiles (D2.2) enable education providers to differentiate
their training offers accordingly.

SpicE also encourages hands-on learning through design challenges, peer exchange,
and cross-institutional collaboration—particularly evident during the international
mobilities and collaborative activities, whose results were captured in dissemination
materials and evaluations (D5.3, D4.2).

3. Produce and provide research-based resources for Inclusive STEAM
Education and promote evidence-based practices in teacher training.

A defining strength of SpicE lies in its grounding in current research, international
frameworks, and participatory evaluation. The Competence Framework (D2.2) is a
research-based outcome incorporating a multi-staged developmental methodology
based on educators’ challenges and needs in Inclusive STEAM Education and existing
Frameworks. The Education Framework (D2.3) synthesizes key instructional
approaches drawn from the literature on Universal Design for Learning (UDL), inclusive
methodologies, and assistive technology integration. Both frameworks serve as a
conceptual foundation for both the curriculum (D3.1) and training programme (D3.2),
ensuring that educator development is aligned with best practices in the field.

Moreover, the Gap Analysis (D2.1) (University of Macedonia, 2023) informed the
identification of training needs by highlighting existing policy landscapes and educator
competence gaps across partner countries. This ensured that SpicE training content
was not only research-informed but also highly relevant to national contexts.

The Unified Evaluation Report (D4.2) further documents how SpicE practices were
tested and validated during implementation, providing data-driven insights into what
works in inclusive STEAM teacher training. These findings can guide education
providers in selecting, adapting, and justifying effective methods for their own
programmes.

Moreover, the training materials provided in all the phases of SpicE Training
Programme (D3.2) incorporate research-based resources, providing, also, evidence-
based practices.
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In this way, SpicE offers both the theoretical justification and practical tools necessary
to build robust, evidence-informed CPD ecosystems in STEAM and Inclusive
education.

4. Recruit and involve experienced educators and international partners to co-
design and co-teach Inclusive STEAM training programmes.

This recommendation is already reflected in SpicE’s collaborative project structure.
From its inception, the project involved experienced educators, researchers, and policy
stakeholders in the co-creation of its key outputs. HEIs worked directly with schools
and teacher trainers to design the Joint Curriculum (D3.1) and Training Programme
(D3.2), ensuring both academic rigour and classroom relevance.

During the implementation of training phases, several experienced practitioners were
invited to facilitate discussions, moderate peer learning sessions, and share case
studies. These collaborative exchanges—documented through the project’s
dissemination reports and evaluation tools—demonstrate how cross-sector
partnerships can enhance the depth and credibility of professional learning
experiences.

Moreover, the Community of Practice (D5.2) acts as a living repository of expertise,
where experienced educators from different contexts share materials, reflections, and
examples of Inclusive STEAM practice. This mechanism ensures that local wisdom is
not only captured but also reintegrated into the training ecosystem.

By institutionalizing such collaborative models, education providers can create
dynamic and sustainable training cultures enriched by practical expertise and cross-
border exchange.

5. Facilitate structured peer learning and knowledge sharing through
Communities of Practice (CoPs) and professional learning networks.

SpicE has placed significant emphasis on peer learning as a fundamental component
of professional development. The Community of Practice, developed in D5.2, provides
a digital and conceptual space for educators to co-reflect, share challenges, and
exchange practices around inclusive STEAM education.
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This CoP was not conceived as a passive repository but as an active learning
environment. It includes thematic discussions, collaborative tasks, multilingual
contributions, and real-time interactions. Importantly, the CoP also served as a key
instrument during training phases, allowing participants to deepen and extend their
learning beyond formal sessions.

Moreover, the CoP supports the integration of diverse stakeholders—including
educators, researchers, policymakers, and students—thus strengthening the
ecosystemic impact of training.

For education providers, the CoP model developed by SpicE offers a replicable
structure to complement formal training with ongoing, community-based knowledge
creation. It also serves as a low-cost, high-impact mechanism to support continuous
professional dialogue and innovation in inclusive STEAM.

6. Facilitate mentorship programmes and outreach events for families and
students, promoting awareness of Inclusive STEAM Education.

Although SpicE did not directly target families or students as part of its training scope,
the ethical and methodological foundations established in the Education Framework
(D2.3) offer valuable entry points for broader outreach. The framework advocates for
inclusive school cultures, co-responsibility in education, and interdisciplinary
collaboration, all of which align with family engagement strategies. Moreover, the
Competence Framework (D2.2) highlights the necessity of raising awareness of
Inclusive STEAM Education in students and all stakeholders involved, providing
practical examples of implementation.

In the training implementation, some participants—especially in the blended and
mobility phases—reported initiating local conversations with families or developing
materials intended to be accessible for broader communities. While not formalized
within the project, these initiatives highlight a growing awareness of the importance of
inclusive STEAM beyond the classroom.

Education providers could build on this momentum by developing companion materials
or information sessions based on SpicE outputs, specifically tailored for families and
students. This would support a whole-community approach to inclusion and promote
shared responsibility for STEAM access.

Co-funded by
the European Union



D5.6 Policy Recommendations Toolkit

7. Use monitoring and evaluation tools to improve training quality and impact in
Inclusive STEAM Education.

SpicE made a deliberate effort to incorporate monitoring and evaluation mechanisms
at all levels of its training activities. The Common Evaluation Framework (D4.1) set out
quality indicators adapted to the specific challenges of STEAM and special education,
such as accessibility, relevance, and adaptability of training resources.

This framework was implemented across countries, as detailed in the Unified
Evaluation Report (D4.2), which synthesized data from multiple sources, including pre-
and post-training self-assessment tools, participant feedback, and peer review

observations.

Crucially, these tools went beyond satisfaction metrics, capturing shifts in competence,
confidence, and readiness to implement inclusive STEAM practices. The project also
explored how digital platforms (D3.4) and peer learning environments contributed to
long-term learning engagement.

Education providers can leverage these tools and findings to continuously refine their
own training programmes, ensuring that professional development is both impactful
and aligned with evolving educator needs.

3.1.3. Policy Recommendations for Educators

1. Actively participate in continuous competence-based professional
development programmes that address inclusivity, STEAM education, and the
needs of students with marginalized and diverse profiles, such as the students
with Mild disabilities (MD).

The SpicE project was designed with educator engagement and progression at its
core. The Training Programme for STEAM in Special Education (D3.2) offers an
accessible and structured route for continuous professional development (CPD),
guiding educators through a learning path that begins with self-paced training (MOOC),
advances to blended modules, and culminates in immersive, collaborative
experiences.

This progression allows for flexible entry points and encourages long-term commitment
to professional growth, regardless of the educator’s initial experience level. It integrates
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principles of Universal Design for Learning (UDL), inclusive pedagogies, and
contextualised STEAM content—equipping participants not only with knowledge but
also with classroom-ready strategies.

Educators are also supported by the Virtual Learning Environment (D3.4), which offers
an integrated platform combining training modules, peer learning features, and an
Open Educational Resource (OER) digital library. These digital infrastructures foster
sustained engagement and self-directed exploration of inclusive STEAM education.

This design places educators not as passive recipients of training, but as active agents
in shaping and enriching their own practice.

2. Use existing competence frameworks or diagnostic tools to self-assess
attitudes, knowledge, and skills related to Inclusive STEAM, and to identify areas
for targeted development.

A central component of SpicE is the Competence Framework for STEAM in Special
Education (D2.2), which provides educators with a structured tool to self-assess and
reflect on their own professional profile and development needs. The four Educators’
Occupational Profiles (D2.2), each linked to specific sets of competencies related to
Inclusive STEAM Education further assist educators’ self-assessment, reflection and
improvement.

Educators can use this framework and profiles as a diagnostic tool to evaluate their
readiness across multiple domains: pedagogical, digital, ethical, inclusive, and
STEAM-specific. In doing so, they are empowered to take responsibility for their
professional growth by selecting appropriate training modules or mentoring
opportunities.

The use of this tool was complemented by pre- and post-training questionnaires of the
first phase of SpicE Trainning Programme (D3.2), implemented and analysed as part
of the evaluation activities (D4.2), offering further insight into how educators’
competences evolved through their participation in the programme.

Through this combination of frameworks and feedback loops, SpicE reinforces a
reflective and self-directed approach to professional development.
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3. Collaborate with colleagues, share good practices, and contribute to
professional learning communities focused on Inclusive STEAM education.

SpicE strongly promotes peer learning and collaboration as key mechanisms for
teacher development. The Community of Practice (D5.22), integrated into the virtual
platform (D3.4), offers a dedicated space for educators to interact, share resources,
co-develop ideas, and reflect collectively on challenges and innovations in inclusive
STEAM education.

Participation in this community is not limited to training phases—it continues beyond
them, allowing educators to remain connected with a wider network of professionals
across countries, sectors, and experience levels. Topics discussed range from
inclusive methodologies to ethical use of technology, reflecting the holistic approach
adopted by the project.

Additionally, this CoP fosters cross-border exchanges of expertise, multilingual
communication, and collaborative problem solving, all of which align with current
European priorities for inclusive and digitally competent teaching workforces.

Educators engaging in such communities not only expand their knowledge but also
contribute to the creation and dissemination of a shared culture of inclusive innovation.

4. Apply knowledge and strategies acquired in CPD programmes to real
classroom contexts, adapting instruction to the needs of MD and other students.

One of SpicE’s key ambitions is the transfer of learning into authentic teaching practice.
The design of the Training Programme (D3.2) and the Joint Curriculum (D3.1) explicitly
encourages participants to co-create, test, and adapt inclusive STEAM teaching
materials. These deliverables are not theoretical frameworks but practical guides
designed for real-world application.

During the training implementation, educators were guided through tasks such as
designing inclusive STEAM activities, adapting lesson plans using UDL principles,
integrating assistive technologies, and reflecting on inclusive classroom strategies.
These practical components ensure that the transition from professional learning to
classroom application is smooth and grounded in both pedagogical theory and
teaching reality.
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Furthermore, the Evaluation Framework (D4.1) and resulting Unified Evaluation Report
(D4.2) documented the ways in which educators transferred knowledge into practice,
highlighting successes as well as areas needing further support. These findings
support a growing body of evidence that sustained, contextually relevant CPD
contributes to long-term changes in classroom culture and instructional equity.

By actively implementing the strategies acquired through SpicE, educators contribute
directly to making STEAM education more inclusive, dynamic, and socially just.

Supporting the Implementation of Inclusive STEAM Education

3.21. Policy Recommendations for Decision Makers (EU, Ministries,
Governments)

1. Establish a supranational economic framework to support Inclusive STEAM
Education for MD (and all other) students.

While SpickE was not designed to develop a supranational funding mechanism, its
structure and success provide a compelling case for investment at the European level.
The project was co-funded through Erasmus+, and it demonstrates the effectiveness
of cross-national collaboration in addressing common educational challenges.

The outcomes and methodologies developed—particularly the Joint Curriculum (D3.1),
the Training Programme (D3.2), and the MOOC environment (D3.4)—are all scalable
and adaptable to different national contexts, making them ideal candidates for
replication with EU-level support.

The final Upscaling Guidelines (D4.3) reinforce this recommendation by offering
practical suggestions on how to embed SpicE practices into national systems. This
deliverable may serve as a foundational reference for designing supranational
investment frameworks to support inclusive education initiatives, especially in STEAM
domains.

2. Stay updated on research and innovation in Inclusive STEAM Education,
particularly regarding MD students.

The SpicE project is grounded in contemporary research and reflects current trends in
inclusive and STEAM education. Deliverables such as the Education Framework
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(D2.3) and the Competence Framework (D2.2) integrate theoretical and empirical
insights drawn from the latest literature, alongside inputs from the project's Community
of Practice (D5.2).

Moreover, the Gap Analysis (D2.1) provides a baseline for identifying research needs
and innovation priorities in each partner country. It includes references to good
practices and national initiatives that inform the design of SpicE’s training and

curricular components.

Decision-makers can use these deliverables to remain connected with the evolution of
inclusive education research, ensuring policies remain responsive to emerging needs
and innovations.

3. Promote and adopt national policies for Inclusive STEAM Education for MD
and other learners.

Although SpicE does not generate national policy per se, it offers a policy-oriented
structure throughout its outputs. The Education Framework (D2.3) includes a policy
component that synthesises practices and recommendations gathered through the
CoP, and it can be used as a policy-shaping tool by ministries and education agencies.

Additionally, the Joint Curriculum (D3.1) and the Training Programme (D3.2) are
aligned with the principles of inclusivity, accessibility, and flexibility. These deliverables
can serve as reference models for embedding inclusive STEAM education into national
curricula, teacher training plans, and professional standards.

Their integration into national policy would signal a clear commitment to inclusive
innovation in education and help reduce disparities for students with diverse needs.
Moreover, the current deliverable could act as a guide for national policy reform for
Inclusive STEAM Education.

4. Reform existing curricula to make them more inclusive, integrated across
disciplines, and flexible in assessment.

SpicE provides direct support for this recommendation through the Joint Curriculum
for STEAM in Special Education (D3.1). This curriculum is modular, interdisciplinary,
and adaptable, designed to be embedded within different educational systems while
maintaining fidelity to inclusive pedagogical principles.
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The Education Framework (D2.3) further supports this by outlining how to integrate
inclusive practices into curriculum development, including flexible assessment
strategies and alternative grading methods aligned with UDL principles.

Taken together, these deliverables offer both a structure and methodology for systemic
curriculum reform that reflects the needs of MD students, promotes equity, and fosters
interdisciplinary learning through STEAM.

5. Develop and promote a flexible and adaptable national curriculum for
Inclusive STEAM Education.

The Joint Curriculum (D3.1), supported by the training programme and competence
framework, exemplifies a flexible curriculum model tailored to inclusive STEAM. Its
design allows educators and institutions to adapt learning pathways, objectives, and
teaching approaches according to the specific needs of learners with diverse abilities.

Importantly, this curriculum is grounded in real classroom scenarios and has been
validated through pilot activities and educator feedback, as documented in the Unified
Evaluation Report (D4.2). This evidence base enhances its credibility and makes it
suitable for adoption or adaptation at the national level.

By adopting such a curriculum model, education systems can ensure coherence
between policy intentions and classroom implementation, while also responding to the
diverse profiles of learners.

6. Provide tools and resources for Inclusive STEAM Education, including
teaching units, accessible materials, assistive technologies, and assessment
frameworks.

SpicE delivers a wide range of resources to support this recommendation. The Digital
Learning Materials (D3.3) include reusable content aligned with the MOOC and the
curriculum, such as presentations, simulations, quizzes, and annotated guides. These
materials have been translated and localized, supporting accessibility across
languages and contexts.

The Education Framework (D2.3) and the Training Programme (D3.2) both offer
examples of inclusive instructional design, including how to integrate assistive
technologies, create multimodal content, and apply differentiated assessment. These
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resources can be used by policymakers and institutions as a foundation for broader
repositories of inclusive teaching tools.

7. Cater for economic discrepancies among schools and ensure equitable
funding for all schools in order to be equipped with appropriate infrastructure
for the inclusion of MD students in STEAM Education

Although SpicE does not directly address the financial governance of schools or their
infrastructure investments, its materials demonstrate how inclusive STEAM education
can be effectively implemented across a variety of educational settings, including those
with limited resources. The Training Programme (D3.2) is designed to be modular and
flexible, offering both digital and blended learning formats that allow for implementation
in low-tech or digitally underserved contexts.

The Digital Learning Materials (D3.3) further support this aim by providing a wide range
of reusable and accessible resources in different formats, adapted to partner
languages and intended for diverse classroom realities. These materials help mitigate
inequalities by making high-quality educational content freely available, regardless of
the economic status of individual schools.

Additionally, the Education Framework (D2.3) promotes the use of inclusive, adaptive,
and cost-effective teaching strategies—such as Universal Design for Learning (UDL)
and assistive technologies—many of which can be implemented without high
investment. SpicE therefore acts as a blueprint to inform funding strategies that aim
for pedagogical equity through adaptable resource use.

8. Support and foster a culture of collaboration among different stakeholders

SpicE exemplifies a strong culture of collaboration at local, national, and European
levels. From its inception, the project was built on a diverse partnership of universities,
schools, , and training institutions. This structure enabled authentic cooperation in the
co-creation, piloting, and refinement of all major deliverables, particularly the Joint
Curriculum (D3.1), the Training Programme (D3.2), and the Virtual Learning
Environment (D3.4).

Moreover, the Community of Practice (D5.2) was developed specifically to create
sustained, peer-driven collaboration among educators, researchers, and
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policymakers. It serves as an active space where participants can share experiences,
discuss inclusive STEAM strategies, and develop shared pedagogical solutions.

This approach is also echoed in the formation of the STEAM in Special Education
Alliance (D5.5), which was conceived as a post-project structure for long-term
stakeholder engagement. Collectively, these mechanisms establish a concrete and
transferable model of collaboration that policymakers can foster at national and local

levels.

9. Reduce bureaucracy (BG, GR) and student-teacher ratios in classrooms (CY,
GR, SP)

While SpicE does not directly address administrative reform or staffing policies, several
of its design elements aim to support educators in managing large, diverse classrooms
despite institutional constraints. The Competence Framework (D2.2) recognizes the
professional demands of inclusive teaching and supports skill development in
differentiated instruction, collaborative practices, and adaptive use of technology.

The project’'s Education Framework (D2.3) includes guidelines for streamlining
inclusive teaching practices, such as using learning scaffolds, peer learning, and
flexible grouping—all methods that help educators manage diversity effectively without
requiring major structural changes.

The project also emphasises digital flexibility through the Virtual Learning Environment
(D3.4), which can extend learning opportunities beyond the physical classroom and
facilitate asynchronous collaboration among educators and learners. Such innovations
can reduce the day-to-day pressures caused by low teacher-student ratios and
bureaucratic rigidity.

10. Support the establishment of STEAM schools with inclusive environments
for MD (and all other) students and implement pilot STEAM projects in inclusive
classrooms to monitor all students’ outcomes and teaching strategies (CY, GR)

SPICe piloted a range of inclusive STEAM training activities in both simulated and real-
world educational environments, particularly during the third phase of the training
programme, which involved on-site learning mobilities and cross-institutional
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exchange. These activities served as de facto pilot initiatives that can inform broader
school-based experimentation.

The Joint Curriculum (D3.1) and Training Programme (D3.2) were both tested with
educators from various backgrounds, and their outcomes were evaluated through the
Unified Evaluation Report (D4.2). This report documents key findings related to the
applicability of the training in different school settings, offering concrete evidence of
impact and readiness for upscaling.

Moreover, the Upscaling Guidelines (D4.3) provide a roadmap for extending these pilot
actions into broader educational policies and school innovations. These resources can
support ministries and local authorities in planning the establishment or transformation
of schools into inclusive STEAM reference models.

11. Create monitoring and evaluation mechanisms to assess the impact of
Inclusive STEAM policies and education for MD (and all other) students (GR)

Evaluation was a cornerstone of the SpicE project and is embedded throughout its
major outputs. The Common Evaluation Framework (D4.1) defines key quality criteria
based on the OECD-DAC evaluation principles and provides a methodology that is
both adaptable and comprehensive. It addresses issues such as effectiveness,
relevance, sustainability, and impact—making it highly suitable for institutional use.

Furthermore, the Unified Evaluation Report (D4.2) offers insights from the field based
on training evaluation data collected across partner countries. It includes an analysis
of the effects of the training on educator competence, inclusive attitudes, and
perceived classroom change.

For broader policy monitoring, SpicE’s framework could be adapted into national or
regional systems, supporting continuous improvement of Inclusive STEAM initiatives
and allowing for data-driven decision-making. This evaluation approach is also
reinforced by the participatory nature of the Community of Practice (D5.2), which
captures real-time reflections and qualitative feedback from educators on the ground.
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3.2.2. Policy Recommendations for Education Providers (Schools)

1. Create and foster a school culture of equity and inclusion and a culture of
collaboration among all stakeholders

The SpicE project places strong emphasis on cultivating inclusive and collaborative
educational cultures. This vision is embedded in the Education Framework (D2.3),
which articulates foundational principles of equity and inclusive practice, and promotes
teaching strategies that accommodate diverse learners, particularly those with
marginalised or diverse (MD) profiles.

Through the development of the Community of Practice (D5.2), the project has also
demonstrated how schools can become hubs of peer interaction, facilitating ongoing
dialogue between teachers, school leaders, and external stakeholders such as
researchers, university staff, and community representatives. The CoP promotes co-
construction of knowledge and mutual learning—key components in shaping an
inclusive school ethos.

Moreover, the Joint Curriculum (D3.1) and Training Programme (D3.2) include
activities and modules that explicitly support collaborative and co-teaching
approaches, empowering school teams to jointly develop inclusive STEAM projects.
These resources equip schools with tools to embed collaboration into everyday
educational practice

2. Ensure adequate funding and resource allocation and provide appropriate
infrastructure for the inclusion of MD (and all other) students in STEAM
Education

SpicE strongly supports this recommendation by demonstrating how inclusive STEAM
education can be implemented effectively even in settings with limited infrastructure.
The Digital Learning Materials (D3.3) and Training Programme (D3.2) were explicitly
designed to be scalable and adaptable to schools with varying levels of technological
and material resources.

For example, training modules include both high- and low-tech alternatives for STEAM
activities, and emphasise inclusive pedagogies based on Universal Design for
Learning (UDL), allowing teachers to reach all students without depending on
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expensive resources. Additionally, the Virtual Learning Environment (D3.4) provides
access to all training components and reusable content in multiple languages, reducing
the need for physical infrastructure.

These deliverables provide practical, ready-to-use support for schools aiming to
implement inclusive STEAM education regardless of their starting point, reinforcing the
case for equitable resource allocation while also providing cost-effective solutions.

3. Implement low-cost learning tools and virtual labs to ensure broader access
to resources for MD (and all other) students in STEAM Education

This recommendation aligns closely with SPICe’s pedagogical approach and training
design. The Digital Learning Materials (D3.3) include a wide range of open educational
resources (OERs), such as simulations, collaborative tasks, and project-based
learning activities that require minimal resources and can be implemented in virtual
environments or traditional classrooms.

The Virtual Learning Environment (D3.4) also enables the creation of virtual labs and
peer-supported digital activities. These tools support the development of inclusive
STEAM practices that are both sustainable and equitable, allowing all schools—
regardless of geographic or economic constraints—to offer engaging STEAM
experiences tailored to MD students.

4. Facilitate mentorship and training programmes within school communities

SpicE integrates the concept of mentorship throughout its pedagogical and structural
frameworks. The Competence Framework (D2.2) defines specific occupational
profiles, including "Inclusive STEAM pedagogy expert", which is intended for more
experienced educators who can act as mentors in inclusive STEAM settings. This
supports the formalisation of mentorship within schools and promotes peer learning
models.

Additionally, during the third phase of the training programme (in-person mobilities),
SpicE fostered organic mentorship relationships among educators from different
countries and levels of experience. These exchanges created opportunities for mutual
guidance, reflection, and professional growth, offering a model that can be adapted for
internal mentorship schemes within school communities.
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Schools are encouraged to draw inspiration from these experiences and establish
structured programmes that include families, novice teachers, and students, promoting
a whole-community approach to inclusive STEAM education.

5. Provide support services for MD (and all other) students and families

Although SpicE does not directly develop support services such as counselling or
therapy, the project acknowledges their importance and integrates related concepts
into its pedagogical frameworks. The Competence (D2.2) and Education Framework
(D2.3) highlight the necessity of multi-professional collaboration and coordination
between educators, support staff, and families in order to address the holistic needs of
all learners.

In practice, the Training Programme (D3.2) and associated content encourage
educators to identify emotional, linguistic, and social barriers and to implement
inclusive strategies that can complement the work of external support services. The
role of families is also considered in the broader vision of inclusion promoted by the
project, which can be extended further in schools through family workshops or
resource centres aligned with inclusive STEAM goals.

6. Leverage European funding opportunities to support primary educators’
training, student projects, and school initiatives in Inclusive STEAM Education

SpicE itself is a direct outcome of successful European funding mechanisms and
represents a strong example of how Erasmus+ and other EU programmes can be used
to design, implement, and evaluate high-impact educational innovations.

The project involved coordinated efforts between multiple countries, institutions, and
educators, resulting in a robust set of outputs including the Joint Curriculum (D3.1),
Training Programme (D3.2), and a Virtual Learning Environment (D3.4) that can be
freely used and adapted by schools interested in applying for or scaling similar
initiatives.

Schools are encouraged to use SpicE’s outputs as references or supporting
documents when preparing funding proposals for national or EU-level initiatives
focused on inclusion, digital education, or STEAM innovation.
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3.2.3. Policy Recommendations for Educators
1. Be aware of MD (and all other) students’ profiles

SpicE underscores the importance of recognizing and responding to the individual
characteristics of learners. The Educator Competence Framework (D2.2) identifies
educators’ ability to understand student profiles—including cognitive traits, learning
pace, interests, and socio-cultural background—as a key competence. Moreover, it
provides practical examples (statements) on how educators could assess, analyze,
develop and monitor learners’ needs and develop learners’ profiles throughout their
Inclusive STEAM teaching.

This principle is further reinforced in the Training Programme (D3.2), which integrates
inclusive pedagogical strategies grounded in Universal Design for Learning (UDL).
Educators are guided to design lessons that respond to a wide range of needs through
flexible instruction, personalized support, and the use of differentiated resources.

By engaging with these tools, teachers become better equipped to perceive and act
on the diverse needs of learners, particularly those with Mild disabilities (MD).

2. Design and implement flexible and adaptable Inclusive STEAM curricula and
projects

The SpicE Educators’ Competence Framework (D2.2) identifies educators’ ability to
design Inclusive STEAM Education curriculum/ courses/ lessons/ projects and
activities as core competences. Moreover, through the provision of practical examples
for curriculum/ courses/ lessons/ projects and activities design, it could guide educators
to successfully implement those tasks.

Moreover, the Joint Curriculum (D3.1) provides a modular and adaptable structure that
educators can tailor to various classroom contexts. It promotes flexibility in learning
pathways and encourages the development of interdisciplinary projects grounded in
Inclusive STEAM principles.

Educators are empowered to develop classroom projects that respond to student
strengths and limitations, adapting the pace, objectives, or content focus as needed.
The curriculum encourages co-design with students and other educators, supporting
inclusive practices that move beyond rigid content delivery to active engagement and
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project-based learning.3. Modify existing (STEAM) curricula on the basis of cognitive
and learning characteristics of MD (and all other) students

SpicE actively promotes curriculum adaptation as a mechanism for inclusion. The
Education Framework (D2.3) outlines strategies to modify content, structure, and
delivery in line with UDL principles and inclusive pedagogy. It also encourages the use

of formative assessment as a guide for ongoing curriculum refinement.

Educators are invited to use diagnostic insights from the Competence Framework
(D2.2) and the Training Programme (D3.2) to evaluate whether existing curricula align
with the learning profiles of their students, and to identify and apply necessary
adaptations to enhance accessibility and relevance.

3. Modify existing (STEAM) curricula on the basis of cognitive and learning
characteristics of MD (and all other) students (GR)

The SPICe project directly supports this recommendation through several key
deliverables that prioritise flexibility, accessibility, and learner-centred pedagogy in
curriculum design. The Education Framework (D2.3) outlines core strategies for
curriculum adaptation, explicitly referencing the importance of recognising diverse
cognitive and learning profiles. It promotes Universal Design for Learning (UDL) as
a guiding principle, offering practical tools for adapting instruction based on variability
in students’ needs, interests, and capabilities.

The Joint Curriculum for STEAM in Special Education (D3.1) further reinforces this
by offering a modular and competence-based structure that educators can flexibly
adapt to their classroom realities. It includes suggested learning outcomes,
methodological guidance, and interdisciplinary project ideas that allow for modification
based on the cognitive, linguistic, or sensory needs of marginalised and diverse (MD)
learners.

Moreover, the Competence Framework (D2.2) emphasises the ability of educators to
design inclusive learning environments as a core professional competence. It supports
teachers in identifying and applying adaptation strategies aligned with their students’
profiles and helps institutions integrate this expectation into their professional
development pathways.
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Through this combination of pedagogical guidance, curricular structure, and educator
training, SPICe offers a coherent and actionable model for adapting existing curricula
in ways that respond to the full range of learners' cognitive and developmental needs.

4. Design and adapt teaching materials according to students’ profiles

Throughout SpicE, the design of accessible and customizable teaching materials has
been a central concern. The Digital Learning Materials (D3.3) include multimodal
content (text, video, visuals) adapted to different learning preferences and capacities,
supporting educators in adjusting their resources to the needs of all learners.
Moreover, the SpicE training programme (D3.2), provided guidance to educators to
successfully design and adapt teaching materials according to their students’ profiles.
The training content also promotes the use of scaffolding strategies, visual aids, step-
by-step instructions, and thematic variation to ensure that materials are inclusive
without diluting educational quality. Furthermore, the Competence Framework (D2.2),
recognizes and design and adaptation of teaching resources as a core educators’
competence, providing practical examples (statements) of its proper implementation.

5. Provide language support to MD (and all other) students when needed

Although SpicE does not provide therapeutic services, the Competence Framework
(D2.2) recognizes the design, adaptation and provision of appropriate instructions to
all learners, as core educators’ competences in Inclusive STEAM Education, providing
practical examples (statements) for the proper implementation of those tasks.
Moreover, the Education Framework (D2.3) acknowledges the need for language
support and inclusive communication strategies. Training materials include guidance
on simplifying language, providing visual instructions, and using multilingual resources
where appropriate.

Educators are encouraged to adopt communicative scaffolding, including alternative
symbols, step-by-step visual guides, and accessible vocabulary. These strategies are
embedded in the training framework and modelled through the learning content,
allowing teachers to build inclusive practices regardless of language barriers.
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6. Apply Inclusive STEAM teaching methods and practices for MD (and all other)
students

Inclusive teaching is at the core of SpicE’s design. The Training Programme (D3.2)
introduces a rich repertoire of methods such as inquiry-based learning, collaborative
projects, co-teaching, and problem-solving tasks that support full participation by all
students.

These methods are structured to be adaptable, offering multiple ways to access
content, engage in learning processes, and demonstrate understanding. By doing so,
they ensure that MD students and all other students are not merely present in the
classroom but are actively involved and challenged appropriately. Moreover, the
Competence Framework (D2.2), also, recognizes the application of Inclusive STEAM
teaching methods and practices for MD students as core educators’ competences,
providing practical examples (statements) and further guidance for educators.

7. Use varied and flexible student grouping strategies and promote peer learning

The SpicE framework promotes cooperative learning environments that respect and
leverage diversity within the classroom. Training activities encourage teachers to form
flexible working groups based on students’ interests, learning levels, or preferred roles,
ensuring that all learners can contribute meaningfully.

Peer learning is also embedded in the structure of the Training Programme (D3.2),
which models collaboration among educators themselves. This practice, mirrored in
the classroom, fosters social inclusion and mutual support among students. Moreover,
the Competence Framework (D2.2), also, highlights the necessity of teamwork
methods and group dynamic methods during Inclusive STEAM teaching, providing,
further, guidance and support.

8. Use appropriate assessment tools and self-reflective methods for MD (and all
other) students

Assessment within SPICe is conceived as formative, inclusive, and responsive. The
Education Framework (D2.3) proposes diverse tools and strategies that allow teachers
to capture learning progress beyond standardised tests—such as learning diaries,
portfolios, oral feedback, and collaborative evaluations.
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Self-reflection of students and educators is also encouraged as a professional
competence within the Competence Framework (D2.2), where educators are invited
to examine the inclusiveness of their own practices, by listening to the voices of their
students and all other professionals involved in Inclusive STEAM teaching. Moreover,
the Competence Framework recognizes assessment and feedback as a core
competence for educators in Inclusive STEAM Education, providing guidance for its
proper implementation. Finally, the training content provided through the different
phases of the SpicE Training programme (D3.2), offers educators practical examples
of assessment tools and self-reflective methods that could be used in their classrooms.
It, also, guides them to select and apply suitable assessment tools in line with learner
needs and classroom objectives.

9. Address biases and stereotypes

The SpicE project recognizes the importance of combating prejudice and ensuring that
all learners feel valued. The Competence Framework (D2.2) highlights this parameter
as core educators’ competence in Inclusive STEAM Education, providing practical
examples (statements) for its proper implementation. The Education Framework
(D2.3) incorporates ethical and intercultural dimensions, encouraging educators to
reflect on representation, language, and implicit bias within STEAM content.

Some of the training materials offered during the different phases of the Training
Programme (D3.2) include examples of inclusive role models and challenge traditional
narratives in STEAM disciplines, promoting gender balance, diversity of abilities, and
cultural sensitivity. Teachers are encouraged to create environments where every
student can recognise themselves as a potential scientist, technologist, artist, or
mathematician.

10. Continuously and actively engage MD (and all other) students in STEAM
learning

SpicE promotes inclusive engagement by empowering educators to use participatory
teaching strategies. In the Training Programme (D3.2), teachers learn how to co-create
lessons with learners, integrate student feedback, and design experiences that respect
students’ interests and voices.
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Rather than focusing solely on achievement, SpicE invites educators to view
engagement as an ongoing dialogue between teaching goals and student identity. This
perspective ensures that all learners, particularly those at risk of exclusion, are actively
involved in shaping their own learning journeys. Moreover, the Competence
Framework (D2.2) recognizes students’ active engagement as a core educators’
competence in Inclusive STEAM Education, providing practical examples (statements)

for its implementation,
11. Collaborate with different stakeholders

Collaboration lies at the heart of SpicEs vision of inclusion. The project’'s multi-
stakeholder partnership—spanning universities, schools, and education authorities—
demonstrates how coordinated effort can lead to effective systemic change.

The Community of Practice (D5.2) serves as a model for local adaptation, enabling
connections between general and special educators, families, policy actors, and
researchers. Educators are encouraged to extend this model within their own contexts,
working hand-in-hand with parents, therapists, assistants, and local networks to ensure
inclusive and coherent support for learners. Moreover, the Competence Framework
(D2.2) provides practical examples that can set the ground of collaboration between
different stakeholders in Inclusive STEAM classrooms. The occupational profiles of
educators needed in Inclusive STEAM classrooms (D2.2), further support effective
collaboration among different stakeholders, describing, in detail, the responsibilities of
each educator within classroom and the instructional and collaboration schemas
between the different educators for the success of any Inclusive STEAM intervention.

Conclusion and Next Steps

Use of the Toolkit by Stakeholders

This Policy Recommendation Toolkit is designed as a concrete, adaptable and action-
oriented resource for all stakeholders involved in advancing Inclusive STEAM
Education—whether at policy, institutional or practitioner level. Far from being a static
report, it provides a structured platform of recommendations grounded in field-tested
practices, collaborative design, and the actual needs of educators and learners in
diverse European contexts.
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Stakeholders such as ministries of education, public authorities, regional training
providers, universities, school leaders, and teacher educators can draw from this toolkit
to:

e Redesign national and regional strategies for teacher professional
development;

e Integrate inclusive and STEAM-oriented competences into existing curricula
and accreditation frameworks;

e Establish strategic partnerships with universities and innovation networks

e Support local implementation through the adaptation of the training programme
and competence framework developed by the SpicE project.

The modular nature of the recommendations allows for selective or comprehensive
uptake depending on context, while the coherence of the toolkit ensures consistency
of vision and quality across levels of intervention. It is meant to empower stakeholders
not only to reform existing systems, but also to imagine new ones—more inclusive,
more interdisciplinary, and more responsive to the needs of all learners.

Integration with National and EU Agendas

The vision embedded in this Toolkit resonates with key European policy priorities and
frameworks, positioning it as a timely and relevant contribution to the broader agenda
of inclusive and future-ready education. It directly supports the objectives of:

The European Education Area, by fostering transnational collaboration, equity and
quality learning for all;

The Digital Education Action Plan, through its emphasis on competences, platforms
and peer learning in digitally enriched environments;

The European Strategy for Universities, particularly in the role of higher education
institutions as drivers of innovation in teacher education;
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The Sustainable Development Goals, especially SDG 4.5 and 4.a, which focus on
equity in education and inclusive learning environments. 2

At the national level, the Toolkit aligns with current efforts to update teacher standards,
integrate STEAM approaches across disciplines, and embed inclusive pedagogies into
mainstream school systems. The competence-based structure, the inclusion of
assistive technologies and curriculum adaptation strategies, and the collaborative,
multi-actor approach promoted by SpicE all provide a roadmap for policymakers aiming
to implement evidence-based reforms with real classroom impact.

Furthermore, the Toolkit can be used to inform funding decisions, shape professional
accreditation pathways, and support the design of calls within national and EU funding
frameworks (e.g. Erasmus+, European Social Fund+, Horizon Europe).

Sustainability and Scalability

The long-term success of inclusive STEAM education lies in the ability to move from
isolated innovation to system-wide transformation. The Toolkit reflects this ambition by
offering not only a set of recommendations, but a scalable architecture of change built
on tested project deliverables and collaborative practices.

To ensure sustainability, the outputs of the SpicE project should be adopted and
maintained within institutional structures. This includes integrating the Joint
Curriculum and Training Programme into initial teacher education and continuous
professional development offers, using the Competence Framework to guide
professional standards and self-assessment tools, and supporting the continuity of the

2 European Commission. (n.d.). European  Education  Area. Retrieved  from
https://education.ec.europa.eu/

European Commission. (2021). Digital Education Action Plan (2021-2027). Retrieved from
https://education.ec.europa.eu/focus-topics/digital-education/action-plan

European Commission. (2022). European Strategy for Universities. Retrieved from
https://education.ec.europa.eu/news/european-strategy-for-universities

UNESCO. (n.d.). Sustainable Development Goal 4: Quality Education. Retrieved from
https://www.unesco.org/en/sdg4
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Community of Practice as a shared digital space for peer learning, mentorship and
policy dialogue.

Scalability can be achieved through deliberate strategies at different levels:

Institutional: teacher training centres and universities can incorporate SpicE models
into core offerings, supported by local school partnerships;

Regional/National: ministries and regional authorities can embed these tools in official

CPD frameworks, curriculum reform initiatives and inclusion strategies;

European: stakeholders can leverage the Toolkit to launch cross-border projects,
thematic networks and policy experimentation actions that deepen and expand its
reach.

Ultimately, the Toolkit should be understood as both a resource and a commitment:
a commitment to ensuring that inclusive, interdisciplinary, and transformative
education is not the exception but the standard for all learners, including those with
marginalised or diverse profiles. The next steps rest in the hands of the community it
addresses—policy actors, educators, institutions and learners—who now have in their
grasp the tools to build the change they envision.
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MepiAnwn TWV KUPISTEPWY ONMEIWV

Auti n EpyaAeioBnkn Zuotdoewv MMONTIKAG QVTIMETWTTICEI TNV €TTEIyOUCA QVAYKN
TTPowONONG MIAG TTIO CUMPTTEPIANTITIKAG, diKAING KAl UYNANG TTOIOTNTAG EKTTAIBEUONG
STEAM yia 6Aoug Toug pabntég, he 1I01aiTeEPn €UPAcn OTOUG HABNTEG TTOU dIOTPEXOUV
TO PIOKO TNG EKTTAIOEUTIKNG TTEPIBwpPIOTTOINONG AOYW TNG OJIAPOPETIKOTNTAG TWV
MOONOIaKWY TOUG TIPOYIA, OTTWG oI padntég pe ‘Hmeg Avarnpieg (MD). Eivai
aTroTEAEOUA TOOO TG CUVEPYATIKNG £pyaaiag Tou EAANvikou Avoiktou lMavetmiotnuiou
kKali Tou T[lavemoTtnuiou Tou AAIKAVTE OCO KAl TOU EKTETAMEVOU EPyou TTOU
TTpaypaToTToinoe n Kolvotrpagia Tou £pyou SpicE. O1 epyadieg auTéC OUYKEVTPWVOUV
éva OUvekTIKO oUvoAo 2uoTtacewv [MoAIMIKAG Ttmou Bacifovralr OoTnv €peuva, TN
OUVEPYATIKA TTPOKTIKA KAl T OOKIJAOMEVA OTO TTEQI0 TTaIdAYWYIKA €pyaAcia. To
£YYPa@Oo atreuBuveTal KUPIwG, aAAd OxI aTTOKAEIOTIKA, O€ EVOIOPEPOUEVOUS POPEIG TTOU
EUTTAEKOVTAI OTNV EKTTAIBEUTIKI TTOAITIKH, TNV AVATITUEN TTPOYPANUATWY OTTOUdWY, TV
KATAPTION EKTTAIOEUTIKWY KAl TV NYECia Twv OXOAgiwv - OTTWG YTroupyeia Maideiag,
Idpuparta TpitoBdaduiag Ektraideuong, Mepi@epelakéG eKTTAIDEUTIKEG QPXES, POPEIC
TTOPOXNG ETTAYYEAUATIKAG AVATITUENG Kal BIEBVEIC opyaviouoUg.

O1 ouotaoelg TIONITIKAG, Ol OTToieg avamTuxénkav amdé 10 EAANVIKG  AvVOIKTO
MavemoTtiuio, Baciovral oe dedopéva TTOU AVOKTHBNKAV PECW TwWV OUO APXIKWV
PACEWV TOU TTPOYPAPMATOG EKTTAIdEUONG Tou £pyou SpicE kal Tou TTapadotéou TnG
AvaAluong Kevwyv (Gap Analysis) (D2.1) Tou épyou SpicE. H epyaA&ioBrkn cuoTtdoswv
TTONITIKNAG, TToUu avaTTuxdnke atmd 1o lMavemoTtAuio Tou AAKGvTe, BacileTal o€ pia
IoXupr Pacn TapadoTéwV TOUu £pyou TToU avatrTuxOnkav kaB' 0An Tn dIGPKEIQ TOU
é¢pyou SpicE. Auta TtreplAauBdvouv 10 TMAdiolo IkavoTATwy Twv EKTTAIOEUTIKWYV
ZupTtrepIANTITIKAG STEAM EkTraideuong, TTou Kabopilel TIG PACIKEG OTACEIG, YVWOEIG
Kal Oe€IOTNTEG TTOU TIPETTEI VA KOTEXOUV OI EKTTAIOEUTIKOI IO va UTTOOTNPIGOUV HE
emruxia tn ZuptrepIAnTITik) STEAM ExTraideuon (D2.2), To ExkmauideuTikd MAaiolo yia
Tov OXedlaoud OidaokaAdiog o€ ZuputrepIANTITIKA STEAM TtrepIBdAAovTa padnong
(D2.3), 10 koIvé Mpdypappa ZToudwv ZuutrepIANTTIKAG STEAM EkTtraideuong (D3.1),
TOo OAoKAnpwuévo EKTTaudeuTIKO [Mpdypaupa TTou gival TTpoocapudoIuo o€ €BVIKG
TAdiola (D3.2), yia cuAAoyn yneiakwy pgadnolakwyv mopwyv (D3.3) kal éva €IKOVIKO
MaONOoIaKO TTEPIBAAAOV TTOU UTTOOTNPICEl TN CUMMETOXH TNG KOIVOTNTAG KAl TN uaénon
pE autopuBuiféuevo pubud (D3.4). Autoi o1 TTOpol avaTTuxBnkav atmd Koivou WE
EKTTAIOEUTIKOUG Kal €10IKOUG OTTO OIOPOPETIKEG XWPES, EQAPUOCTNKAV TTIAOTIKA Kal
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BeATioToTrOMBNKAV PECW ETTAVAANTITIKAG AvATPOPOdATNONG, diac@aAilovTtag TOGO Tn

ouvageia 600 Kal TRV TTPOCAPUOCTIKOTNTA.

Opyavwpéveg o€ dUO gupeieg OUAdES, ol ZuaTaoelg MoAITIKAG eMOILKOUV TTPWTOV VA
EVIOXUOOUV TNV ETTAYYEAMATIKA QVATITUEN TWV  EKTTAIOEUTIKWY  TTPWTORABUIAG
ekmraideuong otn ZuumepIAnTITikKp STEAM  EkTraideuon péow  TTONITIKWV  TTOU
xpnuatodoTouyv, eykaBidpUuouv Kal UTTooTnPiCouv JovTEAD KATAPTIoNg TTou BaacifovTal
og IKAVOTNTEG Kal €ival ouvepyaTtik@. YTToypaupifouv eTTiong Tn onuacia tng
EVOWNATWONG TWV apXwv TnG ZuptrepIAnTITikAG STEAM Ektraideuong 1600 oTnv
QPXIKA EKTTAIOEUON TWV EKTTAIBEUTIKWY OCO KAl OTN OUVEXH ETTAYYEAUATIKY) TOUG
avattuén. H deuTtepn opdda  ETTIKEVTPWVETAI OTn  OIEUKOAUVON TNG TIPAKTIKAG
€QapPoYAG TNG ZUPTTEPIANTITIKAG STEAM Ektaideuong o€ oxOAgia Kal eKTTAIOEUTIKA
oucoThAPaTa. ATTaITEl PETAPPUBMIOEIG OTa TTPOYPAUMATA OTTOUdWYV, E€TTEVOUOCEIS O€
uUTTOO0UEG,  Onuioupyia  CUMTTEPIANTITIKAG  OXOAIKAG KOUATOUPOG Kal  Biwaiun
ouvepyaoia HETALU  EKTTAIDEUTIKWY  IOPUMATWY, OIKOYEVEIWY, KOIVOTATWY  Kal
uTTEUBUVWYV XAPagng TTOAITIKNG.

AVTi va TTpo0QEPEl YEVIKEG TTPOTAOEIG, KABE ZUuoTaon MNMoAITIKAG cuvdéeTal pnTd YE TA
atmmoteAéopata Tou épyou SpicE, diao@aAifovrag pia oagr ypapul METAEU TTONITIKAG
Kal TTPOKTIKNG. Me autdv Tov TpOTTO, N Epyalelodrikn otoxeuel otn dleukOAuvon Tng
avaANWNG CUYKEKPIPEVNG OPAONG — €iTE JEOW TOU OXEDIOOUOU VEWV TTPOYPANUATWY
KATAPTIONG, €iTE HEOW TNG UIOBETNONG TTPOCAPUOCINWY TTPOYPAUNATWY OTTOUdWYV, EiTE
MEOW TNG EVOWUATWONG WNQIOKWY TTAATQOPHPWY TTOU UTTOCTNPICOUV TN CUVEPYOTIKA
pNaénon.

Ev kaTtakAgidl, To TTapov £yypago, TTou TTapoucidlel TO00 TIG ZuoTdoelg MNoAITIKAG 600
Kal TO OUVOAO epyalciwv, KaAei Toug utrelBuvoug xdpa&ng TTOAITIKAG KAl TOUG
EVOIOQPEPOUEVOUG  QPOPEIG  EKTTAIOEUONG va  UIOBETACOUV  [Ia  POKPOTTPOBEoUN,
ouoTnuIk TTpooTT K. H ZupmeplAnmmikp STEAM EkTmraideuon &ev utropei va
eCapTaTal amd PEPMOVWUEVEC TTPWTOPROUAIEC i} TTpOCWPIVH XPnUaTodoTnon. ATTaiTEi
OKOTTIUN  €UBUYPAPUION TNG ETTAYYEAUOTIKAG QVATITUENG, TnNG KAIVOTOMIAG oTa
TTpoypduuaTa otroudwy, TG BEOUIKAG ouvepyaaiag Kal TNG Xapagng TTONITIKAG BAoEl
TEKUNPIWHUEVWY OToIXEiwV. H TTpooéyyion SpicE - mou BacileTtal 0Tn ouvepyaaoia, TIg
IKAVOTNTEG KAl TN QPOVTIOA - TTPOCPEPEI Eva PEAMIOTIKO Kal JETABIBACINO JOVTEAO yia
va ponBAcel otnv olkoddunon o ZuptrePIANTITIKWY  STEAM  paBnolakwv
TEPIBAANOVTWY 0€ OAn TNV EupwTtrn. H EpyaAgioBnkn dev gival ETTOPEVWG ATTAWG HIa
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ouAoyn ZuoTtaoewv MoAITIKAG, aAAG pia €KKAnon yia dpdon: yia TN PIWCIPOTATA KAl
TNV EVOWPATWON TNG ZUPTTEPIANTITIKAG STEAM EkTTaideuong wg Koivhg eubuvng o€
OAQ T €TTITTEDA TOU EKTTAIOEUTIKOU OUOTAPATOG.
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Eicaywyn

H EpyaAgioBnkn Zuotdoeswv MoAITIkAG D5.6 atmoTeAei oTpaTtnyikO ATTOTEAEOUA TOU
épyou SpicE - Special Education STEAM Academy project—, 710 0T0i0
ouyxpnuatodoteital amd 10 [Mpdypaupa Erasmus+ ¢ Eupwtaikig ‘Evwong.
AvaTtiTuxOnke PEOW EKTETAMEVNG OUVEPYAOIAG METAEU OKABNUATKWY IOPUPATWY,
OXOAEIWV Kal QOoPEWV TNG EKTTAIOEUONG OE TTEVTE EUPWTTAIKEG XWPES KAl TTAPOUCIALEI
éva oAokAnpwuévo ouUvolo 2ZuoTtdoewv [MOANITIKAC yia Tnv KaBodriynon Tng
ouOoTNUATIKAG TTPOWONONG TNG ZUPTTEPIANTITIKAG STEAM EkTTaideuong.

H ZuumrepIAnmmikf STEAM Ektraideuon avagépetal o€ TTaIdAYWYIKEG TTPOCEYYIOEIG
TToU evowpatwvouv TiIg EmoTAueg, Tnv TexvoAoyia, Tn Mnxavikr, Tig TEXVES Kal Ta
MaBnuaTtikd péEow evepywyv, OIETTIOTNPOVIKWY PaBnolakwy O1adIKaoliwy TTou givail
TTPOORACINEG O€ OAOUG TOUG MPOONTEG, CUMTTEPIAAUPBAVOUEVWY  EKEIVWV  JE
TTEPIBWpPIOTTOINUEVA KAl TTOIKIAQ TTPOIA, OTTWG o1 pabnTtég pe 'Hmeg Avatrnpieg (MD).
AuTtoi oI PaBnTég pTTOPEl va AVTIMETWTTICOUV KOIVWVIKA, TTOMITIOUIKA, YAWOOIKA,
YVWOTIKA, aioBntnpIiokd 1 CWHATIKA eUTTOdIa OTNV TTANPN CUPUETOXN O& CUMBATIKA
ekTTaudeuTIKA  TTEPIBAAAOVTA. Q¢ €K TOUTOU, N avdykn yia Tnv oIkodounon
OUNTTEPIANTITIKWY, 100TIHWYV Kal UPNAAG TToI6TNTAG JaBNnoIakwy TTEPIBAAAOVTWYV Egival
MO ETTEIYOUCQ ATTO TTOTE.

H EpyaAeiobikn Zuotaoewv MNMoAITIKNAG €€l OXEDIAOTEI yIA va AVTIMETWTTIOEI AUTHV TNV
QAVAYKN HEOW PEANIOTIKWY, TEKUNPIWHEVWY TTPOTACEWY, BACIOPEVWY O€ TTPAKTIKEG TNG
TTPayMaTIKAS (WAG KAl 0€ ATTOTEAETUATA TTOU £XOUV OOKIMOOTEI Kal ETTIKUPWOE KaB' OAn
TN OIAPKEID TOU €pyou. AUTEG Ol ZUOTAOEIG ETTIOILLKOUV VA ETTNPEACOUV TOOO TOV
oXedIAOPO TTOMITIKAG 000 Kal TNV EKTTAIOEUTIKI TTPOKTIKI, QAVTATTOKPIVOUEVEG OTA
TPEXOVTA KEVA KAl TIG EUKAIPIEG OTA CUCTHPATA TIPWTORABUIAC EKTTAIdEUONG O€ OAN TNV
EupwTrn.

O mpwTtapxikdég oTOX0G TG EpyaAeloBrnkng cival va TTapéxel SOPNUEVN, EQAPUOTIKN
KaBodriynon o€ £va eupU @ACHA eVOIAPEPOUEVWY HEPWYV, CUUTTEPIAGUBAVOUEVWV TWV:

YmeuBuvwy Aqwng atmropdoewv: Popeic 1ng EE, EBvikd Ymoupyeia MMNaideiag,
MePIPePEIAKES EKTTAIDEUTIKEG APXES KA ONUOTCIOI QPOPEIG EKTTAIdEUONG:
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Mapoxwv ekmaideuong: Idpupara Avwrtarng Ekmaideuong (AEI), kévipa ouvexoug
emTayyeAuaTikng avamrtuéng (CPD), ivoTitouta avattuéng TTPOYPANPATWY OTTOUdWY
Kal ONPOTIKA OXOAgia-

EmayyeApaTtiwv: EKTTaIOEUTIKOI, EKTTAIBEUTEG, EIBIKOI OTNV ZUUTTEPIANTITIKI EKTTAIOEUON,
ouvTovioTéEg STEAM kal TTPOOWTTIKG UTTOOTAPIENG TTOU €PYAETal AUECA PE TOUG
MaOnTéG.

O1 Zuotdoeig autég TMoAimikAg TTpoopifovtal va OladoBouv  cupéwg Kal va
XpPnoigotroinBouv w¢ onueio ava@opdg o€ dlIaBoUAeUoel TTONITIKAG, OIadIKATiES
BeopikoU  OoxeDIOOPOU, METAPPUBUIOEIC OTNV  eKTTAIOEUON  EKTTAIDEUTIKWY KAl
oTPATNYIKEG XpnuaTtodoTnong. O mOavog avriKTUTTIOG TOUG EKTEIVETAI TTEPA ATTO TNV
KolvoTTpagia Tou €pyou SpicE, TTpoo@Eépoviag €va KAIMOKWTO HOVTEAO yid TNV
EVOWMNATWON TWV apXwVv TnG ZUPTTEPIANTITIKAG STEAM Ektraideuong ota €BvIka

EKTTAIOEUTIKA OUOTAPATA KAl oTA TTAQiOIa TTONITIKAG o€ TTiTredo EE.

EmrAéov, To epyaleio uttooTnpiCel Gueca Toug oToxoug TNG EupwtraikAg EMTPOTTAG
yIO ZUMTTEPIANTITIKY, WNQIAKN Kol PIWCIUN EKTTAIdEUCN, OTTWG TTEPIYPAPOVTAl OTO
2x£010 Apdong yia Tnv Wneiakr Ekmraideuon (2021-2027), Tnv EupwTTraikn ZTpaTnyIkn
yia Ta AIKaiwpaTta Twv ATOpwVY Pe Avatrnpieg Kal TNV TTpwToBouAia yia Tov EupwTraikd
Xwpo Ektraideuong. EuBuypappifetal €TTiong HE eupuTeEPEG OIEBVEIC ATCEVTEG,
oupTtrepIAapBavouévou Tou 21éxou Biwoiung Avattuéng 4 tng UNESCO, o otroiog
QTTQITEl CUUTTEPIANTITIKN KAl IGOTIMN TTOIOTIKN EKTTAIdEUON Yia OAoug’.

" European Commission. (2021). Digital Education Action Plan (2021-2027). Retrieved from
https://education.ec.europa.eu/focus-topics/digital-education/action-plan

European Commission. (2021). Union of Equality: Strategy for the Rights of Persons with Disabilities
2021-2030. Retrieved from https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/EN/TXT/?uri=celex%3A52021DC0101

European Commission. (n.d.). European Education Area. Retrieved from
https://education.ec.europa.eu/

UNESCO. (n.d.). Sustainable Development Goal 4: Ensure inclusive and equitable quality education
and promote lifelong learning opportunities for all. Retrieved from
https://www.unesco.org/sdg4education2030/en/about-us
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MeBodoAoyia

H avarTugn 1600 Twv ZuoTtdoewv MNoAITIKAG (o1 otToieg UTTORANBNKaV attd To EAANVIKS
AvolkTé lMavetmotiuio) 6co kal NG EpyaAeioBikng (n oTroia KatapTioTnKe a1rd TO
MavemmoTtiuio Tou AAKAvTe) KaBodnynbnke amd dIa auoTnpr, TTOAUPACIKA
pMEBodOAoyIK dladikaoia, rn otoia ouvdualde BewpnTik avAAuon, TIPAKTIKO
TTEIPAPATIONO KAl OIAAOYO pE TTOAAATTAOUG evOIOPEPOUEVOUG POpPEIG. AuTO dIaOPAANIOE
OTI Ol TTPOTACEIG TTOU TTPOEKUWAV Eival TOOO OXETIKEG HUE TTPAYMATIKA EKTTAIOEUTIKA
TAQiola 600 Kal BaCIOUEVEC OTA ATITA ATTOTEAETUATA TOU £PYOU.

O1 akéAouBoi peBodoAoyikoi TTUAWVEG UTTOOTAPIEQV TOV OXEDIAOUO TWV ZUCTACEWV
MoAImKAG kal TG EpyaA&giobnkng:

e JUYKPITIKA avAAucon TTONITIKWYVY Kal agIoAGynon avaykwv.

2TIC apxEC Tou €pyou SpickE, o1 eTaipor die¢Ayayav Pia avaoKOTINon TwV UPICTAUEVWY
TIONITIKWY, TWwWV OUOTNUATWY KATAPTIONG  EKTTAIOEUTIKWY KAl TWV  TTPOKTIKWV
ZuputrepIANTITIKAG STEAM EkTraideuong o€ OAeg TIC XwpeG-€Taipous. Autd TTapeixe
TTANPOYOPIEC yIa Ta TpEXOVTa OuvaTA OnuEia, Ta Keva Kal TIC OIOQOPEG OTNV
EVOWNATWOoN NG ZupTtrepIANTITIKAG EkTTaideuong kal Tng STEAM EkTtraideuong otnv
TTpwToRdbuIa extTaideuon. Ta €Bvika kal Ta EupwTtraikd TTAciola avaAuBnkav utré 1o
TPIoUa TWV KPITNEIWV 100TNTAG, TTPooRaciudtnTag Kal KaivoTopiag. EmmmAéov, o
TTPOCOIOPICHOG TWV AVAYKWY TWV EKTTAIOEUTIKWY YIO TTONITIKEG UAOTTOINONKE PECW
dpacTnPIOTATWY  @Opoud atmd TV TTpwTn @dacn (MOOC) Tou EKTTaIdeUTIKOU
Mpoypdpuarog Tou €pyou SpicE (D3.2) kal PIAg €pwTNONG OTNV €PEUVA PETA TN
deuTepn @aon (MikTh Maénon) Tou EkmaideuTtikou NMpoypduuarog Tou €pyou Spick
(D3.2).

e 2uv-dnuioupyia péow NG Koivétntag Mpaktikns (CoP)

AnpioupynBnke pia TToAUyAwoon, dlakpaTiky Kowvotnta lMNpakTtikng (D5.2) yia tnv
evioxuon TnG opI{OVTIOG OUVEPYAOIAG JETALU EKTTAIOEUTIKWYV, EPEUVNTWYV, EKTTAIOEUTWV
EKTTAIOEUTIKWY KAl GAAWV €TTayyeEAPOTIWV TNG ekTTaideuong. Aut n Koivotnta
MpakTiKAG AeIroupynoe TOO0O WG XWPOSG aviaAAayng 600 Kal wg TTAATQOpUa
EMKUPWONG  TTEPIEXOUEVOU, OTTOU Ol OUMMETEXOVTEG OUVERQAQV O€ OKEWEIG,
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MoIpdOoTNKAV TTPOKTIKEG KOl QVTATTOKPIONKAV O€ TTPOKANCEIC TTOU OXETICOVTal PE TN
ZupTtrePIANTITIKA STEAM &1daokaAia.

H Koivétnta MpakTikKAG UTTOOTAPIEE, £TTioNG, TNV €TTavaAapBavouevn BeATiwon OAwv
Twv TOpwWV Tou SpicE, Asimroupywvtag wg €va AaTtutro dikTuo agloAdynong atrod
OMOTIPOUG TToU BonBnoe 0T YEQUPWOTN TOU XAOUATOG METAEU TOU OPAPATOG TTONITIKAG
Kal TG TTPAYUATIKOTATAG OTNV TAEN.

e AvatTugn TTaIdaywyikwy Kal BECUIKWY TTAaICiwY

O1 ZuoTtdoeig MoNTIKAG o€ auth TNV EpyaAeioBrikn Bacifovral o€ pia otaBepn fAon
TTAIOAYWYIKWYV KAl BECUIKWY ATTOTEAECUATWY TTOU avaTTuxenkav atrd Koivou atrd Tnv
Kolvotrpagia Ttou €pyou SpicE. Autd Ta TTapadoTéa TTapEXouv dia loxupr Bdon
TEKUNPIWONG yia TV TTpowBnon TG ZUPTTePIANTITIKAG STEAM Ektaidceuong péow Tng
KATAapTIONG, TNG AVATITUENG IKAVOTATWY KAl TNG KaAIVOTOUiOG OTa TTPOYPAUMOTa
OTTOUdWV:

o D2.2-TAaiolo IkavotTwy EkTTaudeutikwyv STEAM yia Tnv E1dikr) Aywyn)
(Sakellaropoulou et al., 2023): OpiCel TIC POCIKEG OTACEIG, YVWOEIG KAl
0e€10TNTEG  (IKAVOTNTEG) VYIA TOUG KATOPTIOMEVOUG  EKTTAIOEUTIKOUG
ZuutrepIANTITIKNG STEAM EkTtraideuong, mrapéxovrag €Tmiong TEooepa
OIAPOPETIKA ETTAYYEAMATIKA TTPOPIA EKTTAIOEUTIKWY TTOU ATTAITOUVTAI O€
ZuuTTEPIANTITIKEG STEAM TAEEIC, T OTToia €UBUYPAUMIOTNKAV HE TO
ESCO. To MAaiolo IkavotATwy utrooTtnpifel 7600 TNV autoa&loAdynon
000 Kal ToV oXEOI00NO TTPOYPAPHATWY.

o D2.3 — ExkmmaideuTiko MNMAaiolo (Agaliotis & Kartasidou, 2023): KaBiepwvel
NOIKEG Kal TTAIBAYWYIKEG QPXEG Yo TNV ZuptrepIAnTTik STEAM
di1daokaAia, cuptrepiAappBavopévng Tng UDL, Tng diagopoTroinong, g
XPAONG UTTOOTNPIKTIKWY TEXVOAOYIWV Kal TNG BIDAKTIKAG TTPOCAPHOYAG.

o D3.1-Kowé lNpoypaupa Zmoudwv (Pavlou et al., 2023): Npoo@épel Eva
TTPOYPAUUA  OTTOUdWY  yId  TOUG  EKTTAIOEUTIKOUG  TTPpwToRABUIag
EKTTAIOEUONG, BOCIOUEVO O€ VOTNTEG, TIPOCAPUOCINO 0€ OAA Ta €BVIKA
ouoTAuata. Aivel Eggaon otn JIETIOTNUOVIKOTNTA, TN dNUIOUPYIKOTNTA
KQI TIG TTPOCEYYIOEIG PE ETTIKEVTPO TOV JAONTEUOUEVO.

o D3.2 — Exmaideutikd lMpodypapua (Paviou et al.,, 2024): Mapéxel éva
TPIPACIKO WOVTEAO OUVEXICOMEVNG ETTAYYEAUOTIKAG AVATITUENG (QUTO-
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PUBUICOEVO, MIKTO, BILWMATIKO) VIO TNV EKTTAIOEUCN TWV MEAAOVTIKWYV KAl
EV-EVEPYEIQ EKTTAIOEUTIKWYV, TO OTTOIO £XEI EQAPHOOTEI TTIAOTIKG O€ TTOAAEG
XWPEG Kal £XEI OXEDIOOTEN £TOI WOTE VA €ival JETAPEPTIUO.

D3.3 — Wnoiokd Ekmaideutikd YAIKO: TeplAaupavel TTOAUYAwOOO,
ETTAVAXPNOILOTIOINCINO  WYNQPIAKO TTEPIEXOPEVO  (KEipEVA, OIOQAVEIEG,
aglohoynoeig, TToAupéoa) euBuypaupiopévo e 1o MAaiolo IkavoTATwyY
EkTTaudeuTIKWV Kal £TOIMO yia Xprion oTnv Tagn f o€ ouoTnua diaxeipiong
pMaBnong (LMS).

D3.4 — Eikoviké MepiBdAAov Mabnong (VLE): ®ihotevei To MOOC, 1
BiIBAI06AKN OER kai epyaAcia uyddbnong atrd opoTioug, ETITPETTOVTAG TN
dounuéEvn TPG0d0, TNV AAANAETTIOpaCN Kal TNV TTOAUYAwoon TTpdoacn.

Madi, autd Ta TTapadoTéd TTPOOPEPOUV OXI MOVO BewpnTIKA POVTEAD aAAG Kal

TTPOKTIKA, OoKIyaoupéva epyaleia yia Beopikry aAAayr. ‘Exovrac avarmtuyBei péow

ouvepyaoiag, TTIAOTIKAG €QAPUOYNS Kal avaTpo®oddtnong, atmmoTeAOUV JIa OTaBEepn

Bdaon yia Biwoiun kar KAiyakouuevn ZuutrepIAnTiTiky STEAM Ektaideuon otnv

EupwTrn.

e YAotroinon evég EktraideuTikou Mpoypdpuartog EupwTrdikAg KAiPaKag

To [poypauua Ekmaideuong Tou €pyou SpicE avamTixBnke o€ TTEVTE XWPES

TepIAauBavovtag évav ouvouaouo:

AutodidbaokaAiag Baoiopévn oe MOOC (ddon 1),

MEIKTAG OUVEPYOQTIKAG EKTTAIOEUONG ME OCUMMPETOXN OE @QOPOUM Kal
gpyaoieg atmd opodTIHOUG (PAOoN 2),

EKTTaI®eUTIKWV KIVATIKOTATWY KE QUOIKA TTapouaia, TTou TrepIAGuBavayv
TIPOKTIKO  TTEIPAPATIONO, XPON UTTOOTNPIKTIKWY  TEXVOAOYIWV  Kal
ETTIOKEWEIG OE CUUTTEPIANTITIKGA OxOoAgia (Pdaaon 3).

O1 kivnTIKOTATEG AgiToupynoav  w¢g Cwvtava epyacThpia  yia Tnv e€Eepeuvnon

peBodoAoyIwv ZupTtrepIANTITIKAG STEAM ExTTaideuong, povréAwv ouvOidaokaAiag Kal

01adIKACIWV CUVEPYATIKAG agloAdynong.

e ACZI0AGYNON QVTIKTUTTOU Kal KUKAOI avaTpo@odoTnong
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To épyo mepIAdupave dladikaoieg ouvexoug TTapakoAouBnong kai agloAdynong Kai

OUYKEKPIMEVQ:

T4.1 — A&ioAdynon Ttou EktaideuTikou [Mpoypduuatog Pe TN Xpron
EPWTNPATOAOYIWV TTOU CUUTTANPWVOVTAV OTTO TOUG CUPUETEXOVTEG TTPIV
Kal JETG aTTO KABE EKTTAIBEUTIKN donN,

MMoloTIKAy KAl TTOOOTIKA  avaTpo®oddTnon atd  eKTTAIOEUTIKOUG,
EKTTAIOEUTEG KOl CUMMETEXOVTEG OTIG KIVATIKOTNTEG,

Ouadeg-eoTiaong (focus-groups) JE CUPUETEXOVTEG.

OAeg o1 2uotdoelg MNMoAimikng Tou TTepIAapBavovtal o auto 1o €yypago BaacifovTal

ETTOPEVWG O€ OTOIXEID TTOU €X0OUV TTapaxBei o€ autd Ta 0TAdIA, YEYOVOS TTOU TIG KOBIOTA

OXI MOVO BewpnTIKA 0PBEG, AAANG KAl SOKIJAOUEVEG OTNV TTPAEN KAl EVANEPWHEVES ATTO

TOUG ETTAYYEAUATIEG.

OTrou eival oxeTiko, K&Be ZuoTaon MNMoANITIKAG o€ auTr) TNV €pyaAEIodrkn £xel ouvoeDei

pNTa e Ta atroteAéopaTta Tou SpicE kal —OtTou XpeldleTal— €XEI CUPTTANPWOED pE

TIPOTACEIC YIA TTEPAITEPW AVATITUEN, VIO TNV UTTOCTHPIEN MEAAOVTIKWY TTPWTOROUAILOV

TTéPav TNG OIAPKEIaG (wNG TOU £pyou.
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2UOTACEIG TTOAITIKAG

O1 2uoTtdoeig MNoAITIKAG TTou TTapoucIddovTal O€ QUTAV TNV EVOTNTA OPODOTTOIOUVTAI OE
OU0 KUpIEG BeaTIKEG OUABES TTOU avTIKATOTITPICOUV TN OITTAN @IAodOoEia Tou £pyou
SpicE: agpevdg, TNV gvioxuon NG ETTAYYEAPATIKAG AVATITUENG TWV EKTTAIOEUTIKWV
TTPWTORAOUIAG eKTTAIdEUONG OTNV ZUMTTEPIANTITIK) STEAM EKTTQideuon Kal aQeTEPOU,
TNV UTTOOTAPIEN TNG ATTOTEAECHUATIKAG €QAPUOYNG TWV TTPAKTIKWY ZUPTTEPIANTITIKNG
STEAM EkTtraideuong eviog TwV EKTTAIOEUTIKWY CUOTNUATWV.

KdaBe opdda diaipeital TepAITEPW ava opada evOIOPEPOUEVWY - UTTEUBUVOUG AYNG
ATTOPACEWY, TTapOXoUC ekTTaideuong (Tooo Avwrarta Exkmraideutikd [dpuparta 6co Kai
OXOAgia) Kal EKTTAIOEUTIKOUG - yIa va dIac@AAIOTEI hIa OTOXEUUEVN KaBodriynon Trou
MTTOPEI EUKOAO va TTPOCAPUOOCTEI OTIC BECUIKEG EVTOANEC KAl TOUG ETTAYYEAUQATIKOUG
pOAouG.

KaBe ZuoTtaon ouvodeletal atmmd AETTTOPEPr) avdAuon Tou TPOTTIOU HE TOV OTTOI0
eubuypapuieTal PEe  OuyKekpIgéva  atroteAéopara Tou  €pyou  SpicE,
oupTrEpIAapBavouévwy  TTapadoTéwy OTTwg n Kowvétnta [MpakTikAg, 10 [MAdiola
IkavoTATwyV kKai 10 EkmTaideutikd [MAaiolo, 1o Koivd [MMpdypaupa 21mToudwy, TO
Exkmraideutikd lMpoypappa kar 1a AtmroteAéoparta AgloAdynong. OTrou gival OXETIKO,
TepINauBAvovTal €TTiIONG TTPOTACEIG VIO ETTEKTAON N TTEPAITEPW AVATITUEN VIO TNV
UTTOOTAPIEN PEAAOVTIKAG TTPOCAPUOYNG, avaBaduiong r eVOWNATWONG TTONITIKAG.

AuTr} N dopr) EMTPETTEI OTOUG AVAYVWOTEG VA TTAONYOUVTAI JE OAPAVEIA OTIG ZUOTACEIG
MoAITIKAG Kal va evToTTiouv OUYKEKPIJEVA onueia Evapeng yia dpaan, ite o€ iTredo
€OVIKAG TTONITIKAG, BEOUIKOU TTPOYPAUPATIOUOU EITE TTIPAKTIKAG OTNV TAEN.

Evioxuon ¢ EtayyeApatikng AvarmTuéng Twv
Ekmraideutikwv MpwTtofaduiag Ekmraideuong oTnv
2upTrepIAnTTIK) STEAM EKTraideuon

3.1.1. ZuoTdoeig TTOAITIKAG YIO TOUG UTTEUBUVOUG AQYPNG ATTOQPATEWYV

1.a. lpotepaiotroinon Kol XPNUATOOOTNON TNG OUVEXOUG ETTAYYEAMATIKAG
avarmTuéng (CPD) ektraideuTikwyv otn ZuptrepIAnTrmikl STEAM EkTmraidsuon yia
padnTég pe ‘Hmieg Avatrnpieg (ka1 6Aoug Toug UTTOAOITTOUG HOONTEG).
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To £pyo SpicE umrooTtnpilel Gueca autrjv Tn oUCTACN YECW TOU OXedIAOPOU Kal TNG
EQAPUOYNG €VOG OOuNPEVOU, TTOAUQAOCIKOU EKTTAIOEUTIKOU TTPOYPAUPATOS  TTOU
Teplypa@eTal 010 D3.2 — EKTaideuTikO MNpodypaupa yia STEAM otnv EIdIk Aywyn.
Auté TO TTPOYpapua TTapéxel éva Biwoiyo poviého CPD tou Baciletal o€ pia
TTPOO0BEUTIKN] akoAouBia autopuBuIfouevng pabnong (MOOC), cuvepyaTIKWY PIKTWV
OPACTNPIOTATWY KAl TTPAKTIKWY HOaONCIaKWY EUTTEIPILOV. TO PHOVTEAO dlac@aAilel TNV
TTPOCRACINOTNTA  YIA  EKTTAIDEUTIKOUG HE  OIAPOPETIKA  ETTITTEdA  EUTTEIPIOG KAl
d1aBeoIpoTNTAG XPbdVou, dlaTnpwvTag TTApAdAANAa 1o BABOG TOou TTEPIEXOUEVOU OF
TOMEIG OTTWG OI ZUNTTEPIANTITIKEG TTAIOAYWYIKEG PHEBODOI, N WNPIAKK IKAVOTATA KAl O
KaBoAikdg 2xediaopog yia 1n Maénon (UDL).

Mepairépw evioxuon mrpoépxetal ammo 1o Koivo Mpdypapua Etmoudwy (D3.1), To o1roio
TTOPEXEl OUYKEKPIUEVO TTAIOAYWYIKO TTEPIEXOUEVO  €EIOIKG OXEOIQOUEVO yIa TNV
ZuptrepIAnNTITIK) STEAM EkTraideuon, kair ammd 1o Ekmraideutikd MAaiolo (D2.3), 10
OTTOI0 BIATUTTWVEI Ta NBIKA, BIBAKTIKA Kal ueBodOAOYIKA BepéAia TTOU aTTaiTouvTal yia
TNV ZuutrepIANTTIK STEAM Ektraideuon, cuptrepIAauBavopévwy oTPATNYIKWY VIO
TNV TTPOCAPPOYH TNG agloAdyNnoNG Kal TNV EVOWNATWON UTTOOTNPIKTIKWY TEXVOAOYIWV.

Autd Ta TTapadoTéa Padi TTapEXOUV OXI MOVO I AOYIKA yia €TTEVOUCN OTn ZUVEXN
EmayyeAparikr Avatrtuén (CPD), aAAd kal €va SOKINACPEVO Kal ETOIMO TTPOG EQAPPOYA
MOVTEAO. AVTIKATOTITPICOUV TNV TIPAYMATIKOTNTA TWV CNPEPIVOV TAEEWV, OTTOU Ol
EKTTAIOEUTIKOI TTPETTEI va DIOBETOUV TA aTTOPAITNTA €0AdIA yIa va gpyalovTtal PE HIa
MEYAAN TTOIKIAOMOP®IO PABNTWY, OCUUTTEPIAAUBAVOMEVWY  TWV  HaBNTWV  TToU
dIaTPEXOUV KivOUVO TTEPIBWPIOTTOINONG ) €XOUV DIAPOPETIKA EKTTAIDEUTIKA TTPOWIA.

1.b. YToXpewTIkOTNTA | UTTOOTAPISN TNG APXIKAG KAl OUVEXOUG EKTTAIdEUONG
EKTTAISEUTIKWY TTpwTORAOUIaG eKTTaiIdEUoNng oTnv ZuptepIAnTrTikl STEAM
Exmaideuon PE AVTIKEIMEVO T TTPOYPAMMATO OTTOUSWYV, TA YVWOTIKA Kal
MAONOCIOKA XAPOAKTNPIOTIKA TwV HadnTwyv pe ‘Himeg Avarrnpieg (kai 6Awv Twv
UTTOAOITTWY  paBNTWYV), TIG TAIdAYWYIKEG MEBOSOUG ZUPTTEPIANTITIKAG
Ek1raideuong, TIg UTTOOTNPIKTIKEG TEXVOAOYIEG Kal TNV afioAdynon.

To épyo SpicE cupBdaAAel onuavTikd 1600 OTNV ApXIK 600 KAl 0TV CuveXICOPEVN
KATtapTion Twv ekTmadeuTikwy. To Ekmaideutikd lMpdypaupa (D3.2) civar €1dikd
douNMEVO VIO va UTTOOTNPICEI TOUG €V EVEPYEIQ EKTTAIBEUTIKOUG, GAAG 0 apBpwTdg Kal
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Baciopévog OTIC IKAVOTNTEG OXEOIOOWOS Tou TO KaBIOTA KaTAAANAO Kal yia

EVOWPATWON OTNV APXIKI EKTTAIOEUOT EKTTAIOEUTIKWV.

To TMAaiolo IkavotATwy (D2.2) Trpocdiopilel éva OOuNUEVO OGUVOAO YVWOEWV,
Oe€loTATWY Kal oTdoewv Tou PBacifovial oto STEAMComp Edu (Spyropoulou &
Kameas, 2024) kai gival TTpoocapuocévo 0To TTAQiCI0 TNG EIBIKAG KAl ZUPTTEPIANTITIKAG
Ekmaideuong. Autég ol IkavoTnTeG, Yadi hJE T TECOEPQ TTPOPIA TWV ETTAYYEAUATIWV
EKTTAIOEUTWV YIa TNV ZUPTTEPIANTITIK) STEAM EkTraideuon, emTpETTouv oTa 1I0pUPATA
va oxedlalouv OTOXEUMEVEG 000UG HE PACN TIC AVAYKEG KAl TA TIPOPIA Twv
EKTTAIDEUTIKWYV TOUG.

EmmAéov, 10 EkmaudeutikG [MAaiolo (D2.3) emegepyadletal TIG OUMTIEPIANTITIKEG
TTAIOAYWYIKEG APXEG KAl TIG TIPOKTIKEG TTPOCAPUOYEG, TIPOOPEPOVTAG HIA UEBODOAOYIKI)
Baon yia TNV evOwPATwon oTa TTPOYPAUKATA OTTOUdWY EKTTAIOEUONG EKTTAIOEUTIKWV.
MapdAo TTOU N KUpIO €papuoynl Tou €pyou nATav O€ TIAQIOIO  2UuveXICOPEVNG
EmayyeAuarikng Avamtuéng (CPD), idpuuata 6Tmwg 10 lMNavemoTtAuio Tou AANIKAvTE
EXouv non €@apudoel TAOTIKA OToIXEia TOUu POvTéEAOU SpicE oe TTpoTTTuxIoKG Kal

METATITUXIAKA TTPOYPAUMATA OTTOUDWV.

AuTO KaTAdEIKVUEI TN ONUOCia TOU £pyou TOOO VIO TNV aPXIKN eKTTAidEUan 600 Kal yIa
TNV ouveXI(OPEVN KATAPTION TWV EKTTAIDEUTIKWY, TOTTOBETWVTAG TO WG Evav

OAOKANPWHEVO TTOPO TTONITIKAG.

2. ApopoAbynon HiIag CUCTNHATIKAG KAl HOKPOTIPOBEOUNG OTPATNYIKAG YIA TV
ETTAYYEAHUATIKA AVATITUSH TWV EKTTAIOEUTIKWY TTPWTORABUIOG EKTTaiIdEUONG OTN
ZupTtrepIAnTrmikl STEAM EkTraideuon).

O1 extTaudeuTIKEG 0d0I TOU SpicE TTOU TTpOoTEivovTal oTo D3.2 oxedidoTnkav pnTd WOTE
VO PTTOPOUV va avatrapaxBouv Kal va TTPOCapUOCTOUV OE DIAPOPETIKA €BVIKA Kal
Beopika TAgiola. H dopr Toug, TTOU Ouvduddel TNV Yn@lokh Kal Tnv dia {wong
ekTTaideuon, EMTPETTEI TNV KAIJAKWTI €QAPUOYH Kal SIEUKOAUVEI TOV JAKPOTTPOBETHO
oXedIAoO.

2uykekpipéva, 1o MAaioio IkavotATwy (D2.2) kal Ta diagopoTtroinuéva eTTAYYEAUOTIKA
TTPOPIA TWV EKTTAIBEUTIKWYV YIO TNV TTPWTORABUIO eKTTAIdEUON —ZUPTTEPIANTITIKOG
STEAM EKTTaI®eUTIKOG TTpwTORAOUIOG ekTTaideuong, Exkmaideutikog STEAM EISIKAG
Aywyng TTpwToRABUIOG eKTTAIdEUONG, EKTTAIOEUTIKOG UTTOOTAPIENG ZUMTTEPIANTITIKAG
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STEAM paénong kai Eidikég otn ZuptrepAnTimik) STEAM traudaywyikry — PIropouv
VO KaBodnyrnoouv Tov OXEBIAOHO TWV ETTAYYEANATIKWY QVATITULIOKWY TPOXIWV KE TV
TTAP0dO TOU XPOVOoU. AUTEG OI IKAVOTNTEG KAl TA TTPOPIA QVTIKATOTITRICOUV OXI JOVO TIG
QVOTITUEIAKEG KAl OTOXEUNEVEG AVAYKEG TWV EKTTAIDEUTIKWY, AAAG Kal TN onuaacia tng
KATavERNPEVNG NYETIOG KAl TNG PABNONG aTTO OUOTIMOUG EVTOC TWV OXOAEIWV Kal TwV
ETTAYYEAUATIKWYV KOIVOTATWV.

MapdAo 1Tou 10 SpicE dev epdpuoce uia TTANPEN €BVIKA OTPATNYIKA, TTAPEXEl OAQ T
BepeAilbdn oToIXEIQ: MIa oagr] dOUn KATAPTIONG, ETTIKUPWHEVA TTPOTUTTA IKAVOTATWY,
éva EktmmaideuTiko lMAaiolo (D2.3), maidaywylkd TTAQicI0 KAl Yn@IAKO TTEPIEXOUEVO.
Emopévwg, Ta atmmoteAéopata Tou €pyou Ba UTTOopoUcaV VA XPNOIUEUOOUV WG OXEDIO
yla YToupyeia ) eKTTAIOEUTIKEG APXEG TTOU ETTIDILKOUV va dnuioupyoouv BIwoiga
OIKOOUOTAMATA  ouvexiCopevng  emmayyeAuarikng  avamrugng  (CPD)  otnv
ZupuTtrepIAnTITIK) STEAM EkTraideuon.

3. Anuioupyia cuvepyaoiwyv pe épya Tng EE, AEl, MKO, mTepipepeiakég apxég Kal
oulpBouUAoug ekTTaideuong yia TOV OXESIOOUO £§EIBIKEUNEVWV TTPOYPOAMMATWY
ouveXI{opevng erayyeApaTikng avarrtuéng (CPD) otn ZuptrepiAnTrmikl STEAM
Exktraideuon.

To SpicE armoteAei amd pdévo Tou €va 1oxupd TTapdAdElyNa QUTAG TG ouoTaong
TTONITIKAG oTNV TTPA&EN. H KovoTTpagia Tou épyou TrepIAauBAavel IDpUUOTa TPITORABUIAg
eKTTaidEUONG, TTAPAOXOUG KATAPTIONG EKTTAIOEUTIKWY, OXOAEIA Kal €18IKOUG WN@IAKAG
MAONONG atmod TTOANEG €UPWTTAIKEG XWPES. AUTH N TTOIKINOPOP®Ia EUTTAOUTIOE TOV
OXEOIAOPO TOU EKTTAIDEUTIKOU TTEPIEXOMEVOU KAl ETTETPEWE TNV TTIAOTIKI £QAPUOY O€
TTOIKIAQL EKTTAIOEUTIKA CUCTHUATA.

EmmAéov, n Koivétnta MpakTikAg (CoP) 1Tou TrepiypdeTal oto D5.2 kail evioxUubnke
KaB' 6An TN dIAPKEIQ TOU £pYyou, AEITOUPYNOE WG KOUPBOG I TRV avTaAAayr) EPTTEIPIWY,
TOV EVTOTTIONO KOAWV TTPAKTIKWYV Kal TN ouvOnuioupyia UAIKOU PETALU €Taipwv Kal
OUMMETEXOVTWY. AUT N CUAANOYIKA TTPOCEYYION OIKOOOUNONG YVWONG ETTETPEYE TNV
avadeign TTONITIKWY BAoNG Kal AUCEWY O€ CUYKEKPIPEVO TTAQICIO YIO TN ZUPTTEPIANTITIK
STEAM TTpaKTIKN).

AUTR N ouvepyaaoia eTTEKTABNKE ETTIONG OTIC EKTTAIOEUTIKEG KIVNTIKOTNTEG, Ol OTTOIEG
TTeEPINGUBavav KoIVEG OpaaTNPIOTNTEG METAEU TOTTIKWYV OXOAEIWY, BIEBVWV EKTTAIOEUTWV
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Kal gpeuvnTwy eKTTaideuong. AUTEG ol ouvepyaoieg Oxl HOvo evioxuoav Tnv
ETTAYYEAUATIKY)  QVATITUEN, OAAG  Kal  evBAppuvav  PAKPOTTPOBECHEG BEOMIKEG
OUVEPYOQOIES TTOU UTTOPOUV VO CUVEXIOTOUV Kal ETG TN AREN Tou £pyou.

4. 'Evapin €UpWTTAIKWYV Kol €£OVIKWV TTPOYPAUHATWY KOl €EPYyaoTnpiwv
ouveXI{opevng erayyeApaTiknG avarrtuéng (CPD) otn ZuptrepiAnTrmikl STEAM
Exmraideuon.

To SpicE atroteAei dpeon epapuoyr autig Tng ouotaong. Q¢ €pyo Erasmus+,
KaBiépwoe éva TTPOYypaupa ouvexiCopevng etrayyeAuaTikng avarmtuéng (CPD) oe
EUPWTTAIKG eTTiTTedo TTOU Baocifetal otnv ZuuTtrepIANTITIK STEAM EkTtraideuon. To
Exmraideutikd Mpdypapua Tpootpepe TOO0 aoUyXpoveG OO0 Kal OUYXPOVEG HEBODOUG
d1dackaAiag kal UNOTTOINBNKE O€ apKETEG XWpPeS TNG EE.

Ta epyaoTthpia TTOU TIpAydaATOTIONBNKAV KATA Tn OIAPKEID TNG MIKTAG ®AoNg
ekTTaideuoNnG Kal Twv dIEBVWYV KIVNTIKOTATWY OXEOIAOTNKAV WG EVEPYES, TUMMETOXIKES
ouvedpieg, EVOwUATWVOVTaG TNV €TmAucn TTPOoRANUaTWY oTNV TTPayuaTikh {wr), Tov
oxedlooud  dpacTnEIOTATWY  CUUTTEPIANTITIKAG MABNONG Kal TOV  OUVEPYATIKO
TTPOBANPATIONO. AUTEC 01 €UTTEIPIEG €XOUV KaTaypagei pEow Pivieo, TTEPIAAWEWV
OUVEDPIWY KOl PaAPTUPIWY eKTTAIOEUTWV/da0KAAWY (BA. D5.3 — YAiké Aiadoong),
TTOPOUCIAZOVTAG T OKOTTIMOTATA TNG OIOKPATIKAG, TTOAUYAWOoONG ouveXI(OUEVNS
emTayyeAuaTikng avattuéns (CPD) otn ZuptrepiAnTiTiky STEAM Ektraideuon.

O1 Odnyieg Avapaduiong (D4.3) TTapéxouv TTPOCOETN UTTOOTHPIEN O€ 1I0PUUATA ] APXES
TTOU €VOIQQEPOVTAl VA TTPOCAPHUOCOUV Kal VO avattapdyouv auTtd TO TTPOYPANMA O€
AaAAa TTAdiola.

5. 'Evapén yn@lokwyv TTAATPOPHWY YIO EKTTAIBEUTIKOUG, WOTE VA HolpdalovTal
TIPOKTIKEG ZUMPTTEPIANTITIKAG STEAM Exktmraideuong, TTPOCAPHOYEG
TTPOYPAUMATWY OTTOUdWYV Kal epyalgia a§iloAdynong.

To SpicE avémTuge éva ohokAnpwuévo Eikovikd MepifaAlov Mdabnong (VLE) 61rwg
eplypagetal oto D3.4, 10 o1roio TepIAapBavel 6x1 povo tnv mAat@oppa MOOC aAAd
Kal yia wneiakn BIBAIOBNAKN avalitnong avoiXTwy EKTTAIOEUTIKWY TTOPWYV Kal XWPWV
OoMOTIUNG uaBnong. Auté 1o VLE utrooTtnpilel Tn cuvePyaTiKr JABnon Kal TTEPIAQUBAVEI
TTOAUYAWOOIKN TTPOCRACT, KABIOTWVTAG TO £€va TTOAUTIUO EPYAAELIO yIa ETTAYYEAUATIK
QVATITUEN Kal avTaAAayn TTEPIEXOPEVOU.
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EmmAéov, n Kovétnta MpakTikAG Asitoupynoe kaB' OAn Tn SIGPKEIQ TOU £PYOU WG £va
OUVAMIKO TTEPIBAAAOV VIO TOUG EKTTAIBEUTIKOUG, WOTE va YoipalovTal UAIKO, va BETouv
EPWTNOEIG KAl VO CUPMETEXOUV O€ KPIOIUEG OUlNTAOEIS OXETIKA e To STEAM Kkal Tnv
ZupuTrePIANTITIKY ExTaideuon. O1 cuvelo@opég ammd dIAQopes XWPES Kal POAOUG
(EKTTAIBEUTIKOUG, €PEUVNTEG, EKTTAIOEUTEG) AVTIKATOTITPICOUV TOV TTAOUTO Kal TNV

TTPAKTIKY) onPacia autou TOU XWEOU.

H BiwoiydétnTta authg TG TTAATPOPHUAG UTTOOTNPICETAl TTEPAITEPW ATTO TN ZUPHaXia
STEAM otnv Eidkp Exmaideuon (D5.5), n omoia otoxeuel otn dlao@AAion Tng
ouveXoUG OUVEPYOOIag Kal TNG KOIVAG XPAONG TTOPWV TTEPAV TNG OIAPKEIAG TOU £PYOU.

6. Aicuk6Auvon TrpoypaupdaTwy KaBodynong (mentorship) evrog Twv oXoAIKwvV
KOIVOTATWYV YId TNV UTTOOTAPISN AIYOTEPO EUTTEIPWV EKTTAISEUTIKWY OTH
ZupTtrepIAnTrTikil STEAM EkTraideuon).

H kaBodriynon atroteAei Baaikd oToIxEio TNG QPIAOCOPIOG £TTAYYEANATIKAG aAvATITUENG
Tou SpicE. ‘Eva amé ta EtrayyeAuatika MNpogil Ektraideutikwy (D2.2) TTou TTapouciddel
T0 SpicE w¢ atmapaitnto yia TNV emTuxia Twv ZudTtepIAnTImikwy  STEAM
TTapeUPAcEwY, gival To MNpo@iA Tou EidIkou otn ZupTrepIAnTITIKA STEAM Maidaywyikn
(MévTOPQ), CUPTTEPIAQUBAVOUEVWY TWV IKAVOTATWY TTOU OXETICOVTAI PE TNV UTTOOTHPIEN
OUVOUNAIKwY, TNV HOVTEAOTTOINON KOAWV TIPOKTIKWY KAl TNV gvioxuon Tng

OUMTTEPIANTITIKAG OXOAIKAG KOUATOUPQG.

Katd tn SIGpKEIa TWV EKTTAIDEUTIKWY KIVNTIKOTATWY KAl TwV QACEWV HIKTAG ndbnong,
EUTTEIPOI CUMMETEXOVTEG OUXVA TTPooKaAouvTav va nynbouv i va OlEUKOAUVOUV
OpaoTNPIOTATEG WIKPWV OUAdwY, agIoAOYAoEIS aTTO OJOTIiHOUG 1 avTaAAayég
OTOXOOUWY, AEITOUPYWVTAG OUCIOOTIKA WG ATUTTOI HPEVTOPEG. AUTO TO MOVTEAO
UTTOOTHPIENG ATTO OPOTIPOUG Eival CUUPBATO PE TA UTTAPXOVTA TTPOYPAUMOTA OXOAIKNAG
2UMTTEPIANTITIKAG EKTTaideuong kal Ba PIropouce va TTPOCAPUOCTEI O€ TTIO ETTIONUEG
OouéG KaBodnynong o€ eTTiTTEd0 OXOAEIOU i TTEPIPEPEING.

H Koivotnta MpakTIKAG eTITPETTEI €TTIONG TN IAPKA €TTA@A METAEU AIlYOTEPO EUTTEIPWV
KAl EUTTEIPWY EKTTAIOEUTIKWY, ONPIOUPYWVTAG KIA UTTOOTNPIKTIKY KOIVOTNTA TTOU UTTOPEI

VO CUUTTANPWOEI TNV TTapadocIaKr eKTTaideuon.

Co-funded by
the European Union



D5.6 Policy Recommendation Toolkit

7. Evioxuon Twv Tpoypappdtwy Erasmus+ Kal KIvnTIKOTNTAG YIO TRV
UTTOOTAPIEN TNG  €TTAYYEAMATIKAG  QVATITUSNG  EKTTAIOEUTIKWY  OTN
ZupTtrepIAnTrTikl STEAM Ekmraideuon.

To SpicE tapéxel amTd oToixeia yia Ta oQEAN TNG dIEBVOUG KIvNTIKOTNTAG YIia ThV
KATAPTION TwV EKTTAIOEUTIKWYV. OI KIVNTIKOTATEG TTOU TTPAYHUATOTTOINONKAV O€ XWPES
OTTWG N loTravia kail N KOTrpog eTMETPEYAV OTOUG CUUMPETEXOVTEG VA CUPUETAOXOUV O€
TIPOKTIKI]  PAONoN, va PIWOOUV CUUTTEPIANTITIKA  TTEPIBAAOVTA TAENG Kal  va
avTOAAGEOUV KOAEG TTPOKTIKEG WE OUVAOEAQOUG TOug aTTd AANQ  eKTTAIOEUTIKG
OUOCTAMATA.

AuTEG o1 OpaoTnPIOTNTEG evioxuoav Tnv TTOMITIOTIK IKQvVOTNTA, TNV TTaIdaywyIKr)
ONUIOUPYIKOTNTA Kal TN OIACUVOPIOKA CUuveEPyaoia METAEU TwV EKTTAIOEUTIKWY. Ta
oxXONa TTou CUAAEXONKavV KaTd Tn OIAPKEIQ KAl WETA TIG KIVNTIKOTNTEG (BA. D4.2 —
Evotroinuévn ‘EkBeon AgloAdynaong) utroypapuiouv Ta uwnAd eTTitreda IKavoTroinong

Kal TNV avTIANTITH) CUVAQPEIQ JE TNV TTPAKTIKY) OTNV TAEN.

Q¢ €k TOUTOU, TO SpICE TTPpOC@EPEl €va POVTENO yia PeAAOVTIKA épya Erasmus+ TTou
emKeVTpwVvovTal oto STEAM kai Tnv ZuptrepIANTITIKA EKTTaidEUon, Kal Ta TTapadoTéa
TOU UTTOPOUV VA XPNOIMEUCOUV WG UAIKO ava@opdg o€ TIPOTACEIS EpYWV | oulnTNOEIG
TTONITIKAG.

8. Mapoxn XpnMHATOdOTNONG KAl TTOPWV OE TTAPOXOUG EKTTAIdEUONG YIO TNV
TTapoxn ouveXICOpEVNG eTTAYYEAPATIKAG avaTtrTtuéng (CPD) oTn ZupTtrepIANTITIKA
Exktmraideuon STEAM

To SpicE katadeikvUel TN onNUAcia Kal TOV AVTIKTUTTO TNG OTOXEUMEVNGS XPNHATOdATNONG
MEOW TOU ETTITUXNMEVOU CUVTOVIOHOU WN@PIaKWY, avOpwTTIVWYV Kol BECUIKWY TTOPWV O€
TTOAEG Xwpeg. Ta 1dpupara TpItoBaduiag ektraideuong nynbnkav Tou oxedIaouoU Kal
NG epapuoyng Tng kataptiong (D3.1, D3.2), evw mmapdAAnAa cuvtovioav Tn diadoon
Kal TN ouvepyaaoia e Ta TOTTIKG oxoAcia kal apxég (D5.1, D5.4).

H xprion moépwv avoixtig mpoopaong, wneiakou ektraideuTikou UAikou (D3.3) kai
KAIHakoUpuevwy TTAat@opuwyv (D3.4) onuaivel 0TI N KATAPTION PTTOPEN va TTAPEXETAI ME
OXETIKA XANNASG KOOTOG HOAIG TTpayuaToTToINBEi n apxikr eTévoucorn. Auto dnuioupyei
éva TTEIOTIKO ETTIXEIPNUA VIO TA UTTOUPYEIA Kal TIC KUBEPVNOEIG VA XPNUATOBOTACOUV
TTapPOUOIa TTPOYPAUMATA, XPNOIMOTTOIWVTAS TO JovTéAO SpicE wg Baon.
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Speclal EduCation STEAM Academy

9. ZxedI0ONOG KAl EQAPHOYR HNXAVIONWYV TTapakoAouBnong kai agioAéynong
yla TNV TTapakoAoubnon Tng ToidTNTAg KAl TOU OVTIKTUTTOU TNG OUVEXI{OMEVNG
emayyeApaTikiAg avamrTuéng (CPD) ektraideuTikwyv oTnV ZupTtrepIAnTTikl STEAM
Exmraideuon.

H a&loAdynon evowuatwbnke o€ OAeC TIC @doelc Tou EkmmaideuTtikou MNpoypdupaTog
Tou £pyou SpicE. To Koivé MAaioio AgioAéynong (D4.1) kaBopioe Ta KPITAPIA KAl TOUG
ocikTeg TTOIOTNTAG, UE BAon Tnv Evotroinuévn 'ExkBean A&loAdynong (D4.2).

EmmAéov, n agloAdynon aoxoAndnke ox1 HOVO UE TNV IKAVOTTOINON Kal Ta JaBnoiakd
atroTeAéopaTa, aAAG KAl JE TOV PAKPOTTPOBECHO AVTIKTUTTO Kal TN BIWCIUOTNTA TwV
TTPAKTIKWY KATAPTIONG. H xprion epyaAciwv OTTWG oI auToagIOAOYATEIG IKAVOTHTWY
TIPIV KaI HETA TNV KABE EKTTAIOEUTIKNA GACN, N AvaTpoPOdOTNON TWV CUPMETEXOVTWY KAl
Ol Pnxaviopoi agloAdynong ammd opoTigoug TPocBecav TepaItépw PABOG Kai
aglomoTia otn diadikacia agloAdynong.

Autri n Bdon Tekunpiwong utrooTnpiCel TN Aqwn atmmo@dcewyv TTou Pacifovtal o€
oedopéva Kal TTapéxel €va TTPOTUTTO yia Ta €BvikA cuoTAuata agloAdynong Trou
ETMOIWKOUV VA AEIOAOYOOUV TNV AVATITUEN TWV EKTTAIBEUTIKWY OTAV ZUMTTEPIANTITIKN
STEAM EkTtraideuon,.

3.1.2. ZuoTdoeig TOAITIKAG Yia Toug Trapoxoug ekmaidsuong (AEl,
Opyaviopoug ouveXICOMEVNG ETTAYYEAMATIKAG AVATITUENG)

1. Y100éTnON MIOG CUCTNMATIKAG KOI HOKPOTIPOBEOHUNG OTPATNYIKAG YIA TNV
APXIKA EKTTAIOEUOT KAl TN OUVEXN ETTAYYEAMATIKN AVATITUSN TWV EKTTAIOEUTIKWV
mTPpWTORABUING eKTTaiIdEUONG 0TV ZUNTTEPIANTITIKA STEAM EkTtraidsuon.

To £pyo SpicE TTapéxel pia oAokAnpwuévn Bdon madvw otnv otroia Ta Idpuparta
Avwtarng Ektraideuong (AEI) kai ol TTapoxol eTTayyYEAUATIKAG AVATITUENG MTTOPOUV va
XTIOOUV UAKPOTTPOBECHEG, KAIMOKOUPEVEG OTPATNYIKEG EKTTAIOEUONG. ZTOV TTUPAVA
BpiokeTal To EKTTaIdeUTIKO Mpdypapua yia 1o STEAM otnv EidikA Aywyn (D3.2), éva
EYYPOA®O TIOU  TTEPIYPAPEl  AETITOMEPWS  TIG  TTAIDAYWYIKEG KOl OPYOAVWTIKEG
TTPOdIAYPAPEG TTOU €ival ATTAPAITATEG YIA TNV EQAPUOYN TNG ZUPTTEPIANTITIKAG STEAM
EktTaideuong o€ dIaQoPETIKA EKTTAIOEUTIKA CUCTANATA.
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Autd TO TIPOYPAPMO  KATAPTIONG E€ival OOPNUEVO OE TPEIG TIPOODEUTIKEG Kal
OUPTTANPpWMaTIKEG @aoelg - MOOC, uIKTO Kal Biwpartikd - aufdvoviag Tnv
TIPOCAPUOCTIKOTNTA TOU O€ BIAPOPETIKA PJaBnoiakd TTAaicia Kal xpovodiaypdupaTa.
AuTA N apBpwTnA TTPOCEyyIon dlao@PaAilel TN CUVEXEIA Kal TNV TTPO0d0 OTNV avAaTITUgn
Oe€IOTATWY, UTTOOTNPICOVTOG TOUG EKTTAIOEUTIKOUG aTTO Ta TTPWTA OTAdIA TNG

oTadI0dPOUIag TOUG £WG apyoTEPQ.

To Koivo Tlpoypappa Ztmmoudwyv (D3.1) evioxuel TTepaitépw autd TO OTPATNYIKO
OUVAUIKO  TTPOCPEPOVTAG  €va  OUVOAO  TTAIDAYWYIKWY  apXWV, HaBNoIoKwY
ATTOTEAEOUATWYV KAl TIPOTEIVOUEVWYV PJOBNCIOKWY dIadPOPWY TTOU eUBUYpAPUiCovTal hE
TA TPEXOVTA EKTTAIOEUTIKA TTPOTUTTA KAI TIG CUPTTEPIANTITIKEG TTPOKTIKEG. 2€ CUVOUAOUO
pe 10 lMAdiolo IkavothTwy (D2.2) — 10 OTT0i0 TTEPIYPAPEI TIG ATTAPAITNTEG IKAVOTNTEG
TTOU TIPETTEL VA KATEXOUV Ol EKTTAIOEUTIKOI YIO TOV ETTITUXNUEVO OXEDIQOPO, TNV
epappoynl kal TNV afloAdéynon Twv TTapEUPAcEwY  ZuptrepIANTITIKAG STEAM
Ektmaideuong — kal To EkmmaideuTiko MAaioio (D2.3) — 1o oTroio repiypd@el Ta NOIKA,
pMEBodoAoyIKG Kal dIdakTIKG BepéNa yia Tn ZupTrepIAnTITIK) STEAM EkTraideuon— 10
MovTéAo SpicE TTpoc@épel pia iIoxupr BAon yia Tn BeopoBETnon ouvexICOuEVWY 0dWV
QVATITUENG TTOU BaacifovTal OTIG IKAVOTATEG TWV EKTTAIBEUTIKWV.

O1 TTépoxol EKTTAIdEUCNG ITTOPOUV £TC1 VA ACIOTTOINCOUV TN dOUN, TO TTEPIEXOMUEVO Kal
TOV TTAIOAYWYIKO TTPOCAVATOAICHO AUTWYV TWV TTAPAdOTEWYV YIA VA EVOWNATWOOUV TIG
IKavoTnTES (competences) ZuutrepIANTITIKAG STEAM EkTTaidsuong 1600 0TnV apXIKN
EKTTAIOEUON EKTTAIOEUTIKWY OO0 KAl OTA HAKPOTTPOBET A TTPOYPAN AT CUVEXICOPEVNG
ETTAYYEAPATIKAG QVATITUENG.

2. Xyxedioon Kal uAoTroinon TTPOYPOUMATWY OPXIKAG Kol OUVEXI(OMEVNG
KATAPTIONG KAl EpYAOcTHPIa BACIOUEVA OTIG IKAVOTNTEG —TOCO S10SIKTUOKA 600
Kal Sia {wong— yia EKTAIDEUTIKOUG TrpwTOoRAOUIOG EKTTAIdEUONG OTN
ZuptrepIAnTITIKA EKkraideuon STEAM, cuvdudalovTag Tn Bewpia e TRV TTPOAKTIKI
EpTTEIPIQL.

To épyo SpicE avrtatrokpiveTal ca@wg o€ auTr) Tn oUoTaon PECW Tou TTaIdaywyIkou
MovTéAou Kal TG doung Tou. To ExkmaudeuTikd MNpodypaupa (D3.2) Baoietal oe B&BOG
oTnv Bacifouevn OTIG IKAVOTNTEG EKTTAIBEUCH, JE TAPN AVAPOPA OTNV EQAPUOYI OTOV
TTPAYMATIKO KOOPO Kal T OUVEXN €TTAYYEAUOTIKA BEATiwon. AuTO cival eupavég oxl
MOVO OTIG HaBnoloKkES dpacTNEIOTNTEG OAAG KAl OTA AVAUEVOPEVA ATTOTEAEOUATA ATTO
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TOUG OUMPMETEXOVTEG, Ta OTToia TTEPIAAUPBAVOUV TOV OXEDIAOUO CUNTTEPIANTITIKWV

MOONUATWY Kal OTPATNYIKWY KAl TWV AVOOTOXACHUWV.

To mpdéypappa ouvduddlel TNV yneloki uadénon pe autopuBbuIfOueEVo pubuo (MEow Tou
MOOC kai Tou VLE — D3.3/D3.4) pe ouvepyatikéG WIKTEG EVOTNTEG KAl €PYOQOTAPIO
eUBAGBuUvVONG, utTTooTNPEICOVTAG EKTTAIOEUTIKOUG WE BIAQOPETIKA diaBeoiudTnTa, WYNPIOKN
ETOINOTNTA KAl TIPOTEPES YVWOEIG. H PIKTH @don TTEPIAAPPBAVEI IDIAITEPA EPYATIES TTOU
Baoifovtal o€ TTPORANUATA, EUKAIPIEG TUVANUIOUPYIOG Kal SOPNUEVN avaTpopodoTnoN,
dlac@aAiovTag pia 1I0Xupr oUvOEDn PETAEU Bewpiag Kal TIPAKTIKAG oTnV TAgN.

EmmAéov, 10 T[lAgioio IkavotATwyv (D2.2) utrooTtnpiel autriv TV TTPOCEYYION
TIPOCPEPOVTAG I dOUNUEVN ava@opd yia TIG DECIOTNTEG, TIG YVWOEIG KAl TIG OTACEIG
TWV eKTTAIBEUTIKWY. ETmmTAéov, Ta Téooepa EmrayyeApaTiKG [Mpo@iA EKTTAIOEUTIKWV
(D2.2) emTpETTOUV OTOUG TTAPOXOUG EKTTAIOEUONG VO dIOPOPOTTOIOUV TA EKTTAIOEUTIKA
TTPOYPAPaTa avAaAoya.

To SpicE evBappuvel €Tiong TNV TTPOKTIKA PABNON MEOW TTPOKANCEWY OXEDIAOUOU,
avTaAAayAg amoWewv METAEU OMOTIMWY Kal dIOTTAVETTIOTNUIOKAG Ouvepyaoiag —
IOIAITEPA ENPAVES KATA TN BIAPKEIA TWV BIEBVWV KIVATIKOTATWY KAl TWV CUVEPYATIKWY
OpaCTNPIOTATWY, TA ATTOTEAECUATA TWV OTTOIWV KATAYPAPNKAV 0TO UAIKO d1ddooNG Kal
TIG aglohoynoeig (D5.3, D4.2).

3. Mapaywyn Kal TTapoxn EPEUVNTIKWY TTOPWYV yia TNV ZUPTTEPIANTITIK STEAM
Ekmraideuon kal mTpowbnon TPAKTIKWY Trou Bacifovral Ot TEKUNPIWMEVA

OTOIXEIA OTNV KATAPTION TWV EKTTAIOEUTIKWV.

‘Eva KaBopIoTIKG TTAEOVEKTNUA TOU SpicE £ykeital oTn BAon Tou oTnV TpEXOUOa £pguva,
Ta O1EBvy TTAQicIa Kal T OUPMETOXIKA agloAoynon. To T[lAaioio IkavoTATwv
Ekmraideutikwyv (D2.2) €ivalr éva €peuvnTIKO OTTOTEAEOUA TTOU EVOWMATWVEl  HIO
avatTuglakn peBodoAoyia TTOAWY PNUATWY Baciopévn OTIG TIPOKAACEIS Kal TIG
QVAYKEG TWV EKTTAIOEUTIKWY oTnv ZuutrepIAnTiTiky STEAM Ekmaideuon kal ota
uttdpxovta [MAaiola. To Ekmraideutiké lMAaioio (D2.3) ouvBétel BaoikéG BIOAKTIKES
TTPooEyYYioeIC TTou TTpoépyovTal ammd Tn BiBAloypagia oxeTikd pe Tov KaBoAikd
2X€0IA0NO yia TN MaBnon (UDL), TIG ZUPTTEPIANTITIKEG EKTTAIOEUTIKEG UEBODOAOYIES Kal
TNV EVOWHATWON UTTOOTNPIKTIKAG TEXVOAoyiag. Kal Ta duo TTAdioia Xpnoldeuouv wg
evvolohoyiky Bdon 1600 yia TO TIPOypaupa otroudwv (D3.1) 6co kai yia TO
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Exkmraideutikd Trpoypaupa (D3.2), diaceaAiovrag OTi N avdatrTugn Twv EKTTAIOEUTIKWV
euBuypapuiceTal Pe TIC BEATIOTEG TTPAKTIKEG OTOV TOMEQ.

EmmAéov, n AvdAuon Kevwyv (D2.1) (University of Macedonia, 2023) cuvéBale oTov
EVTOTTIONO TWV EKTTAIBEUTIKWYV QVAYKWY, ETTICNKAIVOVTAG T UTTAPXOVTA TTOAITIKA TOTTIa
KAl T KEVA OTIG IKAVOTNTEG TWV EKTTAIBEUTIKWYV OTIG XWPEG-ETAIPOUG. AuTO dlao@AAICE
OTI TO TTEPIEXOUEVO TNG eKTTAIdEUONG SpicE dev ATav pdvo BewpnTIKA KI EPEUVNTIKA
EUTTEPIOTATWHEVO, OAAG Kl 1D1QITEPA OXETIKO WE TA €BVIKA TTAQIOIQ.

H Evotroinuévn ‘EkBeon A¢loAdynong (D4.2) kataypd@el TTEpAITEPW TOV TPOTTO YE TOV
OTT0i0 OOKIJACTNKAV KAl ETTIKUPWONKAV o1 TIPAKTIKEG SPIiCE Katd Tnv epappoyn Toug,
TTaPEXOVTAG TTANPOQPOPIEG BACIONEVEG OE OEOOUEVA OXETIKA UE TO TI AEITOUPYEI OTNV
EKTTAIOEUON TWV EKTTAIBEUTIKWY OTNV ZUPTTEPIANTITIK) STEAM EkTtraidsuon. Autd Ta
EUPNMATA UTTOPOUV VA KABOdNYNOOUV TOUG TTAPOXOUG EKTTAIOEUONG OTNV ETTIAOYH, TNV
TTPOCAPUOYN Kal TNV AITIoAOynon amroTEAEOUATIKWY HEBOdWV yia Ta OIK& TOug

TTpoypduuaTa.

EmimTAéov, TO eKTTAIOEUTIKO UAIKO TTOU TTAPEXETAI O€ OAEC TIG PAOEIG TOU EKTTAIOEUTIKOU
Mpoypduuarog tou €pyou SpicE (D3.2) evowpartwvel TTOPOUG BACICUEVOUG OTNV
£pEuva, TTAPEXOVTAG ETTIONG TTPAKTIKEG BACIOUEVEG O€ TEKUNAPIA.

Me autdv Tov TPOTTO, TO SpicE TTpooPEpel TOOO TN BewpnTIKA aITioAdynon 600 Kal Ta
TTPAKTIKA EPYOAEIQ TTOU €ival ATTAPAITNTA YIA TNV 0IKOOOKNON I0XUPWY, TEKHNPIWPEVWYV
OIKOOUOTNMATWY  ouvexXIi(opevng  emmayyeAuarikng  avamruégng (CPD)  otn
2upTtrepIANTITIKA STEAM EkTraidsuon.

4. NMpoo€AKUON KOl CUMMETOXH EUTTEIPWYV EKTTAISEUTIKWYV Kal SIEBVWYV eTaipwyV yia
TOV a1rd KOIvOoU OXESIAONO Kal TN ouvOISAOKAAIa TTPOYPAUMATWY KATAPTIONG
yia n ZuptrepiAnmrTikp STEAM Ektraideuon.

AuTr} n ouoTaon AvTIKATOTITPICETAI O OTN OUVEPYATIKA dour Tou £pyou SpicE. AT
TNV évapér Tou, TO £pyo TTEPIAANPBAVE EUTTEIPOUG EKTTAIBEUTIKOUG, EPEUVNTES KAl POPEIC
TONITIKNG OTn  ouvdnuioupyia Twv Pacikwv Tou atroteAeopdatwy. Ta  AEl
OUVEPYAOTNKAV aTTeudeiag Pe oxOAeia Kal eKTTAIOEUTEG EKTTAIDEUTIKWV VIO Va
oxediaoouv 10 Koivéd Mpodypapua Zmroudwyv (D3.1) kai To ExTaideuTikd MNMpdypaupa
(D3.2), dlaoc@aAifovtag TOOO TNV akadnuaikni eykupoTnTa 600 KAl T CUVAPEIQ JE TNV
TAEN.
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Katd Ttnv uAotroinon Twv @Acewv KATAPTIONG, TTPOCKAABNKAV QPKETOI EUTTEIPOI
ETTayyEAUATIEG yIa va OlEUKOAUVOUV OUlnNTAOCEIG, VO OUVTOVIOOUV ouvedpieg uabnong
ATTO OMPOTIUOUG KAl VA POIPACTOUV WEAETEG TTEPITITWOEWY. AUTEG Ol OUVEPYATIKEG
QVTAAAQYEG - TTOU TEKUNPIWVOVTAI HEOW TwV €KBECEWY BIAd0ONG KAl TWV EPYAAEiwV
agloAGynong Tou €pyou - KaTadeIKVUOUV TTWG 01 DIOTOPEQKES OUVEPYATIEG UTTOPOUV va
EVIOXUOOUV TO BAB0G Kal TRV AIOTTIOTIO TWV ETTAYYEANOTIKWY HABNCIOKWY EUTTEIPIWV.

EmmAéov, n Kowvotnta lNpakTikig (D5.2) Asitoupyei wg €va {wvtavo atmoBeThpIo
YVWOEWV KAl EPTTEIPIWYV, OTTOU EUTTEIPOI EKTTAIOEUTIKOI ATTO dIAPOPETIKA TTEPIBAAAOVTA
poipddovTal UAIKO, OKEWEIG Kal TTAPAdEIYMATA TTPAKTIKAG ZUPTTEPIANTITIKAG STEAM
Extmaideuong. Autdg o unxaviopog d1ao@aAilel 0TI Ol YWWOEIG KI EUTTEIPIEG OXI POVO
Kataypagovtal aAAd KOl EVOWUATWVOVTAI OTO 0IKOOUOTNUA KATAPTIONG.

Me Tn BeopoBETNONn TETOIWV OUVEPYOATIKWY HOVTEAWYV, Ol TTAPOXOI EKTTAIdEUONG
MTTOpOUV va  OnuIoupyrioouv OUVAMIKEG Kal PIWCIYEG KOUATOUPEC KaATAPTIONG
EUTTAOUTIONEVEG WE TTPOKTIKEG YVWOEIG KI EUTTEIPIEG KAl OIACUVOPIAKES aVTAAAQYEQ
AUTWV.

5. Aieuk6Auvon TG dopnpévng pABNONG atd OPOTIMOUG Kal TNG avTaAAayng
yvwoewv péow KoivotATwyv MpakTikAg (CoPs) Kal €mayyeAHATIKWY SIKTOWV
paénong yia Tn ZuptrepIAnmTikl STEAM EkTraideuon.

To SpicE éxel dwoel onuavTiky éUeacn oTn JABnon atmd OPOTINOUG WG BEUEANIWDES
OUCTATIKO TNG ETTAYYEAUATIKAG AVATITUENG TWV eKTTAIOEUTIKWY. H KoivoTnTa MpakTIKAG,
TToU avaTrTuxinke oto D5.2, Tapéxel évav wnelakd Kal EVVOIOAOYIKO XWPO YIO TOUG
EKTTAIOEUTIKOUG VA oUAAoyiovTal, va Poipdfovtal TTPOKANCEIS Kal va avTaAAdooouv
TIPOKTIKEG YUPW aTTO TNV ZUPTTEPIANTITIKA) STEAM EkTtraideuon.

Autn n Koivétnta MpakTikig (CoP) dev oxedidoTnke wg TTaBNTIKO atroBeTPIO AAAG WG
éva evepyo pabnolakod trepIBAAAov. [MepIAapBavel BepaTikEG oulnNTAOEIG, CUVEPYATIKEG
EPYQOieg, TTOAUYAWOOEG OUVEIOPOPEG KAl AAANAETTIOPACEIC O TTPAYUATIKO XPOVO.
Eival onuavTtiké 611 To CoP xpnoipeuoe ettiong wg Bacikd epyaAeio katd Tn didpKeEIa
TWV QACEWYV TOU EKTTAIOEUTIKOU TTPOYPANMATOG, ETTITPETTOVTOG OTOUG CUUKETEXOVTEG VA

euBaBuvouv kal va emekTeivouv TR pdBnor Toug TéEpa amd TIC QACEIC TOU

TTPOYPANHATOG.
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EmmAéov, 10 CoP utrootnpilel TNV eVOWUATWON TTOIKIAWY EVOIAPEPOUEVWV HEPWV -
OUMTTEPIAAPBAVOUEVWYV EKTTAIBEUTIKWYV, EPEUVNTWYV, UTTEUBUVWY XApagng TTONITIKAG Kal
@OITNTWV - EVIOXUOVTAG £TO1 TOV OIKOOUGTNMIKO AVTIKTUTTO TNG KATAPTIONG.

MNa Ttoug Tmapdxoug ektaideuong, 10 PoviéAo NG Koivotntag [MMpakTikKAG TTou
avaTrTuxlnke ammdé 10 SpicE TTpoc@épel doury TTou UTTOPEI va avatrapaxBei Kai
OUMPTTANPWVEI TNV ETTIONKN eKTTAi®EUON PE OUVEXH, KOIVOTIKF dnuioupyia yvwong.
NEITOUPYEI ETTIONG WG £VAG PNXAVIOUOG XaunAoU KOOTOUG Kal uywnAoU QvTiKTUTTOU yia
TNV UTTOOTAPIEN TOU OUVEXOUG ETTAYYEAMOTIKOU OIOAOYOU Kal TNG KAIVOTOMIAG OTn
2upTtrepIANTITIKA STEAM EkTTaidsuon.

6. Aieuk6Auvon TrpoypappdTwy kKabodnynong (mentorship) kal ekdnAwoewv
EVNUEPWONG YIO OIKOYEVEIEG KOl HaBnTég, TTpowBwvTag TNV guaicOnToTrOoinON
OXETIKA JE TNV ZuptrepIANTITIKA STEAM EkTtraideuon.

MapoAo 1Tou 10 SpicE dev oTOXEUE AUECO OE OIKOYEVEIEG ) MOBNTEC WG PEPOG TOU
mediou ekTTaideuong Tou, Ta NBOIK& Kal ueBodOAoyIKA BepéAia TTou BeoTTioTNKAV OTO
Exkmraideutikd lMAaioio (D2.3) mpoo@épouv TTOAUTIUG onueia €l06dou yia eupuTEPN
eUBEAcla. To TAdiolo utrooTnpiel TNV CUUTTEPIANTITIKI) OXOAIKI) KOUATOUPQ, TN
OuVUTTEUBUVOTNTA OTNV eKTTAI®EUON KAl TN BIETTIOTNUOVIKI CUVEPYATia, Ta OTToia OAA
euBuypapuidovTal Pe TIG OTPATNYIKES EUTTAOKNG TNG olkoyévelag. EA€oy, To MNMAaiolo
IkavoTATwy (D2.2) uttoypapuiCel TNV avaykaldtnTa uaicOnToTToiNONG OXETIKA UE TNV
2UpTTEPIANTITIKY EKTTaidcucn STEAM oToug pabnTtég kal o€ OAa Ta EUTTAEKOUEVA EPN,
TTAPEXOVTAG TIPAKTIKA TTAPAdEIYMATA EQAPUOYNCG.

Katd tnv epappoyr TNG eKTTAIOEUONG, OPICPEVOI OUUMPETEXOVTEG -€I0IKA OTIC PACEIQ
MIKTAG EKTTAIOEUONG KAl KIVNTIKOTNTAG- QVEPEPQAV OTI EeKivnoav TOTTIKEG OUlNTAOEIG PE
OIKOYEVEIEG ] aVETTTUEAV UAIKO TTou TTPoopIfOTav va €ival TIpOoRACIUO OE EUPUTEPEG
KOIvOTNTEG. Av Kal Ogv €XOuv E€TTIONUOTIONBEi OTO TTAQIOIO TOU £pyou, QUTEG Ol
TTPWTOROUAIEG uTTOoypaupifouv MiIa aufavouevn euaioBnToTToiNON OXETIKA MHE TN
onpacia TG ZuptepIANTITIKAG STEAM Ekmaideuong Tépa atd tnv Tagn.

O1 trépoxol ektmaideuong Oa ptropoucav va aloTroifoouv aut Tn OUVAUIKA
QvaTITUOOOVTAG OUVOOEUTIKO UAIKO 1 evNUEPWTIKEG ouvedpieg Paciouéveg oTa
atroteAéopaTa Tou SpicE, €10IKA TTPOCAPUOCUEVA VIO OIKOYEVEIEG KAl aBnTES. AuTd Ba
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uTTOOTAPIZE MIa TTPOCEYYION OAOKANPNG TNG KOIVOTNTAG yIa TV ZUPTTEPIANYN Kal Ba
TTpowBouoe TNV KOIVA €uBuvn yia Tnv TTpdéoacn oto STEAM.

7. XpRAon gpyaAciwv mmapakoAouBnong kai afioAdynong yia tn BeAtiwon tng
TTOIOTNTAG KOI TOU AVTIKTUTTOU TNG ZUMTTEPIANTITIKAG STEAM EkTraidsuong.

To SpicE «katéBaAe OKOTIUN TPOOTIABEIN VA  EVOWMPATWOEI  PNXAVIOPOUG
TTapakoAoubnong kal agloAdynong oec OAa Ta ETTTTEDA TWV EKTTAIOEUTIKWY TOU
opaoTtnpioTATWY. To Koivd MAaioio AgloAdynong (D4.1) kaBdpioe deiKTEG TTOIOTNTAG
TIPOCAPUOOUEVOUG OTIG OUYKEKPIMEVEG TTPOKANCEIC TNG ZUMTTEPIANTITIKAG STEAM
Extaideuong, 0TTwG n TTPooBaciyoTnTa, N CUVAPEIQ Kal N TTPOCAPPOCTIKOTNTA TWV
EKTTAIOEUTIKWYV TTOPWV.

AUTO TO TTAQIOIO £QAPUOOTNKE O OAEG TIG XWPEG, OTTWG TTEPIYPAPETAI AETTTOUEPWG
otnv Evotroinuévn '‘EkBeon AgloAdynong (D4.2), n otoia cuvéBeoe dedopéva atmod
TTOAQTTIAEG TTNYEG, ouuTTEPIAAUBAvVOUEVWY EpyaAEiwv auToagioAdynong TTpIv Kal HETA
TNV eKTTaidEucn, avaTpoPodOTNONG CUNMPETEXOVTWY Kal TTapaTnpiocwyv agloAdynong
QTTO OMOTIOUG.

Kpioigo eivar 0TI autd Ta epyoleia Eemépaocav TIC METPNOEIC IKAVOTTOINONG,
KATaypa@ovTag TIG METABOAEG OTIG IKAVOTNTEG, TNV QUTOTTETTOIONON Kal TNV £TOINOTNTA
yio TNV €QAPPOYA TIPAKTIKWY ZUPTTEPIANTITIKAG STEAM Ekmaideuong. To €pyo
dIEPEUVNOE ETTIONG TTWG O YNPIOKES TTAATPOPES (D3.4) kai Ta TrepIBAAAOVTA paBnong
aT1TO OUOTIMOUG CUVEBAAQV OTN JOKPOTTPOBECUN HOBNOCIOKK EUTTAOKH.

O1 Tapoxol eKTTaidEuOnG UTTOPOUV VA AEIOTTOINCOUV QUTA T EPYOAEIa Kal Ta EUpANOTA
yIa va BEATILWVOUV OUVEXWG TA BIKA TOUG TTPOYPAUMATA KATAPTIONG, dlac@aAiovTag OTl
N €TTAYYEAPATIKA avATITUEN €ival TOOO ATTOTEAECUATIKA 00O KOl EUBUYPAUUIOHEVN KE TIG
€EENIOOOUEVEG AVAYKEG TWV EKTTAIOEUTIKWV.

3.1.3. ZuoTdoeig TTOAITIKAG YIA EKTTAIOEUTIKOUG

1. Evepyn ouppetoxn oe Paociopyéva oe 1Kkavotnteg (competence-based)
TMPOYPAUMATA CUVEXOUG ETTAYYEAMATIKAG QAVATITUSNG TTOU aOXOAOUVTAl ME Tn
ZuputrepIAnTTIKA EkTmraideuon, tnv Ekmaideuon STEAM kai TIG avAyKeg Twv
HOONTWV ME SIAQPOPETIKA HAONOCIOKA TTPO@IA, OTTWG o1 padnTég pe "Hmieg
Avatrnpieg (MD).
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To épyo SpicE oxedidoTNKE ME ETTIKEVIPO Tl CUMMETOXNA Kal TNV €EENIEN Twv
EKTTAIOEUTIKWY. To EKTTaIdeUTIKO MNpdypaupa yia To STEAM otnv EidikA Aywyn (D3.2)
TTPOCQEPEI JIA TTPOCRACIUN KAl dounUEVN TTOPEIT YIa CUVEXH ETTAYYEAUATIKI AVATITUEN
(CPD), kaBodnywvTag Toug eKTTAIBEUTIKOUG 0€ HIa pabnolakn diadikacia TTou EekIva
ME auTopuBuICouevn ekmaideuon (MOOC), Tmpoxwpd o€ MIKTH PABnon Kal
KOPUQPWVETAI 0€ OUVEPYOTIKEG EUTTEIPIEG EPRABUVONG YVWOEWV.

AuT N €EENIEN ETITPETTEI EUENIKTO ONUEI £I0000U Kal evOappUVEl TN HAKPOTTPOBECUN
OEOoPEUON YIA ETTAYYEAPATIKA QVATITUEN, AveEAPTNTA ATTO TO APXIKO ETTITTEDO EUTTEIPIAG
TOU EKTTAIBEUTIKOU. EvowpaTtwvel TIG apxég Tou KaBoAikou Zxediaopou yia T Mdaénon
(UDL), TIG OUMPTTEPIANTITIKEG TTAIOAYWYIKEG HMEBODOUG KAl OTOXEUPEVO TTEPIEXOUEVO
STEAM, €COTTAICOVTOG TOUG OUMMETEXOVTEG OXI MOVO ME YVWOEIS AANG Kal ME
OTPATNYIKEG ETOIUEG YIA TNV TAEN.

O1 ekTTaideuTIKOi UTTOOTNPICOVTaI ETTIONG OTTO TO EIKOVIKO MepIBaAAov Mé&Bnong (D3.4),
TO OTIOI0 TIPOOQPEPEI MIA OAOKANPWHEVN TTAQTEOPUA TTOU OUVOUAClel evOTNTEG
KAtapTiong, ouvatdtnteg PABnong ammd OMPOTIMOUG Kal uia wn@iakn BIBAI0BNAKN
AvolkTwv ExtraideuTtikwy Moépwv (OER). AuTég o1 wn@iakég uTTodouES EvBappUVOUV TN
OIaPKA CUPMETOXN KOl TNV QUTOKOTEUBUVOPEVN €Eepelivnon TNG ZUMTTEPIANTITIKAG
STEAM ExTtraideuong.

AUTOG O OXEDIAONOG TOTTOBETEI TOUG EKTTAIOEUTIKOUG OXI WG TTABNTIKOUG ATTODEKTEG
eKTTAiOEUONG, OAAG WG EVEPYOUS TTAPAYOVTEG OTN BIANOPPWON KAl TOV EUTTAOUTIONO
TNG OIKNAG TOUG TTPAKTIKAG.

2. Xpion utrapxovtwy MNMAaiciwv IKavoTATWY 1 S10yVWOTIKWYV EPYOAEiWV yia TNV
aUTOOSIOAOYNON OTACEWV, YVWOEWV Kal Oe§IOTATWY TTOU OXETiI(ovTal ME TN
ZuptrepIAnTTikp STEAM EkTraideuon yia Tov eviomiond Topéwyv TTou Xpijouv
OTOXEUMEVN avdATTTUn.

‘Eva KevTpIkO aToixeio Tou SpicE €ival To MNMAaiolo IkavoTATwy Twv EKTTAIOEUTIKWYV YIa
™ STEAM Ekmaideuon otnv Eidk Aywyry (D2.2), 10 oOTroio TTapéxel OTOUG
EKTTAIOEUTIKOUG £va dounuévo epyaleio yia TNV auTtoagloAdynon Kal ToOV avaoToXaouo
TOU OIKOU TOUG ETTAYYEAPATIKOU TTPO@IA KOl TWV EKTTAIOEUTIKWY TOUG AvAyKwv. Ta
Téooepa EmrayyeApatikd Mpo@ih Exmmaideutikwyv (D2.2), 10 KaBéva amd Ta oTroia
OUVOEETAI E CUYKEKPIPEVA OUVOAQ IKAVOTHTWY TTOU OXETICOVTAI JUE TNV ZUPTTEPIANTITIK
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STEAM ExTtraideuon, fonBolv TrepaITéPw TOUG EKTTAIBEUTIKOUG OTNV auToagioAdynon,
TOV avaoToXaouo Kal T BeATiwon.

O1 ekTTaI®EUTIKOI PTTOPOUV va Xpnoigotroifjoouv autd 1o lMAaicio kai Ta TTPo@iA wg
dIayVWOTIKA epyaAgia yia va agloAoyoouv TNV €TOINOTNTA TOug o€ TTOANQTTAOUG TOUEIG:
TTaIdaywWYIKO, Yn@Iako, NBIKG, CUPTTEPIANTITIKO Kai €101KS yia To STEAM. Mg auTtdv Tov
TPOTTO, EVOUVOUWVOVTAI WOTE VO avaAdBouv Tnv €uBuvn yia TNV TTAYYEAUATIKI TOUG
avaTrTugn emMAEYOVTAG KATAAANAEG EKTTAIDEUTIKEG EVOTNTEG I EUKAIPIEG KABOdYNONG.

H xprijon autou Tou epyaAgiou cUPTTANPWONKE atrd EpWTNUATOAOYIA TTPIV KAl JETA TNV
ekTTaideuon TNG TTPWTNG @Aong Tou EktraideuTtikou MNMpoypdupartog Tou épyou SpicE
(D3.2), Ta otoia £@apuOOTNKAV KAl avaAuBnkav wg PEPOG TwWV OPaCTNEIOTHTWV
agloAoynong (D4.2), Trpoc@EpovTag TTEPAITEPW TTANPOPOPIES VIO TO TTWG £EEAIXONKaV
Ol IKAVOTNTEG TWV EKTTAIDEUTIKWYV PHEOW TNG CUPHETOXAG TOUG OTO TTPOYPOUMA.

Méow autoUu Tou OuvduaouoU TTAQICIWV Kal KUKAwV avaTpo®odoTtnong, 1o SpicE
EVIOXUEI YIO QVOOTOXOOTIKI) KOl AQUTOKATEUBUVOUEVN TTPOCEYYION OTNV ETTAYYEAUATIK
QvATITUEN.

3. Zuvepyaoia e ouVABEAPOUG, SIAUOIPAOHOS KAAWY TTPAKTIKWY Kol CUMBOAR
Ot EMAYYEAHATIKEG KOIVOTNTEG HAONONG TIOU  ETTIKEVTIPWVOVTAlI OTHV
ZuptrepIAnTITIK STEAM EkTraideuon.

To SpicE mpowBei éviova Tnv pabnon atrd ouoTIMOUG KAl TN CUVEPYATIKA HABNoNn wg
BaoIkoUg unxaviopoug yia TNV avaTrtuén Twv ekmaideuTikwy. H KoivotnTa MpakTIKAg
(D5.2), evowpatwpuévn otnv eikovikh TTAaT@oppa (D3.4), TTpoc@Epel Evav €I0IKO XWPO
ylo TOUG EKTTAIOEUTIKOUG, WOTE VA aAAnAedpouv, va poipdlovTal TTOpoug, Va
ouvavaTITUoooUV 10€e¢ Kal va avaloyiovrtal OUAAOYIKA TIG TTPOKANOCEIS Kal TIG
KalvoTopieg otnv ZuptrepIAnTiTikg STEAM EkTtraidsuon.

H ouppeToxr o€ auTriv TNV KOIVOTNTA OEV TTEPIOPICETAI OTIC PACEIG KATAPTIONG TOU
€pyou- ouvexifeTal Kal TTEPA aTrd AUTEG, ETITPETTOVIOG OTOUG EKTTAIOEUTIKOUG Vva
TTAOPAPEVOUV OUVOEDEUEVOI PE EVA EUPUTEPO DIKTUO ETTAYYEAPATIWV OE OAEG TIG XWPEG,
TOUG TOUEIG Kal Ta eTTITTEdA guTTEIpiag. Ta B€uaTa TTou culnTouvTal KUpaivovTal atro TIG
OUMTTEPIANTITIKEG HEBOBOAOYIES Ewg TNV NBIKA XPAON TNG TEXVOAOYIAG, avTavaKAWVTOG
TNV OAIOTIKI) TTPOCEYYION TTOU UIOBETNOE TO £pYO.
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EmmAéov, auth n Koivétnta [NpakTikig evbappuvel TIC dIOOUVOPIOKES avTaAAayEC
EMUTTEIPIWV KAl YVWOEWYV, TNV TTOAUYAWOOIKN ETTIKOIVWVIQ KAl TN CUVEPYATIKN €TTIAUCN
TPoBANUATWY, Ta oToia  €uBuypaupifovial PE  TIC TPEXOUOEC EUPWTTAIKES
TTPOTEPAIOTNTEG VI €vO CUPTTEPIANTITIKO KAl Wn@IAKA IKAvVO OIOOKTIKO €PYATIKO
OUVAMIKO.

O1 eKTTAIOEUTIKOI TTOU CUMMETEXOUV OE TETOIEG KOIVOTNTEG OXI MOVO dIEUpUVOUV TIG
YVWOEIG TOUG, aAAG oupPBdaAAouv kal otn dnuioupyia kal Tn d1Gdoon MIag KOIVAG
KOUATOUPOG CUNPTTEPIANTITIKIG KAIVOTOMIAG.

4. E@appoyl TWV YVWOEWV KOl OTPATNYIKWV TIOU OTTOKTARONnKav oTa
TTPOYPAUMATA CUVEXICOMEVNG ETTAYYEAMATIKAG avATrTuéng (CPD) o€ TrpaypaTtika
mePIBAAAOVTA TAENG KOl TTpocapHOoyr TnG OI0ACKOAIOG OTIG AVAYKESG TWV
paOnTwyv pe ‘Himeg Avatrnpieg kal GAAwvV padntwv.

Mia até TI¢ Baoikég piIAodoiec Tou SpicE eival n petag@opd TNG HABNONG O€ AUBEVTIKA
010akTIKA TTPAKTIKA. O oxedlaouog Tou Exmraideutikou Mpoypdpuatog (D3.2) kal Tou
Koivou lMpoypdpuatog Zmmoudwv (D3.1) evBappuvel pnTd TOUG CUMPMPETEXOVTEC va
ouvOnuIoupynoouv, va OOKIUAOOUV Kal VO TIPOCOPHOOOUV EKTTAIOEUTIKO UAIKO
ZuuTrepIANTITIKNG STEAM Ekmaideuong. Autd ta trapadotéa Oev gival BewpnTiKA
TTAQioIa aAAG TTPAKTIKOI 0dNyoi OXEBIACUEVOI VIO EQAPPOYT OTOV TTPAYMATIKO KOGUO.

Katd mn didpkeia NG uAoTroinong TnG eKTTAIOEUONG, O EKTTAIBEUTIKOI KaBodnynenkav
ot epyacieg OTTWG O OXEDIAOPOG OPACTNPIOTATWY  ZUPTTEPIANTITIKAG STEAM
Ektraideuong, n mpooappoyr oxediwv pabriuatog xpnoigotroiwvTag apxés Tou UDL,
N EVOWMPATWON UTTOOTNPIKTIKWY TEXVOAOYIWV KAl O TTPOBANUATIONOG OXETIKA ME
OTPATNYIKEG YIQ TNV CUMPTTEPIANTITIKY TAEN. AUTA TA TTPOKTIKA OTOIXEIA dlaa@aAi(ouv OTI
N METARaON aTrd TNV ETTAYYEAUATIKI) JABNCN GTNV £QapPoyr oTnv TA¢N €ival opJaAr Kal
Baciouévn 1600 oTnV TTAIdaywyIkr Bewpia 600 Kal oTn dIOAKTIK TTPAYUATIKOTNTA.

EmmAéov, 1o MAaioio AgloAéynong (D4.1) kai n emakdAoubn Evotroinuévn ‘EkBeon
A€loAéynong (D4.2) kaTtéypawav TOUG TPOTTOUG ME TOUG OTTOIOUG Ol EKTTAIOEUTIKOI
METEQEPAV TN yVwWOn oTnV TTPAEN, ETTICNUAIVOVTAG TIG ETTITUXIEG KABWGS KAl TOUG TOMEIG
TToU XpeiadovTal TTEPAITEPW UTTOOTHPIEN. AUTA Ta e€upruata utrooTnpifouv £va
QugavOuEVO OUVOAO OTOIXEiwv TTou atTodelkvuouv OTI N OIOPKNG, KOl OTOXEUMEVN
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ouvexi{ouevn emmayyeApaTiky avamrugn (CPD) ouuPdaAAel o€ PAKPOTTPOBECUES
aAAayEG oTnv KOUAToUpa TNG TAENG Kal TNV 1I00TNTA TNG dIBA0KAAIOG.

E@apuolovtag evepyd TIC OTPATNYIKEG TTOU ATTOKTABNKAv péOow Tou SpicE, ol
ekTTaIOEUTIKOI OUPPBAANOUV dueca oTo va KataoTei n ekmaideuon STEAM 1o
OUMTTEPIANTITIKA, OUVAUIKA KAl KOIVWVIKA dikain.

Y1mooTnpin TG EQapHuoyns TNG ZUUTTEPIANTITIKAG STEAM
ExTtraideuong

3.21. Zuotdoeig TOAITIKR yia YteuBovoug ARwng amo@doswv (EE,
Ytroupyeia, KuBepviioeig)

1. KaBiépwon evog utrepeBVIKOU OIKOVOMIKOU TTAQICIOU YIO TNV UTTOOTAPIEN TNG
ZuptrepIAnTITIKAG STEAM EkTraideuong yia padnrég pe ‘Hmmeg Avarrnpieg (kai
6Aoug Toug GAAoug padnTEG).

Evw 10 SpicE &ev oxedidoTnke yia TNV avaTiTuén €vog utrePEBVIKOU UnNXaviouou
XpNHaTtodoTnoNng, n 00U Kal n EMTUXIO TOU TTAPEXOUV £va TTEIOTIKO ETTIXEipNMA YIA
eTevOUOEIC 0 eupwTaikd emiredo. To €pyo ouyxpnuatodoTibnke pECW Tou
Erasmus+ kal KATAOEIKVUEI TNV ATTOTEAECUATIKOTATA TNG DIOKPATIKIAG OUVEPYATIag aTNV
QVTIMETWTTION KOIVWYV EKTTAIOEUTIKWY TTPOKANCEWV.

Ta atmmoteAéopaTta Kal ol JeBodoAoyieg TTou avaTmTuxOnkav -18iwg 10 Koivé Mpdypauua
2mmoudwv (D3.1), to Ekmaideutikd Mpdypapua (D3.2) kar 10 TEPIBAGAAOV MOOC
(D3.4)- civar OAa KAIJOKWTA Kal TTPOCAPHOCIUA O€ DIAQOPETIKA €BvIKG TTAQioIq,
KaBIoTwVvTag Ta IBAVIKA UTTOYAPIA YIa avatrapaywyn JE utrooTripign o€ etmitredo EE.

O1 teAikég Odnyieg AvapaBuiong Tou EkmmaideuTikou Mpoypdupartog (D4.3) evioxuouv
QUTHV TN oUOTAON TTPOCPEPOVTAG TTPAKTIKEG TTPOTACEIG VIO TO TTWG VA EVOWNOTWOETE
TIG TIPAKTIKEG TOu SpicE oTta €Bvikd cuotiuata. Autd TO TTAPAdOTEO WTTOPEI VA
XPNOIMEUOElI WG BePENIONG ava@opd yia TO OXEOIOOUO UTTEPEBVIKWY ETTEVOUTIKWV
TTAQICIWV yIa TNV UTTOOTAPIEN TTPWTOROUAILV ZUPTTEPIANTITIKAG EKTTaideuong, 16iwg o€
STEAM T1d¢éeic.

2. AI0pKAG EVNHEPWON YIA TNV EPEUVA KAl THV KAIVOTOMIO OTNV ZUMTTEPIANTITIKA
STEAM EkTtraideuon, 18iwg 6cov agopd Toug MabnTég pe ‘Himeg Avarrnpisg.
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To €pyo SpicE BaaoileTal oTn oUyxpovn €pEUVa Kal AVTIKATOTITRICEI TIC TPEXOUTEC TATEIG
oTnNV ZUMTTEPIANTITIKN ekTTaideuon Kal Tnv ekmraideuon STEAM. MNapadotéa 6TTwg 10
Exkmmaideutikd TlMAaioio (D2.3) kai 10 TlMAgiolo IkavotAtwy (D2.2) evowpaTwvouv
BewpnTIKEG KAl EUTTEIPIKEG YVWOEIS TTOU avTAouvTal aTrd Tnv TMo  TTPoo@aTn
BiBAIoypagia, padi ue otoixeia ammd tnv Koivotnta MpakTikAg Tou épyou (D5.2).

EmmAéov, n AvdAuon Kevwv (D2.1) mrapéxel pia Bdon yia Tov €VvIOTOUO TWV
EPEUVNTIKWY AVOYKWYV KAl TWV TTPOTEPAIOTATWY KAIVOTOUIOG O KABE XWPOA-£TAIPO.
MepIAapBavel ava@opés o€ KAAEG TIPAKTIKEG Kal €OVIKEG TTPWTOROUAIEG TTOU
OIAPNOPPWVOUV  TOV  OXEDIAONO Tou EKTaideutikou [poypduPOTOG KAl TOU
Mpoypdpuatog Zmoudwy Tou SpicE.

O1 utrevBuvol AYng aTToPACEWY PTTOPOUV VA XPNOIKJOTTOINCOUV aUuTd Ta TTapadoTEéa
Yl VO TTAPAUEIVOUV OUVOEDEPEVOI PE TNV EEENIEN TNG EPEUVAG YIA TNV ZUPTTEPIANTITIK)
STEAM Ektraideuon, diacg@aliloviag OTI o1 TTOMITIKEG TTAPAUEVOUV TTPOCAPUOCUEVES
OTIG AVAOUOUEVES AVAYKEG KOl KAIVOTOMIEG.

3. MpowOnon Kal UI0BETNON €OVIKWYV TTOAITIKWYV Yia TN ZUPTTEPIANTITIK STEAM
Extraideuon yia pabntég pe ‘Hireg Avarrnpieg kai 6Aoug Toug dAAoug paBnTég.

MapoAo 1mou 10 SpicE dev dnuioupyei €BVIKA TTOAITIKR) auTr) KABaAuTr, TTPOCQEPEI HIa
Ooun TpocavaToAiopévn oTnV TTOAITIKE o€ OAa Ta aTTOTEAEOPATA TOU. TO EKTTaIOEUTIKG
MAaiolo (D2.3) trepiAapBavel éva OToIXEIO TTONITIKAG TTOU CUVBOETEl TTPOKTIKEG KAl
ouoTAOEIG TToU OUAAEyovTal péow TnG Koivotntag [MpakTIKAG Kal PTTopEi  va
XpnoigotroinBei  wg  epyoaAgio  dlapopewaong  TIONITIKAG  aTrd  UTToupyEia  Kal
EKTTAIDEUTIKOUG POPEIG.

EmmAéov, 10 Koivo Mpoypappa Zmmoudwyv (D3.1) kai To EKTTaideuTiko MNpdypaupa
(D3.2) euBuypaupiovtal pe TIG apxES TNG ZupTepIANTITIKAG EkTaideuong, Tng
TTPOORACINOTNTAG Kal TNG eUEAICiag. AuTd Ta TTapadoTéa UTTOPOUV va XPNOIUEUTOUV
WG MOVTEAA ava@Qopdg Vyia TNV EVOWMPATWON TNG ZUuuTTePIANTITIKAG STEAM
Exkmaideuong ota €Bvikd TTpoypdupata omoudwy, Ta  oxEdIa  KATAPTIONG

EKTTAIOEUTIKWV KQI TA ETTAYYEAPATIKA TTPOTUTTA.

H evowpudtwon Toug oTnv €0vIKA TTOAITIKR) Ba onuaTtodotouoe pia oapry 6£0UEUON VIO
OUMTTEPIANTITIKN) KAIVOTOMia oTnv ekTTaideuon kal Ba PonBouce OTn peEiwon Twv
QVICOTATWYV YIA TOUG JaBNTEG PE TTOIKIAEG avayKkeg. ETTITTAEov, To TpExov TTapadoTéo Ba
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MTTOpOUCE va AsiIToupynoel ws odnyog yia TNV €0VIKR HETAPPUOMION TTOAITIKAG IO TNV
2upTtrepIANTITIKA STEAM EkTraideuon.

4. MeTappUOHION TWV UQPICTANEVWYV TTPOYPOUHHMATWY OTTOUSWYV WOTE VA Yivouv
MO CUMTTEPIANTITIKA, S100EHATIKA 08 OAOUG TOUG KAGOOUG Kal gUEAIKTA OTNV
agloAdéynon.

To SpicE TTapéxer dueon utooTAPIEN yia auTAv Tn ouoTtaon péow Tou Koivou
Mpoypdpuarog Ztmoudwv yia 10 STEAM otnv Eidikn Aywyr (D3.1). Autd 10
TTPOYPAN A OTTOUdWV gival apBpwTO, SIETTIOTAUOVIKO KAl TTIPOCAPUOCIHNO, OXESIATHEVO
VO EVOWUATWVETAI O€ OIOPOPETIKA EKTTAIOEUTIKA CUCTANATA, dIATNPWVTAG TTAOPAAANAQ
TNV TMOTOTNTA OTIG APXES TNG CUPTTEPIANTITIKAG TTAIOAYWYIKNAG.

To ExmaideuTtikd MAaioio (D2.3) utrooTtnpidel Tepaitépw auTd, OKIAYPOPUVTAG TOV
TPOTIO  EVOWMATWONG TWV CUUTTEPIANTITIKWY  TTPOKTIKWY  OTNV  avdmTuén Tou
TTPOYPAUUATOG  OTTOUdWY,  CUUTTEPIAGUPBAVONEVWY  EUEAIKTWY  OTPATNYIKWV
agloAdynong Kai evaANaKTIKWY PEBGdwWV BabuoAdynong tmou eubuypapuifovral he TIG
apxég Tou UDL.

2UVOAIKA, auTd Ta TTapadoTéd TTPOCPEPOUV TOOO [ia doury 600 Kal i peBodoAoyia
Yl TN OUCTNUIKA WETaPPEUBUION TOU TTPOYPAUHATOS OTTOUDWY TTOU QVTIKATOTITPICE! TIG
QVAYKEG TwV HoBNTWV pe ‘Hmmeg Avatrnpieg, Tpowdei Tnv 100TNTA KAl €vIOXUElI TN
OIETTIOTNMOVIKA NABnon péow Tou STEAM.

5. AvamTtuén Kal TpowBnon &vOg €EUEAIKTOU KOl TTPOCOAPHOCIHMOU €BVIKOU
TPOYPAUMATOG OTTOUdWYV Yia TRV ZUPTTEPIANTITIKA STEAM EkTtraidsuon.

To Kowvo MMpéypapupa Zmoudwv (D3.1), utmrooTnpi{dpevo atmod 10 EKTTAIdEUTIKG
Mpdéypapua kai 1o MAaiolo IkavoTATwy, aTTOTEAET TTAPADEIYUA EVOG EUEAIKTOU HOVTEAOU
TTPOyPAUUATOG  OTTOUdWV  TTPOCAPPOOPEéEVOU  OTn ZuptrepIAnmTiky  STEAM
Ektraideuon. O oxedlaouOg TOU ETMTPETTEI OTOUG EKTTAIOEUTIKOUG Kal Ta 16pUpaTa va
TTPocapudlouV TIG HaBNOIoKEG 0OOUG, TOUG OTOXOUG Kal TIG BIOAKTIKEG TTPOCEYYIOEIG
OUNQWVA HE TIC CUYKEKPIUEVEG AVAYKEG TWV HOBNTWYV PE SIOPOPETIKES IKAVOTNTEG.

Eival onuavtiké 611 autd 1o TTpoypapua oroudwy BacileTal o TTPpayuaTiK& oevapia
TAENG KAl £XEI ETTIKUPWOET HECW TTIAOTIKWYV dPACTNPIOTATWY KAl avaTtpopodoTnong atro
EKTTAIOEUTIKOUG, OTTWG TeEKUNPIWVETal oTnv Evotroinuévn ‘ExkBeon AgloAdynong (D4.2).

Co-funded by
the European Union



D5.6 Policy Recommendation Toolkit

AuTtii n Bdon Tekunpiwong evioxuel TRV agIOTNOTIO TOU Kal TO KaBIoTa KatdAAnAo yia
uI0B£TNoN | TTPOCApPUOYR O€ €BVIKO €TTiTTEDO.

Y100€TWVTAG £va TETOIO JOVTEAO TTPOYPAMMATOS OTTOUSWYV, TA EKTTAIBEUTIKA CUCTHHATA
MTTOPOUV va dlac@aAicouv Tn ouvoxrn METAEU Twv TTPOBECEWV TTONITIKAG KAl TNG
EQAPPOYAG OTNV TAELN, AvVTATTOKPIVOPEVA TTapAAAnAa oTa TTOIKIAO TTPOQIA TwV
MadnTwv.

6. Mapoxn epyaAeiwv Kal TTOpwWYV yia TRV ZUPTrePIANTITIK STEAM EKTraideuon,
OUUTTEPIAGUBAVOMEVWY  SIBOAKTIKWY  pHovadwyv, TPoofRdaciyou  UAIKOU,
UTTOOTNPIKTIKWYV TEXVOAOYIWV Kal TTAaIciwv a§ioAdynong.

To SpicE mrapéxel éva eupu @aoua TTOPwWV yia TV UTTOOTAPIEN AUTAG TNG cUOTAONG.
Ta Wnoeiokd Ekmaideutikd YAkG (D3.3) trepiAaufdavouv  emTavayxpnoigoTroiciuo
TTEPIEXOUEVO uBuypaupiopévo pe To MOOC kail 1o TTPOYypOUUa OTTOUdWY, OTTWG
TTOPOUCIACEIG, TIPOCOUOIWUOEIG, KOUIC Kal 0dnyous. AUTA Ta UAIKG £XOUV UETAQPAOTEI,
utToOoTNPICOVTaG TNV TTPOCRACINOTNTA € dIAPOPES YAWOOES Kal TTeEpIBAAAoOvVTA.

To EktmraideuTiké MAaiolo (D2.3) kai 10 Mpdypapua Karaptiong (D3.2) Tpooc@épouv
TTOPAdEIYUATA CUPTTEPIANTITIKOU EKTTAIOEUTIKOU OXEDIAOUOU, OUUTTEPIAGUPBAVOUEVOU
TOU TPOTIOU EVOWMPATWONG  UTTOOTNPIKTIKWY  TEXVOAOYIWY, TNG OnMIoupyiag
TTOAUTPOTTIKOU TTEPIEXOUEVOU KOl TNG €Qapuoyng diagopoTtroinuévng agloAdynong.
Autoi o1 TTépol PTTOPOUV va XPNOoIYOTToINBoUV atd TOug UTTEUBUVOUS XApagng
TTONITIKAG Kal Ta 10pupata wg Paon yia euplTEPa ATTOBETAPIO CUMPTTEPIANTITIKWV
epyaAeiwv d1daoKaAiag.

7. ®povTida OXETIKA HE TIG OIKOVOUIKEG ATTOKAICEIG METASU TwV OXOAgiwv Kal
Slaoc@dAion TG dikaing XPnMATOd0TNONG OAWV TWV OXOALiwWY, WOTE va gival
e§ommAiopéva pe KATAAANAEG UTTOBOUEG Yia TRV ZUPTTEPIANYN paBNTWYV pe 'HITIEg
Avarrnpieg otnv Exkmraideuon STEAM.

MapoAo 1ou 10 SpicE &ev aoxoAeital Aueca PE TNV OIKOVOMIKK) UTTOOTHPIEN TwV
OXOAgiwv N TIG €TTEVOUOCEIC OE UTTOOOMEG TOUG, TO UAIKO TOU KATAOEIKVUEI TTWG N
ZuuTTEPIANTITIKY STEAM EKTTaideucn UTTOPEi va EQAPUOCTEI ATTOTEAECUATIKA O€ MIa
TTOIKIAIQ EKTTAIBEUTIKWYV TTAAICI WY, CUUTTEPIAGUPBAVONEVWV EKEIVWV PE TTEPIOPIOUEVOUG
Topoug. To MNpdypaupa Katdptiong (D3.2) €xel oxedlaoTei woTe va gival apbpwTd Kal
EUEAIKTO, TTPOOQEPOVTOG TOOO WNQIOKEG OCO0 KOl MIKTEG MOPPEG pABnong Trou
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EMTPETTOUV TNV eQapupoyny o€ TrepIBAAAOvVTa  XaunAng TexvoAoyiag 1 ywnoelokd

UTTOEEUTTNPETOUUEVQ.

Ta Wnolokd Exkmmaideutikd YAikG (D3.3) utrootnpifouv TTepaITEPw QUTOV TOV OTOXO
TTOPEXOVTAG £vVa eUPU QACHA ETTAVAXPNCIUOTTOINCINWY Kal TTPOC0RACINWY TTOPWYV O€
OIAPOPETIKEG HOPYEG, TTPOCAPUOCHEVWY  OTIC YAWOOEC TWV CUVEPYATWY Kal
TTPOOPICOPEVWV YIQ TTOIKIAEG TTPAYUATIKOTNTEG OTIG TAEEIC. AUTA Ta UAIKG BonBouv oTov
METPIOOWO TWV  QVICOTATWY  KABIOTWVTAG €AeUBepa  OIOBECIUO  EKTTAIBEUTIKO
TTEPIEXOPEVO UWNARG TTOIOTNTAG, AVEEAPTNTA ATTO TNV OIKOVOUIKA KATAOTAON TWV
ETTINEPOUG OXOAEIWV.

EmmAéov, 10 Exkmmaudeutikd lMAaioio (D2.3) mrpowOei TN Xprion CUPTTEPIANTITIKWY,
TIPOCAPUOCTIKWY KOl OIKOVOMIKA QTTOOOTIKWY OTPATNYIKWY OI0A0KaAiag - OTTwg o
KaBoAikég Zxediaopdg yia 1n Mdadnon (UDL) kai o1 uttooTnPIKTIKEG TEXVOAOYIES -
TTOAEC aTTO TIC OTTOIEG PTTOPOUV VA £QAPHUOCTOUV XWPIC UWNAES eTTevduoelS. Q¢ €K
ToUTOU, TO SpicE Acitoupyei wg TPOTUTIO yIa TNV EVNUEPWON OTPATNYIKWV
XPNMATOdOTNONG TTOU OTOXEUOUV OTNV TTAIdAYWYIKA 1I00TNTA JECW TNG TTPOCAPHOCINNG
XPNong Topwv.

8. YmooTipign Kol KAAAIEPpYEIQ HIOG KOUATOUPAG OUVEPYATIag METASU Sla@dpwv
EVOIAQPEPONEVWIV HEPWV

To SpicE atroteAei TTapddelyua WIag I0XUPHS KOUATOUPAG OUVEPYAOIaG OE TOTTIKO,
€BVIKO Kal eupwTtraikd eTTiTredo. ATO Tnv €vap¢ Tou, To £pyo PacioTnke Ot pia
TTOIKIAOUOP®PN CUVEPYOAOIa TTAVETTIOTANIWY, OXOAEIWV KAl EKTTAIOEUTIKWY 1I0PUHATWV.
AUTA n doun ETTETPEWE TNV AUBEVTIKI) CUVEPYATia OTn ouvdnuioupyia, TNV TTIAOTIKN
epappoyn kal TN BeATiwon OAwv Twv ONPAVTIKWY TTapadotéwy, 10iwg Tou Koivou
Mpoypdauuartog Ztmmoudwyv (D3.1), Tou ExmmaideutikoU Mpoypduuatog (D3.2) kal Tou
Eikovikou lMepiBaAlovtog Mdonong (D3.4).

EmmAéov, n Kowoértnra lMpakTtikng (D5.2) avamtoxbnke €idikd yia Tn dnuioupyia
Blwoiung, ouoTIMNG OuvVEPYOOiag PETALU EKTTAIOEUTIKWY, EPEUVNTWV KAl UTTEUBUVWYV
Xapagéng TTOMITIKAG. A&IToupyei WG €vag evepyodg XWPOG OTTOU OI CUPMETEXOVTEG
MTTOPOUV VA avTOANAOOOUV EUTTEIPIEG, VO OUCNTOUV CUMTTEPIANTITIKEG OTPATNYIKES
STEAM kai va avatrtiooouV KOIVES TTaIdayWYIKEG AUCEIG.

Co-funded by
the European Union



Co-funded by
the European Union

D5.6 Policy Recommendation Toolkit

AuUTI N TTPOCEYYION AVTIKATOTITRICETal €TTIONG 0T dnuIoupyia TNG Zuppayiagc STEAM
otnv EidIkn Aywyn (D5.5), n omoia oxedidoTnke wg pia dounp YETA TO £pyo yia
MOKPOTTPOBEOUN EUTTAOKA TWwV  EVOIOQPEPOPEVWV HEPWYV. ZUAANOYIKA, auToi ol
MNXaviopoi dnuioupyolv €va OUYKEKPIPEVO Kal PETABIBAOINO POVTENO ouvepyaaiag
TTOU O1 UTTEUBUVOI XApagng TTONITIKAG UTTOPOUV Va TTPOowWBrRoouv o€ €BVIKO Kal TOTTIKO
eTTiTredo.

9. Meiwon Tng ypageiokpartiag (BG, GR) kail Tng avaAoyiag padntwv-0acKAAwv
oTig Tageig (CY, GR, SP)

Evw 10 SpicE dev aoxoAsital aueca pe TN OI0IKNTIKI PETAPPUBUION 1 TIG TTONITIKEG
oTEAEXWONG, TTOAAG ATTO T OTOIXEIO OXEDIATPOU TOU OTOXEUOUV OTNV UTTOOTHPIEN TWV
EKTTAIOEUTIKWY OTN BIaXEipIoN HEYAAWY, TTOIKINOHOPPWYV TAZEWV TTAPA TOUG BEOHIKOUG
meplopiopousg. To TAaiolo IkavotTwy (D2.2) avayvwpilel TIG €TTAYYEAUATIKEG
QTTAITACEIS TNG OUMTTEPIANTITIKAG  O1da0KaAiag Kal  uTtooTnpiel TNV  avatTuén
oe€loTATWY OTn diagopoTroinuévn OI0AOKOAIQ, TIC CUVEPYOATIKEG TTPOKTIKEG Kal TNV
TIPOCAPUOCTIKN XProN TNG TEXVOAoYiag.

To ExkmraideuTtiké MAaiolo Tou £pyou (D2.3) TrepIAauBAavel KATEUBUVTHPIEG YPAUUES VIO
TOV €£OPOOAOYIONO TWV CUUTTEPIANTITIKWY TTPOKTIKWY BI6ACKAAiag, OTTwg n Xpnon
UTTOOTNPIKTIKWY SOPWYV NABnong, N Janon atrd OPoTIHoUG Kal N UENIKTN dnuioupyia
OMGdwv - OAeg péBodOI TTOU PonBouv Toug EeKTTAIBEUTIKOUG va  dlaxelpifovTal
QTTOTEAECOUATIKA TNV TTOIKIAOMOP®Ia TNG TAENG TOUG XWPIG va aTTaITOUV CNPAVTIKEG
dIaPOPWTIKEG OAAAYEG.

To é€pyo Oivel emiong €Eugacn oTnv ynoelok eueligia péow Tou EIKovikou
MepiBaAloviog MaBnong (D3.4), To OTIoi0 PTTOPEI va ETTEKTEIVEI TIG UAONOIAKEG
EUKQIPIEG TTEPA aTTO TNV QUOIKN TAEN Kal va SIEUKOAUVEI TNV aoUyXpovn Cuvepyaaia
METOEU EKTTAIBEUTIKWVY Kal pabnTwv. TETOIEG KAIVOTOMIEG YTTOPOUV VA HEIWOOUV TIG
KAaBNUEPIVES TTIECEIC TTOU TTPOKAAOUVTAI ATTO TIG AVAAOYIEG EKTTAIOEUTIKWV-UaBNTWYV Kal
TNV YPAQPEIOKPATIKA aKAUWYIa.

10. YmooTApin T1ng idpuong oxoAciwv STEAM pe OUPTTEPIANTITIKA
mwepIBaAAovTa yia padntég pe ‘Hireg Avarrnpieg (kai 6Aoug Toug AAAoug padnTég)
Kal epapuoyn TIAOTIKWV épywv STEAM o€ ouptrepIANTITIKEG TASEIS yia TRV
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TTAPAKOAOUBNON TWV ATTOTEAECHATWY KAl TWV OTPATNYIKWYV d1daoKaAiag 6Awv
Twv padntwy (CY, GR)

To SpicE epdppooe AOTIKA pia ogipd atrd dpacTtnpeidTnTEG ZUTTEPIANTITIKAG STEAM
Ekmraideuong 1600 0O TTPOCOMOIWMPEVA OCO KAl Of TIPAYMUOTIKA EKTTAIOEUTIKA
mepIBAAANOVTQ, 1IBIaiTEPA KATA TNV TPITN @ACN TOU TTPOYPAPHATOG EKTTAI®EUONG, N OTToIx
TepINGUBave ETTOTTIO HABNOCIOKN KIVNTIKOTATA KAl JIOTTAVETTIOTNMIOKESG AVTOAAQYEG.
AuTEG o1 dpaocTnpIdTNTEG Xpnoipdeuoav wg de facto TTIAOTIKEG TTPWTOPROUAIEG TTOU
MTTOPOUV VA TPOYODOTIIOOUV TOV EUPUTEPO TTEIPANATIONO O€ OXOAIKO ETTITTEDO.

To Koivo lpoypappa 2mmoudwv (D3.1) kar 1o Ekmaideutiké lMNpoypaupa (D3.2)
OOKIJAOTNKAV KOl T OUO WE EKTTAIDEUTIKOUG aTTO JIAQOPETIKA UTTORaBpa Kal Ta
atmmoTeAEOPATA TOUug agloAoyndnkav péow tnG Evotroinuévng ‘EkBeong AgloAdynong
(D4.2). AuTh n €kBeon kaTaypA@el BACIKA EUPANOATA TTOU OXETICOVTAI PE TNV EQAPPOYN
TNG eKTTAiIdEUONG O€ BIAPOPETIKA OXOAIKA TTEPIBAAAOVTA, TTPOCPEPOVTAC CUYKEKPIUEVA
OTOIXEIO YIO TOV QVTIKTUTTO TWV TTAPEPPACEWY Kal TNV ETOINOTNTA TWV EKTTAIOEUTIKWV
yia avapBaduion.

EmmAéov, o1 Obnyieg Avapdabuiong Tou Ektaideutikou [lpoypduuatog (D4.3)
TTAPEXOUV Evav OOIKO XAPTN YyIA TNV ETTEKTACH QUTWV TWV TTIAOTIKWY OPACEWV O€
EUPUTEPEG EKTTAIOEUTIKEG TTONITIKEG KAl OXOAIKEG KAIVOTOMIES. AUTOi o1 TTOPOI PTTOPOUV
Va UTTo0TNPIEOUV Ta YTTOUpYEia Kal TIG TOTTIKEG ApXEG oTOoV OXeBIOOUO TNG dnuioupyiag
Il TOU PETAOXNMOTIOPMOU OXOAEiwv O POVTEAA ava@opdg ZUpTTEPIANTITIKNG STEAM
Ektraideuong.

11. Anpioupyia pnxaviopwyv TtrapakoAounong kai agioAdéynong yia Tnv
agloAdynon TOU OQVTIKTUTTOU TWwV TrOAITIKWV ZUpTrEPIANTITIKG STEAM
Extraideuong Kal Tng ektraideuong yia Toug padntég pe ‘Hmeg Avarrnpieg (kai
6Aoug Toug dAAoug pabntéig) (GR)

H a&loAéynon Atav akpoywviaiog AiBog Tou £pyou SpicE kal evowpaTtwveTal o€ OAa Ta
KUpla atmmoteAéopartd Tou. To Koivo MAaioio AgioAdynong (D4.1) opilel Baoika kpitrpia
ToI0TNTAG ME PBaon TG apxés aglohoynong tou OECD-DAC kal TTapéxel Mia
pMeBodoAoyia TTou eival TTpoocapuooiun Kal oAokKAnpwuévn. AoXoAeiTal pe ¢nTAPATa
OTTWG N ATOTEAECHATIKOTNTA, N Ouvageld, N PBIwoIudTNTA KAl O  QVTIKTUTTOG,
KaBioTwvTag TNV IB1IaiTEPA KATAAANAN yia BECUIKN Xpron.
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Speclal EduCation STEAM Academy

EmmAéov, n Evotroinuévn ‘EkBeon AgloAdynong (D4.2) rpoogépel TTANpoQopies atrd
10 TTEdio pe Paon dedopéva agloAdynong KatdpTiong TTou CUAAEXBNKav aTrd TIG XWPES-
eTaipouc. MepIAauBavel avdAuon Twy EMITITWOEWYV TNS KATAPTIONG OTNV IKAVOTNTA TWV

EKTTAIOEUTIKWY, TIC CUNTTEPIANTITIKEG OTACEIG KAl TNV avTIANTITH aAAayr oTnv Tagn.

MNa euputepn TTapakoAouBnon TTOAITIKAG, To TTAqioIo Tou SpicE Ba ptTopouce va
TIPOCAPUOOTEI O €OVIKA 1 TTEPIPEPEIOKA CUCTAUATA, UTTOOTNPICOVTAG Tn OUVEXN
BeAtiwon Twv TTPpwTOROUAIWY  ZupttepIANTITIKAG  STEAM  EkTmaideuong  kai
EMTPETTOVIAG TN A\WN atmmopdcswv pe Bdon Oedopéva. AuT n TIPOCEYYION
agloAOynong evioXUETAI ETTIONG ATTO TN CUPUETOXIKA @uon TG Koivotntag MpakTiKAg
(D5.2), n omoia kataypd@el TTPORANUATIONOUG O€ TTPAYUATIKO XPOVO Kal TTOIOTIKA
aAvaTPOPOdOTNON ATTO EKTTAIOEUTIKOUG ETTi TOTTOU.

3.2.2. ZuoTdoelg TTOAITIKAG YIO TOUG TTAPOXOUG EKTTAIdEUONG (XX OAEia)

1. Anpioupyia kol KaAAiépyeia piIag OXOAIKAG KOUATOUPAG 106TNTAG Kal
CUUTTEPIANYNG KOl  MIOG KOUATOUPOG OUVEPYAOiag HMETASU OAwv  Twv
EVOIOQPEPOPEVWV NEPWV

To €épyo SpicE 0divel peydAn Eugacn oTnv KOANEPYEID CUMPTTEPIANTITIKWYV KAl
OUVEPYATIKWY EKTTAIOEUTIKWY KOUATOUPpWY. AUTO TO OpOua EVOWMOTWVETAlI OTO
Exkmraideutikd MAaiolo (D2.3), To o1moio diaTtuTtwvEl TIG BEPEAIWDEIS apXES TNG 100TNTAG
KAl TNG OUUTTEPIANTITIKAG TTPOKTIKAG KAl TTPpowbei oTpatnyikéG dI0ACKaAiag TTou
TTpocapudlovTal o€ BIAPOPETIKOUG HABNTEG, IDIAITEPA OE EKEIVOUG TTOU DIATPEXOUV TO
PiIOKO TNG eKTTAIOEUTIKAG TTEPIBwpIOTTOINONG Adyw TNG  dIAQOPETIKOTATAG TWV
MaONOIaKWYV TOug TTPOYIA, OTTWG o1 adnTég pe Hmeg Avatrnpieg (MD).

Méow Tng avarmTuéng Tng Koivotntag MNpakTikng (D5.2), To €pyo £xel TTioNG KATADEIEE!
TTWG Ta OXOAgia UTTOPOUV va yivouv KOUBOI aAANAETTiOpaong WETaEU ouvopnAikwy,
OIEUKOAUVOVTAG TOV OuveXH OIGAOYO MPETOEU EKTTAIBEUTIKWY, NYETWV OXOALiwv Kal
ECWTEPIKWV EVOIAPEPOPEVWV HEPWYV, OTTWG EPEUVNTEG, TTAVETTIOTNUIOKO TTPOCWTTIKO
KAl EKTTPOCWTTOUG TNG KoivoTnTag. H Koivotnta MpakTiKAG TTpowBei Tnv atmd Koivou
KATOOKEUNA yVWOoNG Kal TNV auoifaia yabnon - Bacikd otoixeia otn diaudppwan evog
OUMTTEPIANTITIKOU OXOAIKOU B0ouc.

EmmAéov, To Koivé Mpoypaupa Zmmoudwy (D3.1) kai to Mpdypaupa Katdptiong (D3.2)
TTepINauBAvouv dpacTnPEIOTNTES KAl EVOTNTES TTOU UTTOOTNPICOUV pNTA TIG CUVEPYATIKEG
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Kal  OUVOIOAKTIKEG TTPOOCEYYIOEIG, EVOUVAUWVOVTAG TIG OXOAIKEG OuAdeC va
avaTITUooouV atro KoIvou ZUPTTEPIANTITIKA STEAM £pya. AuToi ol TTopol e€oTTAICouV Ta
OXOAgia pe epyaAeia yia TNV eVOWMPATWON TNG OUVEPYAOIag OTnV KaBnuepIvh

EKTTAIOEUTIKY TTPAKTIKH.

2. Alao@daAion €TapKOUgG XPNHATOSOTNONG KAl KATAVOMAS TTOPpWYV Kal TTapoxXn
KATAAANANG UTTOBOUNAG YIa TNV CUNTTEPIANYN TwV padnTwyv pe ‘HTieg Avatrnpieg
(ka1 AWV TwV AAAwV padnTtwyv) otnv EKktraideuon STEAM

To SpicE utrooTtnpifel oBevapd autiy TN ouoTaon, KATAOEIKVUOVTAG TIWG N
2upTTEPIANTITIK) STEAM EKTTaideuon ptropei va €QapPOOTE ATTOTEAEOUATIKA AKOMN
Kal o€ TTEPIBAANOVTA PE TTEPIOPIOUEVEG UTTOOOUEG. To Wneiakd EkTTaideuTikd YAIKO
(D3.3) kar 10 lpoypaupa Kardptiong (D3.2) oxedidotnkav pntd woTe va egival
ETTEKTACINA KAl TIPOCOPUOCINA O€ OOMEG WE TTOIKIAA ETTITTEOA TEXVOAOYIKWYV KOl UAIKWV

TTOPWV.

MNa mapddelyua, o1 eKTTAIBEUTIKEG evOTNTEG TTEPIAANPBAVOUV EVAAAQKTIKEC AUCEIC TOOO
uWnAng 6co kai xapnAAng TexvoAoyiag yia dpactnpidtnteg STEAM kai divouv £ugacn
O OUUTTEPIANTITIKEG TTAIOAYWYIKEG MEBOGOoug TTou PBacifovral otov KaBoAikod
2xedlaopd yia TN MdaBnon (UDL), emTpéTmoviag OTOUG EKTTAIOEUTIKOUG VA
TTpooeyyiCouv OAOUG TOUG HaBNTEG XWPEIC va egapTwvTal ATTd akpIBoug TTOPouG.
EmmAéov, 10 Eikovikd MepiBdAAov Mdabnong (D3.4) mmapéxel rpooPacn o€ OAa Ta
EKTTAIOEUTIKA OTOIXEIQ KAl ETTAVAXPNCIKMOTTOINCIYO TTEPIEXOPEVO OE TTOAEG YAWOOEG,
MEIWVOVTAG TNV avAyKn yIa QUOIKEG UTTOOOUEG.

AuTa Ta TTAPAdOTEQ TTAPEXOUV TTPAKTIKA, ETOINN TTPOG XPHON UTTOCTHPIEN VIO OXOAEIa
TTOU OTOXEUOUV OTNV e@apuoyn ZuptrepIAnNTITikKAG STEAM Ektraidsuong avecdptnra
aTTO TO ONUEIO EKKIVNONG TOUG, EVIOXUOVTAG TNV UTTOBEDN YIa diKaIn KATAVOWN) TTOpWV,
TTaPEXOVTAG TTAPAAANAG OIKOVOUIKA ATTODOTIKEG AUCEIG.

3. Epappoyn epyaAgiwv padnong XapnAou K6GTOUG Kal EIKOVIKWYV EPYyaoTNPiwV
yia Tnv £§ac@daAion guputepng TPOoRaong o€ TTOPOUS YIa TOUG HABNTEG ME
‘Hmeg Avarrnpieg (kai 6Aoug Toug dAAoug pabnrtég) otnv Exmraidseuon STEAM

Autl n ouotaon euBuypapuifeTal OTEVA PE TNV TTAIBAYWYIKN TTPOCEYYION KAl TOV
oxedlooud ektraideuong Tou SpicE. Ta Wnoeiakd Mabnolokd YAka (D3.3)
TepINauBAvouv €va eupUu @Aopa avoiXTwy eKTTAIdEUTIKWY TTOpwv (OERS), 61mTwg
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TIPOCONOIWOEIG, CUVEPYATIKEG EPYOTIEG Kal dpaOTNPIOTNTEC PABNONG BACIOUEVES O€
€pya TTOU aTTAITOUV €AAXIOTOUG TTOPOUG KAl PTTOPOUV va UAOTTOINBOUV O€ EIKOVIKA
mepIBAAAOVTA 1] TTAPAdOCIAKES TALEIG.

To Eikovikd MepiBdAAov MaBnong (D3.4) emTpéTtel €1miong TN dnuIoupyia €IKOVIKWY
EPYQOTNPIWV Kal YnPIoKwY dpacTnPIOTATWY PE UTTOOTAPIEN aTTd ouoTiHoug. AuTd Ta
epyaAgia uttooTNPiCouv TNV avaTTugn ZUupTrepIANTITIKWY STEAM TTPaKTIKWY TTOU €ival
Blwaoipeg Kal diKaIES, ETITPETTOVTOG O OAA TA OXOAELIA -AVEEAPTNTA ATTO YEWYPAPIKOUG
Il OIKOVOMIKOUG TTEPIOPICHOUG- VO TTIPOCQPEPOUV CUVOPTTOOTIKEG euTTeEIpiec STEAM
TIPOCAPUOOUEVEG OTOUG HaBNTEG pE HTTiEg AvaTtTnpieg.

4. AlgukOAUVON TIPOYPOMHATWY KOBOBARYNONG Kal KATAPTIONG EVTOG TWV
OXOAIKWV KOIVOTATWYV

To SpicE evowpatwvel Tnv £vvola TG kaBodriynong o€ OAa Ta TTaidaywyika Kal dOuIKA
Tou TAaiola. To TAaiolo IkavotATwy (D2.2) opilel CUuyKeEKPIMEVA ETTAYYEAMOTIKA
TPo@iA, ouutreplAauBavopévou  Tou "EIBIKOU oTn  ZuptrepIAnmimikp  STEAM
Maidaywyikn", To OTT0I0 TTPOOPICETAI YIA TTIO EUTTEIPOUG EKTTAIOEUTIKOUG TTOU UTTOPOUV
va AsIToupyqoouv w¢g HévTopeg ot ZuutrepIANTTIKG STEAM TrepifdAAovTta. Autd
uTTOOTNPICEl TNV TUTTOTTOINON TNG KABodrynong eviog Twv OXOAEiwv Kal TTPowoEi
MOVTEAD uGBnong atrd OuOoTIUOUG.

EmmAéov, katd Tn OIGpKEI TNG TPITNG @AONG Tou EKTTaideuTikoUu [NpoypdupaTog
(KIVNTIKOTNTEG ME QUOIKN TTapoucia), To SpiCE evioxuoe TIG OPYAVIKEG OXEOCEIG
KaBodrynong YETAEU EKTTAIDEUTIKWYV OTTO DIAPOPETIKEG XWPEG KAl ETTITTEDA EUTTEIPIAG.
AutéG o1 aviolayég  dnuioUupynoav  eukalpieg  yia  apolfaia  kaBodrynon,
TTPOBANPATIOPO KAl ETTAYYEAPATIKA AVATITUEN, TIPOCQPEPOVTAG £vVA HOVTEAO TTOU PTTOPEI
VA TTPOCOPHOCTEI YIa EOWTEPIKA TTPOYPAUMATA KAB0dNYNOoNG €ViOg TWV OXOAIKWV
KOIVOTATWV.

Ta oxoAcia evBappuvovTal va aviAoUv EUTTVEUCHN ATTO QUTEC TIG EUTTEIPIEC Kal va
dnuioupyouv dounuéva TTpoypduuara 1Tou TrePIAapBAavouy OIKOyEVEIEG, apXApIoug
EKTTAIOEUTIKOUG KOl JaBNTES, TTPOWOWVTAG PIa TTPOCEyyIon 0AOKANPNG TNG KOIVOTNTAG
otnv ZuutrepIANTITIKY) STEAM EkTraideuon.

5. Mapoxn utTnpeciwy UTTooTAPIENG Yia HaOnTég pe 'Hmieg Avatrnpieg (ka1 6Aoug
TOUG AAAOUG HABNTEG) KAl OIKOYEVEIEG
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MapoAo tou TO0 SpicE dev avamTiooel GUECO UTINPECIEG UTTOOTAPIENG OTTWG
OUMPBOUAEUTIKA A BeparTreia, TO €pyo avayvwpilel TN ONUACIa TOUG KAl EVOWMNOTWVEI
OXETIKEG €vvoleG OoTa TTaIdaywyIKA Tou TTAaiola. To MAaiolo IkavothTwy (D2.2) kal 10
Exkmraideutikd MAaioio (D2.3) uttoypaupifouv TNV avaykaidtnta TNG SIETTAYYEAMOATIKAG
OUVEPYOQOIag Kal TOU CUVTOVIOPOU HPETAEU EKTTAIOEUTIKWY, TTPOCWTTIKOU UTTOOTHPIENG
KAl OIKOYEVEIWYV, TTPOKEIUEVOU VA QVTIMETWITIOTOUV OAMIOTIKA Ol QVAYKEG OAWV TwV

MaOnTwv.

2tnv Tpagn, T1o [lMpoypapua Kardptiong (D3.2) kKal TO OXETIKO TTEPIEXOPEVO
evOappUVOUV TOUG EKTTAIDEUTIKOUG VA EVTOTTIOOUV OuvaIoOnuUAaTIKA, YAWOOIKA Kal
KOIVWVIKQ EUTTOdIO KAl VA £QAPUOOOUV CUUTTEPIANTITIKEG OTPATNYIKEG TTOU JTTOPOUV VA
OUNTTANPWOOUV TO £pY0 TWV EEWTEPIKWYV UTTNPECIWV UTTooTAPIENG. O pOAOG Twv
OIKOYEVEIWV AAPBAVETAI ETTIONG UTTOWN OTO EUPUTEPO OPAUA TNG CUMTTEPIANYNG TTOU
TTpowOeiTal atrd TO €PYyO0, TO OTTOI0 PTTOPE va ETTEKTAOEI TTEPAITEPW OTA OXOAEIQ HECW
OIKOYEVEIOKWY €PYAoTNPiwv 1 KEVIPpWVY TIOpWV TToU euBuypauuidovTal PE TOUg
2UMTTEPIANTITIKOUG STEAM 0TOXOUG.

6. ASl0TTOoIiNON EVPWITTAIKWYV EUKAIPIWYV XPNHATOSOTNONG VIO TV UTTOOTAPIEN TNG
KATAPTIONG EKTTAISEUTIKWYV TTPWTORAOUIOG EKTTAISEUONG, TWV HAONTIKWY £pywV
KOl TwWV OXOAIKWV TTPWTOROUAIWV OTOV TOMEA TNG ZUMTTEPIANTITIKAG STEAM
Extraideuong.

To idl0 To SpicE €ival Gueco QTTOTEAECUA ETITUXNHMEVWY EUPWTTAIKWY HNXAVIOUWYV
XPNUaTodATNONG KAl ATTOTEAET £va I0XUPO TTAPAdEIyUa Tou TTWG To Erasmus+ kal GAAa
TTpoypauuata Tng EE pmmopouv va xpnoigotroin@ouv yia Tov oxXedIaouo, TNV EQapUoyn
Kal TNV agIoAGYNOoN EKTTAIBEUTIKWY KAIVOTOUIWY UWPNAOU AVTIKTUTTOU.

To €épyo TepIAGUBAVE OUVTOVIOUEVEG TTPOOTTABEIEG HETAEU TTOAAQTTAWY XWPWYV,
IOPUMATWY KOl EKTTAIOEUTIKWY, ME QTTOTEAECHA £V 1I0XUPO CUVOAO QTTOTEAECUATWY,
ouptrepiAapBavouévou  Ttou  Koivou  Mpoypdpuatog  Zmoudwv  (D3.1), Tou
Exmraideutikou lMNpoypdupatog (D3.2) kai evog Eikovikou TMepiBdAAovrogc Mdabnong
(D3.4) tTOU pTTOPOUV VO XPNOIWOTTOINBOUV Kal VO TTPOCAPHOOTOUV €AeUBepa aTrd
OoXOAcia TTou evdiagEpovTal va uttodAouv aitnon f va avaBabuicouv TTapOPoIESG
TTPWTOPROUAIEG.
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Ta oyxoAcia evBappuvovTal va XPNOIMOTIOIOUV Ta OTToTeAéopaTta Tou SpicE wg
ava@opEG N UTTOOTNPIKTIKA  £yypaga KATtd TNV  TTPOETOINACIA  TTPOTACEWV
XPNUaToddTNOoNG YIa €OVIKES I EUPWTTAIKES TTPWTOROUAIEG TTOU ETTIKEVTPWVOVTAI OTNV
OUMTTEPIANWYN, TNV WNOIOKA eKTTAidEUON 1) TNV KalvoTodia STEAM.

3.2.3. ZuoTtdoelg TTOAITIKAG Yia EKTTaideuTiKoUg

1. ETiyvwon Twv mpo@iA Twv padntwv pe ‘Hmmeg Avarrnpieg (kai OAwv Twv
GAAwV padnTwv)

To SpicE utroypapuidel Tn onuacia TG avayvwpiong Kal TnG avtatrokpiong oTa
ATOMIKA XAPaKTNPIOTIKA Twv padnTtwv. To MAaiolo IkavotTwy Extraideutikwy (D2.2)
TTPOCdIOPICEl TNV IKAVOTNTA TWV EKTTAIOEUTIKWY VA KOTAVOOUV TA TTPOQIA TWV HadnTtwv
- OUMTTEPIAQUBAVONEVWV TWV YVWOTIKWVY XAPOKTNPIOTIKWY, TOU puBuoU yabnong, Twv
EVOIOQPEPOVTWY KAl TOU KOIVWVIKOTTOAITIOMIKOU UTToBdBpou - wg Bacikn ikavoTtnra.
EmmAéov, TTapéxel TTpakTika TTapadeiypata (statements) yia 10 WG O EKTTAIBEUTIKOI
Ba umopoucav va agloAoyfjoouv, va avaAUoouv, Vva avamTu{ouv KAl va
TTOPAKOAOUBACOOUV TIC QVAYKEG TWV HABNTWV Kal va AvaTITUEouUV Ta TTPO@IA Twv
MaBnTwv Kab' 6An Tn didpkeia NG ZuuTrepIANTITIKAG STEAM ExTraideuong.

AuTil N apxn evioxuetal repaitépw oT1o Exkmraideutikd Mpdypapua (D3.2), To oTroio
EVOWMNATWVElI CUPTTEPIANTITIKEG TTAIOAYWYIKEG OTPATNYIKEG TTOU Pacifovial oTov
KaBoAikd Zxedlaopd yia tn Mdaénon (UDL). O1 ekmaideuTikoi kaBodnyouvTal OTO
OXEOIAOPO HOBNUATWY TTOU AVTATTOKPIVOVTAl € €va €upU QACHUO AVAYKWYV HEOW
€UEAIKTNG D1I000KAAIAG, €CATOUIKEUPEVNG UTTOOTHPIENG Kal XPriong d1a@opoTTOINUEVWY
TTOPWV.

Me Tnv aglioTroinon auTwy TwV EPYOAEIWY, OI EKTTAIOEUTIKOI OTTOKTOUV Ta £9OdIA YA va
AVTIAQUBAvoVTal KAl VA EVEPYOUV OTIG TTOIKIAEG AVAYKEG TWV HaBNTWV, 10iwg EKEIVWV
pe ‘Hmeg Avarmnpieg (MD).

2. Xxediaon kal uAotroinon €UEAIKTWV KOl TTPOCAPHOCINWY TTPOYPANHATWY
omoudwyv Kal épywyv (projects) ZuptrepIAnTrTikng STEAM Ektraidsuong.

To lMAaioio IkavotATwy EkmaideuTikwy Tou €pyou SpicE (D2.2) mrpoadiopilel TIg
IKaVOTNTEG TWV EKTTAIOEUTIKWV va oxediafouv TTpoypAauuaTa
oTToudwVv/padnuara/padnuara/épya Kar dpacTtnpEIdTNTEG ZUMPTTEPIANTITIKNG STEAM
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Exkmaideuong w¢ Paoikég 1kavotnTeS. EmmmTAéov, péow TNG TTAPOXAG TTPAKTIKWV
TTOPASEIYUATWY YIA TOV OXEDIAOUO TTPOYPANUATWY OTTOUdWV/ HaBnudtwyv/ £Epywy Kai
dpacTNPIOTATWY, Ba PTTOPOUCE va KaBOdNYAOEl TOUG EKTTAIOEUTIKOUG OTNV ETTITUXN
EQPAPHPOYA AUTWYV TWV EPYACIWV.

EmmAéov, 10 Kowvéd [Mpdypaupa Zmoudwv (D3.1) trapéxel pia apBpwTthi  Kai
TTPOCAPUAOCIUN OOMN TTOU O1 EKTTAIOEUTIKOI UTTOPOUV VA TTPOCAPUOCoUV O€ didgpopa
mepIBAANovTa TaENG. MpowBdei TNV gueAiia oTIG pabnolakEég 0doug Kal evBappuvel TV
QVATITUEN OIETTIOTNUOVIKWY £pywv TToU BaacifovTal OTIC apXEG TNG ZUMTTEPIANTITIKAG
STEAM ExTtraideuong.

O1 ektaideuTiKOi €xouv Tn OuUVATOTNTA VA AVATITUOCOOUV €pya OTNV TAgN TTOU
avTatrokpivovTal  ota  duvard kKal  Aiyoétepo  duvatd  onueEia Twv  padnTtwy,
TTPpooapudlovTag ToV puBPO, TOug OTOXOUG ) TNV €0TIAON OTO TTEPIEXOUEVO avaAoya
ME TIC avAyKeS. To TTpoypaupa oTToudwyv evlappuvel Tov atmd Kolvou oXedIaoud e
MaONTEC Kal AANOUG EKTTAIBEUTIKOUG, UTTOOTNPICOVTAG TTPOKTIKEG CUUTTEPIANWNG TTOU
cemepvolv TNV AKAUTITN TTAPAdOCN TTEPIEXOMEVOU OTNV EVEPYO CUMMETOXN Kal TN
MABnon péow €pywv.

To SpicE mpowBei evepyd Tnv TTPOCAPUOYN TOU TIPOYPAUMOTOS OTTOUdWY WG
MNXaVIoPO  ZupTrepIANTITIKAG  EkTmaideuong. To Ekmaideutikd [MAaiolo  (D2.3)
TTEPIYPAPEI OTPATNYIKES YIO TNV TPOTTOTTOINCN TOU TTEPIEXOMEVOU, TG OOMNG Kal TNG
TTapdadoong ouuwva e TIG apxEG Tou UDL Kal TNV CUPTTEPIANTITIKA TTaAIdAYWYIKI).
EvBappuvel €1TioNg TN Xpron tng dIapNop@WTIKAS agloAdynong wg odnyo yia Tn ouvexn
BeATiwonN TOu TTPOYPANUATOG GTTOUDWV.

O1 eKTTaIBEUTIKOI KAAOUVTAI VA XPNOIMOTIOINCOUV OIaYVWOTIKEG YVWOEIG aTro To [NMAaiolo
IkavoTATWY (D2.2) Kai To EkTmaudeuTiké Mpdypaupa (D3.2) yia va agioAoyrioouv €av Ta
UTTApXOoVTa TTPOYPANUATA OTTOUdWYV €UBUYPAUMICOVTal hE TO HOBNOIOKA TTPOPIA TWV
MaONTWV TOUG Kal va EVTOTTIOOUV KOl VO £QAPUOCOUV TIG ATTAPQITNTES TTPOCAPHOYES
yla TNV gvioxuon TG TTPO0RaCIudTNTAS KAl TG OUVAQEIAC.

3. TpoTmroTroinon TWV UQPICTAPEVWY TTPOYPANHATWY oTToudwy (STEAM) pe Bdon
TO YVWOTIKA KOl HOBNOI0KA XOPAKTNPIOTIKA TWV Hadntwyv pe ‘Himeg Avarrnpieg
(ka1 AWV TwV AAAwV padntwyv) (GR)
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To épyo SpicE utmrooTtnpiel dueca autiv Tn oUOTACON MECW OPKETWV BACIKWV
TTapadoTéwyv TTou divouv TTpoTEPAISTNTA OTNV €UEAIEia, TNV TTpooBaciudTnTa KAl TV
TTaIdAYWYIKI ME ETTIKEVTPO TOV HaBNTH OTO OXESIAOUO TWV TTPOYPAUMATWY CTTOUdWV.
To EkmmaideuTikod MAaioio (D2.3) okiaypa@ei BaOIKEG OTPATNYIKES yIA TNV TTPOCAPUOYNA
TWV TTPOYPAPHATWY oTToudwy, avagEPOVTag pnTa Tn ONUOCIia TG avayvwpiong
OIAPOPETIKWYV YVWOTIKWYV Kal gadnoiakwy Tpo@iA. MNMpowbei Tov KaBoAIKO ZxedIaouod
yia Tn Maenon (UDL) wg kateuBuvTtripia apxr], TTPOCQEPOVTAG TTPAKTIKA EPYOAEIa yia
TNV TTpocapuoyr Tng O1dacKaAiag pe BAon TN METABANTOTNTA OTIG AVAYKEG, T
EVOIOQEPOVTA KAl TIG IKAVOTNTEG TWV MABNTWV.

To Koivo lMpoypapua Ztmmoudwyv yia o STEAM otnv Eidikry Aywyr (D3.1) evioxuel
TTEPAITEPW AUTO TTPOCPEPOVTAG WIa apBpwTr Kal Baciopévn OTIG IKAVOTNTEG dOUN TTOU
Ol EKTTAIDEUTIKOI MTTOPOUV VA TTPOCAPHOOOUV HPE EUEAIGIA OTIG TTPAYMATIKOTNTES TNG
T4ENG Toug. lMepihauBdvel TTpoTeivOoueva pabnoiakd artroteAéouarta, UEBOBdOAOYIKN
KaBodriynon kai SIETTIOTNPOVIKES I0EEC £PYWV TTOU ETTITPETTOUV TNV TPOTTOTTOINGN ME
Bdon TIC YVWOTIKES, YAWOOIKES i AI0BNTNPIOKES avAYKES HabnTwyv pe Hmeg Avatrnpieg
(MD).

EmmAéov, T1O0 TMAgioio IkavotATwv (D2.2) divel €ugacn oTnv IKavoTnTa TWV
EKTTAUOEUTIKWY VA OXEDIACOUV CUNTTEPIANTITIKA PaBnolakd trepIBAAAOVTA WG BACIKA
ETTAYYEAUATIKN IKAVOTNTA. YTTOOTNPICEI TOUG EKTTAIDEUTIKOUG OTOV EVTOTTIONO KAl TV
EQAPPOYA OTPATNYIKWY TIPOCOPHUOYAS TTou e€uBuypapuiovTal PE Ta TTPOQPIA Twv
MaONTWV TOUG Kal BonBd Ta 1I0pUUATA VA EVOWPATWOOUV AUTAV TNV TTPOCdOKIa OTIG
ETTAYYEAUATIKEG TOUG TTOPEIEG AVATITUENG.

Méow autoUu Tou ouvduaouou TTaIdAYWYIKAG KaBodrynong, doung TrpoypAauPaTOg
OTTOUdWV KOl EKTTAIOEUONG EKTTAIBEUTIKWY, TO SpIiCE TTPOCc@EpPEl éva OUVEKTIKO Kal
EQAPHAOCIUO HOVTEAO YIQ TNV TTPOCAPHOYH TWV UPICTAUEVWYV TTPOYPAUNATWY OTTOUdWV
ME TPOTTOUG TIOU QVTATTOKPIVOVTAlI OTO TIANPEG @QACHA TwV YVWOTIKWY Kal
QVOATITUEIOKWY QVAYKWY TWV HadnTwv.

4. Yxed100u6G Kal TTpocapuoyr S1I8AKTIKOU UAIKOU CUN@WVA HE TA TTPOQIA TwV
HaONTWV

2€ ONo TO TIpoypaupa SpicE, o oxedlaopog TTPOCRACIUOU KAl TTPOCAPPOCIUOU
OI0AKTIKOU UAIKOU atToTéAeOE KEVTPIKA PéEPIMvA. Ta Wnoelakd Mabnolakd YAika (D3.3)
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TepINaUBAvVOUV  TTOAUTPOTTIKO — TTEPIEXOUEVO  (KEipevo, Bivieo, oOTTIKA péoq)
TIPOCOPUOOUEVO  O€  OIOQPOPETIKEG  HOBNOIOKEG  TIPOTIMACEIC KAl IKAVOTNTEG,
UTTOOTNPICOVTAG TOUG EKTTAIOEUTIKOUG VA TTPOCAPUOCOUV TOUG TTOPOUG TOUG OTIG
AVAYKES OAWV TwV padnTwyv. EmiTAov, To EKTTaideuTIKO MNpdypaupa Tou £pyou SpicE
(D3.2) trapeixe kaBodriynon OTOUG EKTTAIDEUTIKOUG YIO TOV ETTITUXA OXEDIAONO Kal
TTpooapuoyr OIBOKTIKOU UAIKOU OUPQWVA HE Ta TTIPOQIA Twv padntwv Toug. To
EKTTAIOEUTIKO TTEPIEXOUEVO TTPOWBEI €TTIONG TN XPHON OTPATNYIKWY UTtroornenong,
OTITIKWY Bonnudtwy, odnyiwv Briya Tpog BAMA Kal BEPATIKAG TTOIKINAOPOPQIAS, WOTE
va Ol00@aANIOTEl OTI TO UAIKO €ival CUMTTEPIANTITIKO XWPIG va uttoBaBuifeTal n
ekTTaIdeUTIKA TTo10TNTA. EmimTAéov, 1O TlMAdiolo IkavotAtwy (D2.2) avayvwpilel Tov
oXeOI00OUO Kal TNV TIPOCOPHOYr OIOAKTIKWY TIOpWwV WG PBACIKA IKAVOTNTA TWV
EKTTAIBEUTIKWY, TTapEXOVTAG TIPOKTIKG Trapadeiypara (statements) yia v opbn

€QApUOYn Tou.

5. MNapoxn YAwooIkAG uttooThpIEnNg oe padnTtég pe ‘Hmeg Avamrnpieg (kai o€
6Aoug Toug dAAoug padnTég) oTav xpeiadeTal

MapoAo 1Tou 1o SpicE dev TTapéxel BepatmeuTIKEG UTINPETiES, To MAdioIO IkavoTATWY
(D2.2) avayvwpilel Tov oXedlaouod, TNV TTPOCAPPOYA Kal TNV TTapoxr KATaAAnAwv
odnyIwv o€ OAOUG TOUG HOBNTEG, WG PBACIKEG IKAVOTNTEG TWV EKTTAIOEUTIKWY OTNV
2uptrepIANTITIK  STEAM  EkTraideuon, TTapéXovrag TIPAKTIKA  TTapadeiypaTa
(statements) yia TNV 0pBN e@apuoyrn autwy TWv epyaciwy. ETITTAéov, To EKTTaIdeUTIKO
MAaiolo (D2.3) avayvwpilel Tnv avAaykn yia YAWOOIKr UTTOOTAPIEN KAl OTPATNYIKES
OUNTTEPIANTITIKAG ETTIKOIVWVIOG. TO EKTTAIOEUTIKO UAIKO TTEPIAQuPBAvEl kaBodriynon yia
TNV atmAotroincn TG YAWOOQG, TNV TIAPOXN OTITIKWV 0dnylwv Kal Tn XPAon
TTOAUYAWOOWV TTOPWV OTTOU €ival ATTAPAITATO.

O1 exmmaudeuTiKoi  €evBappuvovTal Vva  XPNOIMOTIOIOUV  TEXVIKEG KAIWAKWONG TNG
ETTIKOIVWVIAG, CUNTTEPIAANPBAVOUEVWY EVAANAKTIKWY CUPBOAWYV, OTITIKWV 0dnywv
Briua 1pog Brpa kal TTpoadaaiuou Ae€ihoyiou. AUTEC OI OTPATNYIKEG EVOWUATWVOVTAI
OTO TTAQICIO KATAPTIONG KAl PMOVTEAOTTOIOUVTAI PJECW TOU PABNOIOKOU TTEPIEXOMEVOU,
ETMTPETTOVIAG OTOUG EKTTAIBEUTIKOUG VO ONMPIOUPYOUV CUUTTEPIANTITIKEG TTPOKTIKEG
aveEdpTnTa ATTO Ta YAWOOIKG gUTTOdIA.

6. EQappoyn pgEBOdWYV Kal TTPOKTIKWV S10aoKaAiag ZupTtrepIAnTrTikng STEAM
Extraideuong yia padnrég pe ‘Hrieg Avarrnpieg (ka1 6Aoug Toug dAAoug HadnTEg)
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H cupTtrepIAnTITiKr) di1daokaAia BpiokeTal oTov TTUPAVA Tou oxediaouou Tou SpicE. To
Mpdéypapua Karaptiong (D3.2) €iodyel €va TTAOUCIO PETTEPTOPIO PEBOdWYV OTTWGS N
MAOnon Baoiouévn oTnv £PEUVa, TO CUVEPYATIKA £€pya, N ouvOIBOOKAAIa KAl Ol EPYACTiES
ettiAuong TpoBAnudTwyV TTOU UTTOOTNPICOUV TNV TTAPN CUPMETOXH OAWV TWV JadnTwv.

AuTéG o1 uéBodol eival dopnuEVES WOTE va gival TTPOCAPUOCIUES, TTPOCPEPOVTAG
TTOAQTTAOUG TpOTTOUG TTPOORAONG OTO TTEPIEXOUEVO, CUMMPETOXNG O HABNOCIOKEG
dladikaoieg kal emideIng karavonong. Me autdév Tov TpOTTo, dlao@alifouv OTI Ol
pMaOnTéG e Hmeg Avattnpieg aAAG Kail GAol o1 GAAOI paBNTEG Bev gival ATTAWG TTAPAOVTEG
oTnV TA&N, aAAd CUMMPETEXOUV €VEPYA Kal QVTIMETWTTICOUV KATAAANAEG TTPOKAAOCEIG.
EmmAéov, 1o MAaioio IkavothTwy (D2.2) avayvwpilel miong TNV epappoyr HeBodwv
Kl TTPAKTIKWV dIdaoKaAiag ZuuTrepIANTITIKNG STEAM EkTraidsuong yia Toug pabnrég
ME Hmeg Avattnpieg wg PACIKES IKAVOTNTEG TWV EKTTAIOEUTIKWY, TTAPEXOVTAG TIPAKTIKA
Tapadeiyuata (statements) kal mepaitépw kabodryynaon yia Toug EKTTAIOEUTIKOUG.

7. Xpaon ToIKIAwWV Kal €UEAIKTWV OTPATNYIKWV opadotroinong paénrtwv Kai
mpowlnon TG pdénon arrod ouyoTidoug

To SpicE TpowBei TepIBAANOVTA OUVEPYATIKAG NABNONG TTou o€BoVTAl KAl agIOTTOIoUV
TNV TToIKINOPop@ia péoa otnv Tagn. O1 dpacTtnpIdTNTEG KATAPTIONG EVOOPPUVOUV TOUG
EKTTAIOEUTIKOUG VO OXNUATICOUV EUENIKTEG OUABES Epyaaiag Pe BAon Ta evdiagEpovTa,
Ta eTMiTTEdA PABNONG ) TOUG TTPOTIMWHPEVOUG POAOUG TwV PadnTwy, diac@aAifovtag OTi
OAOI 01 HOBNTEG PTTOPOUV VO CUVEICPEPOUV OUCIAOTIKA.

H pdbnon amdé opoTiyoug evowpatwveTal €1miong ot dopry Tou [lMpoypduparog
KatdpTtiong (D3.2), T0 OT10i0 ATTOTEAEI TTPOTUTTO CUVEPYOOIAG PETAEU TWV idIWV TWV
EKTTAIOEUTIKWY. AUTH N TIPAKTIKA, TTOU QVTIKATOTITPICETAl OTNV TAEN, EVIOXUEl TNV
KOIVWVIKN CUUTTEPIANWN Kal TNV apoifaia uttooThpIEN HETAEU TWV PabnTwy. EmiTAéoy,
10 MNAdiolo IkavotATwy (D2.2), emmiong, uttoypaupidel TNV avaykaidtnta Twv HeBGdwvV
ouadIKAG epyaciag Kal Twv PEBOdwY duvauIKAS dnuioupyiag opadwy padnTwy Katd tn
Oidpkeia TG ZuumrepIANTITIKAG STEAM  didaockaAiag, TTapEXoviag TTEPAITEPW
KaBodrjynon Kai utrooTrpIgn.

8. Xpnon kataAAQAwV epyaAciwyv agiloAdynong Kai He86dwyv autoavaoToXaoHoU
yia palntég pe ‘Hmreg Avatrnpieg (kai 6Aoug Toug GAAoUG HadnTEG).
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H agloAdynon oto tAaiolo Tou SpicE Bewpeital SlapuopPwTIKr), CUUTTEPIANTITIKA KAl
Tpoocapudoiun. To Ekmaideutiké lMAaioio (D2.3) mrpoteivel Troikida epyaleia Kai
OTPATNYIKEG TTOU ETMITPETTOUV OTOUG EKTTAIBEUTIKOUG VO KATAYPAPOUV ThV Uabnolakni
TTPOOdO TEPA ATTO  TUTTOTTOINMEVEG  €CETAOEIC - OTTWG NUEPOAdyIa  PABnong,
xapTtoQuAdkia  (portfolios), TTpO@OPIK  AvATPOPODOTNCON KAl  CUVEPYATIKEG
agloAoynoeig.

H autoavaoToxaouog padntwv Kol eKTTAIOEUTIKWY  evBApPUVETAl  E€TTIONG WG
ETTAYYEAUATIKN IKAVOTNTA OTO TTAdiolo Tou [lAaiciou IkavoTtATtwy (D2.2), étmou ol
EKTTAIOEUTIKOI  KOAOUVTAI VO EEETACOUV TNV CUUTTEPIANTITIKOTNTA TWV OIKWV TOUG
TIPOKTIKWY, AKOUYOVTAG TIG QWVEG TWV PABNTWV TOuG KAl OAwvV Twv GAwvV
ETTAYYEAPATIWY TTOU EPTTAEKOVTAI OTN ZUPTTEPIANTITIK) STEAM O1daokaAia. ETITTAEov,
10 [MAdiolo IkavoTATwy avayvwpifel TNV agloAdynon Kal Tnv avarpopodotnon wg
Baoikn IKAVOTNTA YIa TOUG EKTTAIBEUTIKOUG OTNV ZUPTTEPIANTITIK) STEAM EkTtraideuon,
TTapExoviag kaBodriynon yia tnv opbn e@apuoyni TnG. TEAOG, TO EKTTAIOEUTIKO
TTEPIEXOPEVO TIOU TTAPEXETAI MECW TWV OIAPOPWY @QACEWV TOU TIPOYPANUATOG
kataptiong SpicE (D3.2), Tpoo@épel 0TOUG EKTTAIDEUTIKOUG TTPOKTIKA TTapadEiypaTa
epyaAciwv agloAdynong kal peBodwv autoavaoToXOaouoU TTou Ba ptTopoucav va
XpnoigotroinBouv oTIG TALEIC TOug. Toug kabodnyei €Tmiong va eTmAEyouv Kal va
€QaPPOCoUV KATAAANAG epyalAcia agloAOynonNg oUP@WVA WE TIG AVAYKES TWV JadnTwv
Kl TOUG OTOXOUG TNG TAENG.

9. AVTIHETWTTION TTPOKATOANYEWV KOl OTEPEOTUTTWV

To €pyo SpicE avayvwpilel TN onuacia NG KATaTTOAEUNONG TV TTPOKATAANWEWY Kal
NG dlaoPAANIONG OTI 6AoI o1 yadnTEG ailcBdavovTtal 6T agi¢ouv. To MNAaioio IkavoTATWY
(D2.2) avadeikvuel aQuTrv TNV TTOPAPETPO WG BACIKN IKAVOTNTA TWV EKTTAIOEUTIKWY OTNV
2uptrepIANTITIK  STEAM  EkTraidsuon, TTapEXovTag TIPOKTIKA  TTapadeiypaTa
(statements) yia Tnv opBf e@apuoyny ™G. To Ekmaideutiké [MAaicio (D2.3)
EVOWMATWVEI nNBIKEG Kal  dIaTTOMITIONIKEG  OlaoTAOEIG, €vBappUvOvVTaAG  TOUG
EKTTAIOEUTIKOUG VA AVOAOYIOTOUV TIG TIPOCWTTIKEG TOUG QVATIOPAOTACEIG, TN YAwoOod
Kal TNV €UUECN TTPOKATAANWN OTO TTEPIEXOUEVO TG STEAM EkTtraidsuong.

Co-funded by
the European Union



D5.6 Policy Recommendation Toolkit

Mepikoi atrd TOUG EKTTAIOEUTIKOUG TTOPOUG TTOU TTPOCQEPOVTAl KATA TN OIAPKEIA TWV
dlapopwyv  @acewv Tou [Mpoypdupatog Kardptiong (D3.2) TrepiAaupavouv
TTOPAdEIYUATA CUMTTEPIANTITIKWY TTPOTUTTWYV KAl QU@IOPNTOUV TIG TTAPAOOCIOKES
agnynoelig otoug kKAadoug STEAM, mTpowBwvTag TNV 100ppoTTia Twv QUAWYV, TnV
TTOIKINAOMOP®Ia TWV IKAVOTATWY Kal TNV TTOAMITIOUIKA euaioBnaoia. O1 ekTTaIdEUTIKOI
evbappuvovtal va dnuioupyolv TrEPIBAAOvVTa OTTOU KABe pabntig ptmopei va
avayvwpioel Tov €autd Tou WG TMOavo €mMOTAPOVA, TEXVOAOYO, KAAANITEXVN N
MaBNUaTIKO.

10. ZuveXNng Kal evePyN EUTTAOKN TwWV padnTwyv pe ‘Hrieg Avarrnpieg (ka1 6Awv
TWV AAAwvV) oTn paénon STEAM

To SpicE TpowBei TNV  OCUPTTEPIANTITIK) OUJMETOXN, €EVOUVOUWVOVTOG TOUG
EKTTAIOEUTIKOUG VA  XPNOIKJOTTOIOUV OUMMETOXIKEG OTPATNYIKEG OIOAOKOAIOG. 2TO
Mpoéypapua Katdptiong (D3.2), o1 ekTTaideuTIKoi pabaivouv TTw¢ va ouvonuioupyouv
MOOAuaTa PE TOUG HABNTEG, va EVOWMPATWVOUV Ta OXOAIO Twv PabnTwv Kal va
oxedIafouV eUTTEIPIEG TTOU CEROVTAI TA EVOIAPEPOVTA KAl TIG PWVES TWV JaBNTWV.

AvTi va €TIKEVTPWVETAI QTTOKAEIOTIKG OTnV  €TTiTEUEN, TO SpicE KaAei TOUG
EKTTAIOEUTIKOUG va BAETTOUV Tn CUMPMPETOXA WG évav ouvexr OIGAoyo HETAEU TwV
OIOAKTIKWY OTOXWV Kal TG TAUTOTNTAG TWV YadNTwyv. AUTH N TTPOOTITIKI dIAC@AAIlEl
OTI OAOI 01 HaBNTEG, 1IBIAITEPA GOOI KIVOUVEUOUV ATTO OTTOKAEICHO, CUPHETEXOUV EVEPYA
oTn dIaPoPPWOoNn Twv OIKWV Toug padnolakwy diadpopwy. EmimmAéov, 1o TMAaiolo
IkavotiTwy (D2.2) avayvwpifel TNV evePyr CUMMETOXH TWV HadNTwV w¢ PACIKN
IKAVOTNTA TWV EKTTAIDEUTIKWY OTNV ZUUTTEPIANTITIKA EkTTaidcuon STEAM, TTapéxovTag
TIPOKTIKA TTapadeiypata (statements) yia Tnv epappoyr mge.

11. Zuvepyacoia Pe SIAQPOPETIKG evOIOPEPOUEVA HEPN

H ouvepyaoia BpiokeTal 0TV KapdId TOU OpAPaATOG Tou SPIicE yia TRV cupTtrepiAnywn. H
TTOAUPEPAG OUVEPYOOIa TOU €PYOU —TTOU €EKTEIVETAI O€ TTAVETTIOTAMPIA, OXOAEia Kal
EKTTAIOEUTIKEG APXEG— KOTAOEIKVUEI TTWG N CUVTOVIOUEVN TTPOCTIABEIO PTTOPED va

odnNyNnoEl 0€ ATTOTEAECUATIKI) GUCTNUIKY AAAQyH.

H Koivotnta MpakTikAg (D5.2) xpnoiuelel wg JOVTEAO yia TNV TOTTIKI TTPOCOPMOYN,
EMTPETTOVTAG TIC OUVOECEIC WETAEU EKTTAUOEUTIKWY VEVIKAG Kal €10IKAG aywyng,

OIKOYEVEIWYV, QOPEWV TTONITIKAG Kal gpguvnTwy. O1 eKTTAIBEUTIKOI evBappuvovTal va
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a2

ETTEKTEIVOUV QUTO TO MOVTEAO OTO OIKO TOUG TTAQIOI0, OUVEPYOLOUEVOI HE YOVEIG,
BepatreuTéG, BonBOUG Kal TOTTIKA SiKTU Yia va dIao@AANICOUV TNV CUUTTEPIANTITIKA Kal
OUVEKTIKI UTTOOTAPIEN TwV padntwyv. EmimTAéov, 1o MNAaioio IkavothTwy (D2.2) Trapéxel
TIPOKTIKA TTaPAdEIYUOTA TTOU PTTOPOUV va BECOUV TO £BAPOG VIO CUVEPYOQOIa PETAGU
OIAPOPETIKWY EVOIOPEPOUEVWV HEPWYV OTIC ZUPTTEPIANTITIKEG STEAM Tdgeic. Ta
EmayyeApartikd Mpo@id Twv eKTTAIOEUTIKWY TTOU ATTAITOUVTAI OTIG ZUMTTEPIANTITIKEG
STEAM T1da¢geig (D2.2) utrooTtnpifouv TTEPAITEPW TNV OTTOTEAECHUATIKY OuveEPyaOia
METALU DIAQOPETIKWYV EVOIAPEPOPEVWIV HEPWV, TTEPIYPAPOVTAG AETTTOUEPWG TIG EUBUVEG
KAOE eKTTAIDEUTIKOU EVTOG TNG TAENG KAl T DIOAKTIKA KAl CUVEPYATIKA OXAMATA PJETAGU
TWV  OI0QOPWYV  EKTTAIOEUTIKWY YIO TNV ETMTUXIO OTTOI0OONTIOTE  TTAPEUPACNS
2upTtrepIANTITIKAG STEAM EkTraideuong.
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2UMTTEPACHATA KI ETTOMEVA BAMOTO

Xpnon tng EpyaA&1o0nkng atro evola@epOpEVA HEPN

AuTtl n EpyaAeioBnikn ZuoTtdoewv MOMNITIKAG €XEl OXEDIAOTEI WG EVAG CUYKEKPIPEVOG,
TTPOCAPUAOCINOG KAl TIPOCAVATOAMOUEVOG OTN dpdon TTOPOG yia OAA Ta eVOIAPEPOUEVA
MEPN TTOU EUTTAEKOVTAI OTNV TTPOWONON TNG 2ZUPTTEPIANTITIKAG STEAM EkTtraideuong—
gite o€ eTiTedO TIONITIKAG, €iTEe O€ €TTiTTEdO BeOpIKOU @Qopéa €ite o€ ETMITTEDO
emayyeAuamiwyv. Aev atmoteAei pia oTaTiKh €KOeon, OAAG TTapéxEl pIa dopnuévn
TTAATQOPUA CUCTACEWY TTOU BACiICETAI OE TTPAKTIKEG TTOU £XOUV OOKINOOTEI OTO TTEDIO,
O€ OUVEPYATIKO OXEOIQONUO KAl OTIG TTPAYHATIKEG AVAYKEG TWV EKTTAIOEUTIKWY KAl TWV
EKTTAIOEUONEVWV O€ TTOIKIAQ EUPWTTAIKA TTAQiCIA.

Evdia@epouevol otTwg YTtroupyeia MNMaidegiag, dnuooieg apxEs, MNepipepeiakoi TTapoxol
Karaptiong, lMavemoTipia, OIEUBUVTEG OXOAEIWV KOl EKTTAIBEUTEG EKTTAUIOEUTIKWV
MTTOPOUV Va avTAOOUV aTTO auTO TO EPYOAAEio yia va:

e Emavaoxedidoouv  €BVIKEG Kal  TTEPIPEPEIOKEG  OTPATNYIKEG  yIO TNV
ETTAYYEAUATIKI) QVATITUEN TWV EKTTAIOEUTIKWV

e Evowpatwoouv ouuttEPIANTITIKEC Kal  TTpooavaTtoAiopévee oto STEAM
IKAVOTNTEG OTA UTTAPXOVTA TTPOYPANKATA OTTOUdWY Kal TTAQiCIA TTIOTOTToINONG:

e AnuIoupyriOoOUV OTPATNYIKEG OUVEPYAOIEG ME TTAVETIOTAUIA Kal  dikTud
KaIvoTodiag:

e YToOTnpi¢ouv TNV TOTTIKA €Qappoyy HEOCW TNG TIPOCOPHUOYNRG TOu
ExkmraideuTikoU TTpoypdupaTog Kal TG Xprong Tou lMAaiciou IkavoTATwy TTOU
avaTrTuxenkav ato 1o £pyo SpicE.

H apBpwTh UON TWV CUCTACEWYV ETTITPETTEI TNV ETTIAEKTIKY) i} OAOKANPWHEVN UIOBETNON
avaloya e TO TTAQICIO, VW N OUVOXN TOU OUVOAOU TwV €PYOALiWV dIac@AAIlel T
OUVETTEIO TOU OPAUATOG Kal TNG TTOIOTNTAG 0€ OAa Ta £TTITTEdA TTAPEUPACTNGS. ZTOXOG TOU
gival va evOUVANWOElI T evOIOPEPOPEVA MPEPN OXI MOVO VA avAUOPPWOOUV Ta
UTTAPYXOVTa OUCTAMOTA, aAAG KAl va @AVTAOTOUV VEQ - TTIO CUMPTTEPIANTITIKA, TTIO
OIETTIOTNUOVIKA KAl TTIO €uaioBnTa OTIG avAyKES OAWYV TWV HadnTwv.

Evowpdrwon pe EBvikéG KI EupwTtraikég AT{EVTEG
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To Opapa TTOU evOwMOTWVETAI O€ auTh Tnv EpyaAeiobAkn ouvddel pe Paoikég
EupwTtraikég TTONITIKEG TTpOTEPAIOTNTES Kal [TAdioIA, TOTTOBETWVTAS TV WG HIa £YKAIPN
KAl OXETIKI OUVEIOCQOPA OTNV €UPUTEPN ATCEVTA TNG CUMTTEPIANTITIKAG KI £TOIUNG YIA TO
MEANOV exTTaideUONG. YTTOOTNPICEI AUECO TOUG OTOXOUG:

Tou EupwTtraikou Xwpou Ekmaideuong (European Education Area), evioxuovtag Tn
OIAKPATIKI) CUVEPYOQTIA, TNV I0OTNTA KAI TNV TTOIOTIK JAdnon yia Aoug:

Tou Zxediou Apaong yia Tnv Wnolakr Ekmaideuon (Digital Education Action Plan),
MEOW TNG EU@AONG TToU Bivel OTIG IKAVOTNTEG, TIG TTAATQOPUES Kal T uddnon atmo
OMOTIHOUG 0€ YnPloka egTTAOUTIONEVA TTEPIBAAAOVTA-

Tnv Eupwtraikiy ZTtpatnyikp yia T1a [Navemotiuia (European Strategy for
Universities), 10iwg otov péAo Twv 10pUPATWY TPITORABUIOG ekTTaidEUONG WG
TTAPAYOVTEG TTOU TTPOWBOOUV TNV KAIVOTOMIO OTNV EKTTAIOEUCN TWV EKTTAIDEUTIKWV:

Toug Z16x0ug Biwoiung Avamruéng (Sustainable Development Goals), 16iwg Twv
SDG 4.5 ka1 4.a, TTou €0TIAoUV OTNV I00TNTA OTNV EKTTAIOEUCT KOl OTA CUUTTEPIANTITIKA
paénoioka TepIBAAovTa. 2

2€ €OVIKO eTTiTred0, N EpyaAeloBnkn euBuypapuifeTal Je TIC TPEXOUOES TTPOOTTABEIES YIa
TNV evNUEPWON TWV TTPOTUTTWYV TWV EKTTAIOEUTIKWY, TNV evowudtwon Twv STEAM
TTpooeyyioewv o€ OAOUG TOUG KAGOOUG Kal TNV eVOWUATWON ZUUTTEPIANTITIKWYV
TTAIdAYWYIKWY HEBOOdWY OTa YEVIKA OXOAIKG cuoTtriuata. H dour 1Tou BacileTtal oTIg
IKOVOTNTEG, 1N CUUTTEPIANWN  UTTOOTNPIKTIKWY  TEXVOAOYIWV KAl  OTPATNYIKWY
TTPOCAPUOYNG TOU TIPOYPANMATOG OTTOUdWY, KABWG KAl N CUVEPYATIKN Kal

2 European Commission. (n.d.). European  Education  Area. Retrieved  from
https://education.ec.europa.eu/

European Commission. (2021). Digital Education Action Plan (2021-2027). Retrieved from
https://education.ec.europa.eu/focus-topics/digital-education/action-plan

European Commission. (2022). European Strategy for Universities. Retrieved from
https://education.ec.europa.eu/news/european-strategy-for-universities

UNESCO. (n.d.). Sustainable Development Goal 4: Quality Education. Retrieved from
https://www.unesco.org/en/sdg4
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TTOAUTTAPAYOVTIK TTPOCEYYION TTou TTpowBeital amd 1o SpicE, 6Aa autd Trapéxouv
évav 00IKO XApTn yia TOUG UTTEUBUVOUG XAPAENG TTOAITIKNAG TTOU OTOXEUOUV OTNV
EQOPPOYA WETAPPUBUICEWY PBACIOUEVWY OE OTOIXEID PE TTPAYMATIKO QVTIKTUTTO OTNV
TAEN.

EmmAéov, n EpyaAeioBnkn ptmopei va xpnoigotroindei yia tnv evnuépwon Twv
ATTOPACEWV XPNUATOdOTNONG, TN BIANOPPWON ETTAYYEAPATIKWY 0OWV TTIOTOTTOINONG
KAl TNV UTTOOTAPIEN TOU OXEDIAOUOU TTPOOKAACEWV UTTOBOANG TTPOTACEWV €VTOG
€BVIKWV Kal EupwWTTAiKWV TTAAIoiwV XpnuatodoTtnong (11.X. Erasmus+, European Social
Fund+, Horizon Europe).

BiwoiyéTnTa KI ETreKTacigoTnTa

H pakpotrpdBeopun emituxia TG ZuptrepIAnTITIKAG STEAM EkTtraidsuong €ykeiral otnv
IKQVOTNTO MPETAPOONG ATTO TNV MEMOVWHEVN KAIVOTOMIQ OTOV  UETACYXNMATIOUO
oAOkAnpou Tou cucoTAuatoS. H EpyaA€ioBrnkn avTtikatotrTpiel auty Tn @IAodogia
TIPOOPEPOVTAG OXI JOVO €va OUVOAO OUOTACEWYV TTOAITIKNG, AAAG Kal pIa KAIMOKWTH)
QpPXITEKTOVIK] aAAayig tmou Baciletal o€ dokiyaopéva TTapadoTéa Tou €pyou Kal

OUVEPYATIKEG TTPOKTIKEG.

MNa va diaoc@alioTei N BIwoINOTNTA, Ta aTToTEAEOUATA TOu épyou SpicE Ba tpétrel va
uI0BeTNOOUV Kal va diatnendouyv eviog Twv BeCPIKWY OoPwY. AUTO TTEPIAANPBAVEI TNV
evowpatwon Tou Koivou [poypdupatog 21oudwv  Kal Tou  EKTTaIdeUTIKOU
MpoypAuuaTOG O€ TIPOYPAMMATA APXIKAG EKTTAIOEUCN TWV EKTTAIOEUTIKWY KAl CUVEXOUG
ETTAYYEAUATIKAG avATITUENG, TN XPron Tou MAaiciou IkavotATwy yia Tnv kKaBodriynon
TWV  ETTAYYEAPATIKWY TIPOTUTTWV KAl TwV €pyYaAgiwv autoagloAdynong, kai Tnv
uTTOOTAPIEN KaI cuvEXEIa TNG KoivaTnTag MNMPpakTIKAG WG KOIVOXPNOTOU WN@IaKoU XwWpEOouU
yla galnon atrd opoTipoug, kabodrynaon kai dIGAOYo ava@opIKA JUE TTOMITIKEG.

H eTTeEKTACINOTNTA PTTOPEI VA ETTITEUXOET HECW OKOTTIHWY OTPATNYIKWY O€ OIAPOPETIKA
eTTiTreda:

OeopikG: Ta KEVTPA KOTAPTIONG EKTTAIOEUTIKWY KAl TA TTAVETTIOTAMIO PTTOPOUV va
EVOWMPATWOOUV PJovTéAa aTrd T €pyo SpicE o€ BACIKES TTPOCPOPEG, YE TNV UTTOOTAPIEN
TOTTIKWYV OXOAIKWYV CUVEPYACIWV-
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Mep1pepelakG/EBVIKG: Ta UTTOUPYEIQ KOl Ol TTEPIPEPEIAKEG APXEG MTTOPOUV VA
EVOWMPATWOOUV auTA Ta epyaAcia o€ eTTionua TTAQioIo ZuveXICOUEVNG ETTayyEAUOTIKAG
Avarrrugng (CPD), TTpwToBOUAIEG UETAPPUBUIONG TTPOYPANUATWY CTTOUdWY KAl

OTPATNYIKEG CUUTTEPIANYNG:

Eupwtraiko: Ta evdlagepdueva pépn YTTopouv va agloTroirpoouv Tnv EpyaA&iobnkn yia
va geKIVAOOUV dlacuvoplakd £pya, OepaTikd dikTua Kal OpAcEIC TTEIPAPATIONOU
TTONITIKAG TTOU €MPaBUVOoUV Kal dIEUPUVOUV TNV EUREAEI TNG.

Ev katakAeidl, n EpyaA&giobnkn Ba rpéTrel va yivel katavonTtr] 1600 wg TTépog 600 Kal
wg déopeuon: pia OEopeuon yia Tn dIaoPAANIoN OTI N CUPTTEPIANTITIKA, SIETTIOTNUOVIKN
KAl JETAOXNMATIOTIKA €KTTAiIdEUON Ogv atToTeAEl €aipeon aAAd TO TTPATUTTO yia GAOUG
TOUG MaBNTEG, oupTTepIAaUPavopévwy ekeivwv pe Hmieg Avarmmpieg. Ta emTdueva
Briuata Bpiokovtal OoTa XEPIA TNG KOIVOTNTAG OTNV OTIoid QTTEUBUVETAI - QPOPEIG
TTONITIKAG, EKTTAIOEUTIKOUG, 1I0pUPATA KAl HaBNTEG - OI OTTOI0I TWPA £XOUV OTA XEPIA TOUG
Ta epyaAgia yia va oikodouroouv TNV aAAayr| TTou opapartifovTal.
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Resumen ejecutivo

Este Conjunto de Herramientas para la Recomendacién de Politicas aborda la urgente
necesidad de promover una educacion STEAM mas inclusiva, equitativa y de alta
calidad para todos los alumnos, con especial atencion a aquellos con perfiles
marginados y diversos, como los alumnos con Discapacidad Leve (DM). Es el
resultado tanto del trabajo en colaboracion de la Universidad Abierta Helénica y la
Universidad de Alicante como del extenso trabajo llevado a cabo por el consorcio
SpicE. Ambos trabajos reunen un conjunto coherente de recomendaciones politicas
basadas en la investigacion, la practica colaborativa y las herramientas pedagogicas
probadas sobre el terreno. EI documento esta dirigido principalmente, aunque no
exclusivamente, a las partes interesadas que participan en la politica educativa, el
desarrollo curricular, la formacién del profesorado y el liderazgo escolar, como los
ministerios de educacion, las instituciones de educacion superior, las autoridades
educativas regionales, los proveedores de desarrollo profesional y las organizaciones
internacionales.

Las recomendaciones, elaboradas por la Universidad Abierta Helénica, se basan en
los datos obtenidos durante las dos fases iniciales del programa de formacion SpicE
y en el resultado del analisis de carencias (D2.1) del proyecto SpicE. El kit de
herramientas, que fue desarrollado por la Universidad de Alicante, se basa en una
sdlida base de productos del proyecto desarrollados a lo largo del proyecto SpicE.
Estos incluyen un marco de competencias que define las actitudes esenciales,
conocimientos y habilidades que los educadores deben poseer para apoyar con éxito
el aprendizaje STEAM inclusivo (D2.2), un marco pedagdgico y ético para el diseno
de la instruccidon en entornos de aprendizaje STEAM inclusivos (D2.3), un plan de
estudios modular conjunto (D3.1), un programa de formacion integral adaptable a los
contextos nacionales (D3.2), una coleccidn de recursos digitales de aprendizaje
(D3.3), y un entorno virtual de aprendizaje que apoya la participacién de la comunidad
y el aprendizaje a su propio ritmo (D3.4). Estos recursos se desarrollaron
conjuntamente con educadores y expertos de diferentes paises, se pusieron a prueba
y se perfeccionaron a través de comentarios iterativos, garantizando tanto la
pertinencia como la adaptabilidad.
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Organizadas en dos grandes grupos, las recomendaciones pretenden, en primer
lugar, fomentar el desarrollo profesional de los educadores de primaria mediante
politicas que financien, ordenen y apoyen modelos de formacién basados en las
competencias y la colaboracion. También destacan la importancia de integrar los
principios inclusivos tanto en la formacién inicial del profesorado como en el desarrollo
profesional continuo. El segundo grupo se centra en permitir la aplicacion practica de
la educacion STEAM inclusiva en las escuelas y los sistemas. Exige reformas en los
planes de estudios, inversiones en infraestructuras, la creacion de culturas escolares
integradoras y una cooperacion sostenida entre las instituciones educativas, las
familias, las comunidades y los responsables politicos.

En lugar de ofrecer sugerencias genéricas, cada recomendacién esta explicitamente
vinculada a los resultados del proyecto SpicE, garantizando una linea clara entre la
politica y la practica. De este modo, el conjunto de herramientas pretende facilitar
acciones concretas, ya sea mediante el disefio de nuevos programas de formacion, la
adopcion de estructuras curriculares adaptables o la integracién de plataformas
digitales que apoyen el aprendizaje colaborativo.

En dltima instancia, este documento, que presenta tanto las recomendaciones
politicas como el conjunto de herramientas, invita a los responsables politicos y a las
partes interesadas en la educacién a adoptar una perspectiva sistémica a largo plazo.
La educacion STEAM inclusiva no puede depender de iniciativas aisladas o de
financiacion temporal. Requiere una alineacion deliberada del desarrollo profesional,
la innovacion curricular, la cooperacién institucional y la formulacion de politicas
basadas en pruebas. El enfoque SpicE -basado en la colaboracion, la competencia y
la atencion- ofrece un modelo realista y transferible para ayudar a construir entornos
de aprendizaje mas inclusivos en toda Europa. Por lo tanto, el conjunto de
herramientas no es soélo una coleccion de recomendaciones, sino una llamada a la
accion: para sostener y ampliar la educacion inclusiva como una responsabilidad
compartida en todos los niveles del sistema educativo.
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Introduccion

El D5.6 Policy Recommendation Toolkit constituye un resultado estratégico del
proyecto SpicE - Special Education STEAM Academy project-, financiado por el
Programa Erasmus+ de la Union Europea. Desarrollado a través de una amplia
colaboracién entre instituciones académicas, escuelas y agentes educativos de cinco
paises europeos, este kit de herramientas presenta un amplio conjunto de
recomendaciones politicas para guiar el avance sistémico de la educacion STEAM
inclusiva.

La educacion STEAM inclusiva se refiere a los enfoques pedagdgicos que integran la
Ciencia, la Tecnologia, la Ingenieria, las Artes y las Matematicas a través de procesos
de aprendizaje activos y transdisciplinares que son accesibles a todos los alumnos,
incluidos aquellos con perfiles marginados y diversos, como los alumnos con
Discapacidad Leve (DM). Estos alumnos pueden experimentar barreras sociales,
culturales, linguisticas, cognitivas, sensoriales o fisicas que les impidan participar
plenamente en entornos educativos convencionales. Por ello, la necesidad de crear
entornos de aprendizaje inclusivos, equitativos y de alta calidad es mas urgente que

nunca.

El conjunto de herramientas de recomendacién de politicas esta disefiado para
abordar esta necesidad mediante propuestas pragmaticas y basadas en pruebas,
fundamentadas en practicas de la vida real y en resultados probados y validados a lo
largo del proyecto. Estas recomendaciones pretenden influir tanto en el disefio de las
politicas como en la practica educativa, respondiendo a las lagunas y oportunidades
actuales de los sistemas de educacion primaria en toda Europa.

El objetivo principal del conjunto de herramientas es proporcionar una orientacion
estructurada y practica a un amplio espectro de partes interesadas, entre las que se
incluyen:

Responsables de la toma de decisiones: Organismos de la UE, Ministerios de
Educacién nacionales, autoridades educativas regionales y organismos publicos de

educacion;
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Proveedores de educacion: Instituciones de Educacion Superior (IES), centros de
desarrollo profesional continuo (DPC), institutos de desarrollo curricular y escuelas
primarias;

Profesionales: Profesores, formadores, especialistas en educacién inclusiva,
coordinadores STEAM y personal de apoyo que trabaja directamente con los alumnos.

Se pretende que estas recomendaciones se difundan ampliamente y se utilicen como
referencia en las consultas politicas, los procesos de planificacidon institucional, las
reformas de la formacién del profesorado y las estrategias de financiacién. Su impacto
potencial se extiende mas alla del consorcio SpicE, ofreciendo un modelo escalable
para la integracion de los principios de la educacion STEAM inclusiva en los sistemas
educativos nacionales y en los marcos politicos a nivel de la UE.

Ademas, el conjunto de herramientas apoya directamente los objetivos de la Comision
Europea para una educacion inclusiva, digital y sostenible, como se indica en el Plan
de Accién de Educacion Digital (2021-2027), la Estrategia Europea para los Derechos
de las Personas con Discapacidad y la iniciativa del Espacio Europeo de Educacion.
También se alinea con agendas internacionales mas amplias, incluido el Objetivo de
Desarrollo Sostenible 4 de la UNESCO, que aboga por una educacion de calidad
inclusiva y equitativa para todos. '

" Comision Europea. (2021). Plan de accion para la educacion digital (2021-2027). Obtenido de
https://education.ec.europa.eu/focus-topics/digital-education/action-plan

Comision Europea. (2021). Unién por la Igualdad: Estrategia para los derechos de las personas con
discapacidad 2021-2030. Obtenido de https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/EN/TXT/?uri=celex%3A52021DC0101

Comisién Europea. (s.f.). Espacio Europeo de la Educacién. Obtenido de
https://education.ec.europa.eu/

UNESCO. (s.f.). Objetivo de Desarrollo Sostenible 4: Garantizar una educacion inclusiva y equitativa
de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos. Obtenido de
https://www.unesco.org/sdg4education2030/en/about-us
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Metodologia

La elaboracién tanto de las recomendaciones politicas (a cargo de la Universidad
Abierta Helénica) como del conjunto de herramientas (a cargo de la Universidad de
Alicante) se guio por un riguroso proceso metodologico de varias fases, que combind
el analisis tedrico, la experimentacion practica y el dialogo entre multiples partes
interesadas. De este modo se garantizd que las propuestas resultantes fueran
pertinentes para contextos educativos reales y estuvieran ancladas en resultados
tangibles del proyecto.

Los siguientes pilares metodologicos sustentaron el disefio del conjunto de
herramientas y de las reomendaciones:

e Analisis comparativo de politicas y evaluacion de necesidades

Al principio del proyecto SpicE, los socios llevaron a cabo una revision de las politicas
existentes, los sistemas de formacién del profesorado y las practicas STEAM
inclusivas en todos los paises socios. Esto permitié conocer los puntos fuertes, las
lagunas y las incoherencias actuales en la integracion de la inclusién y STEAM en la
educacioén primaria. Se analizaron los marcos nacionales y de la UE a la luz de criterios
de equidad, accesibilidad e innovacion. Ademas, la identificacion de las necesidades
politicas de los educadores se llevd a cabo a través de las actividades del foro de la
primera fase (MOOC) del Programa de Formacion SpicE (D3.2) y una pregunta en la
encuesta posterior a la segunda fase (Blended Learning) del Programa de Formacién
SpicE (D3.2).

e Co-creacion dentro de la Comunidad de Practica (CoP)

Se creé una Comunidad de Practica multilingte y transnacional (D5.2) para fomentar
la colaboracion horizontal entre educadores, investigadores, formadores de
profesores y otros profesionales de la educacién. Esta CoP sirvié tanto de espacio de
intercambio como de plataforma de validacion de contenidos, donde los participantes
aportaron reflexiones, compartieron practicas y respondieron a retos relacionados con
la ensefnanza STEAM inclusiva.
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La CoP también apoy® el perfeccionamiento iterativo de todos los recursos de SpicE,

actuando como una red informal de revision por pares que ayudé a salvar la brecha

entre la vision politica y la realidad del aula.

e Desarrollo de marcos pedagaogicos e institucionales

Las recomendaciones de este conjunto de herramientas se asientan sobre una solida

base de resultados pedagdgicos e institucionales desarrollados conjuntamente por el

consorcio SpicE. Estos resultados proporcionan una solida base empirica para

promover la educacion STEAM inclusiva a través de la formacion, el desarrollo de

competencias y la innovacion curricular:
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D2.2 - Marco de competencias del educador STEAM para la educacion
especial (Sakellaropoulou et al., 2023): Define actitudes, conocimientos
y habilidades esenciales (competencias) para educadores STEAM
inclusivos cualificados, proporcionando, ademas, cuatro perfiles
ocupacionales diferentes de educadores necesarios en aulas STEAM
inclusivas, que se alinearon con ESCO. El Marco de Competencias
apoya tanto la autoevaluaciéon como el disefio de programas.

D2.3 - Marco Educativo (Agaliotis & Kartasidou, 2023): Establece
principios éticos y pedagdgicos para la ensefianza inclusiva STEAM,
incluyendo UDL, diferenciacion, uso de tecnologias de asistencia y
adaptacion de la instruccion.

D3.1 - Plan de estudios conjunto (Pavlou et al., 2023): Ofrece un
curriculo modular basado en competencias para la educacion primaria,
adaptable en todos los sistemas nacionales. Hace hincapié en la
interdisciplinariedad, la creatividad y los enfoques centrados en el
alumno.

D3.2 - Programa de formacion (Pavlou et al., 2024): Proporciona un
modelo de DPC en tres fases (autodidacta, mixto, experiencial) para la
formacion previa y en servicio, probado en varios paises y disefiado para
la transferibilidad.

D3.3 - Materiales digitales de aprendizaje: Incluye contenidos digitales
multilingles y reutilizables (textos, diapositivas, evaluaciones, medios de
comunicacién) alineados con el marco de competencias y listos para su
uso en el aula o LMS.
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o D3.4 - Entorno Virtual de Aprendizaje (EVA): Aloja el MOOC, la
biblioteca de REA y las herramientas de aprendizaje entre iguales,
permitiendo una progresion estructurada, interaccion y acceso
multilingle.

Juntos, estos productos no sélo ofrecen modelos tedricos, sino herramientas practicas
y probadas para el cambio institucional. Desarrollados a través de la colaboracion, el
pilotaje y la retroalimentacion, constituyen una base sdlida para una educacion
STEAM inclusiva, sostenible y escalable en Europa.

e Implantacion de un programa de formacion a escala europea

El Programa de Formacion SpicE se despleg6 en cinco paises, con una combinacion
de:

o Autoaprendizaje basado en MOOC (Fase 1),

o Formacién colaborativa semipresencial con participacion en foros y
tareas entre iguales (Fase 2),

o Movilidades de formacion presencial con experimentacion practica, uso
de tecnologias de apoyo y visitas a escuelas inclusivas (Fase 3).

Las movilidades actuaron como laboratorios en vivo para explorar metodologias
STEAM inclusivas, modelos de co-ensefianza y procesos de evaluacion colaborativa.

e Evaluacion de impacto y circuitos de retroalimentacion
El proyecto incluy6 procesos continuos de seguimiento y evaluacion, en particular

o T4.1 - Evaluacion del Programa de Formacion, mediante cuestionarios
previos y posteriores;

o Retroalimentacion cualitativa y cuantitativa de educadores, formadores
y participantes en la movilidad;

o Grupos de discusion con los participantes.

Por lo tanto, todas las recomendaciones politicas incluidas en este documento se
basan en pruebas generadas a lo largo de estas fases, lo que las hace no sdlo
tedricamente sodlidas, sino también probadas sobre el terreno e informadas por los
profesionales.
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Cuando procede, cada propuesta politica de este conjunto de herramientas se ha
vinculado explicitamente a los resultados de SpicE y, cuando ha sido necesario, se ha
complementado con sugerencias para un mayor desarrollo, con el fin de apoyar
futuras iniciativas mas alla de la duracion del proyecto.

Recomendaciones politicas

Las recomendaciones politicas presentadas en esta seccion se agrupan en dos
grupos tematicos principales que reflejan la doble ambicion del proyecto SpicE: por un
lado, fomentar el desarrollo profesional de los educadores de primaria en la educacion
STEAM inclusiva y, por otro, apoyar la aplicacion efectiva de las practicas STEAM
inclusivas en los sistemas educativos.

Cada grupo se divide a su vez por grupos de interesados -responsables de la toma de
decisiones, proveedores de educacion (tanto IES como escuelas) y educadores- para
garantizar una orientacién especifica que pueda adaptarse facilmente a los mandatos
institucionales y las funciones profesionales.

Cada recomendacion va acompafada de un analisis detallado de cdmo se alinea con
los resultados especificos del proyecto SpicE, incluidos productos como la Comunidad
de Practicas, los Marcos de Competencias y Educacion, el Plan de Estudios Conjunto,
el Programa de Formacion y los Resultados de la Evaluacion. Cuando procede,
también se incluyen sugerencias de ampliacion o desarrollo ulterior para apoyar la
futura adaptacion, ampliacion o integracion de politicas.

Esta estructura permite a los lectores navegar claramente por las recomendaciones e
identificar puntos de entrada concretos para la accion, ya sea a nivel de politica
nacional, programacion institucional o practica en el aula.

Fomentar el desarrollo profesional de los educadores de
primaria en la educacién STEAM inclusiva

3.1.1. Recomendaciones politicas para los responsables de la toma de

decisiones

1.a. Dar prioridad y financiar el desarrollo profesional continuo (DPC) en la
Educacién STEAM Inclusiva para los estudiantes de DM (y todos los demas).
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El proyecto SpicE apoya directamente esta recomendacion a través del disefio y la
implementacion de un programa de formacion estructurado y en varias fases descrito
en D3.2 - Programa de formacion para STEAM en Educacién Especial. Este programa
proporciona un modelo sostenible de DPC construido en torno a una secuencia
progresiva de aprendizaje a ritmo propio (MOOC), actividades colaborativas mixtas y
experiencias practicas de aprendizaje. EI modelo garantiza la accesibilidad para
educadores con diferentes niveles de experiencia y disponibilidad de tiempo, al tiempo
que mantiene la profundidad de los contenidos en areas como las pedagogias
inclusivas, la competencia digital y el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

Un refuerzo adicional proviene del Plan de Estudios Conjunto (D3.1), que proporciona
contenidos pedagogicos concretos disefiados especificamente para la educacidon
STEAM inclusiva, y del Marco Educativo (D2.3), que articula los fundamentos éticos,
instructivos y metodolégicos necesarios para la practica STEAM inclusiva, incluyendo
estrategias para la adaptacion de la evaluacion y la integracion de tecnologias de
apoyo.

El conjunto de estos productos no sélo proporciona una justificacion para la inversion
en DPC, sino también un modelo probado y listo para su aplicacién. Reflejan la
realidad de las aulas de hoy en dia, en las que los profesores deben estar preparados
para trabajar con una amplia diversidad de alumnos, incluidos aquellos con perfiles de
marginacion o multiples desventajas.

1.b. Ordenar o apoyar la formacién inicial y continua de los educadores de
primaria en STEAM inclusivo, abordando el curriculo, las caracteristicas
cognitivas y de aprendizaje de los alumnos con DM (y de todos los demas), las
pedagogias inclusivas, las tecnologias de apoyo y la evaluacion.

El proyecto SpicE contribuye sustancialmente a los esfuerzos de formacion continua
e inicial del profesorado. El programa de formacion (D3.2) esta explicitamente
estructurado para apoyar a los educadores en activo, pero su disefio modular y
basado en competencias lo hace adecuado también para su integracion en la
formacion inicial del profesorado.

El marco de competencias (D2.2) identifica un conjunto estructurado de
conocimientos, habilidades y actitudes basado en STEAMComp Edu (Spyropoulou &
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Kameas, 2024) y adaptado al contexto de la educacion especial e inclusiva. Estas
competencias, junto con los cuatro perfiles de educadores ocupacionales para la
Educaciéon STEAM Inclusiva, permiten a las instituciones disefiar itinerarios
especificos basados en las necesidades y perfiles de sus educadores.

Ademas, el Marco Educativo (D2.3) desarrolla los principios pedagdgicos inclusivos y
las adaptaciones practicas, ofreciendo una base metodolégica para la integracion en
los planes de estudios de formacion del profesorado. Aunque la aplicacion primaria
del proyecto se llevo a cabo en contextos de DPC, instituciones como la Universidad
de Alicante ya han probado elementos del modelo SpicE en programas de licenciatura

y master.

Esto demuestra la relevancia del proyecto tanto para la formacion inicial como para la
formacion continua, posicionandolo como un recurso politico integral.

2. Poner en marcha una estrategia sistematica y a largo plazo para el desarrollo
profesional de los educadores de primaria en STEAM inclusivo.

Los itinerarios de formacion de SpicE propuestos en D3.2 se concibieron
explicitamente para ser replicables y adaptables a diferentes contextos nacionales e
institucionales. Su estructura, que combina formacién digital y presencial, permite una
implementacion escalable y facilita la planificacion a largo plazo.

En particular, el Marco de Competencias (D2.2) y los perfiles profesionales
diferenciados de los educadores para la educacion primaria -Profesor de primaria
STEAM inclusivo, Profesor de primaria STEAM con necesidades educativas
especiales, Profesor de apoyo al aprendizaje STEAM inclusivo, Experto en pedagogia
STEAM inclusivo- pueden orientar el disefio de las trayectorias de desarrollo
profesional a lo largo del tiempo. Estas competencias y perfiles reflejan no solo las
necesidades de desarrollo y especificas de los educadores, sino también la
importancia del liderazgo distribuido y el aprendizaje entre iguales dentro de las
escuelas y las comunidades profesionales.

Aunque SpicE no implementé una estrategia nacional completa, proporciona todos los
componentes fundacionales: una estructura de formacion clara, estandares de
competencias validados, un Marco Educativo (D2.3), marcos pedagdgicos y
contenidos digitales. Por lo tanto, los resultados del proyecto podrian servir de modelo
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para los ministerios o las autoridades educativas que deseen crear ecosistemas de
DPC sostenibles en la educacion STEAM inclusiva.

3. Crear asociaciones con proyectos de la UE, IES, ONG, autoridades regionales
y consejeros de educacién para el diseio de programas de DPC especializados
en STEAM inclusivo.

SpicE es en si mismo un buen ejemplo de esta recomendacién politica en accion. El
consorcio del proyecto incluye instituciones de educacion superior, proveedores de
formacion del profesorado, escuelas y expertos en aprendizaje digital de multiples
paises europeos. Esta diversidad enriquecio el disefio de los contenidos formativos y
permitié su aplicacion experimental en diversos sistemas educativos.

Ademas, la Comunidad de Practica (CoP) descrita en D5.2 y reforzada durante toda
la vida del proyecto sirvié como centro de intercambio de experiencias, identificacion
de buenas practicas y co-creacion de materiales entre socios y participantes. Este
enfoque colectivo de creacion de conocimientos permitio la aparicion de politicas de
base y soluciones contextualizadas para la practica inclusiva de STEAM.

Esta colaboracion también se extendio a las movilidades de formacion, que implicaron
actividades conjuntas entre escuelas locales, formadores internacionales e
investigadores en educacion. Estas colaboraciones no sélo mejoraron el desarrollo
profesional, sino que fomentaron asociaciones institucionales a largo plazo que
pueden continuar mas alla de la vida del proyecto.

4. Poner en marcha programas y talleres de DPC nacionales y de la UE sobre
STEAM inclusivo.

SpicE es una aplicacion directa de esta recomendacién. Como proyecto Erasmus+,
establecio un programa de DPC a escala europea basado en la educacion STEAM
inclusiva. El itinerario formativo ofrecia modalidades tanto asincronas como sincronas,
y se aplicd en varios paises de la UE.

Los talleres realizados durante la fase mixta de formacion y movilidades
internacionales se disefiaron como sesiones activas y participativas, que incorporaban
la resolucion de problemas reales, el disefio de actividades de aprendizaje inclusivo y
la reflexién colaborativa. Estas experiencias se han documentado a través de videos,
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resumenes de sesiones y testimonios de formadores y profesores (véase D5.3 -
Material de difusién), mostrando la viabilidad de un DPC transnacional y multilingie
en STEAM inclusivo.

Las Directrices de Ampliacion (D4.3) proporcionan apoyo adicional a las instituciones
o autoridades interesadas en adaptar y reproducir este programa en otros contextos.

5. 5. Lanzar plataformas digitales para que los educadores compartan practicas
STEAM inclusivas, adaptaciones curriculares y herramientas de evaluacion.

SpicE desarroll6 un Entorno Virtual de Aprendizaje (EVA) integrado, descrito en D3.4,
que incluye no sélo la plataforma MOOC, sino también una biblioteca digital de
recursos educativos abiertos y espacios de aprendizaje entre iguales. Este VLE apoya
el aprendizaje colaborativo e incluye acceso multilingue, lo que lo convierte en una
valiosa herramienta para el intercambio profesional.

Ademas, la Comunidad de Practica ha funcionado durante todo el proyecto como un
entorno dinamico para que los educadores compartan materiales, formulen preguntas
y participen en debates criticos sobre STEAM vy la inclusiéon. Las contribuciones de
diversos paises y funciones (profesores, investigadores, formadores) reflejan la
riqueza y la relevancia practica de este espacio.

La sostenibilidad de esta plataforma esta respaldada ademas por la STEAM in Special
Education Alliance (D5.5), cuyo objetivo es garantizar la colaboracién continua y el
intercambio de recursos mas alla de la duracion del proyecto.

6. Facilitar programas de tutoria dentro de las comunidades escolares para
apoyar a los educadores con menos experiencia en STEAM inclusivo.

La tutoria es un componente clave de la filosofia de desarrollo profesional de SpicE.
Uno de los perfiles profesionales de los educadores (D2.2) que SpicE presenta como
necesario para el éxito de las intervenciones STEAM inclusivas es el perfil de experto
en pedagogia STEAM inclusiva (mentor), que incluye competencias relacionadas con
el apoyo a los comparnieros, el modelado de buenas practicas y el fomento de la cultura
escolar inclusiva.

Durante las movilidades de formacién y las fases de aprendizaje combinado, a
menudo se invitaba a los participantes experimentados a dirigir o facilitar actividades
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en pequefos grupos, revisiones entre compafieros o intercambios reflexivos,
actuando de hecho como mentores informales. Este modelo apoyado por los
compaferos es compatible con los programas de iniciacion escolar existentes y podria
adaptarse a estructuras de tutoria mas formales a nivel escolar o de distrito.

La CoP también permite un contacto sostenido entre educadores noveles y
experimentados, creando una comunidad de apoyo que puede complementar la

formacion tradicional.

7. 7. Reforzar Erasmus+ y los programas de movilidad para apoyar el desarrollo
profesional en STEAM inclusivo.

SpicE proporciona pruebas concretas de los beneficios de la movilidad internacional
para la formacion del profesorado. Las movilidades llevadas a cabo en paises como
Espafna y Chipre permitieron a los participantes realizar un aprendizaje practico,
experimentar entornos de aula inclusivos e intercambiar buenas practicas con
compaferos de otros sistemas educativos.

Estas actividades mejoraron la competencia cultural, la creatividad pedagdgica y la
colaboracion transfronteriza entre educadores. Los comentarios recogidos durante y
después de las movilidades (véase D4.2 - Informe de evaluacion unificado) destacan
los altos niveles de satisfaccion y la relevancia percibida para la practica en el aula.

Como tal, SpicE ofrece un modelo para futuros proyectos Erasmus+ centrados en
STEAM e Inclusidn, y sus entregables pueden servir como material de referencia en
propuestas de proyectos o debates politicos.

8. 8. Proporcionar financiacion y recursos a los proveedores de educacion para
impartir DPC en STEAM inclusivo.

SpicE demuestra la importancia y el impacto de la financiacidon especifica a traves de
su exitosa coordinacion de recursos digitales, humanos e institucionales en multiples
paises. Las instituciones de educacion superior lideraron el disefio y la
implementacion de la formacion (D3.1, D3.2), al tiempo que coordinaron la difusiéon y
el compromiso con las escuelas y las autoridades locales (D5.1, D5.4).

El uso de recursos de libre acceso, materiales didacticos digitales (D3.3) y plataformas
escalables (D3.4) significa que la formacién puede impartirse a un coste relativamente
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bajo una vez realizada la inversion inicial. Esto crea un argumento convincente para
que los ministerios y los gobiernos regionales financien programas similares,
utilizando el modelo SpicE como base.

9. 9. Diseiar y aplicar mecanismos de seguimiento y evaluaciéon para controlar
la calidad y el impacto del DPC en STEAM inclusivo.

La evaluacién se integro en todas las fases del programa de formacién SpicE. El
Marco Comun de Evaluacién (D4.1) establecio los criterios e indicadores de calidad,
basados en el Informe de Evaluacion Unificado (D4.2).

Ademas, la evaluacién abordd no sélo la satisfaccion y los resultados del aprendizaje,
sino también el impacto a largo plazo y la sostenibilidad de las practicas de formacion.
El uso de herramientas como las autoevaluaciones de competencias previas y
posteriores, los comentarios de los participantes y los mecanismos de revision inter
pares afnadieron mayor profundidad y solidez al proceso de evaluacion.

Esta base empirica respalda la toma de decisiones basada en datos y proporciona
una plantilla para los sistemas nacionales de evaluacion que pretendan evaluar el
desarrollo del profesorado en contextos STEAM inclusivos.

3.1.2. Recomendaciones politicas para los proveedores de educacion
(IES, organizaciones de DPC)

1. 1. Adoptar una estrategia sistematica y a largo plazo para la formacién inicial
y el desarrollo profesional continuo de los educadores de primaria en la
educacion STEAM inclusiva.

El proyecto SpicE proporciona una base completa sobre la que las Instituciones de
Educacion Superior (IES) y los proveedores de desarrollo profesional pueden construir
estrategias de formacion a largo plazo y escalables. En el nucleo se encuentra el
Programa de Formacién para STEAM en Educacion Especial (D3.2), un documento
que detalla las especificaciones pedagodgicas y organizativas necesarias para
implementar la formacion en educacion STEAM inclusiva a través de diversos
sistemas educativos.
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Este programa de formacion esta estructurado en tres fases progresivas y
complementarias -MOOC, semipresencial y experiencial- que aumentan su
adaptabilidad a diferentes contextos y horarios de aprendizaje. Este enfoque modular
garantiza la continuidad y la progresion en el desarrollo de competencias, apoyando
a los educadores desde las primeras etapas de su carrera hasta las funciones

avanzadas.

El plan de estudios conjunto (D3.1) refuerza aun mas este potencial estratégico al
ofrecer un conjunto de principios pedagdgicos, resultados de aprendizaje y vias de
aprendizaje sugeridas que se ajustan a las normas educativas actuales y a las
practicas inclusivas. Combinado con el Marco de Competencias (D2.2) -que esboza
las competencias necesarias que los educadores cualificados deben poseer para el
exito del disefio, la implementacion y la evaluacion de las intervenciones STEAM
inclusivas- y el Marco Educativo (D2.3) -que esboza los fundamentos éticos,
metodoldgicos e instructivos de STEAM inclusivo- el modelo SpicE ofrece una base
sélida para la institucionalizacion de vias de desarrollo continuas basadas en las
competencias de los educadores.

De este modo, los proveedores de educacion pueden utilizar la estructura, el
contenido y la orientacion pedagdgica de estos productos para integrar las
competencias STEAM inclusivas tanto en la formacion inicial del profesorado como en
los programas de DPC a largo plazo.

2. Disenar e impartir programas y talleres de formacion inicial y continua
basados en competencias -tanto en linea como in situ- para educadores de
primaria, combinando teoria y experiencia practica.

El proyecto SpicE responde claramente a esta recomendacion a través de su modelo
pedagoégico y su estructura. El programa de formacién (D3.2) esta profundamente
arraigado en la educacion basada en competencias, con referencia explicita a la
aplicacion en el mundo real y a la mejora profesional continua. Esto es evidente no
solo en las actividades de aprendizaje, sino también en los resultados esperados de
los participantes, que incluyen el diseio de lecciones inclusivas, estrategias y
reflexiones.

Co-funded by
the European Union



D5.6 Recomendaciones politicas

El programa combina el aprendizaje digital a ritmo propio (a través del MOOC y el VLE
- D3.3/D3.4) con mddulos mixtos colaborativos y talleres de inmersion, apoyando a
educadores con diferentes disponibilidades, preparacion digital y conocimientos
previos. La fase semipresencial incluye especialmente tareas basadas en problemas,
oportunidades de co-creacién y retroalimentacion estructurada, asegurando una
fuerte conexidn entre la teoria y la practica en el aula.

Ademas, el Marco de Competencias (D2.2) apoya este enfoque ofreciendo una
referencia estructurada de las habilidades, conocimientos y actitudes de los
educadores. Por otra parte, los cuatro perfiles profesionales de los educadores (D2.2)
permiten a los proveedores de educacion diferenciar sus ofertas de formacién en
consecuencia.

SpicE también fomenta el aprendizaje practico a través de retos de disefo, el
intercambio entre pares y la colaboracion interinstitucional, especialmente evidente
durante las movilidades internacionales y las actividades de colaboracién, cuyos
resultados se recogieron en materiales de difusion y evaluaciones (D5.3, D4.2).

3. Producir y proporcionar recursos basados en la investigaciéon para la
Educacion STEAM Inclusiva y promover practicas basadas en la evidencia en la
formacion del profesorado.

Uno de los puntos fuertes de SpicE es que se basa en la investigacién actual, los
marcos internacionales y la evaluacion participativa. El Marco de Competencias (D2.2)
es un resultado basado en la investigacion que incorpora una metodologia de
desarrollo en varias fases basada en los retos y necesidades de los educadores en la
Educacion STEAM Inclusiva y en los marcos existentes. El Marco Educativo (D2.3)
sintetiza enfoques educativos clave extraidos de la literatura sobre Disefio Universal
para el Aprendizaje (UDL), metodologias inclusivas e integracion de tecnologias de
apoyo. Ambos marcos sirven de base conceptual tanto para el plan de estudios (D3.1)
como para el programa de formacion (D3.2), garantizando que el desarrollo de los
educadores esté alineado con las mejores practicas en este campo.

Ademas, el analisis de carencias (D2.1) (Universidad de Macedonia, 2023) sirvi6 de
base para la identificacion de las necesidades de formacién al poner de relieve las
politicas existentes y las carencias de competencias de los educadores en los paises
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socios. Esto garantizoé que el contenido de la formacion de SpicE no solo se basara
en la investigacién, sino que también fuera muy pertinente para los contextos
nacionales.

El Informe de Evaluacién Unificado (D4.2) documenta ademas cémo se probaron y
validaron las practicas de SpicE durante la implementacién, proporcionando
informacion basada en datos sobre lo que funciona en la formacion inclusiva de
profesores STEAM. Estas conclusiones pueden orientar a los proveedores de
educacién a la hora de seleccionar, adaptar y justificar métodos eficaces para sus
propios programas.

Ademas, los materiales de formacién proporcionados en todas las fases del Programa
de Formacion SpicE (D3.2) incorporan recursos basados en la investigacion,
proporcionando, también, practicas basadas en la evidencia.

De este modo, SpicE ofrece tanto la justificacion teérica como las herramientas
practicas necesarias para construir ecosistemas de DPC sodlidos y basados en la
evidencia en STEAM y educacion inclusiva.

4. 4. Contratar e involucrar a educadores experimentados y socios
internacionales para co-diseiar y co-ensefar programas de formacién STEAM
inclusivos.

Esta recomendacién ya se refleja en la estructura de colaboracion del proyecto SpicE.
Desde su inicio, el proyecto conté con la participacion de educadores experimentados,
investigadores y responsables politicos en la creacion conjunta de sus principales
resultados. Las IES trabajaron directamente con las escuelas y los formadores de
profesores para disenar el plan de estudios conjunto (D3.1) y el programa de
formacioén (D3.2), garantizando tanto el rigor académico como la pertinencia en el aula.

Durante la ejecucion de las fases de formacion, se invitd a varios profesionales
experimentados a facilitar debates, moderar sesiones de aprendizaje entre iguales y
compartir estudios de casos. Estos intercambios de colaboracion -documentados en
los informes de difusidn y las herramientas de evaluacion del proyecto- demuestran
cémo las asociaciones intersectoriales pueden mejorar la profundidad y la credibilidad
de las experiencias de aprendizaje profesional.
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Ademas, la Comunidad de Practica (D5.2) actia como un depdsito vivo de
conocimientos, donde educadores experimentados de diferentes contextos comparten
materiales, reflexiones y ejemplos de practicas STEAM inclusivas. Este mecanismo
garantiza que la sabiduria local no sélo se capte, sino que también se reintegre en el
ecosistema formativo.

Al institucionalizar estos modelos de colaboracién, los proveedores de educacion
pueden crear culturas de formacion dinamicas y sostenibles enriquecidas por la
experiencia practica y el intercambio transfronterizo.

5. Facilitar el aprendizaje estructurado entre iguales y el intercambio de
conocimientos a través de comunidades de practica (CoP) y redes de
aprendizaje profesional.

SpicE ha hecho especial hincapié en el aprendizaje entre iguales como componente
fundamental del desarrollo profesional. La Comunidad de Practica, desarrollada en
D5.2, proporciona un espacio digital y conceptual para que los educadores reflexionen
conjuntamente, compartan retos e intercambien practicas en torno a la educacion
STEAM inclusiva.

Esta CoP no se concibi6 como un repositorio pasivo, sino como un entorno de
aprendizaje activo. Incluye debates tematicos, tareas colaborativas, contribuciones
multilinglies e interacciones en tiempo real. Es importante destacar que la CoP
también sirvid6 como instrumento clave durante las fases de formacién, permitiendo a
los participantes profundizar y ampliar su aprendizaje mas alla de las sesiones

formales.

Ademas, la CoP favorece la integracion de diversas partes interesadas, como
educadores, investigadores, responsables politicos y estudiantes, reforzando asi el
impacto ecosistémico de la formacion.

Para los proveedores de educacion, el modelo de CoP desarrollado por SpicE ofrece
una estructura reproducible para complementar la formacion formal con la creacién
continua de conocimiento basado en la comunidad. También sirve como mecanismo
de bajo coste y alto impacto para apoyar el dialogo profesional continuo y la innovacion
en STEAM inclusivo.
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6. Facilitar programas de tutoria y eventos de divulgacion para familias y
estudiantes, promoviendo la concienciaciéon sobre la educacion STEAM
inclusiva.

Aunque SpicE no se dirigié directamente a las familias o los estudiantes como parte
de su ambito de formacion, los fundamentos éticos y metodoldgicos establecidos en
el Marco Educativo (D2.3) ofrecen valiosos puntos de entrada para una divulgacion
mas amplia. EI marco aboga por culturas escolares inclusivas, la corresponsabilidad
en la educacion y la colaboracion interdisciplinaria, todo lo cual se alinea con las
estrategias de compromiso familiar. Ademas, el Marco de Competencias (D2.2)
subraya la necesidad de concienciar a los estudiantes y a todas las partes implicadas
sobre la Educacion STEAM Inclusiva, proporcionando ejemplos practicos de
aplicacion.

En la implementacion de la formacion, algunos participantes -especialmente en las
fases semipresencial y de movilidad- informaron de que iniciaron conversaciones
locales con las familias o desarrollaron materiales destinados a ser accesibles para
comunidades mas amplias. Aunque no estan formalizadas en el proyecto, estas
iniciativas ponen de manifiesto una creciente concienciacién sobre la importancia de
la inclusién de STEAM mas alla de las aulas.

Los proveedores de educacion podrian aprovechar este impulso desarrollando
materiales complementarios o sesiones informativas basadas en los resultados de
SpicE, adaptados especificamente a las familias y los estudiantes. Esto apoyaria un
enfoque de toda la comunidad para la inclusion y promoveria la responsabilidad
compartida para el acceso a STEAM.

7. Utilizar herramientas de seguimiento y evaluacion para mejorar la calidad y el
impacto de la formacion en la educaciéon STEAM inclusiva.

SpicE hizo un esfuerzo deliberado por incorporar mecanismos de seguimiento y
evaluacion en todos los niveles de sus actividades de formacion. EI Marco Comun de
Evaluacion (D4.1) establecié indicadores de calidad adaptados a los retos especificos
de STEAM vy la educacién especial, como la accesibilidad, la pertinencia y la
adaptabilidad de los recursos de formacion.

Co-funded by
the European Union



D5.6 Recomendaciones politicas

Este marco se aplicé en todos los paises, como se detalla en el Informe de Evaluacion
Unificado (D4.2), que sintetiza los datos procedentes de multiples fuentes, incluidas
las herramientas de autoevaluacion antes y después de la formacién, los comentarios
de los participantes y las observaciones de la evaluacién por pares.

Estas herramientas no se limitaron a medir la satisfaccion, sino que reflejaron cambios
en la competencia, la confianza y la preparacion para aplicar practicas STEAM
integradoras. El proyecto también exploré como las plataformas digitales (D3.4) y los
entornos de aprendizaje entre iguales contribuyeron al compromiso de aprendizaje a
largo plazo.

Los proveedores de educacion pueden aprovechar estas herramientas y conclusiones
para perfeccionar continuamente sus propios programas de formacion, garantizando
que el desarrollo profesional sea a la vez impactante y alineado con las necesidades
cambiantes de los educadores.

3.1.3. Recomendaciones politicas para los educadores

1. Participar activamente en programas de desarrollo profesional continuo
basados en competencias que aborden la inclusividad, la educacion STEAM y
las necesidades de los alumnos con perfiles marginados y diversos, como los
alumnos con discapacidad leve (DM).

El proyecto SpicE se disefid con el compromiso y la progresién de los educadores
como eje central. EI Programa de Formacion para STEAM en Educacion Especial
(D3.2) ofrece una ruta accesible y estructurada para el desarrollo profesional continuo
(DPC), guiando a los educadores a traves de una ruta de aprendizaje que comienza
con la formacion a su propio ritmo (MOOC), avanza hacia médulos semipresenciales
y culmina en experiencias inmersivas y colaborativas.

Esta progresion permite puntos de entrada flexibles y fomenta el compromiso a largo
plazo con el crecimiento profesional, independientemente del nivel de experiencia
inicial del educador. Integra principios de Disefio Universal para el Aprendizaje (UDL),
pedagogias inclusivas y contenidos STEAM contextualizados, equipando a los
participantes no sélo con conocimientos, sino también con estrategias preparadas
para el aula.
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Los educadores también cuentan con el apoyo del Entorno Virtual de Aprendizaje
(D3.4), que ofrece una plataforma integrada que combina mdodulos de formacion,
funciones de aprendizaje entre iguales y una biblioteca digital de Recursos Educativos
Abiertos (REA). Estas infraestructuras digitales fomentan el compromiso sostenido y
la exploracion autodirigida de la educacion STEAM inclusiva.

Este disefio situa a los educadores no como receptores pasivos de formacion, sino
como agentes activos en la configuracion y el enriquecimiento de su propia practica.

2. 2. Utilizar los marcos de competencias o las herramientas de diagnéstico
existentes para autoevaluar las actitudes, los conocimientos y las habilidades
relacionados con la educacién STEAM inclusiva, y para identificar las areas de
desarrollo especifico.

Un componente central de SpicE es el Marco de Competencias para STEAM en
Educacion Especial (D2.2), que proporciona a los educadores una herramienta
estructurada para autoevaluar y reflexionar sobre su propio perfil profesional y sus
necesidades de desarrollo. Los cuatro perfiles profesionales de los educadores (D2.2),
cada uno vinculado a conjuntos especificos de competencias relacionadas con la
educaciéon STEAM inclusiva, ayudan aun mas a la autoevaluacion, la reflexién y la
mejora de los educadores.

Los educadores pueden utilizar este marco y los perfiles como herramienta de
diagnéstico para evaluar su preparacion en multiples ambitos: pedagdgico, digital,
ético, inclusivo y especifico de STEAM. Al hacerlo, se les capacita para asumir la
responsabilidad de su crecimiento profesional mediante la seleccién de mddulos de
formacién adecuados u oportunidades de tutoria.

El uso de esta herramienta se complementd con cuestionarios previos y posteriores a
la formacién de la primera fase del programa de formacion SpicE (D3.2), aplicados y
analizados como parte de las actividades de evaluacion (D4.2), que ofrecen mas
informacion sobre cdmo evolucionaron las competencias de los educadores a través
de su participacion en el programa.

Mediante esta combinacion de marcos y circuitos de retroalimentacion, SpickE refuerza
un enfoque reflexivo y autodirigido del desarrollo profesional.
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3. Colaborar con colegas, compartir buenas practicas y contribuir a
comunidades de aprendizaje profesional centradas en la educacion STEAM
inclusiva.

SpicE promueve firmemente el aprendizaje entre iguales y la colaboracion como
mecanismos clave para el desarrollo del profesorado. La Comunidad de Practica
(D5.22), integrada en la plataforma virtual (D3.4), ofrece un espacio dedicado para
que los educadores interactuen, compartan recursos, codesarrollen ideas vy
reflexionen colectivamente sobre los retos y las innovaciones en la educacion STEAM

inclusiva.

La participacion en esta comunidad no se limita a las fases de formacion, sino que
continua mas alla de ellas, permitiendo a los educadores permanecer conectados con
una red mas amplia de profesionales de distintos paises, sectores y niveles de
experiencia. Los temas tratados van desde las metodologias inclusivas hasta el uso
ético de la tecnologia, lo que refleja el enfoque holistico adoptado por el proyecto.

Ademas, esta comunidad de aprendizaje fomenta los intercambios transfronterizos de
conocimientos, la comunicacion multilingle y la resolucion de problemas en
colaboracion, todo ello en consonancia con las actuales prioridades europeas en
materia de personal docente integrador y digitalmente competente.

Los educadores que participan en este tipo de comunidades no sélo amplian sus
conocimientos, sino que también contribuyen a la creacién y difusién de una cultura

compartida de innovacion inclusiva.

4. Aplicar los conocimientos y estrategias adquiridos en los programas de DPC
a contextos reales del aula, adaptando la ensefianza a las necesidades de los
alumnos con DM y de otros alumnos.

Una de las principales ambiciones de SpicE es la transferencia del aprendizaje a la
practica docente auténtica. El disefio del Programa de Formacioén (D3.2) y del Plan de
Estudios Conjunto (D3.1) anima explicitamente a los participantes a co-crear, probar
y adaptar materiales didacticos STEAM inclusivos. Estos entregables no son marcos
tedricos, sino guias practicas disenadas para su aplicacion en el mundo real.
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Durante la puesta en practica de la formacion, los educadores fueron guiados a través
de tareas como el disefio de actividades STEAM inclusivas, la adaptacién de planes
de clase utilizando los principios del UDL, la integracion de tecnologias de apoyo y la
reflexion sobre las estrategias inclusivas en el aula. Estos componentes practicos
garantizan que la transicion del aprendizaje profesional a la aplicacion en el aula sea
fluida y se base tanto en la teoria pedagdgica como en la realidad de la ensefanza.

Ademas, el Marco de Evaluacion (D4.1) y el Informe de Evaluacion Unificado
resultante (D4.2) documentaron las formas en que los educadores transfirieron los
conocimientos a la practica, destacando los éxitos, asi como las areas que necesitan
mas apoyo. Estos resultados respaldan un creciente conjunto de pruebas de que el
DPC sostenido y contextualmente relevante contribuye a cambios a largo plazo en la
cultura del aula y en la equidad de la ensefanza.

Al aplicar activamente las estrategias adquiridas a través de SpicE, los educadores
contribuyen directamente a que la educacion STEAM sea mas inclusiva, dinamica y
socialmente justa.

Apoyar la implantacion de la educacion STEAM inclusiva

3.2.1. Recomendaciones politicas para los responsables de la toma de
decisiones (UE, ministerios, gobiernos)

1. 1. Establecer un marco econémico supranacional para apoyar la educacion
STEAM inclusiva para los estudiantes de DM (y todos los demas).

Aunque SpicE no se disefid para desarrollar un mecanismo de financiaciéon
supranacional, su estructura y éxito proporcionan un argumento convincente para la
inversion a nivel europeo. El proyecto se cofinancio a través de Erasmus+ y demuestra
la eficacia de la colaboracion transnacional a la hora de abordar retos educativos
comunes.

Los resultados y metodologias desarrollados, en particular el plan de estudios
conjunto (D3.1), el programa de formacion (D3.2) y el entorno MOOC (D3.4), son
escalables y adaptables a diferentes contextos nacionales, lo que los convierte en
candidatos ideales para su reproduccion con el apoyo de la UE.
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Las Directrices finales para la ampliacion (D4.3) refuerzan esta recomendacion
ofreciendo sugerencias practicas sobre como integrar las practicas de SpicE en los
sistemas nacionales. Este entregable puede servir como referencia fundamental para
disefar marcos de inversion supranacionales que apoyen iniciativas de educacion
inclusiva, especialmente en los ambitos STEAM.

2. 2. Mantenerse al dia sobre la investigacion y la innovacién en la educaciéon
STEAM inclusiva, especialmente en lo que respecta a los estudiantes de MD.

El proyecto SpicE se basa en la investigacion contemporanea y refleja las tendencias
actuales en educacion inclusiva y STEAM. Productos como el Marco Educativo (D2.3)
y el Marco de Competencias (D2.2) integran conocimientos teoricos y empiricos
extraidos de la literatura mas reciente, junto con las aportaciones de la Comunidad de
Practica del proyecto (D5.2).

Ademas, el Analisis de carencias (D2.1) proporciona una base de referencia para
identificar las necesidades de investigacion y las prioridades de innovacion en cada
pais socio. Incluye referencias a buenas practicas e iniciativas nacionales que
informan el disefo de los componentes formativos y curriculares de SpicE.

Los responsables de la toma de decisiones pueden utilizar estos entregables para
mantenerse conectados con la evolucién de la investigacion en educacion inclusiva,
garantizando que las politicas sigan respondiendo a las necesidades e innovaciones
emergentes.

3. Promover y adoptar politicas nacionales para la educacion STEAM inclusiva
para DM y otros alumnos.

Aunque SpicE no genera politicas nacionales per se, ofrece una estructura orientada
a las politicas en todos sus productos. EI Marco Educativo (D2.3) incluye un
componente politico que sintetiza las practicas y recomendaciones recogidas a traves
de la CoP, y puede ser utilizado como una herramienta de formulacion de politicas por
los ministerios y organismos de educacion.

Ademas, el plan de estudios conjunto (D3.1) y el programa de formacion (D3.2) se
ajustan a los principios de inclusién, accesibilidad y flexibilidad. Estos productos
pueden servir como modelos de referencia para integrar la educaciéon STEAM
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inclusiva en los curriculos nacionales, los planes de formacion del profesorado y las
normas profesionales.

Su integracion en la politica nacional sefalaria un claro compromiso con la innovacion
inclusiva en la educacion y ayudaria a reducir las disparidades para los estudiantes
con necesidades diversas. Ademas, el presente entregable podria servir de guia para
la reforma de las politicas nacionales en materia de educacion STEAM inclusiva.

4. Reformar los planes de estudio existentes para hacerlos mas inclusivos,
integrados entre disciplinas y flexibles en la evaluacion.

SpicE proporciona apoyo directo a esta recomendacion a través del Plan de estudios
conjunto para STEAM en Educacion Especial (D3.1). Este plan de estudios es
modular, interdisciplinario y adaptable, disefiado para ser integrado en diferentes
sistemas educativos, manteniendo la fidelidad a los principios pedagodgicos inclusivos.

El Marco Educativo (D2.3) apoya aun mas esto al describir como integrar las practicas
inclusivas en el desarrollo del plan de estudios, incluyendo estrategias de evaluacion
flexibles y métodos de calificacion alternativos alineados con los principios del UDL.

En conjunto, estos entregables ofrecen tanto una estructura como una metodologia
para la reforma curricular sistémica que refleja las necesidades de los estudiantes de
DM, promueve la equidad y fomenta el aprendizaje interdisciplinario a través de
STEAM.

5. Desarrollar y promover un curriculo nacional flexible y adaptable para la
Educacién STEAM Inclusiva.

El plan de estudios conjunto (D3.1), respaldado por el programa de formacion y el
marco de competencias, ejemplifica un modelo de plan de estudios flexible adaptado
ala STEAM inclusiva. Su disefio permite a los educadores y a las instituciones adaptar
los itinerarios de aprendizaje, los objetivos y los enfoques pedagdgicos en funcion de
las necesidades especificas de los alumnos con capacidades diversas.

Es importante destacar que este plan de estudios se basa en situaciones reales de
aula y ha sido validado mediante actividades piloto y comentarios de los educadores,
como se documenta en el Informe de Evaluacion Unificado (D4.2). Esta base empirica

Co-funded by
the European Union



D5.6 Recomendaciones politicas

refuerza su credibilidad y lo hace apto para su adopcién o adaptacion a escala
nacional.

Al adoptar este modelo de curriculo, los sistemas educativos pueden garantizar la
coherencia entre las intenciones politicas y la aplicacion en el aula, al tiempo que
responden a los diversos perfiles de los alumnos.

6. Proporcionar herramientas y recursos para la educacion STEAM inclusiva,
incluidas unidades didacticas, materiales accesibles, techologias de apoyo y
marcos de evaluacién.

SpicE ofrece una amplia gama de recursos para apoyar esta recomendaciéon. Los
Materiales Digitales de Aprendizaje (D3.3) incluyen contenido reutilizable alineado con
el MOOC vy el plan de estudios, como presentaciones, simulaciones, cuestionarios y
guias comentadas. Estos materiales han sido traducidos y localizados, facilitando la
accesibilidad en diferentes idiomas y contextos.

Tanto el Marco Educativo (D2.3) como el Programa de Formacién (D3.2) ofrecen
ejemplos de disefo instructivo inclusivo, incluyendo cémo integrar tecnologias de
apoyo, crear contenidos multimodales y aplicar evaluaciones diferenciadas. Estos
recursos pueden ser utilizados por los responsables politicos y las instituciones como
base para repositorios mas amplios de herramientas de ensefianza inclusiva.

7. Tener en cuenta las discrepancias econdmicas entre las escuelas y garantizar
una financiacién equitativa para todas las escuelas con el fin de estar equipadas
con la infraestructura adecuada para la inclusion de los estudiantes de DM en la
educacion STEAM.

Aunque SpicE no aborda directamente la gobernanza financiera de las escuelas o sus
inversiones en infraestructuras, sus materiales demuestran como la educacion
STEAM inclusiva puede aplicarse eficazmente en diversos entornos educativos,
incluidos aquellos con recursos limitados. El Programa de Formaciéon (D3.2) esta
disenado para ser modular y flexible, ofreciendo formatos de aprendizaje tanto
digitales como semipresenciales que permiten su implementacion en contextos de
baja tecnologia o digitalmente desatendidos.
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Los Materiales Digitales de Aprendizaje (D3.3) apoyan aun mas este objetivo
proporcionando una amplia gama de recursos reutilizables y accesibles en diferentes
formatos, adaptados a las lenguas de los socios y pensados para las diversas
realidades de las aulas. Estos materiales contribuyen a mitigar las desigualdades al
poner a libre disposicion contenidos educativos de alta calidad, independientemente
de la situacién econdémica de cada centro escolar.

Ademas, el Marco Educativo (D2.3) promueve el uso de estrategias de ensefianza
inclusivas, adaptativas y rentables -como el Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA) y las tecnologias de apoyo-, muchas de las cuales pueden aplicarse sin
necesidad de grandes inversiones. Por lo tanto, SpicE actua como un modelo para
informar las estrategias de financiacion que tienen como objetivo la equidad
pedagogica a través del uso de recursos adaptables.

8. Apoyar y fomentar una cultura de colaboraciéon entre las distintas partes
interesadas

SpicE ejemplifica una sélida cultura de colaboracion a escala local, nacional y
europea. Desde su inicio, el proyecto se basdé en una asociacion diversa de
universidades, escuelas e instituciones de formacién. Esta estructura permitié una
auténtica cooperacién en la creacién conjunta, el pilotaje y el perfeccionamiento de
todos los principales resultados, en particular el Plan de Estudios Conjunto (D3.1), el
Programa de Formacion (D3.2) y el Entorno Virtual de Aprendizaje (D3.4).

Ademas, la Comunidad de Practica (D5.2) se desarrollé especificamente para crear
una colaboracion sostenida e impulsada por los pares entre educadores,
investigadores y responsables politicos. Se trata de un espacio activo en el que los
participantes pueden compartir experiencias, debatir estrategias STEAM inclusivas y
desarrollar soluciones pedagdgicas compartidas.

Este enfoque también se refleja en la formacién de la Alianza STEAM en la Educacién
Especial (D5.5), que se concibi6 como una estructura posterior al proyecto para el
compromiso a largo plazo de las partes interesadas. Colectivamente, estos
mecanismos establecen un modelo concreto y transferible de colaboracion que los
responsables politicos pueden fomentar a nivel nacional y local.
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9. Reducir la burocracia (BG, GR) y el numero de alumnos por profesor en las
aulas (CY, GR, SP)

Aunque SpicE no aborda directamente la reforma administrativa o las politicas de
personal, varios de sus elementos de disefio pretenden apoyar a los educadores en
la gestion de aulas grandes y diversas a pesar de las limitaciones institucionales. El
Marco de Competencias (D2.2) reconoce las exigencias profesionales de la
ensefianza inclusiva y apoya el desarrollo de habilidades en la ensefianza
diferenciada, las practicas colaborativas y el uso adaptativo de la tecnologia.

El Marco Educativo del proyecto (D2.3) incluye directrices para racionalizar las
practicas docentes integradoras, como el uso de andamiajes de aprendizaje, el
aprendizaje entre iguales y el agrupamiento flexible, todos ellos métodos que ayudan
a los educadores a gestionar la diversidad con eficacia sin necesidad de grandes
cambios estructurales.

El proyecto también hace hincapié en la flexibilidad digital a través del Entorno Virtual
de Aprendizaje (D3.4), que puede ampliar las oportunidades de aprendizaje mas alla
del aula fisica y facilitar la colaboracién asincrona entre educadores y alumnos. Este
tipo de innovaciones pueden reducir las presiones cotidianas causadas por las bajas
ratios profesor-alumno y la rigidez burocratica.

10. Apoyar la creacion de escuelas STEAM con entornos inclusivos para los
alumnos con DM (y todos los demas) y poner en marcha proyectos piloto STEAM
en aulas inclusivas para supervisar los resultados de todos los alumnos y las
estrategias de enseianza (CY, GR).

SPICe puso a prueba una serie de actividades de formacion STEAM inclusivas en
entornos educativos tanto simulados como reales, en particular durante la tercera fase
del programa de formacion, que incluia movilidades de aprendizaje in situ e
intercambios interinstitucionales. Estas actividades sirvieron como iniciativas piloto de
facto que pueden servir de base para una experimentacion escolar mas amplia.

Tanto el plan de estudios conjunto (D3.1) como el programa de formacion (D3.2) se
pusieron a prueba con educadores de distintas procedencias, y sus resultados se
evaluaron mediante el Informe de evaluacién unificado (D4.2). Este informe
documenta los resultados clave relacionados con la aplicabilidad de la formacion en
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diferentes entornos escolares, ofreciendo pruebas concretas del impacto y la
preparacion para la ampliacion.

Ademas, las Directrices para la Ampliacién (D4.3) proporcionan una hoja de ruta para
extender estas acciones piloto a politicas educativas mas amplias y a innovaciones
escolares. Estos recursos pueden apoyar a los ministerios y las autoridades locales
en la planificacion del establecimiento o la transformacion de las escuelas en modelos

de referencia STEAM inclusivos.

11. Crear mecanismos de seguimiento y evaluacién para evaluar el impacto de
las politicas y la educacion STEAM inclusiva para los estudiantes con DM (y
todos los demas) (GR)

La evaluacién fue una piedra angular del proyecto SpicE y esta integrada en sus
principales resultados. EI Marco Comun de Evaluacion (D4.1) define criterios de
calidad clave basados en los principios de evaluacion del CAD de la OCDE vy
proporciona una metodologia adaptable y exhaustiva. Aborda cuestiones como la
eficacia, la pertinencia, la sostenibilidad y el impacto, por lo que resulta muy adecuado

para su uso institucional.

Ademas, el Informe de Evaluacion Unificado (D4.2) ofrece una vision desde el terreno
basada en los datos de evaluacion de la formacion recogidos en los paises socios.
Incluye un analisis de los efectos de la formacion en la competencia de los
educadores, las actitudes inclusivas y el cambio percibido en las aulas.

Para un seguimiento mas amplio de las politicas, el marco de SpicE podria adaptarse
a los sistemas nacionales o regionales, apoyando la mejora continua de las iniciativas
STEAM inclusivas y permitiendo la toma de decisiones basada en datos. Este enfoque
de evaluacién también se ve reforzado por la naturaleza participativa de la Comunidad
de Practica (D5.2), que recoge reflexiones en tiempo real y comentarios cualitativos
de los educadores sobre el terreno.
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Speclal EduCation STEAM Academy

3.2.2. Recomendaciones politicas para los proveedores de educacion
(escuelas)

1. Crear y fomentar una cultura escolar de equidad e inclusiéon y una cultura de
colaboracion entre todas las partes interesadas

El proyecto SpicE hace especial hincapié en cultivar culturas educativas inclusivas y
colaborativas. Esta vision esta integrada en el Marco Educativo (D2.3), que articula
los principios fundamentales de la equidad y la practica inclusiva, y promueve
estrategias de ensefanza que dan cabida a diversos alumnos, en particular aquellos
con perfiles marginados o diversos (DM).

Mediante el desarrollo de la Comunidad de Practica (D5.2), el proyecto también ha
demostrado cémo las escuelas pueden convertirse en centros de interaccién entre
iguales, facilitando el dialogo permanente entre profesores, directores de centros y
partes interesadas externas, como investigadores, personal universitario y
representantes de la comunidad. La CoP promueve la co-construccion del
conocimiento y el aprendizaje mutuo, componentes clave para dar forma a un espiritu
escolar integrador.

Ademas, el plan de estudios conjunto (D3.1) y el programa de formaciéon (D3.2)
incluyen actividades y modulos que apoyan explicitamente los enfoques colaborativos
y de ensefianza conjunta, capacitando a los equipos escolares para desarrollar
conjuntamente proyectos STEAM inclusivos. Estos recursos dotan a los centros
escolares de herramientas para integrar la colaboracidén en la practica educativa
cotidiana

2. Garantizar una financiacion adecuada y la asignacién de recursos y
proporcionar la infraestructura apropiada para la inclusiéon de los estudiantes
con DM (y todos los demas) en la educacion STEAM.

SpicE apoya firmemente esta recomendacién demostrando cémo la educacién
STEAM inclusiva puede implementarse eficazmente incluso en entornos con una
infraestructura limitada. Los Materiales Digitales de Aprendizaje (D3.3) y el Programa
de Formacioén (D3.2) se disefiaron explicitamente para ser escalables y adaptables a
escuelas con distintos niveles de recursos tecnoldgicos y materiales.
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Por ejemplo, los mddulos de formacion incluyen alternativas de alta y baja tecnologia
para las actividades STEAM, y hacen hincapié en pedagogias inclusivas basadas en
el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), lo que permite a los profesores llegar
a todos los alumnos sin depender de recursos costosos. Ademas, el Entorno Virtual
de Aprendizaje (D3.4) proporciona acceso a todos los componentes de formacion y
contenidos reutilizables en varios idiomas, reduciendo la necesidad de infraestructura
fisica.

Estos entregables proporcionan un apoyo practico y listo para usar a los centros
escolares que pretendan implantar una educacibn STEAM inclusiva
independientemente de su punto de partida, reforzando los argumentos a favor de una
asignacion equitativa de los recursos y proporcionando al mismo tiempo soluciones
rentables.

3. Implementar herramientas de aprendizaje de bajo coste y laboratorios
virtuales para garantizar un acceso mas amplio a los recursos para los
estudiantes de DM (y todos los demas) en la educaciéon STEAM.

Esta recomendacion se alinea estrechamente con el enfoque pedagdgico y el disefio
de la formacion de SPICe. Los Materiales Digitales de Aprendizaje (D3.3) incluyen
una amplia gama de recursos educativos abiertos (REA), como simulaciones, tareas
colaborativas y actividades de aprendizaje basadas en proyectos que requieren
recursos minimos y pueden implementarse en entornos virtuales o en aulas

tradicionales.

El Entorno Virtual de Aprendizaje (D3.4) también permite crear laboratorios virtuales
y actividades digitales apoyadas por comparferos. Estas herramientas apoyan el
desarrollo de practicas STEAM inclusivas que son a la vez sostenibles y equitativas,
permitiendo a todas las escuelas -independientemente de las limitaciones geograficas
0 econdmicas- ofrecer experiencias STEAM atractivas adaptadas a los estudiantes de
MD.

4. Facilitar programas de tutoria y formacion dentro de las comunidades
escolares

SpicE integra el concepto de tutoria en todos sus marcos pedagoégicos y estructurales.
El Marco de Competencias (D2.2) define perfiles profesionales especificos, incluido el
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de "Experto en pedagogia STEAM inclusiva", destinado a educadores con mas
experiencia que puedan actuar como mentores en entornos STEAM inclusivos. Esto
apoya la formalizacion de la tutoria en las escuelas y promueve modelos de
aprendizaje entre iguales.

Ademas, durante la tercera fase del programa de formacion (movilidades
presenciales), SpicE fomentd relaciones organicas de tutoria entre educadores de
diferentes paises y niveles de experiencia. Estos intercambios crearon oportunidades
para la orientacidon mutua, la reflexion y el crecimiento profesional, ofreciendo un
modelo que puede ser adaptado para esquemas de tutoria interna dentro de las
comunidades escolares.

Se anima a los centros escolares a inspirarse en estas experiencias y a establecer
programas estructurados que incluyan a las familias, a los profesores noveles y a los
alumnos, promoviendo un enfoque comunitario integral de la educacion STEAM
inclusiva.

5. Proporcionar servicios de apoyo a los estudiantes con DM (y a todos los
demas) y a las familias

Aunque SpicE no desarrolla directamente servicios de apoyo como el asesoramiento
o la terapia, el proyecto reconoce su importancia e integra conceptos relacionados en
sus marcos pedagogicos. El Marco de Competencias (D2.2) y el Marco Educativo
(D2.3) destacan la necesidad de la colaboracién multiprofesional y la coordinacion
entre educadores, personal de apoyo y familias para abordar las necesidades
holisticas de todos los alumnos.

En la practica, el Programa de Formacion (D3.2) y los contenidos asociados animan
a los educadores a identificar las barreras emocionales, linglisticas y sociales y a
aplicar estrategias integradoras que puedan complementar la labor de los servicios de
apoyo externos. El papel de las familias también se tiene en cuenta en la vision mas
amplia de la inclusién promovida por el proyecto, que puede ampliarse aun mas en
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las escuelas a través de talleres familiares o centros de recursos alineados con los
objetivos inclusivos de STEAM.

6. Aprovechar las oportunidades de financiacion europea para apoyar la
formacion de los educadores de primaria, los proyectos de los estudiantes y las
iniciativas escolares en materia de educacién STEAM inclusiva.

El propio SpicE es un resultado directo del éxito de los mecanismos de financiacién
europeos Yy representa un buen ejemplo de como Erasmus+ y otros programas de la
UE pueden utilizarse para disefiar, aplicar y evaluar innovaciones educativas de gran
impacto.

El proyecto supuso esfuerzos coordinados entre multiples paises, instituciones y
educadores, lo que dio lugar a un sdélido conjunto de resultados, como el plan de
estudios conjunto (D3.1), el programa de formaciéon (D3.2) y un entorno virtual de
aprendizaje (D3.4) que pueden ser utilizados y adaptados libremente por los centros
escolares interesados en solicitar o ampliar iniciativas similares.

Se anima a los centros escolares a utilizar los resultados de SpicE como referencias
o documentos de apoyo cuando preparen propuestas de financiacion para iniciativas
nacionales o de la UE centradas en la inclusidn, la educacion digital o la innovacion
STEAM.

3.2.3. Recomendaciones politicas para los educadores
1. Estar al tanto de los perfiles de los estudiantes de DM (y de todos los demas)

SpicE subraya la importancia de reconocer y responder a las caracteristicas
individuales de los alumnos. El Marco de Competencias del Educador (D2.2) identifica
la capacidad de los educadores para comprender los perfiles de los alumnos -incluidos
los rasgos cognitivos, el ritmo de aprendizaje, los intereses y los antecedentes
socioculturales- como una competencia clave. Ademas, proporciona ejemplos
practicos (declaraciones) sobre como los educadores podrian evaluar, analizar,
desarrollar y supervisar las necesidades de los alumnos y desarrollar sus perfiles a lo
largo de su ensefianza STEAM inclusiva.

Este principio se refuerza aun mas en el Programa de Formacién (D3.2), que integra
estrategias pedagogicas inclusivas basadas en el Disefio Universal para el
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Aprendizaje (DUA). Se orienta a los educadores para que disefien lecciones que
respondan a una amplia gama de necesidades mediante una instruccion flexible, un
apoyo personalizado y el uso de recursos diferenciados.

Al comprometerse con estas herramientas, los profesores se equipan mejor para
percibir y actuar sobre las diversas necesidades de los alumnos, en particular de
aquellos con discapacidades leves (DM).

2. 2. Disenar y aplicar planes de estudios y proyectos STEAM inclusivos,
flexibles y adaptables.

El marco de competencias de los educadores de SpicE (D2.2) identifica la capacidad
de los educadores para disenar planes de estudios, cursos, lecciones, proyectos y
actividades de educacion STEAM inclusiva como competencias basicas. Por otra
parte, a través de la provision de ejemplos practicos para el disefio de planes de
estudio / cursos / lecciones / proyectos y actividades, podria guiar a los educadores
para implementar con éxito esas tareas.

Por otra parte, el plan de estudios conjunto (D3.1) ofrece una estructura modular y
adaptable que los educadores pueden adaptar a los diversos contextos del aula.
Promueve la flexibilidad en los itinerarios de aprendizaje y fomenta el desarrollo de
proyectos interdisciplinares basados en los principios STEAM inclusivos.

Los educadores estan facultados para desarrollar proyectos en el aula que respondan
a los puntos fuertes y las limitaciones de los estudiantes, adaptando el ritmo, los
objetivos o el enfoque del contenido segun sea necesario. El plan de estudios fomenta
el co-disefio con los estudiantes y otros educadores, apoyando las practicas inclusivas
que van mas alla de la entrega de contenidos rigidos a la participacion activa y el
aprendizaje basado en proyectos.3. Modificar los planes de estudios existentes
(STEAM) sobre la base de las caracteristicas cognitivas y de aprendizaje de los
estudiantes con DM (y todos los demas).

SpicE promueve activamente la adaptacion de los planes de estudio como mecanismo
de inclusion. El Marco Educativo (D2.3) esboza estrategias para modificar el
contenido, la estructura y la imparticién de acuerdo con los principios del UDL y la
pedagogia inclusiva. También fomenta el uso de la evaluacion formativa como guia
para el perfeccionamiento continuo del curriculo.
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Se invita a los educadores a utilizar las percepciones diagndsticas del Marco de
Competencias (D2.2) y del Programa de Formacion (D3.2) para evaluar si los planes
de estudios existentes se ajustan a los perfiles de aprendizaje de sus alumnos, y a
identificar y aplicar las adaptaciones necesarias para mejorar la accesibilidad y la
pertinencia.

3. Modificar los planes de estudios (STEAM) existentes en funcién de las
caracteristicas cognitivas y de aprendizaje de los estudiantes de DM (y de todos
los demas) (GR).

El proyecto SPICe apoya directamente esta recomendacién a través de varios
resultados clave que dan prioridad a la flexibilidad, la accesibilidad y la pedagogia
centrada en el alumno en el disefio de los planes de estudios. EI Marco Educativo
(D2.3) esboza estrategias basicas para la adaptacion de los planes de estudios,
haciendo referencia explicita a la importancia de reconocer los diversos perfiles
cognitivos y de aprendizaje. Promueve el Diseio Universal para el Aprendizaje
(DUA) como principio rector, ofreciendo herramientas practicas para adaptar la
instruccion en funcién de la variabilidad de las necesidades, intereses y capacidades
de los estudiantes.

El Plan de Estudios Conjunto para STEAM en Educacién Especial (D3.1) refuerza
aun mas este principio al ofrecer una estructura modular y basada en competencias
que los educadores pueden adaptar con flexibilidad a la realidad de sus aulas. Incluye
resultados de aprendizaje sugeridos, orientacion metodoldgica e ideas de proyectos
interdisciplinarios que permiten modificaciones basadas en las necesidades
cognitivas, linguisticas o sensoriales de los alumnos marginados y diversos (DM).

Ademas, el Marco de competencias (D2.2) hace hincapié en la capacidad de los
educadores para disefiar entornos de aprendizaje integradores como competencia
profesional basica. Apoya a los profesores en la identificacion y aplicacion de
estrategias de adaptacion alineadas con los perfiles de sus alumnos y ayuda a las
instituciones a integrar esta expectativa en sus itinerarios de desarrollo profesional.

A través de esta combinacion de orientacion pedagogica, estructura curricular y
formacion de educadores, SPICe ofrece un modelo coherente y procesable para
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adaptar los curriculos existentes de manera que respondan a toda la gama de
necesidades cognitivas y de desarrollo de los alumnos.

4. Disenar y adaptar los materiales didacticos en funcion de los perfiles de los
alumnos

A lo largo de SpicE, el diseno de materiales didacticos accesibles y personalizables
ha sido una preocupacion central. Los materiales didacticos digitales (D3.3) incluyen
contenidos multimodales (texto, video, visuales) adaptados a las diferentes
preferencias y capacidades de aprendizaje, lo que ayuda a los educadores a ajustar
sus recursos a las necesidades de todos los alumnos. Por otra parte, el programa de
formacion SpickE (D3.2), proporciond orientacion a los educadores para disefar y
adaptar con éxito los materiales didacticos en funcion de los perfiles de sus alumnos.
El contenido de la formacion también promueve el uso de estrategias de andamiaje,
ayudas visuales, instrucciones paso a paso y variacion tematica para garantizar que
los materiales sean inclusivos sin diluir la calidad educativa. Ademas, el Marco de
Competencias (D2.2), reconoce y disefio y adaptacion de recursos didacticos como
una competencia basica de los educadores, proporcionando ejemplos practicos
(enunciados) de su correcta implementacion.

5. Proporcionar apoyo lingtistico a los alumnos con DM (y a todos los demas)

cuando sea necesario.

Aunque SpicE no proporciona servicios terapéuticos, el Marco de Competencias
(D2.2) reconoce el disefo, la adaptacion y la provision de instrucciones adecuadas a
todos los alumnos, como competencias basicas de los educadores en la Educacién
STEAM Inclusiva, proporcionando ejemplos practicos (afirmaciones) para la correcta
implementacion de dichas tareas. Ademas, el Marco Educativo (D2.3) reconoce la
necesidad de apoyo linguistico y estrategias de comunicacion inclusivas. Los
materiales de formaciéon incluyen orientaciones para simplificar el lenguaje,
proporcionar instrucciones visuales y utilizar recursos multilingies cuando proceda.

Se anima a los educadores a adoptar un andamiaje comunicativo que incluya
simbolos alternativos, guias visuales paso a paso y vocabulario accesible. Estas
estrategias estan integradas en el marco de formaciéon y modeladas a través de los
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contenidos de aprendizaje, lo que permite a los profesores crear practicas inclusivas
independientemente de las barreras linguisticas.

6. Aplicar métodos y practicas de ensenanza STEAM inclusivos para los
alumnos con DM (y todos los demas)

La ensefanza inclusiva esta en el centro del disefio de SpicE. EI Programa de
Formacion (D3.2) introduce un rico repertorio de métodos como el aprendizaje basado
en la investigacion, los proyectos colaborativos, la co-ensefianza y las tareas de
resolucidn de problemas que apoyan la plena participacion de todos los estudiantes.

Estos métodos estan estructurados para ser adaptables, ofreciendo multiples formas
de acceder a los contenidos, participar en los procesos de aprendizaje y demostrar la
comprension. De este modo, garantizan que los alumnos con DM y todos los demas
alumnos no solo estén presentes en el aula, sino que participen activamente y se
enfrenten a los retos adecuados. Por otra parte, el Marco de Competencias (D2.2),
también, reconoce la aplicacion de métodos y practicas de ensehanza STEAM
inclusivas para los estudiantes con DM como competencias basicas de los
educadores, proporcionando ejemplos practicos (declaraciones) y orientacion
adicional para los educadores.

7. Utilizar estrategias de agrupamiento de alumnos variadas y flexibles y
promover el aprendizaje entre iguales.

El marco SpicE promueve entornos de aprendizaje cooperativo que respetan y
aprovechan la diversidad dentro del aula. Las actividades de formacion animan a los
profesores a formar grupos de trabajo flexibles basados en los intereses, niveles de
aprendizaje o roles preferidos de los estudiantes, garantizando que todos los alumnos
puedan contribuir de forma significativa.

El aprendizaje entre iguales también esta integrado en la estructura del Programa de
Formacion (D3.2), que modela la colaboracion entre los propios educadores. Esta
practica, reflejada en el aula, fomenta la inclusion social y el apoyo mutuo entre los
estudiantes. Por otra parte, el Marco de Competencias (D2.2), también, destaca la
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necesidad de métodos de trabajo en equipo y métodos de dinamica de grupo durante
la ensenanza inclusiva STEAM, proporcionando, ademas, orientacion y apoyo.

8. Utilizar herramientas de evaluacion y métodos de autorreflexién apropiados
para los estudiantes de DM (y todos los demas).

La evaluacién dentro de SPICe se concibe como formativa, inclusiva y receptiva. El
Marco Educativo (D2.3) propone diversas herramientas y estrategias que permiten a
los profesores captar el progreso del aprendizaje mas alla de las pruebas
estandarizadas, como los diarios de aprendizaje, los portafolios, la retroalimentacién

oral y las evaluaciones colaborativas.

La autorreflexiéon de estudiantes y educadores también se fomenta como una
competencia profesional dentro del Marco de Competencias (D2.2), donde se invita a
los educadores a examinar el caracter inclusivo de sus propias practicas, escuchando
las voces de sus estudiantes y de todos los demas profesionales implicados en la
ensefanza STEAM inclusiva. Ademas, el Marco de Competencias reconoce la
evaluacion y la retroalimentacion como una competencia basica para los educadores
en la Ensefianza STEAM Inclusiva, proporcionando orientaciéon para su correcta
aplicacion. Por ultimo, el contenido formativo proporcionado a través de las diferentes
fases del programa de formacion SpicE (D3.2), ofrece a los educadores ejemplos
practicos de herramientas de evaluacion y métodos de autorreflexion que podrian
utilizar en sus aulas. Asimismo, les orienta para seleccionar y aplicar las herramientas
de evaluacion adecuadas en funcion de las necesidades de los alumnos y de los
objetivos del aula.

9. Abordar los prejuicios y los estereotipos

El proyecto SpicE reconoce la importancia de combatir los prejuicios y garantizar que
todos los alumnos se sientan valorados. El Marco de Competencias (D2.2) destaca
este parametro como competencia basica de los educadores en la Educacién STEAM
Inclusiva, proporcionando ejemplos practicos (declaraciones) para su correcta
aplicacion. El Marco Educativo (D2.3) incorpora dimensiones éticas e interculturales,
animando a los educadores a reflexionar sobre la representacion, el lenguaje y los
prejuicios implicitos en los contenidos STEAM.
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Algunos de los materiales didacticos ofrecidos durante las diferentes fases del
Programa de Formacién (D3.2) incluyen ejemplos de modelos inclusivos y cuestionan
las narrativas tradicionales en las disciplinas STEAM, promoviendo el equilibrio de
género, la diversidad de capacidades y la sensibilidad cultural. Se anima a los
profesores a crear entornos en los que cada estudiante pueda reconocerse como un
cientifico, tecndlogo, artista o matematico en potencia.

10. Involucrar continua y activamente a los estudiantes de DM (y a todos los
demas) en el aprendizaje STEAM.

SpicE promueve el compromiso inclusivo capacitando a los educadores para utilizar
estrategias de ensefianza participativas. En el Programa de Formacion (D3.2), los
profesores aprenden a co-crear lecciones con los alumnos, integrar los comentarios
de los estudiantes y disefiar experiencias que respeten los intereses y las voces de
los estudiantes.

En lugar de centrarse unicamente en el rendimiento, SpicE invita a los educadores a
considerar el compromiso como un dialogo continuo entre los objetivos de la
ensefianza y la identidad de los alumnos. Esta perspectiva garantiza que todos los
alumnos, especialmente los que corren riesgo de exclusion, participen activamente en
la configuracion de su propio itinerario de aprendizaje. Ademas, el Marco de
Competencias (D2.2) reconoce el compromiso activo de los estudiantes como una
competencia basica de los educadores en la Educacion STEAM Inclusiva,
proporcionando ejemplos practicos (declaraciones) para su implementacion,

11. Colaborar con diferentes partes interesadas

La colaboracion se encuentra en el centro de la visién de SpicEs sobre la inclusion.
La asociacion de multiples partes interesadas del proyecto -universidades, escuelas y
autoridades educativas- demuestra como un esfuerzo coordinado puede conducir a
un cambio sistémico eficaz.

La Comunidad de Practica (D5.2) sirve como modelo para la adaptacion local,
permitiendo conexiones entre educadores generales y especiales, familias, actores
politicos e investigadores. Se anima a los educadores a extender este modelo dentro
de sus propios contextos, trabajando mano a mano con padres, terapeutas, asistentes
y redes locales para garantizar un apoyo inclusivo y coherente a los alumnos. Ademas,
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el Marco de Competencias (D2.2) ofrece ejemplos practicos que pueden sentar las
bases de la colaboracién entre las distintas partes interesadas en las aulas STEAM
inclusivas. Los perfiles profesionales de los educadores necesarios en las aulas
STEAM Inclusivas (D2.2), apoyan aun mas la colaboracién eficaz entre las diferentes
partes interesadas, describiendo, en detalle, las responsabilidades de cada educador
dentro del aula y los esquemas de instruccidén y colaboracion entre los diferentes
educadores para el éxito de cualquier intervencion STEAM Inclusiva.

Conclusion y préximos pasos

Uso del Conjunto de Herramientas por las Partes
Interesadas

Esta guia de recomendaciones politicas se ha concebido como un recurso concreto,
adaptable y orientado a la accion para todas las partes interesadas en el fomento de
la educacién STEAM inclusiva, ya sea a nivel politico, institucional o profesional. Lejos
de ser un informe estatico, proporciona una plataforma estructurada de
recomendaciones basadas en practicas probadas sobre el terreno, el disefio
colaborativo y las necesidades reales de educadores y alumnos en diversos contextos
europeos.

Las partes interesadas, como los ministerios de educacion, las autoridades publicas,
los proveedores regionales de formacién, las universidades, los directores de centros
escolares y los formadores de profesores, pueden recurrir a este conjunto de
herramientas para:

e Redisenar las estrategias nacionales y regionales de desarrollo profesional del
profesorado;

e Integrar las competencias inclusivas y orientadas a STEAM en los planes de
estudio y los marcos de acreditacion existentes;

e Establecer asociaciones estratégicas con universidades y redes de innovacion

e Apoyar la aplicacion local mediante la adaptacion del programa de formacion y
el marco de competencias desarrollados por el proyecto SpicE.

El caracter modular de las recomendaciones permite una adopcion selectiva o global
en funcion del contexto, mientras que la coherencia del conjunto de herramientas
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garantiza la consistencia de la vision y la calidad en todos los niveles de intervencion.
Su objetivo es capacitar a las partes interesadas no solo para reformar los sistemas
existentes, sino también para imaginar otros nuevos, mas integradores, mas
interdisciplinarios y mas sensibles a las necesidades de todos los alumnos.

Integracién con las agendas nacionales y de la UE

La vision incorporada en este conjunto de herramientas esta en consonancia con las
prioridades y los marcos politicos europeos clave, lo que lo convierte en una
contribucién oportuna y pertinente a la agenda mas amplia de la educacién inclusiva
y preparada para el futuro. Apoya directamente los objetivos de:

El Espacio Europeo de Educaciéon, mediante el fomento de la colaboracién
transnacional, la equidad y el aprendizaje de calidad para todos;

El Plan de Accidén sobre Educacion Digital, por su énfasis en las competencias, las
plataformas y el aprendizaje entre iguales en entornos enriquecidos digitalmente;

La Estrategia Europea para las Universidades, especialmente en el papel de las
instituciones de educacion superior como impulsoras de la innovacion en la formacion
del profesorado;

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible, especialmente los ODS 4.5y 4.a, que se
centran en la equidad en la educacion y los entornos de aprendizaje inclusivos. 2

A nivel nacional, el conjunto de herramientas se ajusta a los esfuerzos actuales para
actualizar los estandares del profesorado, integrar los enfoques STEAM en todas las

2 Comisién Europea. (sf.). Espacio Europeo de la Educacion. Obtenido de
https://education.ec.europa.eu/

Comision Europea. (2021). Plan de accién para la educacion digital (2021-2027). Obtenido de
https://education.ec.europa.eu/focus-topics/digital-education/action-plan

Comision Europea. (2022). Estrategia Europea para las Universidades. Obtenido de
https://education.ec.europa.eu/news/european-strategy-for-universities

UNESCO. (s.f.). Objetivo de Desarrollo Sostenible 4: Educacién de calidad. Obtenido de
https://www.unesco.org/en/sdg4
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disciplinas e integrar las pedagogias inclusivas en los sistemas escolares generales.
La estructura basada en competencias, la inclusiéon de tecnologias de apoyo y
estrategias de adaptacion curricular, y el enfoque colaborativo y multiactores
promovido por SpicE proporcionan una hoja de ruta para los responsables politicos
que pretenden implementar reformas basadas en la evidencia con un impacto real en
las aulas.

Ademas, el conjunto de herramientas puede utilizarse para fundamentar decisiones
de financiacion, dar forma a los itinerarios de acreditacion profesional y apoyar el
disefio de convocatorias dentro de los marcos de financiacion nacionales y de la UE
(por ejemplo, Erasmus+, Fondo Social Europeo+, Horizonte Europa).

Sostenibilidad y escalabilidad

El éxito a largo plazo de la educacion STEAM inclusiva radica en la capacidad de
pasar de la innovacion aislada a la transformacién de todo el sistema. El conjunto de
herramientas refleja esta ambicion al ofrecer no sélo un conjunto de recomendaciones,
sino una arquitectura de cambio escalable basada en resultados de proyectos
probados y practicas de colaboracion.

Para garantizar la sostenibilidad, los resultados del proyecto SpicE deben adoptarse
y mantenerse dentro de las estructuras institucionales. Esto incluye la integracion del
Programa Conjunto de Curriculo y Formaciéon en la formacién inicial del
profesorado y en las ofertas de desarrollo profesional continuo, el uso del Marco de
Competencias para orientar las normas profesionales y las herramientas de
autoevaluacion, y el apoyo a la continuidad de la Comunidad de Practica como
espacio digital compartido para el aprendizaje entre iguales, la tutoria y el dialogo
politico.

La escalabilidad puede lograrse mediante estrategias deliberadas a distintos niveles:

Institucional: los centros de formacién del profesorado y las universidades pueden
incorporar los modelos de SpicE a su oferta basica, con el apoyo de asociaciones
escolares locales;
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Regional/nacional: los ministerios y las autoridades regionales pueden integrar estas
herramientas en los marcos oficiales de formacion permanente del profesorado, las
iniciativas de reforma curricular y las estrategias de inclusion;

Europea: las partes interesadas pueden aprovechar el conjunto de herramientas para
poner en marcha proyectos transfronterizos, redes tematicas y acciones de
experimentacion politica que profundicen y amplien su alcance.

En ultima instancia, el Conjunto de herramientas debe entenderse como un recurso
y un compromiso: un compromiso para garantizar que la educacion integradora,
interdisciplinar y transformadora no sea la excepcidn, sino la norma para todos los
alumnos, incluidos aquellos con perfiles marginados o diversos. Los proximos pasos
estan en manos de la comunidad a la que se dirige -actores politicos, educadores,
instituciones y alumnos- que ahora tienen a su alcance las herramientas para construir
el cambio que imaginan.
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Pe3ome

Hactosawmat WHCTpyMeHTapuym 3a MOMUTUMYECKM MPENnoOpPbKA € HACOYeH KbM
crnewHaTta HeobxoQMMOCT OT HacbpyaBaHe Ha no-npuobLliaBallo, CnpaBeannBo U
BucokokadyectseHo STEAM ob6pasoBaHne 3a BCUMYKM Yyyawu, kato ce obpblia
crneumanHo BHMMaHWe Ha Te3n C MaprmHanmanpaHi n pasHoobpasHu npogunu, kato
Hanpumep y4vawimTte ¢ neku yspexaganus (J1Y). Ton e pesynTar KakTo OT CbBMecCTHaTa
pabota Ha Hellenic Open University n University of Alicante, Taka n ot obwupHarta
pabota, wu3BbplweHa OT KoHcopumyma SpicE. [OBata Tpyaa obeguHssat
nocrnegoBaTteneH Habop OT npenopbku 3a MNoOMMTUKaTa, OCHOBAHM Ha Hay4yHU
n3cneaBaHus, CbBMECTHa MpakTMKa W WU3NMTaHM Ha MSACTO Nefarorm4yecku
WHCTPYMEHTU. [OKYyMEHTBbT € npegHa3HadeH npeavMHO, HO He camo, 3a
3auMHTepecoBaHWTe  CTpaHW, y4yacTBawm B  obpasosBaTenHata  MOMUTUKA,
pa3paboTBaHeTo Ha y4ebHu nporpamu, 0by4eHMEeTOo Ha yYNTENU N PbKOBOACTBOTO HA
yymnuuiata - KaTo MUHUCTepCcTBa Ha 0Opa3oBaHMETO, BUCLUM y4ebOHW 3aBeneHus,
pernoHanHu obpasoBaTenHn BNacTu, AOCTaBYMUM Ha NpodecnoHanHo pasBuTue 1

MeXayHapoaHW opraHu3auuu.

MpenopbknuTe, M3roTBEHM OT [PbLKMA OTBOPEH YHMBEPCUTET, Ce OCHOBaBaT Ha
AaHHWTE, MOMy4YeHn NO BPEME Ha MbpBOHAYanHUTE [Ba eTana Ha nporpamMara 3a
obyyeHne SpicE, n Ha pesynTtaTa oT aHanu3a Ha nponyckute (D2.1) B pamkute Ha
npoekta SpicE. MHCTpymeHTapnymbT, pa3paboTeH oT YHuBepcuTeTa B AnnkaHTe, ce
OCHOBaBa Ha COnMuAaHa OCHOBa OT pes3ynTtaTtu, pa3paboTeHu No BpeMe Ha npoekTa
SpicE. Te Bknto4BaT pamka 3a KOMMETEHTHOCT, KOSATO Onpeaesnisi OCHOBHUTE Harnacw,
3HaHWA 1 YMEHUd, KOUTOo NpenogasaTenuTe TpsbBa fa npuTtexasar, 3a Aa NoakpenaT
ycnewHo npuobuwasawoTto STEAM oby4deHne (D2.2), negarormyecka n eTmyHa pamka
3a NpoeKkTupaHe Ha MHCTpyKuun B npuobwasawa STEAM ydebHa cpepa (D2.3),
CbBMeCTHa MoaynHa ydyebHa nporpama (D3.1), usanoctHa nporpama 3a ofy4eHue,
KOATO MOXe fa ce ajantupa KbM HauuoHanHute ycrosus (D3.2), konekuus ot
undgpoBu yy4ebHu pecypcu (D3.3) n BupTyanHa ydyebHa cpefa, KOATO nogkpens
yyacTmeto Ha obwHoctTa M camocTtoatenHoto yyeHe (D3.4). Tesnm pecypcu ca
pa3paboTeHn CbLBMECTHO C npenogaBaTenM WU EeKCnepTu OT pasnnYHU ObpXKasw,
NUNOTUPaHN Ca MU Cca YCbBBbPLLUEHCTBAHU Ype3 utepatmBHa obpaTtHa Bpb3ka, KaTo ce

rapaHTnpa Kakto yMeCTHOCT, Taka 1 aganTUBHOCT.
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OpraHuaupaHun B ABE LLUMPOKN rpynu, NPenopbKMTE MMaT 3a Len NbpBo Aa Hacbpyar
NpoeCcnoOHanHOTO pasBUTME Ha HayarHuUTe ydYuTenu 4pes MnoSITUKKA, KOUTO
uHaHcupaTt, ynbrAHOMOLWaBaT M MOAKPenaT MoAenn Ha obyyeHue, OCHOBaHW Ha
KOMMETEHTHOCT N CbTPYAHMYECTBO. Te CbLUO Taka nogyeptaBaT 3HAYEHWETO Ha
WHTErpMpaHeTo Ha npuobLiaBallmMTe NPUHUMUMNN KaKTO B Ha4anHoTo obpasoBaHne Ha
yuyuTeENuTE, Taka 1 B HENPEKbCHATOTO NpodecMoHanHo passutne. BTopuaT knbctep
€ HacoveH KbM Cb3aBaHe Ha YCMOBMS 3a MNpakTUYecKo npunaraHe Ha
npuobwasawoto STEAM obpasoBaHue B ydnnuuiata u cuctemmte. Ton npusosasa
3a pechopmu B y4ebHUTE Nporpamm, MHBECTMLMM B MHAPPACTPYKTypaTa, Cb3aaBaHe Ha
npuobLiaBaliy  yYUNULHA - KYATYpU WM YCTOWMYMBO CbTPYAHMYECTBO  Mexay
obpasoBaTenHUTe NHCTUTYLMKN, CEMeNCcTBaTa, OBLLHOCTMUTE U NONUTULMTE.

BmecTo aa npegnara o6Lim npeanoXeHus, Bcsika Npenopbka € N3puyHo cBbp3aHa C
pesyntaTuTe OT npoekTa SpicE, koeTo rapaHTnpa sicHa rpaHvua Mexay nonvTukarta u
npakTukata. Mo To3n HauyuMH HaAGOPBLT OT MHCTPYMEHTM MMa 3a uen ga ynecHu
KOHKPETHUTE [OeUCTBUS - OUno To 4Ype3 paspaboTBaHe Ha HOBM Mporpamu 3a
obyyeHune, npremaHe Ha aganTUBHU y4eOHU CTPYKTYPU MU UHTErpUpaHe Ha UM poBm
nnaTcopMu, KOUTO NognomaraT CbBMECTHOTO y4YeHe.

B kpaHa cmeTka HacTOSWMAT AOKYMEHT, NpeacTaBsil, KakTo MpenopbkiTe 3a
nonuTukarta, Taka U WHCTPyYMeHTapuyma, npukaHBa Cb3gaTenuTe Ha MNOMUTUKU U
3aMHTEpPecOBaHUTE CTpaHM B obnactta Ha obpa3oBaHMeTO aa Bb3npuemar
ABbArocpoyHa, cuctemHa nepcnektmea. lNpuobwasawoto STEAM obpasoBaHune He
MOXe [a 3aBuUCUM OT WU30NMpaHN WMHULMATUMBU UMM BPEMEHHO dMHaHcupaHe. To
N3NCKBA LiefleHaco4YeHo CbrinacyBaHe Ha NpodecMoHanHoTo pa3BmTe, MHOBaLMMTE B
y4yebHnTEe nporpamu, WMHCTUTYLMOHANHOTO CbTPYAHUYECTBO M OCHOBAHOTO Ha
Aokasatencrea paspaborBaHe Ha nonutuku. [MogxoabT SpicE - ocHoBaH Ha
CbTPYAHNYECTBO, KOMMETEHTHOCT W Trpuxa - npeanara peanuctuyeH U MpPeHoCUM
Mozen, KOWTO Aa NOMOrHe 3a uarpaxgaHeTo Ha no-npuobliasawa yyebHa cpeda B
usna Espona. CnegoBaTenHo KOMMNNEKTbT OT MHCTPYMEHTU He € NPOCTO COOPHUK C
npenopbKX, a NpM3MB 3a AENCTBUE: Aa ce NoaabpXa n paswupsiBa npmobluaBalloTo
obpa3oBaHMe KaTo crnojerieHa OTrOBOPHOCT Ha BCUYKM HMBA Ha obpasoBaTtenHaTta

cucrtema.
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BbvBeneHue

NHctpymenTapnymbT D5.6  Policy Recommendation Toolkit npeacraBnsiBa
cTpaterndeckn pesyntaT oT npoekta SpicE - Special Education STEAM Academy
project-, duHaHcupaH oT nporpamMa "Epasbm+" Ha EBponenckus cbto3. Pa3paboTeH B
pes3ynTaT Ha LWMPOKO CbTPYOHUYECTBO MEXAY aKagAeMUYHU MHCTUTYLUUK, yYnnuwia u
3aMHTepecoBaHu CTpaHu B obnactTta Ha obpa3oBaHMETO B MET €BPONENCKM AbpPXKaBu,
TO3M MHCTPYMEHTapUyM NpeacraBs nddepnarenieH Habop OT NPENopPbKM 3a NOJTUTUKN,
KOUTO gOa HanpaensiBaT CUCTEMHUA Hanpeobk Ha npuobwasawotro STEAM
obpasoBaHue.

Mprobwasaiwoto STEAM obpasoBaHune ce oTHacAa 4O Negarormyeckym nogxoau, KoTo
WHTErpupaTt HaykaTa, TEXHOMOrmnTe, NHXEHEepPCTBOTO, U3KyCcTBaTa U MaTemaTukarta
4ypes3 aKTUBHW, TPAHCANCLMMIMHAPHN y4ebHN NpoLecK, KOMTO ca AOCTbIHM 3a BCUYKK
yyalln, BKIOYMTESTHO 3a Te3n C MaprMHanuampaHn u pasHoobpasHu npodunum, Kato
Hanpumep ydawmTte c neku yeBpexganus (J1Y). Tean yyawm moraT ga msnurear
coumanHu, KynTypHU, e3uKOBWN, KOTHUTUBHW, CEH30pHM nnn omamyeckn Gapmnepu npeg
Mb/HOLEHHOTO CK y4acTue B TpaauunoHHUTE obpasoBaTenHu cpean. Mopagwn ToBa
HeobxoguMocTTa OT  um3rpaxgaHe Ha npuobliaBalla, cnpaBeanMea W
BMCOKOKa4ecTBeHa y4yebHa cpeaa e no-Hanexawa oT BCsKora.

NHCTpyMeHTapMyMbT 3a NOMUTUYECKM NPENOpPbKM € NpedHasHayYeH ga oTroBopu Ha
Tasn HeobXoAMMOCT Ype3 nparMaTUYHKU, OCHOBaHWU Ha AoKa3aTencTBa NpeanoxeHus,
OCHOBaHMW Ha peariHn NpPakTUKU U pe3ynTaTu, TeCTBaHM U YTBbPAEHU NO BpeMe Ha
npoekTa. Te3n nNpenopbku MMaT 3a Len Aa NoBNusaT KakTo Ha pa3paboTBaHETO Ha
NONMUTUKK, Taka M Ha obpasoBaTenHaTa NpakTuka, KaTo OTFOBOPSAT Ha HacTosiwmuTe

NPOMYCKM U Bb3MOXXHOCTM B CUCTEMUTE 3a Ha4anHo obpasoBaHue B EBpona.

OcHoBHarta Lien Ha UHCTpYMeHTapuymMa e ja NpeocTaBu CTPYKTYpUpaHu, NPUIoKUMm

HaCOKWM Ha LUMPOK CMNEKTbP OT 3anHTepeCcoBaHM CTpaHW, BKIMTIOYNTEITHO!:

muata, B3eMalun peleHnAa: opraHn Ha EC, HaumoHanHwu MUHNCTEPCTBA Ha
o6paaoBaH|/|eTo, permoHasrnHu 06pa3OBaTeJ'IHI/1 BNact N ObpXXaBHU o6pasoBaTenHm

areHumm;

Co-funded by
the European Union



D5.6 NHcTpyMeHTapuym 3a NONUTUYECKU NPENOPBKU

SPICE b

Speclal EduCation STEAM Academy

AoctaBunuM Ha obpasoBaHue: BucwmM y4vyebHn 3aBegeHus (BY3), ueHTpoBe 3a
HenpekbCcHaTo npodecunoHanHo passutue (LIMNP), nHctutytn 3a paspaboTBaHe Ha

y4ebHU nporpamun 1 HavanHn y4nnuia;

Mpaktnun: Yuntenu, obyuutenu, crneumanuctn no npuobuiaBallo obpasoBaHue,
koopauHaTopu no STEAM 1 nomoLleH nepcoHarn, paboTeLy, NPsKo ¢ yyalumTe ce.

MpenBwxga ce Te3uM npenopbkM Aa ObOaT LWMPOKO pas3npocTpaHeHu U Aa ce
n3nonseat kKato pedepeHuMa npu  MNONUTUYECKM KOHCyNnTauuu, npouecu Ha
WHCTUTYUMOHaNHO nnaHupaHe, pedopMn B 0Opal3oBaHMETO Ha yuutenute u
cTpatermn 3a ouHaHcupaHe. NoTeHumanHoToO nM Bb3AENCTBME Ce MPOCTMpPa OTBbA,
KoHcopumyma SpicE, kato npegnarat mawabupyem mogen 3a MHTerpupaHe Ha
npuHuMnMTe Ha npuobwasawoto STEAM obpasoBaHne B HauWOHanHWUTE
obpasoBaTenHy CUCTeEMU N NONUTUYECKUTE pamKkn Ha paBHuLle EC.

Hewo noBe4ve, KOMMNMEKTbT OT MWHCTPYMEHTU MpPSKO MOAKpensa uenute Ha
EBponenckata kommcusa 3a npuodbuiaBawo, uMdpoBO M YCTOMYMBO OOpa3oBaHueE,
KaKTO ca odepTaHu B [naHa 3a gencreme 3a umdgpoBo obpasosaHune (2021-2027 r.),
EBponenckaTa cTpaTernsa 3a npaBaTta Ha xopaTta C yBpexaaHus 1 nHuumMatusaTta 3a
EBponeicko obpasoBaTenHO NPOCTPaAHCTBO. TON € B CbOTBETCTBME N C NO-LUNPOKMU
MexayHapoaHu nporpamu, BkntouutenHo Len 4 Ha KOHECKO 3a ycronumso
pasBuTue, KOATO npu3oBaBa 3a npuobliaBallio W cnpaBegnMBO  KayeCcTBEHO
obpasoBaHue 3a BCUYKu.

" EBponeiicka komucus. (2021). MnaH 3a delicmeue 8 obnacmma Ha yugposomo obpasosaHue
(2021-2027 2.). BaeTo ot htips://education.ec.europa.eu/focus-topics/digital-education/action-plan
EBponelicka komucusi. (2021). Cbro3 3a pageHcmeo: Cmpameaus 3a rnpasama Ha xopama ¢
yspexdaHus 2021-2030 e. (Strategy for the Rights of Persons with Disabilities 2021-2030).
M3BneyeHo ot https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex%3A52021DC0101
EBponeticka komucus. (n.d.). Egponelicko obpasogamersiHO npocmpaHcmeso. M3sneveHo ot
https://education.ec.europa.eu/

FOHECKO. (n.d.). Sustainable Development Goal 4: Ensure inclusive and equitable quality education
and promote lifelong learning opportunities for all (Llen 4 3a ycmoliqugo pa3sumue: ocuaypsieaHe Ha
npuobuwasauio u cripasednueo KayecmeeHo obpa3oeaHue U Hacbp4YasaHe Ha 8b3MOXHOCMUMe 3a
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MeToaonorus

PaspaboTBaHETO KakTO Ha MNOMIUTUYECKUTE NPENOPbKM (M3roTBEHM OT [pPbuUKUS
OTBOPEH YHMBEPCUTET), Taka U Ha MHCTPYMEHTapuyma (M3rotTBeH OT YHMBepcuTeTa B
AnukaHTe) ce pbKOBOAELLE OT CTPOr, MHOroaseH MeTo4oNorm4eckn npouec, KoMTo
cbyeTaBalle TeopeTUYeH aHanus, NPakTUYECKU EeKCNepUMEHTUM U auanor ¢ MHOro
3avHTEepecoBaHN CTpaHU. ToBa rapaHTupa, Ye nonydeHuTe rnpeasioXeHna ca Kakto
peneBaHTHM Ha peanHus obpas3oBaTerieH KOHTEKCT, Taka M 3aKpeneHn B oce3aemu
pesynraTtu OT NpoekTa.

CnegHnte  mMmeTogonorndeckn cTtbnboBe nogkpenuxa paspaborBaHETO  Ha

WNHCTpYMeHTapuyma:
e CpaBHUTENEH aHanM3 Ha NOfUTUKMUTE M OLIEHKa Ha HyXXauTe

B Hawanoto Ha npoekta SpicE napTHbOpuTe HanpaBuxa nperneg  Ha
CblUeCTBYyBaLLNTE MOSMIMTUKN, CUCTEMU 3a OOyYeHMe Ha yuuTenu u npuobliaBalum
STEAM npakTukn B CTpaHuUTe napTHLOpW. ToBa gage npeacraBa 3a HacToAwmTe
CUINHKU CTPaHu, NPOMNYCKN N HECBOTBETCTBUA B MHTENPUPAHETO Ha npuobLuaBaHETo U
STEAM B pamknte Ha Ha4danHoTo obpasoBaHume. HaumoHanHuTe pamkum U Tes3n Ha
HMBo EC 6sixa aHanuampaHu B CBeTNIMHATa Ha KpuTepumTe 3a CnpaBeasIMBOCT,
AOCTBMHOCT M MHOBauuu. Hewo noBedye, MoO-HaATaATbLLHOTO MAeHTUdMUMPAHE Ha
NOSIMTUYECKUTE HYXOM Ha npenogasaTenuTe Belle OCbLEeCTBEHO Ype3 AENHOCTU Ha
dopyma ot nbpBarta asa (MOOC) Ha nporpamaTa 3a obyyeHue SpickE (D3.2) n
BbMPOC B Npoy4BaHeTO crepf BToparta dasa (Blended Learning) Ha nporpamaTta 3a
oby4deHune SpicE (D3.2).

e CbBMecTHa paboTa B paMknTe Ha obuHocTTa Ha npaktuumnte (CoP)

y4eHe rpe3 yesus xueom 3a ecuyku). Baeto ot
https://www.unesco.org/sdg4education2030/en/about-us
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Belwe cb3gageHa MHoroesmyHa, TpaHCHauuoHanHa obLwHocT Ha npaktukaTta (D5.2),
32 [Ja Ce HacbpyM XOPU3OHTANHOTO CbTPYAHWYECTBO Mexady npenogasaTenu,
nscnegosartenu, obyuuTenu Ha yuuTenu u gpyru cneuuanuctn B obractra Ha
obpasoBaHueTo. Tasu KI1 cnyxun eqHOBPEMEHHO KaTO NPOCTPAHCTBO 3a OOMEH 1 KaTo
nnaTgopma 3a BanugupaHe Ha CbAbpPXaHMETO, KbAEeTO yYyacTHMUMTE OONPUHACAT C
pasmMucnn, cnoaensaT NpakTUKM U OTroBapsAT Ha Npeam3BMKaTEeNcTBa, CBbp3aHu C

npuobuwaBawoTo oby4eHne no STEAM.

Koll cbwo Taka nogkpenn UtepaTtMBHOTO YCbBbPLUEHCTBAHE HAa BCUYKN pecypcu Ha
SpicE, pencrtBankm kaTo HedopmanHa Mpexa 3a NapTHbOPCKa MNpOBEpKa, KOATO
noMorHa ga ce npeojosiee pasnvkata Mexay BU3ndaTa Ha nonutukata u peanHoctta

B KllaCcHaTa CTad.
° Pa3pa60TBaHe Ha negarorm4eCkn U MHCTUTYUMOHAlTHN paMKU

MpenopbknuTe B TO3N MHCTPYMEHTapUyM Ca U3rpageHn Bbpxy cOnmaHa OCHOBa OT
negarormyeckm W MHCTUTYUMOHaANHM pesynTtaTn, pas3paboTeHn CbBMECTHO OT
KoHcopumyMma SpicE. Teaun pesyntaTtn ocurypsaBaT convaHa gokasarterncreeHa 6a3a 3a
Hanpegbka Ha npuobwaBawoto STEAM obpasoBaHue ype3 obyyeHne, pa3Butue Ha
KOMMETEHTHOCTU 1 MHOBaUuUK B y4ebHUTE nporpamu:

o D2.2 - Pamka 3a komneTeHTHocT Ha STEAM npenopaBaTtenute B
cneunanHoTo obpasoBaHue (Sakellaropoulou et al., 2023): Onpegens
OCHOBHMUTE Harnacu, 3HaHUa W YMeHus (KOMMETEHTHOCTU) 3a
kBanudpuumpaum npuodbwasawm STEAM neparosun, kato npegocrasst
CbLLO TaKka YeTUpu pasnuyHmn npodecnoHanHu npoduna Ha negarosuTe,
Heobxoaummn B npuobwasawmte STEAM knacoBe, KouTo ca
cbobpaseHn ¢ ESCO. PamkaTa Ha KOMNeTeHUuMTe nognomara KakTo
camooLieHKaTa, Taka 1 pa3paboTBaHETO Ha Nporpamu.

o D2.3 - Pamka 3a obpasoBaHue (Agaliotis & Kartasidou, 2023 r.):
YcTaHoBABa €TUYHM M nefarormdecks npuHuMnu 3a npuobuiaBailo
STEAM o6yuenue, skmountenHo UDL, andepeHumaumsa, nanonssaHe
Ha NOMOLLHM TEXHOMOrMN N aganTupaHe Ha 0by4YeHneTo.

o D3.1 - CboBmecTHa y4ebHa nporpama (Pavlou et al., 2023): MNpegnara
MOAYJ1Ha, OCHOBaHa Ha KOMMNETEHTHOCTM y4yebHa nporpama 3a Ha4vasrHo
obpa3oBaHue, KOATO MOXe Aa ce aganTvpa B pasfiMYHU HaUMOHaIHU
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cuctemun. [logyeptaBa WHTEPAUCLMNIIMHAPHOCTTA, TBOPYECTBOTO U
noaxoavTe, OpUEeHTUPaHN KbM ydaluuTe ce.

D3.2 - lporpama 3a obyyeHune (Pavlou et al., 2024): lNpepocrass
TpudaseH Moaen Ha CPD (camocTosaTeneEH, CMECEH,
ekcrnepumeHTaneH) 3a obydeHne npeouM M NO Bpeme Ha paboTa,
NUNOTUPaH B MHOXECTBO AbpKaBu 1M pa3paboTeH ¢ Len NpeHOCUMOCT.
D3.3 - Undpposu yuebHn matepmnanu: Bkrnoysa MHOroesmyHo unudpoBo
CbAbpXXaHWe 3a MHOrokpaTHa ynoTtpeba (TekcToBe, CriangoBe, OLEHKMU,
mMegumn), cbobpaseHO C pamkata 3a KOMMNETEHTHOCT W roTOBO 3a
n3nonseaHe B kracHaTta ctas unu B LMS.

D3.4 - BuptyanHa cpega 3a obyyeHue (VLE): BuptyanHa yyebHa cpega:
cbabpka MOOK, 6ubnmnoteka ¢ OOP M MHCTPYMEHTUM 3a B3aUMHO
obyyeHne, KaTo NO3BONSABA CTPYKTypUpaH Hanpeabk, B3anMoA4enCcTBme

N MHOroesm4yeH AoCTbI.

3aenHo Te3u pesynTtaTtv npeanarart He camo TEOPETUYHN MOAENN, HO U NPaKTUYECKN,

M3NMUTaHW MWHCTPYMEHTU 3a WHCTUTyUMOHanHa npomsiHa. PaspaboTeHn uypes

CbTPYAHUYECTBO, NUIoTMpaHe U obpaTHa Bpb3ka, Te hopMMpaT conmaHa OCHoBa 3a

yCTOMYMBO 1 MaLabupyemo npuobiasawo STEAM obpasosaHne B EBpona.

e ManbnHeHne Ha nNporpama 3a obyyeHune B eBponenckn mawlab

MporpamaTta 3a 06y4eHne SpicE Gelle pasrbpHaTa B NeT ObpXXaBu, KAaTO BKNKOYBALLE

KoMOuHaLus oOT:

CamoctodatenHo oby4yeHune, 6asmpaHo Ha MOOC (casa 1),

CMECeHO CbBMECTHO 00y4yeHue c yyactue BbB (hOpym M 3agaunm OT
koneru (pasa 2),

MOOMMNHOCT Ha obyyeHMeTO B MNpuUCbCTBEHaA popma, BKIKOYBaALLA
NPaKTUYECKN EKCMEPUMEHTU, M3NOoN3BaHe Ha NOMOLLHN TEXHOSOMUN U
nocelleHns Ha npuobLasawm yyunuua (dasa 3).

MobunHocTuTe [gOencTtBaxa kKaTo »xuMBM nabopaTopum 3a uM3cnegBaHe Ha

npunobwasawm STEAM wmeTogonormm, Mooenn Ha CbLBMECTHO npenogaBaHe U

npouecn Ha CbBMECTHa OLieHKa.

e OueHKka Ha Bb34enNCTBMETO U 06paTHa Bpb3ka
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npoeKT'bT BKNo4Balle HernpekbCHatu npouecn Ha MOHUTOPUHI U OLEHKa, MNo-

cneynarHo:

o T4.1 - OueHka Ha nporpamaTta 3a oby4vyeHue, kKaTo ce wu3nonsear
BBNPOCHWLM Npean n cnepg Hes;

o KavectBeHa u konunyecTBeHa obOpaTHa Bpb3ka OT npenogaBaTenu,
oByuYnTenn 1 y4acTHMUM B MODMIHOCTTA;

o poKyc rpynu c yyactHuumTe

CnegoBaTenHO BCUYKM MPENOPbKM 3a MONMUTUKaTa, BKMOYEHW B HacToALUSA
[AOKYMEHT, CE OCHOBaBAaT Ha [ioKa3aTencTBa, NOofyYeHN Ha Te3un eTanu, KOeTo rv NpaBu
He caMO TeOPEeTUYHO OBOCHOBaHWU, HO U MPOBEPEHM Ha MSACTO U MHAOPMUPAHU OT

npakTukara.

KbaoeTto e yMecTHo, BCAKO NpeasiokeHne 3a nonuTuka B TO3M MHCTPYMEHTapuyMm e
N3PUYHO CBBP3aHO C pesyntatuTe Ha SpicE 1 - kbaeTo e Heo6X0AMMO - AOMBbITHEHO C
NpeanoXeHns 3a No-HaTaTbLLUHO pa3BUTKE, 3a [a ce NoAKPeNnAT ObaeLLum MHULMATUBN
cnef Kpasi Ha NpoekTa.

NMpenopbKu 3a NONNTUKN

MpencraBeHnTe B TO3U pasgen Npenopbky 3a NOANTUKK ca rpynupaHn B Ba OCHOBHM
TeMaTU4YHN KNbCTepa, KOMTO oTpassBaT ABoWMHAaTa aMbuuus Ha npoekta SpicE: ot
efHa CTpaHa, Aa Ce HacbpyM NPOPECMOHANHOTO Pa3BUTUE HA HAYaNHUTE yYUTENN B
obnactta Ha npuobwasawoto STEAM obpasoBaHue, a OT gpyra, ga ce nogkpenu
edeKkTUBHOTO NpunaraHe Ha npuobuwasawm STEAM npaktukn B obpasoBaTtenHute

CUCTEMMWN.

Bcekn knbcTep e OOMbIHWUTENHO pasderneH Mo rpynyM 3aMHTepecoBaHW CTpaHU -
B3eMally peLLeHns, gocTaBumumn Ha obpasoBaHue (kakto BY3-oBe, Taka 1 yumnuuia)
N negarosn, 3a ga ce OCUrypsiT LierieHaco4YeHn Hacoku, KOMTo MoraT fiecHo ga obaar
aganTupaHn KbM MHCTUTYLMOHANHUTE MaH4aTu U NPogeCUOHANHN ponu.

Bcaka npenopbka e npugpyxeHa oT nogpobeH aHanmmM3 Ha HayuHa, Mo KOWTO TS
CbOTBETCTBA Ha KOHKPETHW pe3yntaTtu OoT npoekta SpicE, BkniountenHo pesynrtaTtu
kato OOwHoOCTTa Ha npakTuumte, Pamknte 3a KOMNEeTeHTHOCT M obpasoBaHue,
CbBMmecTHata yyebHa nporpama, [lporpamaTta 3a obyyeHue n Pesyntatute oT

_10
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oueHkaTa. KbeTo e yMEeCTHO, ca BKIHOYEHN U NPeanoXxeHus 3a paswinpsisaHe unm
AopasBMBaHe, 3a Oa ce noanomorHe ObAELWOTO aganTupaHe, yBenuyaBaHe Ha
Mallaba unu MHTerpupaHe Ha nonuMTuKara.

Tasu cTpykTypa No3BosisiBa Ha YMTaTeNUTe SICHO ia Ce OPUEHTMPAT B NPENOPbLKATE U
Aa onpenenaT KOHKPETHW OTNPaBHU TOYKM 3a AeNCTBME, HE3aBUCMMO Janu Ha HUBO
HaUWoHanHa nonuTuka, UHCTUTYLMOHANHO NporpamMupaHe Unu npakTuka B KrnacHaTa

cTad.

HacbpyaBaHe Ha npoc¢ecuoHanHOTO pa3BUTUE Ha
HayarnHuTe yuyutenum B obnactra Ha npuobwaBawoto STEAM
oGpa3oBaHue

3.1.1. NMonuTU4eckn npenopbLKU 3a NuuaTa, B3eMallum pelueHus

1.a. [la ce pape npuoputeT M pAa ce @QUHAHCMpaA HeNnpeKbLCHAToOTo
npocdecuoHanHo passutue (MMNP) B obnactra Ha npuobwaBaworto STEAM

ob6pas3oBaHue 3a yuyeHnumute ot M (M Bcu4ykm octaHanm).

MpoekTbT SpicE npsako noakpensa Tasn npenopbka 4pe3 paspaboTBaHETO U
npunaraHeTo Ha CTpPyKTypupaHa, MHorogasoBa nporpama 3a oby4yeHue, onucaHa B
D3.2 - MNporpama 3a obyyeHne no STEAM B cneumanHoTto obpasoBaHue. Tasu
nporpamMa ocurypsisa yctonums mogen Ha CPD, nsrpageH Ha 6asaTta Ha nporpecuBHa
nocrnegosaTesiHoCcT oT camocTtoAaTenHo obydeHne (MOOC), CbBMECTHM CMeceHu
AENHOCTN M NpakTU4eckn onut B obyyeHneto. MogenbT ocurypsiBa OCTBLMHOCT 3a
negarosu ¢ pasfiMyHM HUBA Ha OMUT M pa3nonaraemocT C BpeMe, KaTo CbLLEBPEMEHHO
3anasBa gbJ1bo4nHaTa Ha CbabpXkaHMeTo B obnacTtu kaTo npuobLiaBalla negaroruka,

AurntanHa KOMMeTeHTHOCT M YHUBepcarneH an3anH 3a yvyeHe (UDL).

HonbnHutenHo nogcuneaHe nasa ot CbBMecTHaTa yyebHa nporpama (D3.1), koaTo
npeaocTaBss KOHKPETHO nefarormdecko CbAbpXaHue, cneumanHo paspaboTeHo 3a
npuobwasawoTto STEAM obpasoBaHue, n ot ObpasoBaTenHarta pamka (D2.3), koaTo
dhopmynmpa eTUYHUTE, MHCTPYKTUBHUTE U METOAOMNOrMYHUTE OCHOBMU, HEObXoanmu 3a
npuobwasawata STEAM npaktuka, BKOYUTENHO CTpaTerMuM 3a agantupaHe Ha

oueHKaTa n MHTerpmpaHe Ha rnomMmoLHN TEXHOITOTNN.
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Teaun pesyntatn 3aeqHO NpeaocTaBAT He caMo 060CHOBKa 3a MHBecTupaHe B YLDK,
HO M M3NUTaH W TOTOB 3a MpunaraHe mogen. Te oTpassBaT peanHocTTa Ha
CbBpPEMEHHUTE KracHW CTan, KbOeTo yuntenute Tpsabea ga 6baat noaroTBeHu Aa
paboTaT € ronsimMo paszHoobpasune OT yyalln, BKITHOYUTESTHO C MapryHanuanpadn nnm c
MHOXECTBO HeJOCTaTbLM.

1.6. [la ce 3aab/MKKN UnNu Aa ce NnogKpenu NbpBOHA4YarHOTO U NPOAbLIKaBaLWOTO
oby4yeHue Ha HayanHuTe yuyutenu no npuoodbwaBaw, STEAM, kato ce o6bpHe
BHMMaHWe Ha yyebOHaTa nporpama, KOrHATUBHUTE U Y4eOHUTE XapaKTepUCTUKU
Ha yyeHuuuTte cbe COIl (1 BcMukm octaHanu), npuobliaBawMtTe negarormyecku

MeToAaun, NOMOLLHUNTE TEXHOJIOTMN U OLleHABAHeTO.

[MpoekTbT SpicE gonpuHaca 3HaunTENHO 3a yCUnuATa KakTo 3a TEeKyLLOTO, Taka U 3a
NbpBOHA4YanHOTO o0Oy4veHne Ha yuuTenute. [Nporpamata 3a obydeHune (D3.2) e
N3PUYHO CTPYKTYpUpaHa B Nogkpena Ha npenogasaTtennte Ha paboTHOTO MSCTO, HO
HENHUAT MOAYNEH M OCHOBaH Ha KOMMETEHTHOCTU AM3anH S NpaBu nogxogsuwia 3a
WHTErpupaHe 1 B Ha4yanHoTo obpasoBaHNe Ha yumTenuTe.

PamkaTta Ha komneTeHuuuTe (D2.2) naeHTuduumpa cTpyktypmpaH Habop oT 3HaHuS,
yMeHUs 1 Harnacu, ocHoBaHm Ha STEAMComp Edu (Spyropoulou & Kameas, 2024) n
aganTupaHn KbM KOHTEKCTa Ha cneumnanHoTo n npuobliaBalwloto obpasoBaHue. Tesun
KOMMNETEHTHOCTW, 3aedHO C YyeTupute npoduna Ha npodecnoHanHMTe negarosm 3a
npuobwasawo STEAM obpasoBaHue, NO3BOMSABAT HA MHCTUTYUMUTE Aa pa3paboTar

LerieBn NbTekn Bb3 OCHOBA Ha HYXXOAUTE U I'IpOCbI/IJ'II/ITe Ha cBoOUTEe nenaro3ut.

OcBeH ToBa OG6pasoBatenHata pamka (D2.3) paspabotBa npuobwasalum
negarormyeckn NpMHUMNM 1 NPaKTUYECKN aganTtauuun, npegnaramnku MeTogonorndyecka
OCHOBa 3a MHTerpMpaHe B y4ebHUTE nporpammn 3a NoaroToBka Ha yudntenun. Brunpeku
Yye OCHOBHOTO MpPUIOXeHWe Ha rnpoekta e B KoHTekcta Ha CPD, uHctutyuum kato
YHuBepcuteTa B ANMKaHTE Be4ve ca NUOTMpanu eneMeHTn Ha mogena SpicE B
pamknTe Ha 6akanaBbpPCKN N MArMCTbPCKN NPOrpamMu.

ToBa nokassa, 4Ye NPOEKTbT € NoAXOAsLL KakTo 3a 0by4eHneTo npean 3anovBaHe Ha
paboTa, Taka 1 3a 0by4eHneTo Ha paboTHOTO MSACTO, KOETO ro NpPeBpbLUA B LISANOCTEH
NonMTMYECKM pecypc.

_12
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2. CraptupaHe Ha cucTeMaTUdHa UM AbLITOCPOYHa cTparterMa 3a
npocdecMoHanHO pa3BUTME HaA HavyanHuTe nepjaro3au B obGnactra Ha
npuobwasawma STEAM.

MbTrwara 3a obyyeHue no SpicE, npegnoxeHun B 3.2, ca U3pUYHO 3aMUCREHMN TakKa,
Ye oa MoraT Aa 6baaT Bb3npoussexgaHu n agantTmpaHn KbM pasnuyHyu HauMoHarHu
N UHCTUTYLMOHAmNHN KOHTEKCTU. HeroBaTta CTpyKTypa, cCbyeTaBalla LMdpoBO 1 JIMYHO
oby4yeHue, noseongBa Mallabupyemo u3nbiHEHWE W YNecHsiBa ObirOCPOYHOTO

nJaHnpaHe.

[Mo-cneumnanHo, pamkata Ha komneTeHuuute (D2.2) wn gudepeHumpaHute
npodecnoHanHn npounn Ha negarosnTe 3a HadanHoto obpasoBaHue -
npuobwasaw, yunten no STEAM B HavanHoTO yumnuuwie, yuuten no STEAM B
Ha4yanHoTO yumMnuile 3a fgeua CbC crneumanHn obpasoBaTenHn NoTpebHoCcTH, yuuten
no npuobuwaBawa noakpena 3a ydeHe no STEAM, ekcnepT no npuobuiasaiia
neparorvka no STEAM - morat ga HanpaBnsiBaT NPOEKTUPAHETO Ha TpaekTopunTe 3a
npodecnoHanHoO pas3BuTUE BbLB BPEMETO. Te3nM KOMMETEHTHOCTM W npodunum
oTpassaBaT He caMo NOTPebHOCTUTE Ha Negaro3nTe OT pa3BUTUE U LIeNeBO Haco4YBaHe,
HO M 3HaYEeHWEeTO Ha pasnpenerneHoTo NMAEPCTBO U B3aMMHOTO YYeHe B paMKuTe Ha

yunnuwarta u npodecnoHanHnTe obLHOCTY.

Bbnpekn ye SpicE He peanusnpa uUsANOCTHa HauuoHanHa cTpaTerns, T ocurypsasa
BCUYKM OCHOBOMOSArawimy KOMMOHEHTU: iCHA CTPYKTypa Ha oby4YeHneTo, yTBbPAEHMU
cTaHgapTu 3a KOMMNeTeHTHOCT, obpasoBaTtenHa pamka (D2.3), negarornyecku pamkum u
undpoBo cbabpkaHue. ETo 3awo pesynrtatute oT NpoekTa MoraT Aa Nocnyxart Kato
NPOEKT 3a MUHUCTEPCTBA MNU obpasoBaTenHM OpraHu, KOUTO MUCKaT Aa m3rpagar
yctonumBu ekocuctemm 3a KIMK B obnactta Ha npuobwasawoto STEAM
obpasoBaHue.

3. Cb3paBaHe Ha NnapTHbLOpPCTBA c nNpoekTu Ha EC, BY3-oBe, HINO, permoHanHu
Bnactu n obpasoBaTenHuM CbBeTHULUM 3a pa3paboTBaHe Ha cneuuanusnpaHu

nporpamu 3a [INK B obnactra Ha npuo6bwwaBawma STEAM.

SpicE cam no cebe cu e cuneH npumMmep 3a Tasm NonNuTUYecka Nnpenopbka B AeCTBUE.
KoHcopuuymMbT Ha npoekTa BKIYBA BUCLIM Yy4ebHU 3aBedeHud, OOCTaByMuM Ha

ycnyrn 3a oby4yeHve Ha YYUTEnu, yYunuiia v ekcneptu no undgposo obyyeHue oT
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MHOXECTBO €BpOMeENCckM abpxaBun. ToBa MHoroobpasme oboraTu AumsanHa Ha
y4yebHOTO CbabpXaHne U Aade Bb3MOXHOCT 3a MWUNoTUpaHe B pa3HOObpasHu

obpasoBaTenHu cucTemu.

OcBeH ToBa OOWHOCTTa Ha npaktuuuTe (CoP), onncaHa B 5.2 n ykpensaHa npes
Lenus nepmoa Ha npoekTa, CyXun KaTto LeHTbP 3a 0OMeH Ha onuT, naeHtuduumpaHe
Ha Oo6pM NpaKkTUKM M CbBMECTHO Cb3daBaHe Ha MaTepuanu cpeg napTHbOpUTe U
ydyacTHUUMTE. TO3M KONMEKTUBEH NOAXOA 3a HaTpynBaHe Ha 3HaHWA NO3BONKN NnosiBaTa
Ha MEeCTHW MONMUTUKN N KOHTEKCTyarnHu peweHuns 3a npnobwasawa STEAM npakTuka.

MopobHo cbTpyaHNYECTBO 06XBaHa M MOBMMHOCTUTE 3a 00yYeHne, KOMTO BKIOYBaxa
CbBMECTHM [OENHOCTU MexXOy MECTHM ydunuuia, MexayHapoaHw obyuutenu wm
nacnegoBartenu B obnactra Ha obpasoBaHMeTo. Te3an CbTpyAHMYEeCcTBa He camo
nogobpmxa npodecnoHanHOTO pas3BUTME, HO W HacbpyMxa ObArOCPOYHUTE
WHCTUTYUMOHaNHW NapTHbOPCTBA, KOMTO MoraT ga npoabribkaTr M creq kpas Ha

npoekTa.

4. CtapTMpaHe Ha nporpamu M cemuHapum Ha EC n HaumoHanHu nporpamu 3a

noBMuLUaBaHe Ha KBanudukauumaTa B obnacrtra Ha npuobwaBawma STEAM.

SpicE e npsiko n3nbfiHEHME Ha Ta3u npenopbka. KaTto npoekT no nporpama "Epaszbm+"
Ton cb3gage nporpama 3a CPD Ha eBponencko paBHULLE, KOSTO Ce€ OCHOBaBa Ha
npuobuwasawoto STEAM obpasoBaHue. [bTekaTa 3a obydyeHue npeanaralle KakTto
ACMHXPOHHM, Taka U CUHXPOHHWU cbopmn 1 Belle NpuoxeHa B HAKOMKO AbpKaBu OT
EC.

CemunHapute, npoBedeHM MO BpeMe Ha cMeceHata dasa Ha obyyeHneTo u
MeXayHapoaHUTe MoOBunHocTh, 6axa 3aMUCNEHN KaToO akTUMBHM CECUMM C LUMPOKO
yyacTtuve, BKMIOYBALLM pellaBaHe Ha Npobremu OT pearnHus XUBOT, NPOEKTMPaHe Ha
npuobLiaBawy y4ebHn OEVHOCTU M CbBMecCTHa pednekcus. Tesnm npexuBsiBaHUs
6sxa QOKYMEHTMPaHU Ype3 BUOEOKMMNOBE, pe3toMeTa Ha cecumnTe 1 CBUAETENCTBA Ha
obyuntenu/npenogasatenn (Bx. D5.3 - Martepunanm 3a pasnpocTpaHeHue),
AEMOHCTPUPaNKN OCBLLUECTBMMOCTTA Ha TpaHCHauMoHanHo, mHoroesnyHo CPD B

obnactTa Ha npuobwasawma STEAM.
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HacoknTte 3a paswmpsaBaHe Ha obxeaTta (D4.3) npegoctaBaTt 4ONbAHUTENHA NOAKPena
32 VHCTUTYUMM WM OpraHu, KOUTO Ce WHTepecyBaT OT aganTupaHe u
Bb3MNpOoM3BEX4aHe Ha Ta3u nporpama B ApYrM KOHTEKCTH.

5. CrapTupaHe Ha undpoBu nnatdopmm 3a npenogasaTesniv, KOUTO Aa cnogenarT
npnobwasawm STEAM npakTtuku, apanTMpaHM Yy4YeOHM nporpamm U

MHCTPYMEHTU 3a OLUeHKa.

SpicE paspaboTtu uHTerpupaHa supTyanHa y4yebHa cpepa (VLE), onucana B D3.4,
KoATO BKMoYBa He camo nnatgopmata MOOC, HO u undpoBa 6Gubnuorteka c
Bb3MOXHOCT 3a TbPCEHE Ha OTBOpPEHM obGpas3oBaTenHu pecypcu U NpPoCTpaHCTBa 3a
B3aMMHO obyyeHne. Tasm VLE nognomara cbBmMecTHOTO obyveHuMe u BKMOYBA
MHOroe3n4eH 4OCTbI, KOETO S NPaBW LIEHEH MHCTPYMEHT 3a npodecmnoHaneH obmeH.

OcBeH ToBa OGLWHOCTTa Ha npakTukaTa (OYHKLMOHMPALLE Npe3 Lenns NpoekT KaTo
AVNHaMU4YHa cpeda 3a npenogasaTenuTe, KOMTO MoraT ga Cnogendar matepuanu, aa
3agaBar BLNPOCK M Aa ydacTBaT B KpUTUYHKM guckycum 3a STEAM n nprnobLliaBaHeTo.
[MpHOCKTE OT pas3nNUYHN ObpXaBu M ponu (yunTenu, nacrnegoBatenu, odyumtenu)

oTpassiBaT 60raTCTBOTO U NpakTUyeckaTa 3HaYMMOCT Ha TOBa NPOCTPaHCTBO.

YCTOMYMBOCTTa Ha Ta3u nnatgopma e AONbIAHUTENHO nogkperneHa oT AnuaHca
STEAM B cneumanHoto obpasoBaHue (D5.5), koMTo uma 3a uen ga ocurypm

HenpeKkbCHaTO CbTPYAHMYECTBO M OOMEH Ha pecypcu crnep kpasi Ha NpoekTa.

6. YnecHsiBaHe Ha nporpaMuTe 3a HaCTaBHMYECTBO B PaMKUTE Ha YUYUITULLHUTE
obwWHOCTH, 3a Aa ce NOAKPENAT NO-Masfiko ONUTHUTE Neparo3n B obnacTra Ha
npunobwasawuma STEAM.

HacTaBHMYECTBOTO € KM4YOB KOMMOHEHT Ha dunocodudarta 3a npodecnoHasniHo
pa3BuTMe Ha SpicE. EanH oT npodecnoHanHute npodunm Ha negaro3ute (D2.2),
kouto SpicE npeactaBa kato HeobGxoAMMM 3a ycnexa Ha WHTepBeHuunTe no
npuobwasaw, STEAM, e npodunbT Ha ekcnepta no npuobwasawa STEAM
negarorvka (MeHTop), BKNIOYBALY, KOMMNETEeHUUN, CBbp3aHM C MOAKPena Ha Komnerwu,

MoZenvpaHe Ha O00OpW NPakTUKM M HacbpyaBaHe Ha npuobLliaBalia yuYunuiHa

KynTypa.
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Mo Bpeme Ha dhasnTe Ha MOBUITHOCT Ha 0B6Y4YEHMETO N CMECEHOTO ODYYEHNE ONUTHUTE
y4yacTHULUM YeCcTOo ca BUnNun KaHeHn Aa PbLKOBOAAT UMK yrecHsBaT AENHOCTU B Marku
rpynu, NapTHLOPCKN NMPOBEPKN UK pednekcmBeH obMeH, KaTo edhekTMBHO aencrear
KaTo HedopMarHu MeHTopu. To3n moaen, NogkpensH OoT BPbCTHUUWN, € CbBMECTUM
CbC CblUeCTByBalWwmuTe nporpaMy 3a BbBeXdaHe B yyunuuwe u Moxe aa 6bae
aganTupaH KbM No-ouumanHn CTPYKTYpU 3@ HACTaBHUYECTBO Ha YUYMIULHO MU

0o0nacTHO HUBO.

Kol'l naBa Bb3MOXHOCT 1 3a yCTOﬁHMB KOHTaKT Mexay Ha4dynHaelin n onnTtHU negaro3u,
Cb34aBanku noakpendiia O6LIJ,HOCT, KOATO MOXe pfda AOonbJIHM TpaauuMOHHOTO

oby4yeHne.

7. YKpenBaHe Ha nporpamuTte "Epasbm+" n nporpammte 3a MOOUIHOCT B
nogkpena Ha npod)eCUMOHANHOTO pa3BuTMe B obnactra Ha npuobwaBawms
STEAM.

SpicE npepocTaBa KOHKPETHM [oOKasaTencTBa 3a Mon3nte OT MexayHapoaHaTta
MOOUNHOCT 3a 00y4eHMETO Ha yunTenn. MobmnHocTuTe, NPOBEAEHN B AbpXKaBW KaTo
Wcnanna n Kunbp, gagoxa BBb3MOXHOCT Ha ydacTHMUMTE [[a ce BKIw4YaT B
npakTnyecko obydyeHune, ga uanutat npuobliaBalla KnacHa cpega M ga obmeHat

,D,O6p|/| NPaKkTUKN C Konern ot apyrn o6pasoBaTenHm CUCTEMMN.

Tean [ervHOCTM MoBMLWIMXA  KynTypHata KOMMETEHTHOCT, nejarornyeckarta
KpeaTMBHOCT W TPaHCrPaHUYHOTO CbTPYOHMYECTBO Mexady npenogasaTenuvre.
O6paTtHaTa Bpb3ka, cbbpaHa no BpemMe Ha 1 cneg mobunHoctute (BX. 4.2 - EquHeH
Aoknag 3a oueHka), NokasBa BUCOKM HMBA Ha YyOOBMETBOPEHOCT U Bb3NpuvemaHa
3HA4YMMOCT 3a NpakTuKaTa B KnacHaTa cTas.

Mo To3n HaumH SpicE npeanara mogen 3a 6baeLLm NpoekTy no nporpama "Epasbm+",
Haco4eHn kbM STEAM n npuobuiaBaHe, a pe3ynratute OT Hero Morat fa nocnyxar

kaTo pecbepeHTeH MaTepuan B NPOEKTHU NPeasioKeHUs1 UK NONUTUYECKM OUCKYCUN.

8. OcurypsiBaHe Ha ¢uHAHCUpPaAHEe W pecypcu 3a [ocTaBYMUUTE Ha
obGpasoBaTernHu ycnyru 3a nposexaaHe Ha CPD B o6nactra Ha npuo6LiaBawms
STEAM.

Co-funded by
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SpicE geMoHCTpupa 3Ha4YEHNETO U Bb3OENCTBUETO HA LIENEBOTO (DMHAHCUPaAHe Ypes
YCNELWHOTO KOOpAWHUPAHE Ha LMPPOBU, YOBELLKA U UHCTUTYLIMOHAITHU pecypcu B
MHOXECTBO ObpxaBu. Bucumnte y4ebHu 3aBefeHus pbkoBogexa pa3paboTBaHETO U
n3nNbiiHeHMETO Ha oby4veHmeTto (D3.1, D3.2), kaTo CbLUEBPEMEHHO KOOpAMHMpaxa
pa3npPoOCTPaHEHNETO N aHTFaXXMpPaHOCTTa C MeCTHUTe yumnuwia u snactm (D5.1, D5.4).

M3nonsBaHeTo Ha pecypcu cbC cBOBOAEH OOCTbM, AUrMTanHu y4ebHu martepuanu
(D3.3) n mawabupyemun nnatdopmu (D3.4) o3HavyaBa, 4Ye obyyeHMeTO MOXe Ada ce
npegocTaBs Ha CpaBHUTESTHO HUCKA LieHa, crnepf KaTto e HarnpaseHa NbpBOHayanHarta
nHBecTMumna. ToBa cb3gaBa YybeauteneH apryMeHT 3a MWUHWUCTepcTBata W
pernoHanHuTe nNpaBuTENCcTBa Aa uHaHcupaT nogobHM nporpamu, Kato uanonssar

mMogena SpicE 3a ocHoBa.

9. PaspaboTBaHe M npunaraHe Ha MexXaHM3MW 3a MOHMUTOPMHI U OLEHKa 3a
npocneasBaHe Ha Ka4vyecTBOTO M Bb3gencTtBueto Ha YLK B obnactra Ha
npunobwasawma STEAM.

OueHkaTa e 3anoxeHa BbB BCUYKM €Tanu Ha nporpamata 3a obydveHune SpicE.
O6wwarta pamka 3a ougeHka ([4.1) onpegenu KpUTepunTe N NoKasaTenuTe 3a Ka4ecTBO
Bb3 OCHOBa Ha EanHHMA goknag 3a oueHka (M4.2).

Hewlo noBeyve, Npu oueHsiBAaHETO Gsixa pasrfnedaHn He camo yO4OBMNETBOPEHOCTTA U
pesyntaTuTe oT 06y4YeHNETO, HO U AbNFOCPOYHOTO Bb3AENCTBUE U YCTOMUYMBOCTTA HA
obyunTenHuTe npakTuUkM. M3nonsBaHeTo Ha WMHCTPYMEHTM KaTo CaMOOLeHKa Ha
KOMMNEeTeHTHOCTTa npeawu/cnen obyyvyeHneTo, obpaTHa Bpb3ka OT yyacTHUUUTE W
MEexXaHU3MM 3a MnapTHbOPCKa MNpoBepka npuaanoxa AONbIHUTENHa AbIOoYMHA U

HageXgHOCT Ha rnpoleca Ha oueHdABaHe.

Tasn pokasatencrBeHa 6asa nognomara B3eMaHETO Ha peweHnda, OoCHoBaHM Ha
OaHHW, N NpeaocTaBd o6pa3eu 3a HauMoHaliIHUTe CUCTEMU 3a OLEeHABaAHE, KOUTO ce
CTpeMAT Oa oueHdABaT pPa3BUTUETO Ha YYUTENUTE B np|/|o6u.1aBau.|, KOHTEKCT Ha
STEAM.
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3.1.2. MonnTnyeckm npenopbKM 3a [JOCTaBYMLIMTE Ha obOpasoBaTenHwu

ycnyru (BY3-oBe, opraHusaumum 3a odbyyeHue Ha y4eHULH)

1. MNMpuemeTe cucTtemMaTMyHa U ABbLITOCPOYHA CTpaTerns 3a NbPBOHAYaNHoO
obyyeHue 1 NpoabKaBaLwo NpogeCUoHanHo pasBMTUE Ha HAaYarTHUTE yYuTenu
B obnactra Ha npuobwaBsawoto STEAM o6pasoBaHue.

MpoekTbT SpicE npepocTtaBa uUsANOCTHA OCHOBA, BbpPXY KOATO BUCLUMTE Yy4eOHM
3asegeHnd (BY3) n goctaBunumte Ha NnpodpecMoHanHo passuTne morat ga nsrpagar
AbIIrocpoYHM 1 Mawabrpyemun ctpaterum 3a obydeHue. B ocHoBaTa e lNporpamara 3a
obyyeHne no STEAM B cneumanHoTo obpasosaHue (D3.2) - OOKYMEHT, B KOWTO
noapobHO ca onucaHu nefarorMyecknuTe M OpraHvM3auuoHHUTE cneumndurkaumu,
HeobxoaMmun 3a ocblLuecTBsABaHe Ha npuobliasawo obydeHne no STEAM B pasnnyHm
obpasoBarenHn CUCTEMN.

Tasn nporpama 3a oby4yeHMe € CTpPyKTypupaHa B TpWU MPOrPECUBHU U B3aNMHO
ponbneawm ce dasm - MOOK, cmeceHa n ekcnepuMeHTanHa, KoeTo yBenuyaea
HenHaTa aganTUBHOCT KbM pasnnyHM y4ebHM KOHTEKCTU U rpacduum. To3m moayneH
noaxon ocurypsiea npMeMCcTBEHOCT U MPOrpecus B pasBuMTMETO Ha YMEHUNATA, KaTo
nogkpens negaro3vte OT paHHUTE eTanu Ha kapuepaTta UM 4O HanpeaHanuTe ponu.

CbBMecTHaTa yyebHa nporpama (D3.1) 4onbNHUTENHO YKpenBa TO3M CTpaTernvyeckn
noteHuman, kato npegnara Habop OT negarorMyeckd MpUHUMNKW, pesyntatu oT
00y4YyeHNeTo M NpeanoXeHn HaudnHu Ha obyyeHne, KOUTO ca B CbOTBETCTBUE C
aencTtealumTe obpasoBaTenHn cTaHgapT 1 npuobLlyaBalum npakTukn. B cbueTaHne ¢
Pamkata 3a komneteHTHocT (D2.2) - «KoATO oOyepTtaBa Heobxogumute
KOMMETEHTHOCTU, KOMTO KBanuduuupaHute neparos3v TpsibBa ga nputexasaT 3a
yCnewHoTo paspaboTBaHe, npunaraHe M oueHsBaHe Ha npuobwasawm STEAM
nHTepBeHumMn - n Ob6pasoBaTenHata pamka (D2.3) - kOATO odepTaBa €TUYHUTE,
METOAOSIOTMYHUTE N MHCTPYKTUBHUTE OCHOBW Ha npunobwasawma STEAM - mogensbT
SpicE npeanara ctabunHa ocHOBa 3a MHCTUTYLMOHANM3npaHe Ha NoCTOSIHHM MbTuULa

3a pa3Butme Ha negaro3snte, oCHoBaHM Ha KOMMNETEHTHOCT.

Mo TO3M HauMH AOocTaBuYMUMTE Ha obpasoBaTenHu ycnyru moraT ga wmanonssart
CTPYKTypaTa, CbObpXXaHNETO N nefarormyeckata OpueHTaumnsa Ha Te3um pesynrarti, 3a
Aa Bknwoyat npuobwasawm STEAM KoMOeTeHUMM KakTO B MbpPBOHAYarHOTO
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obyyeHvne Ha yuuTenute, Taka U B AbMTOCPOYHMTE Mporpamu 3a MoBMLIaBaHe Ha

KBanudukauusaTa.

2. PaspaboTBaHe 1 NpoBexaaHe Ha OCHOBaHM Ha KOMMETEHTHOCTU NporpamMu 3a
NbpBOHAaYaNHO U NpoAbINKaBaLo OGy4YeHne U CeMUHapU - KaKTO OHJIalH, TakKa
M Ha MACTO - 32 HaYallHU yUYuTeNn, CbyeTaBally Teopusi U MPAKTUYECKU OMMUT.

MpoekTbT SpicE sicHO oTroBaps Ha Ta3u npenopbka Ypes CBOSA Negarormyeckn mogen
n cTpyktypa. lNporpamata 3a obyyeHue ('3.2) e obnboOKO 3acTbneHa B 00y4eHUeTO,
OCHOBaHO Ha KOMMETEHTHOCTTA, C M3PMYHO NO30BaBaHe Ha peanHoTO NPUoXeHue n
HENpPeKbCHATOTO NPodeCcMOoHanHoO yCbBbpLUEHCTBaAHE. TOBa € 04EBMAHO HE cCamo B
y4yebHUTEe OEeNHOCTU, HO U B OYaKBaHUTE pe3ynTaTtu OT y4aCTHUUUTE, KOUTO BKOYBaT

pa3paboTBaHe Ha npuobLyaBalum ypouu, ctpatermm u pasmmcinu.

lMporpamaTta cbyeTaBa caMmocTosiTenHoO uMdppoBo obyveHue (ypes MOOC u VLE -
D3.3/D3.4) cbC CbBMECTHM CMECEHM MOLYNN U NOTaNSALWM CEMUHAPK, KaTo NoaKkpens
negarosn C pasfnuyHa HanuyHoOCT, LMdpoBa FOTOBHOCT U NpeaBapuTENHN 3HAHUS.
CmeceHaTa pasa BKMYBa MNo-creunanHo npobrnemMHu 3agayv, Bb3MOXHOCTM 3a
CbBMECTHO Cb3faBaHe U CTpyKTypupaHa obpaTHa Bpb3Ka, KaTo ocurypsisa CUsHa
Bpb3Kka Mexay TeopusiTa U NpakTukaTa B KrnacHaTta crasi.

OcBeH TOBa pamMkata 3a KomneTeHTHocT (D2.2) nogkpenss TO3WM nogxon, Kato
npegnara CTPyKTypupaHa cnpaBka 3a YMeHUdaTa, 3HaHusTa W Harnacute Ha
npenogasaTtenute. OcBeH ToBa YeTupute npodecmoHanHu npocuna Ha negarosunte
(D2.2) paBaT BBb3MOXHOCT Ha [ocTaBuMuuTe Ha obpasoBaHwe ga gudepeHumpar
CbOTBETHO CBOMTE NpeanioxeHns 3a obyyeHune.

SpicE cbLo Taka HacbpyaBa NpakTUYeCcKOTO 0bydYeHe Ypes Npeam3BuKaTencTea npm
NpoekTupaHeTo, OOMEeH Ha OonUT MexXay Konerm u MEeXOYMHCTUTYLMOHAHO
CbTPYAHNYECTBO - 0COBEHO O4EBUAHO NO BPEME Ha MEXAYHAPOAHUTE MOBUMHOCTU 1
AENHOCTN 3a CbTPYAHMYECTBO, YNMTO pe3yntaTtn Osixa oTpaseHu B martepuanu 3a
pasnpocTtpaHeHne un oueHkmn (D5.3, D4.2).

3. U3roTBsiHe 1 NpegocTaBsAAHe HA OCHOBAHM HAa Hay4YHU U3CreABaHUA pecypcu
3a npuobwaBawo STEAM oOpa3oBaHMe M Hacbp4yaBaHe Ha OCHOBAHWM Ha
AoKa3aTerncTBa NPakTUKU B 0Oy4YeHNeTo Ha yunTenu.
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Onpegensiwa cunHa cTpaHa Ha SpicE e HeroBata ocCHOBa B akTyanHW Hay4HW
n3cnedBaHus, MexXayHapooHM paMKu U OueHKa ¢ yyactve. Pamkata 3a
komneTeHTHocT (D2.2) e pesynTtaTr, OCHOBaH Ha Hay4YHW M3CreaBaHUSA, BKNHOYBALL
MHOroetanHa MeTOAOnorMs 3a pas3BUTUEe, OCHOBaHa Ha npeausBukaTencreaTa u
HyXguTe Ha npenogasatenute B npuobwasawoto STEAM obpasoBaHve u
cblecTByBawmTe pamku. Pamkata 3a obpasosaHue (D2.3) cuHTe3Mpa Kro4oBM
noaxoaum 3a obyyeHue, M3BMEeYEeHU OT nuTepaTypata 3a yHuBepcaneH Au3anH 3a
ydyeHe (UDL), npuobiaBawiy METOANKN U UHTErpypaHe Ha MOMOLLHN TEXHOMOrnMu.
[1BeTe pamku criykaTt KaTo KOHLEeNTyanHa OCHOBa KakTo 3a y4ebHusa nnaH (D3.1), Taka
n 3a nporpamata 3a obyyeHue (D3.2), kaTto rapaHTupaTt, 4e pas3BUTUETO Ha

npenogaeaTenuTe € cbobpaseHo ¢ Han-gobpuTe NpakTMkn B obnacrra.

OcBeH TOBa aHann3bT Ha nponyckute (D2.1) (YHuBepcuteT Ha Makenonus, 2023 r.)
NHopMUpa 3a MAEHTUMUUMPAHETO Ha HyxauTe oT obyveHue, kaTo nogdvepTasa
CblUEeCTBYBaLLUMTE MNONUTUYECKN MNEen3axm W MNponyckuTe B KOMNETEHTHOCTTa Ha
negarosuTe B CTpaHWTe nNapTHbLOpW. ToBa rapaHTupa, 4Y4e CbAbpPXaHWEeTO Ha
obyyeHneto B SpicE e He camMO OCHOBaHO Ha Hay4yHW uW3cCneadBaHWs, HO U
N3KIMIOYNTENHO peneBaHTHO Ha HaLMOHaNHNS KOHTEKCT.

EomHHmnart goknag 3a oueHka (D4.2) 4onbiHUTENHO AOKYMEHTMPA KaK MPakTUKUTE Ha
SpicE ca 6unn TectBaHu 1 BanuanpaxHu no BpeMe Ha U3nbiHEHNETO, NPEAOCTaBANKN
OCHOBaHu Ha AaHHW NPO3peHNs 3a ToBa KakBo paboTu B npuobLuiaBalloTo obydeHmne
Ha yuntenu no STEAM. Te3n koHcTaTtaumm moraT fa HacoyaT [OoCTaByvMumuTe Ha
obpasoBartenHu ycnyru npu nsbopa, agantmpaHeTo n o6ocHoBaBaHETO Ha ePEKTUBHMN

MeToaM 3a TEXHUTE COOCTBEHU Mporpamu.

OcBeH TOBa Martepmanute 3a OO0ydeHme, NpeaocTaBeHM BbB BCUYKM da3u Ha
nporpamata 3a obyyeHune SpicE (M3.2), Bkno4BaT pecypcu, OCHOBaHM Ha Hay4yHU

nacnegBaHnA, Kato ocurypsaBat U NpakTukn, OCHOBaHM Ha AOKa3aTericTBa.

Mo TOo3nm HaumH SpicE npegnara kakto TeopeTuyHata OOOCHOBKA, Taka W
NPaKTUYECKNTE MHCTPYMEHTN, Heobxoaumum 3a Wu3rpaxgaHeTo Ha CTabunHum,
Hay4yHooOOCHOBaHK ekocuctemm 3a AN B obnactta Ha STEAM n nprnobuiasalloTo
obpasoBaHue.
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4. HabupaHe 1 BKNOYBaHe Ha ONUTHU NeAaro3n U MeXXayHapoaHM NapTHbLOPM 3a
CbBMECTHO pa3paboTBaHe M CbLBMECTHO MpenogaBaHe Ha Mnporpamu 3a
o6y4yeHue no npuobwasawo STEAM.

Tasn npenopbka Beye e oTpaseHa B CTPyKTypaTa Ha NpoekTa 3a CbTPYyAHMYECTBO Ha
SpicE. OT camoTo Hayano nNpPOeKTbT BKIKYBA ONUTHW nNpenogaBaTenu,
n3cnegoBaTenM W 3auHTepecoBaHM CTpaHM B obnactrta Ha nonutukata B
CbBMECTHOTO Cb3aBaHe Ha Kno4oBuTe My pesyntatu. Bucwmrte yyebHu 3aBeaeHus
paboTuxa MNpAKO C yuYunuuiata u obyyuTenuTe Ha yuuTenu, 3a ga paspabotar
cbBMecTHaTa y4yebHa nporpama (D3.1) n nporpamata 3a obydeHune (D3.2), kaTo
ocuUrypuxa KakTto akaieMmUyHa TOYHOCT, Taka U NPUIOXMMOCT B KracHaTa cTasi.

Mo BpeMe Ha U3NbIHEHNETO Ha eTanuTe Ha 00ydYeHMeTo Bsixa MokaHeHW HSKONKO
OMUTHWU CreunanucTi, KOMTO Aa YNecHsT AMCKycuuTe, ga MoaepupaTt cecuuTte 3a
B3aMMHO 0Gy4eHue 1 aa cnogensT kasycu. Tean CbBMECTHN OOGMEHU - AOKYMEHTUPAHU
B AOKMNaguTe 3a pasnpocTpaHeHne Ha pesynTaTtuTe OT NPOeKTa U MHCTPYMEHTUTE 3a
OLUeHKa - MokasBaT Kak MEXOYCEeKTOPHUTE NapTHbOPCTBA MoraT [a noBuwar

AbnboynHaTa 1 HaaeXXaHoCTTa Ha onuTa B NPodeCcUoHanHoTo obyyeHue.

OcBeH TOBa O6WHOCTTA Ha npakTuumTte (D5.2) gencrBa KaTo XMBO XPaHWUMMULLE Ha
ONnT, KbAETO ONUTHM negaro3nM OT Pa3fIMYHM KOHTEKCTM crnogendar matepuanu,
pasmucnm mn npumepn 3a npuobwasawa STEAM npaktuka. To3n MexaHu3bMm
rapaHTupa, 4ye MecTtHaTta MbAPOCT HEe CaMO ce ynaBsi, HO U Ce peuHTerpupa B
ekocucTemara 3a obyyeHue.

Upe3 WHCTUTYUMOHanNU3MpaHeTO Ha TakmBa MOAENM Ha  CbTPYAHUYECTBO
AOCTaBYMuUMTE Ha obpasoBaHMe MoraT Aa cb3gagat AMHAMUYHM U YCTONYMBU KYNTYPU
Ha oby4eHne, oboraTeHn ¢ NpakTUYEeCKM ONUT U TpaHCrpaHNn4yeH obMeH.

5. YnecHsiBaHe Ha CTPYKTYpUpPaHOTO B3aMMHO y4eHe U cnopesisiHe Ha 3HaHuA
ype3 obwHocTu Ha npakTukarta (OlM) n mpexun 3a npodecnoHanHo odyyeHue.

SpicE noctaesa 3HaunTeneH akueHT BbpXy MNapTHbLOPCKOTO OByveHue KaTo OCHOBEH
KOMMOHEHT Ha npodecuoHanHoTo passutne. OO6OWHOCTTAa Ha npakTukara,
paspaboteHa B D5.2, npegoctaBa UMGPOBO M KOHUENTyanHO MNPOCTPaHCTBO 3a
npenogasaTtenu, KOUTO MoraT [a pasmuwnaeat CbBMECTHO, [a cnopenst
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npegus3BMKaTencTea 1 ga oOMeHAT NpakTUkn B obnacTtTta Ha npuobwasawoto STEAM

obpasoBaHue.

Tasun Kl He e 3amucrieHa KaTo NacMBHO XpaHWUIWLLIE, @ KaTo aKTMBHa cpefa 3a y4eHe.
Ton BKMYBa TEMATUYHU OUCKYCUU, CbLBMECTHW 3agayu, MHOroe3umyeH MpuHOC U
B3aMMOAENCTBMUS B pearnHo Bpeme. BaxHo e aa ce otbenexu, ye CoP cnyxu n kato
KNKYOB WMHCTPYMEHT NO BpemMe Ha dasute Ha obyyeHue, MNO3BOMSBalKM Ha
yyacTHUUMTEe Aa 3agbnbodar v paswmpaTr obydeHMeTo CU U3BBbH odouuManHuTe

cecunn.

Hewwo noseye, CoP nognomara MHTErpnpaHeTo Ha pa3iinyHn 3anHTepeCOBaH CTPaHN
- BKIMKOYUTENHO npenogaBartesi, unacriegosartenun, nofimtmun n CtygeHTn - Kato no
TO3W Ha4YMH 3acunBa EKOCUCTEMHOTO Bb3AENCTBUNE Ha o6yqu|/|eTo.

3a goctaBumunTe Ha obpasoBaHue mogensT Ha CoP, paspaboTeH oT SpicE, npeanara
Bb3MpoM3BoAMMa CTPyKTypa 3a [gonbfBaHe Ha dQopManHoTto obyyeHne ¢
HenpekbCcHaTO Cb3aBaHe Ha 3HaHWs B 0OLIHOCTTA. TOW CbLUO Taka CIyXu KaTo eBTUH
MexaHM3bM C BUCOKO Bb3AENCTBME 3a NoAKpena Ha HenpekbCcHaTUSA npodecrnoHarneH

ananor n nHosauuuTe B npuodwiasawms STEAM.

6. YnecHAABaHe Ha nporpamMu 3a HaCTaBHUYE€CTBO U MH(POPMALMOHHU CHLOUTUA
3a cemMeMCTBa M YYeHUUM, KOUTO HacbpyaBaT WH(popMUpaHOCTTa 3a
npuobwasawoto STEAM ob6pa3zoBaHue.

Bbnpekun ye SpicE He e npsko Haco4eH KbM ceMencTBaTa Unu y4eHmumTe KaTo YacT
oT obxBaTta Ha OOy4YEHMETO, €TUMHUTE U METOAOSIONMYHUTE OCHOBW, YCTAHOBEHU B
PamkaTta 3a obpasoBaHue (D2.3), npegnaraTt LeHHU OTNPaBHM TOYKM 3a MO-LUMPOKa
WMHpOpMaUMOHHA AenHoCcT. PamkaTa ce 3acTtbnBa 3a npuobLiaBaliy YYUULLHK
KynTypu, CbOTTOBOPHOCT B 06pa3oBaHMETO N UHTEPAUCLMMIMHAPHO CbTPYAHUYECTBO,
KaTo BCUYKM TE Ca B CbOTBETCTBME CbC CTPaTErMMTE 3a aHraXXmpaHe Ha cemencraeara.
OcBeH ToBa Pamkata 3a komneteHTHocT (D2.2) nogyeptaBa HeobxogumocTTa OT
noBuLIaBaHe Ha ocBedOMeHOCTTa 3a npuobwasawoto STEAM obpasoBaHue cpea
yYeHMUMTE M BCUYKM yyacTBallM 3aMHTEPECOBAHM CTpaHW, KaTo npeaocTaBs

NpaKkTU4eckn NpUMepun 3a npunaraHe.

Mpy n3NbIHEHNETO Ha ODOYYEHMETO HSAKOM y4yacTHMUM - ocobeHo BbB hasuTe Ha
CMeceHo 0by4yeHne M MOBUIHOCT - cbobLMxa, Ye ca 3arnoyHanM MeCcTHU pasroBopu
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CbC cemeiicTBaTa WM ca paspaboTunu martepvanu, npegHasHadyeHu ga 6baar
AOCTbBIMHM 3@ MO-LUMPOKM obwHOCTU. Makap 1 Aa He ca hopmanuanpaHy B pamKkuTe
Ha MpoekTa, Te3n MHUUMATMBM rogYepTaBaT HapacTBallOTO OCb3HaBaHe Ha

3Ha4yeHuneTo Ha npmobwasawwma STEAM n3BLH knacHaTa cTas.

[ocTtaBunumTe Ha obpasoBaTenHu ycnyru 6uxa Mornu ga ce Bb3non3eat OT TO3M
UMNync, KaTo pas3paboTAT CbNbTCTBALLUM MaTepuanu UM MHAOPMAaLMOHHU Cecuw,
OCHOBaHM Ha pesynTaTute OT SpicE, cneumanHo NpUrodeHn 3a cemeincTearta U
yyeHuunute. ToBa 61 nogkpenuno noaxona Ha usinaTta o6LIHOCT KbM NpuobLLaBaHeTo

1 61 HacbLPUMINO crnogeneHaTa OTroBOPHOCT 3a gocTbna Ao STEAM.

7. U3non3BaHe Ha MHCTPYMEHTU 3a MOHUTOPUHI U OLIeHKa 3a nofo6psiBaHe Ha
KayeCTBOTO M Bb3AEeNCTBMETO Ha 0Oy4yeHMeTo B obnacrtra Ha npuo6LiaBawoTo
STEAM o6pa3oBaHue.

SpiCE nonoxu ueneHacoyYeHn ycunus aa BKIHOYM MEXaHM3MU 33 MOHUTOPUHE U
OLlEeHKa Ha BCUYKM HMBA Ha CBOUTE AeMHOCTM no obyyeHme. B Obuwarta pamka 3a
oueHka (D4.1) ca onpegeneHn nokasaTenn 3a KayecTBO, aganTUpaHu KbM
cneundunyHnTe npegussukatenctsa Ha STEAM u cneunanHoTo obpasoBaHue, KaTo
HanpumMmep AOCTBLMHOCT, YMECTHOCT U afanTUBHOCT Ha pecypcuTe 3a obyyeHue.

Tasn pamka 6elle npunoxeHa B pa3nnyHNUTE AbpXXaBu, KakTo € onncaHo nogpobHo B
EovHHna goknap 3a oueHka (D4.2), B konTo ca 06o6LieHn gaHHW OT MHOXECTBO
N3TOYHULM, BKITHOYUTENHO MHCTPYMEHTM 3a camMooLEeHKa npean n cnep odyvyeHueTo,

obpaTHa Bpb3ka OT Y4aCTHULMUTE U HAGNAEHUS OT NAPTHLOPCKN NMPOBEPKM.

BaxHOTO €, 4e Te3n MHCTPYMEHTU HAOXBBLPIIAT Noka3aTenuTe 3a y4OBNEeTBOPEHOCT,
KaTo OTpassiBaT NMPOMEHUTE B KOMMETEHTHOCTTa, YBEPEHOCTTa M FOTOBHOCTTA 3a
npunaraHe Ha npuobwasawm STEAM npaktukn. MNpoekTbT CbLo Taka Npoyyn Kak
undpposute nnatgpopmun (D3.4) n cpepgata 3a 0byyeHne Ha BPbCTHULM AOMNPUHACAT 3a

AbITOCpOYHAaTa aHraXXMpaHocT B 0by4YeHNeTo.

[locTtaBunumTe Ha ob6pasoBaTenHM yCryrn mMorat a U3rnons3BaTt Te3n MHCTPYMEHTU U
KOHCTaTauuu, 3a a yCbBbpLUEHCTBAT HEMPEKbCHATO cOBCTBEHMTE CU Mporpamun 3a
obyyeHve, kaTo rapaHTuMpaTt, 4Ye nNpodecMoHanHOTO pas3BUTUE € eOHOBPEMEHHO
epeKTMBHO 1 Cbobpa3eHo C NPOMEHSILLUTE Ce HYXXOW Ha npenojaBaTtenuTe.
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3.1.3. NMonnTu4yecku npenopbKK 3a NnpenoaaBaTenuTe

1. AKTUBHO y4yacTue B nporpamMmm 3a HenpeKkbCcHaTo npocecmoHanHo passuTtue,
OCHOBaHM Ha KOMMETEHTHOCT, KOUTO Ca HacCo4YeHU KbM npuobLiaBaHeTo, STEAM
0o6pa3oBaHMETO U HYXXAUTE Ha YYEeHULUTEe C MaprmHanu3MpaHu u pasHooopasHu
npodunun, KaTo Hanpumep y4YyeHULUTe ¢ neku yspexaanusa (11Y).

MpoekTbT SpicE e paspaboTeH C orneg Ha aHraxmpaHocTTa M Hanpedbka Ha
npenogasaTtenute B oOcHoBata My. [lporpamaTta 3a obydyeHne no STEAM B
cneumanHoTo obpasoBaHue (D3.2) npeanara AOCTbNEH N CTPYKTYpUpaH MapLipyT 3a
HenpekbCcHaTo npodecnoHanHo passutue (CPD), kato HacoyBa negaro3uTe Mo NbTA
Ha oby4YeHneTo, KOUTO 3anoyBa cbC camocTosTenHo obyverHne (MOOC), npemmHaBa

KbM CMEeCEHMN MOoAyINnn N 3aBbpLUBa C NoTandHEe B CbBMECTHU NMpeXnBABaHUA.

Tasn nporpecuMsi gaBa Bb3MOXHOCT 3a [IbBKaBM BXOAHW TOYKM M Hacbpyaea
AbIITOCPOYHUS AQHFAKUMEHT KbM NPOdECMOHANHOTO pasBUTUE, HE3aBUCUMO OT
NMbpPBOHAYaNHOTO HMBO Ha OMUT Ha npenogasaTens. B Hero ca wuHTerpupaxu
NPUHUMNUTE HaA YyHMBEpcanHus pau3anH 3a ydyeHe (UDL), npuobwasawmte
negarormyeckm MeToau M KOHTEKCTyanu3npaHoTo cbabpxaHue Ha STEAM, koeto
AaBa Ha Y4aCTHULMTE HE CaMO 3HaHWS, HO U CTpaTernn, roToBm 3a paboTa B KrnacHaTa

ctad.

lNMpenogaBatenute ce nognomaraTt U OT BUpTyanHata cpega 3a obyyeHue (D3.4),
KOATO npegnara wWHTerpupaHa nnatdgopma, cbyeTaBawa mMogynum 3a obyyeHue,
dyHKUMKN 3a B3aMMHO 0by4veHune n umdgpoa GnbnuoTteka ¢ oTBOpeHn obpasoBaTenHn
pecypcu (OEP). Tean uudpoBu UHPPACTPYKTYypU HacbpyaBaT YycTonymsaTta
aHraXXnpaHocT M CaMOCTOATENHOTO wu3cneaBaHe Ha npuobwasawoTto STEAM
obpasoBaHue.

Tosun AnsaiH nocTtaes npenogaBaTenuTe He kKaTo NacuMBHM Nonyyatenu Ha obyyeHue,
a KaTo aKTMBHW y4acTHMUM B OCPOpPMSIHETO U oboraTsiBaHETO Ha cobcTBeHaTa UM
npakTumka.

2. N3non3BaHe Ha CblUecTBYyBally PaMK/N 3a KOMNETEHTHOCT UMM AUAarHOCTUYHMU
MHCTPYMEHTU 3a CaMOOLIeHKa Ha Harnacute, 3HaHUATa U YMEHUATA, CBbP3aHu C
npuobwaBawotro STEAM, u 3a onpegensiHe Ha obnacTute 3a LesfieHaCoO4YeHo
pasBuTHe.
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LleHTpaneH komnoHeHT Ha SpicE e Pamkata Ha komneteHuumute 3a STEAM B
cneumanHoTo obpasosaHue (D2.2), KOATO NpeaocTaBs Ha negaro3nTe CTPYKTYpuUpaH
WHCTPYMEHT 3@ CaMOOLIeHKa W OCMUCIIsiHE Ha coBCTBEeHMA MM npodecuoHarneH
npodun 1 notpebHocTn OT passuTMe. YeTupute npodecnoHanHu npoduna Ha
neparosunte (D2.2), BCEKM OT KOUTO € CBbP3aH CbC crneumpunyHm Habopu oT
KoMneTeHumn, cebp3aHn ¢ npuobwasawoto STEAM obpasoBaHue, AOMBNHUTENHO

nogrnomaraTt caMmooueHKaTa, pasMnucblia U YCbBbpPLUEHCTBAHETO Ha negaro3nTe.

lMeparo3uTe moraT ga uv3nonsBaT Tasu pamka M Npounm Kato [uarHOCTUYEH
WHCTPYMEHT 3a OLeHKa Ha CBOsiITa TOTOBHOCT B MHOXECTBO 0bnacTu: negarormdecka,
undpoBa, eTnyHa, npuobuwasawa n cneundgpuyHa 3a STEAM. o To3nM HauuH Te
nosiydaBsaT Bb3MOXHOCT a noemaT OTrOBOPHOCT 3a NpPodeCMOHanHoTo cu passutue,
Kato wun3bepar nogxogdAwm MogZynu  3a OOyyYyeHMe unM  Bb3MOXHOCTM  3a
HaCTaBHNYECTBO.

M3nonsBaHeTo Ha TO3N MHCTPYMEHT BeLle AoMbIIHEHO OT BbAPOCHWULM Npean u cnepg
0o0y4eHMETO OT NbpBMSA €Tan Ha nporpamara 3a oby4deHune SpicE (D3.2), BbBeaeHn u
aHanuM3npaHu KaTto 4acT OT AenHocTuTe no oueHka (D4.2), kouto npegnarat
AOMbfHUTENHA WHGOPMaUUA 3a TOBa Kak ca ce pasBuiM KoMneTeHuumnTe Ha

negaro3nTe 4pes y4actneTo UMM B nporpamarta.

Upe3 Tasnm komMbUHauuMs OT pamkm M UuknuM 3a obpaTHa Bpb3ka SpicE 3acunea
pedekCMBHNA N CaMOHACOYeH Noaxon KbM NpoecnoHanHoTo pasBuTue.

3. CbTpyAHMYECTBO C Koneru, cnogensiHe Ha Ao6puy NPakTUKU U NPUHOC KbM
npocdecuoHanHuTe y4yebHM OOWHOCTU, POKYCUMpPaHU BbpXy npuobdLlaBaLloTo
STEAM o6pa3oBaHue.

SpicE cunHO HacbpyaBa NapTHLOPCKOTO OOyvyeHMe M CbTPYOHUYECTBOTO KaTo
KNO4YOBU MEXaHU3MM 3a pa3BuTune Ha yumtenute. OBbwHocTTa Ha npakTuumTe (D5.22),
WHTEerpupaHa BbB BupTyanHata nnatdopma (D3.4), npeagnara cneumanHo
NPOCTPaHCTBO 3a NpenogaBaTeniv, KOMTO MoraT ga cv B3auMogencrear, Aa cnogenar
pecypcu, ga paspaboTBaT CbBMECTHO MAEWN M [a pasMULLNSABAT KONEKTUBHO BbpXY

npegusBMKaTencTeaTa u nHoauumte B npmnobuasailoto STEAM obpasoBaHue.

YyactTneTo B Tasn OGLIHOCT He ce orpaHuyaBa Ao (pasuTe Ha obyyeHue - TO

npoabinkKaBa U cnepn 14X, Kato No3BosidBa Ha npenogaBaTtennTe ga oCtaHaT CBbp3aHn
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C NO-LUMpPOKa Mpexxa oT NPodeCMOoHanNCTU OT Pa3fIMYHN AbPXKaBU, CEKTOPU U HMBA Ha
onut. O6CbXOaHUTe Temu Bapupat oOT npuobLliaBalum MEeTOAMKM A0 E€TUYHO
N3non3BaHe Ha TEexXHOsorMMTe, KOeTo oTpassiBa LUSANOCTHMS noaxond, Bb3npuer oT

npoekTa.

OcBeH ToBa TO3 KI1 HacbpyaBa TpaHCrpaHWYHUS OOMEH Ha eKCnepTeH OnwuT,
MHOroesmyHaTa KOMyHUKaUUsi 1 CbBMECTHOTO peLlaBaHe Ha nNpoGremmn, Kato BCUYKM
Te ca B CbOTBETCTBME C HACTOSILLUTE €BPONenckn npuoputetn 3a npuobliaealim u
LMPOBO KOMMNETEHTHU NpernogaBaTenckv kaapu.

MeparosuTe, ydacTBalln B TakKnBa 0o0LWHOCTK, HE camMO pa3wmnpaBaTt cCBoOUTEe 3HaAHUA,
HO U OOMNpPUHACAT 3a Cb3daBaHETO WU pPa3npoCTpaHEHMETO Ha obwa KynTypa Ha

npuobuiaBaLin MHOBaLMN.

4. Mpunarat 3HaHMATa U cTparternuTte, npuaooutu B nporpamute 3a KIY, B
peanHu ycnoBuA Ha KrnacHarta cTasl, KaTo aganTupar o6y4eHMeTo KbM HyXauTe
Ha yyeHuuute ¢ MD n apyrute yyeHuum.

EgHa ot knoyoBuTe ambuumm Ha SpicE e npeHacaHeTo Ha 06y4eHMETO B aBTEHTUYHA
npenogaeaTencka npaktuka. [QusanHbT Ha nporpamata 3a obydveHune (D3.2) u Ha
cbBMecTHata y4vyebHa nporpama (D3.1) wm3puyHO HacbpyaBa y4yacTHUMUMTE [Aa
cb3gaBaT CbBMECTHO, TecTBaT M agantupar npuobwasawm STEAM y4yebHun
mMaTepuanu. Tean pesyntaTin He ca TeoOpPeTUYHM paMKuK, a NPpaKkTU4YeCcKn PbLKOBOACTBA,

npegHa3Ha4vyeHn 3a rnpunaraHe B pearnHmna CBAT.

Mo Bpeme Ha npoBexpgaHeTo Ha obydyeHMeTo negaro3uTe Osixa HanNbTCTBaAHW Oa
M3NbMHABAT 3adadn KaTo npoekTupaHe Ha npuobwaeawm STEAM genHocTtw,
afjanTupaHe Ha nraHoBeTe Ha ypouuTe C m3nona3saHe Ha npuHumnute Ha UDL,
WHTEerpypaHe Ha MOMOLLUHM TEexXHONorMn U pasMUCbil BbpXy cTpaterumte 3a
npuobuaBaHe B KnacHaTa cTad. Te3n MNpakTUYECKM KOMMOHEHTU rapaHTupart, 4de
npexoabT OT NPodeCMOHaANHO oby4yeHne KbM NnpunaraHe B KnacHaTta cTas € NnaBeH 1
OCHOBaH KaKTO Ha negarormdyeckatra Teopusl, Taka M Ha peanHocTtTa Ha

npenogaBaHETO.

OcBeH TOBa pamkaTta 3a oueHsaBaHe (4.1) n nony4yeHnaT B pe3ynTaT Ha Hed eaANHEH
aoknag 3a oueHsiBaHe ([4.2) [OKyMEHTUpAT Ha4YMHUTE, MO KOUTO NpenogasaTenurte
NpeHacAaT 3HaHUATa B NpakTMKaTa, kKaTo nogyepraBaT ycrnexuTte, Kakto n obnacture,
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D5.6 NHcTpyMeHTapuym 3a NONUTUYECKU NPENOPBKU

Hy)XOaewm ce OT [JOonbfHUMTENHa noakpena. Te3an KOoHCTaTauuwm MOAKPensT
HapacTBalms 6pon gokasaTericTea, Ye YCTOMYMBOTO, Cbobpa3eHo ¢ koHTekcTa KCP
JornpuHaca 3a [Ob/rocpodHM MNPOMEHW B KynTypata Ha KhacHata crtas M

CnpaBeanvMBoOCTTa Ha 06y4YeHNeTo.

KaTo npunarat akTMBHO cTpaTermute, npuaobutn ypes SpicE, npenogasaTtenute
AONpUHacAaT npsako 3a npespbwaHeto Ha STEAM obpasoBaHveto B no-

np|/|06Lu,aBau_|,o, ANHaMW4HO N counasriHo cnpaBearnmeo.

Nookpena 3a npunaraHeto Ha npuobwaBsawo STEAM
obGpa3oBaHue

3.21. NMonntTnyeckn npenopbkM 3a nuuata, B3emawm peweHuna (EC,

MUHUCTEPCTBA, NPaBUTENCTBA)

1. Cb3pgaBaHe Ha HagHaUMOHaANIHA MKOHOMMYECKA pamMKa B nogkpena Ha
npuobwasaworo STEAM o6pas3oBaHue 3a ydyeHuuute ot MD (n BcuYKM

ocTaHanm).

Makap 4e SpicE He 6elue 3amucneHo ga pa3paboTy HagHauMoOHaNeH MEXaHn3bM 3a
nHaHCcupaHe, HeroBaTa CTPYKTypa 1 ycnex npegoctaBaT yoeauTenHu apryMeHTu 3a
WHBECTULMN Ha €eBpOrnencko pasHulle. [NpoekTbT € CcbdUuHaHCcMpaH No nporpama
"EpazbmM+" KM gemMoOHCTpuypa — edpeKTMBHOCTTa  Ha  MeXayHauumoHasHoTOo

CbTPYAHMYECTBO NPV peLlaBaHeTo Ha obLwm obpasoBaTenHn npeansBukaTencTea.

PaspaboTteHuTte pesyntatm um meTtogornorum - no-crneuuanHo cbBMecTHaTa yyebHa
nporpama (D3.1), nporpamata 3a obyyeHue (D3.2) 1 MOOC cpegata (D3.4) - ca
Mawabupyemm n aganTMBHU KbM pPasfvyHM HaUMOHanHW YCrnoBus, KOETO M npaBu

noearnHn KaHgnaaTtu 3a Bb3rpoun3BexgaHe C rnogkpena Ha paBHuULLEe EC.

OkoHuyaTenHute Hacokm 3a paswwupsiBaHe Ha obxBata ([4.3) nogkpenaT Tasu
npenopbKa, KaTo npeasiarat npakTuyecku npearioXeHns 3a ToBa Kak Ja ce BHeapsT
npakTukntTe Ha SpicE B HaumMoHanHuTe cuctemun. To3m pesynTtaT MOXe Aa NOCHyXu
KaTo oOcHoBonosnarawa pedepeHuna 3a paspaboTBaHe Ha HagHaLMOHAIHK
WHBECTULMNOHHN paMK1 B NOAKPena Ha nHMumMaTtmem 3a npmobLyasallo obpasoBaHue,

ocobeHo B obnactute Ha STEAM.
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2. MNMopabvpxkante akTyanHa uWH¢gpoOpMauMa 3a HayvyHUTe u3CneaBaHUA U
MHOBauuuTe B obnacrtra Ha npuobuwaBawoTo STEAM o6paszoBaHue, 0co6eHO no
OTHOLUEHMe Ha yYeHuUuTe ¢ NnpuaobuTa cTteneH Ha MHBaNUAHOCT.

MpoekTbT SpicE ce ocHoBaBa Ha CbBpeEMEHHM U3cneaBaHus U OTpassaBa akTyanHuTe
TeHaeHuun B npuobwasawoto u STEAM obpasoBaHueTo. Pesyntatu kato
O6pasoBatenHaTta pamka (D2.3) n PamkaTta 3a komneteHTHoOCT (D2.2) uHTerpupar
TEOPETUYHM N EMMUPUYHU MPO3PEHUs, M3BIeYeHn OT Han-HoBaTa nuTepartypa,
3aefHo c npuHoca Ha O6LwHocTTa Ha npakTuymuTe no npoekrta (D5.2).

OcBeH ToBa AHanm3bT Ha nponyckute (D2.1) npepoctaBa wuaxogHa 6asa 3a
onpeensiHe Ha HYXOuMTe OT HayYHW u3cnegBaHust U NpuoputeTute B obnactra Ha
MHOBaUMMTE BbB BCsAKa CTpaHa NapTHbOP. TOW BKMOYBaA nNpenpaTkm KbM [06pu
NPaKTUKN 1 HALMOHANMHN MHULMATUBMK, KOUTO CRy>KaT 3a OCHOBa Ha pa3paboTBaHeTO

Ha KOMMNOHEHTUTE 3a 0byyeHune n y4ebHnTe nporpamm Ha SpicE.

Nuuarta, B3eMally pelleHusi, MoraT Aa usnonsear Te3un pe3ynraTtu, 3a Ja octaHaT BbB
Bpb3ka C pasBUTMETO Ha Hay4HWUTe u3creaBaHus B obnactta Ha npuobLuaBaloTo
obpasoBaHMe, KaTo rapaHTUpar, 4e MNONUTUKATE MpoAbiikaBaT ga OTroBapsiT Ha
Bb3HMKBALLMTE HYXXAM U MHOBaLUW.

3. NonynspusnpaHe n npuemaHe Ha HaLMOHarHW NONMUTUKM 3a NpuobLlaBaLlo
STEAM o6pa3oBaHue 3a y4eHULM C YBpeXaaHUAa U Apyrun obydyaemu.

Bbnpekn 4e SpicE He cb3gaBa HauMoHanHa nonuTuka cama no cebe cu, Ton Npeanara
opueHTMpaHa KbM MONUTMKaATa CTPYKTypa BbB BCUYKM CBOW  pesyntaTu.
O6pasoBaTtenHata pamka (D2.3) BkAYBa KOMMOHEHT 3a MOAWUTUKATa, KOWTO
o6obLaBa NpakTMkuTe U NpenopbkuTe, cbbpaHn B pamkuTte Ha KI, n moxe ga ce
M3nons3Ba KaTo MHCTPYMEHT 3a (popMupaHe Ha nonutukata OT MUHUCTepcTBaTa U
obpasoBaTenHuTe areHumm.

OcBeH TOBa CbBMecTHata y4yebHa nporpama (D3.1) u lNporpamata 3a oby4yeHue
(D3.2) ca cbobpaseHn ¢ NpMHUMNNTE Ha BCEOOXBATHOCT, AOCTBMNHOCT N MBKaBOCT.
Te3n pesyntatm mMoraT ga cryxaTt Kato pedepeHTHM MOLEeNnu 3a BKIoYBaHe Ha
npuobwasawoto STEAM o6pasoBaHve B HauuoHanHuUTe Yy4ebHM nporpamu,
nnaHoBeTe 3a oby4yeHne Ha yuntenu n npoecnoHanHnTe CTaHgapTu.
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TAXHOTO MWHTerpupaHe B HauuoHanHaTa nonuTMka Om Ouno curHan 3a sceH
aHraXXMMeHT KbM NpunobLyaBalumnTe nHoBaumm B obpasoBaHMeETo U 61 cnomorHasno 3a
HamansiBaHe Ha pasnuuusaTa 3a y4eHuumuTe C pasnuyHu notpedbHoctn. OcBeH ToBa
HACTOSALLUMAT OOKYMEHT MOXe [a MNOCMYyXW KaTo PbKOBOACTBO 3a pedopma Ha
HauuoHanHaTta nonuTuka 3a npmobwasawo STEAM obpasosaHue.

4. PechopMmupaHe Ha cbluecTByBaluTe y4eOHU nporpamu, 3a Aa craHaTt Te no-
npuobLwaBaluy, WHTerpupaHM Mexay AUCUMNNAUHUTE U bBKaBU Npu
OLIeHsIBaHeTo.

SpicE ocurypsBa npsika nogkpena 3a Ta3u npenopbka ype3 CbBmecTHaTa yyebHa
nporpama 3a STEAM B cneunanHoTo obpasoBanue (D3.1). Tasm yyebHa nporpama e
MoAyIfnHa, UHTepAUCLMNIMHapHa U aganTuBHa, NpeaHasHadeHa aa 6bae BHeapeHa B
pas3nu4Hu obpasoBaTeniHM CUCTEMMU, KAaTO CbLLEBPEMEHHO Ce 3ana3Ba BEPHOCTTa Ha
npuobLaBalinTe negarormyeckm NPUHLMUNK.

O6pasoBaTtenHaTta pamka (D2.3) gonbnHMTENHO NOAKPENS TOBA, KaTO ovepTaBa Kak
Aa ce uHTerpupar npuobliaBalumMTe nNpakTUKM B paspaboTBaHeTO Ha ydebHaTa
nporpama, BKMOUYUTESTHO MbBKaBU CTpaTerMm 3a oueHsiBaHe U anTepHaTUBHU METOAMU
3a oueHaBaHe, cbobpaseHu ¢ npuHumnute Ha UDL.

B3eTn 3aegHo, Te3n pesynTtaTtn npegnaraT KakTo CTPYKTypa, Taka u MeTodosnorns 3a
cUcTeMHa pedopmMa Ha y4ebHUTE nporpamm, KOATO oTpassiBa HYXOUTe Ha ydyeHuunuTe
oT MD, Hacbp4aBa paBEHCTBOTO M HacbpyaBa WHTEPAUCLMMNNHAPHOTO OOy4veHue
ype3 STEAM.

5. Pa3pa60TBaHe n nonynsdpuinpaHe Ha roBKkaBa v agantuBHa HauMOHallHa

y4yebHa nporpama 3a npuobwasawo STEAM o6pasoBaHue.

CwbBMmecTHaTa yyebHa nporpama (D3.1), nogkpeneHa oT nporpamara 3a obydeHue u
pamMKkaTa 3a KOMMETEHTHOCT, € MpuMep 3a MbBKaB Mogen Ha y4vyebHa nporpama,
agantMpaHa kbM npuobwasawoto STEAM. HeroBuaT gus3ariH no3BonsiBa Ha
npenogaBaTennte U MHCTUTYyUMUTE Oa aganTupaTr ydebHuTe nbTeku, uenute u
nogxooute Ha npenogaBaHe B CbOTBETCTBME CbC CHNEUNPUYHUTE HYXAW Ha

YYEHUUNTE C pasfMyHM CNOCOBHOCTMW.
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BaxHo e ga ce otbenexu, 4ye Tasm yyebHa nporpama € GasvpaHa Ha peanHu
CLeHapun B KracHaTa cTasi U1 € NOoTBbpAeHa Ype3 MUMAOTHU OEeNHOCTM U obpaTHa
Bpb3Ka C npenogaBaTenuTe, KakTo € AOKYMEHTUPAHO B AOKMa4a 3a e4MHHA OLEeHKa
(D4.2). Tasn pokasatencrtBeHa 6Gasa noBuwaBa HerHaTa HageXAHOCT U s npaswu
noaxoasiia 3a npuemaHe Unv aganTupaHe Ha HauMoOHAarHO paBHULLLE.

Upes npvemMaHeTo Ha TakbB Mogen Ha y4yebHa nporpama oGpasoBaTenHuTe CMcTeMu
MoraT fga OCUIypsiT CbIMacyBaHOCT MeEXAy HaMepeHusiTa Ha nonuMTukata u
npunaraHeTo 1 B KnacHaTa cTasi, KaTo CbLLEBPEMEHHO OTIOBOPAT Ha pasHoObpasHuTe

npocmnm Ha yyawuTe ce.

6. OcurypsiBaHe Ha MWHCTPYMEHTM U pecypcu 3a npuobwaBawo STEAM
obpa3oBaHue, BKIHOYUTENIHO Y4YeOHM eauHUUM, [OOCTLMNHWU MaTepuany,
MOMOLLHU TEXHONOMMN U PaMKM 3a OLeHsIBaHe.

SpicE npepoctaBa wupok Habop OT pecypcuM B nogkpena Ha Ta3u Mnpernopbka.
Undposnute ydyebHn matepmanun (D3.3) BknouBaT CbAbp)KaHME 3a MHOrokpaTHa
ynotpeba, cbobpaszeHo ¢ MOOC un yuyebHaTa nporpama, KaTto mnpeseHTauuu,
cMMynaumm, TeCTOBE M aHOTMpaHW PbKOBOACTBA. Te3n mMaTepuann ca NpeBeaeHn u
nokanuavpaHu, KoeTo nognomara JOCTbMNHOCTTA MM Ha PasfnyHn e3ULUM U B pasfinyHn

KOHTEKCTHN.

O6pasoBatenHaTta pamka (D2.3) n nporpamaTta 3a obydenHue (D3.2) npegnarat
npumepn 3a npuobwasaw, Am3aiH Ha obydeHMeTo, BKMIOYMTENHO Kak ga ce
WMHTErpmMpaTt NOMOLLHN TEXHONOIMK, Aa Ce Cb3haBa MynTUMOAANHO CbAbpXXaHne 1 aa
ce npunara gugepeHumpaHo oueHsiBaHe. Teaun pecypcu moraT aa 6baaTt nanonssaHu
OT Cb3AaTennTe Ha NOSIUTUKN U MHCTUTYLUMUTE KaTO OCHOBA 3a NO-LUMPOKM XpaHunuLia

Ha UHCTPYMEHTU 3a NpuobLuaBallo oby4yeHue.

7. YooBneTtBopsiBaHe Ha MKOHOMMWYECKUTE pasnuMuusa Mexay yuwnuwata u
ocurypsiBaHe Ha cnpaBegnMBo (hMHaHCUpaHe 3a BCUYKM yuunuiya, 3a aa 6bpar
obopyaBaHu ¢ noaxoasLwa MHpacTpyKTypa 3a npuobLiaBaHe Ha y4eHuuuTe oT
MD kbm STEAM o6pa3zoBaHueTo.

Bbnpekn 4e SpicE He pasrnexga npsiko UHAHCOBOTO yMNpaBrfieHWe Ha ydunuuiata
UMM MHBECTULMUTE B TAXHaTa UHPACTPYKTypa, Matepuanute B HEro nokassaT Kak
npuobwasawoto STEAM obpasoBaHne moxe ga Oboe edPeKTMBHO npunaraHo B
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pas3nuyHu obpasoBaTenHU cpeau, BKIYUTENHO B TakMBa C OrpaHUYEHU PEecypCMu.
MporpamaTta 3a obyyeHne (D3.2) e paspaboTeHa Taka, 4ye ga Obae mopynHa u
rbBKaBa, kaTo Npeanara KakTo AUrnTanHu, Taka U cMeceHn opmati Ha oby4eHue,
KOUTO MO3BOMsIBAT NpusiaraHeTo M B HUCKOTEXHOMOMMYHN Unun criabo obesneyeHun ¢
LUMdPOBM TEXHOMOIMK Cpeau.

LUndposute yuebHn matepmanu (D3.3) gonbnHUTENHO nognomMarat Tasu uen, KaTo
npeaoCcTaBAT WMPOK HAbop OT MHOrOKpaTHO M3MoN3BaeMu U OOCTBIHU pecypcu B
pasnuyHu doopmaTtin, agantTmpaHn KbM e3vuuTe Ha NapTHLOPUTE N NpeaHa3HavYeHn 3a
pasfiMyHM peariHoCTM B KracHaTa cTad. Te3n maTepuanu crnomarat 3a HamansBaHe
Ha HepaBeHCTBaTa, KaTo NPaBAT BUCOKOKA4YeCTBEHOTO 0Opa3oBaTenHO CbAabpXKaHue

cBOOOAHO AOCTBLIMHO, HE3AaBUCMMO OT MKOHOMMUYECKMS CTaTyC Ha OoTAOEeNTHUTE ydunuiia.

OcBeH TOBa Pamkata 3a o6pasoBaHve (D2.3) HacbpyaBa M3MNOMN3BaHETO Ha
npuobLuasallm, aganTUBHN U MKOHOMUYECKN eDEKTUBHN CTpaTernm 3a npenogasaHe
- KaTo YHMBepcaneH gm3anH 3a yyeHe (UDL) n nomMoLHN TEXHONOMMM - MHOTO OT KOUTO
mMoraT ga 6baaT npunoxenn 6e3 ronemun nHeectumnn. CnegosatenHo SpicE gencrea
KaTo nnaH 3a WHOpMUpaHe Ha cTpaTermute 3a UHAHCUpaHe, KOUTO LensT
negarorm4yecko paBeHCTBO Ype3 aanTUBHO U3NOM3BaHe Ha pecypcuTe.

8. I'Iop,erna M HacCbp4yYaBaHe Ha KynTypata Ha CBbTPYAHU4YEeCTBO MeXay

pa3nnyHunTe 3anHTepecoBaH CTpaHu

SpicE e npumep 3a cunHa KynTypa Ha CbTPYAHUYECTBO Ha MECTHO, HaLUMOHANHO U
eBpornencko pasHuwle. OT caMoTO Havarno NPoeKkTbT Ce OCHOBaBa Ha pa3HoobpasHo
NapTHLOPCTBO MeXAY YHUBEPCUTETU, YYUNULLA, , U UHCTUTYUMN 3@ 0ByyeHne. Tasu
CTPYKTypa Aade Bb3MOXHOCT 3a aBTEHTUYHO CbTPYOHUYECTBO MPU CbLBMECTHOTO
Ccb3gaBaHe, MUIOTUPAHE W YCbBBLPLUEHCTBAHE Ha BCWUYKM OCHOBHM pes3ynTaTtw,
ocobeHO Ha cbBMecTHUsA yyebeH nnaH (D3.1), nporpamaTta 3a obyyeHune (D3.2) n
BUpTyanHaTta cpeaa 3a obyyenume (D3.4).

OcBeH TOBa 06WHOCTTa Ha npaktnuyute (D5.2) Gewe paspaboteHa cneumanHo 3a
Cb3gaBaHe Ha yCTOMYMBO CbTPYAHMYECTBO MeXAy npenogasaTenu, uscnegosarenu
N cb3gaTeny Ha NONUTUKKU, PbKOBOLEHO OT PaBHOMOCTABEHM NAPTHLOPU. TS CRYXM
KaTo aKTMBHO MPOCTPAHCTBO, B KOETO y4aCTHUUMTE MoraT Aa cnogensart onuT, Aa
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obcwxaat npuodbwasawm STEAM ctpaternn n ga paspaborsart obLUm neaarorn4eckm

peLleHus.

Toan nogxon e oTpaseH U nNpu cb3gaBaHeTo Ha AnvaHca STEAM B cneumanHoTo
obpasoBaHne (D5.5), KONTO € 3amMucreH KaTo CTPyKTypa cnep MpuKNioYBaHe Ha
npoekTa 3a ObNNOCPOYHO aHraxmpaHe Ha 3auHTepecoBaHUTE CTpaHu. B cBodATta
CbBKYMHOCT Te3M MexXaHM3Mn Cb3gaBaT KOHKPETEH W MNPEHOCUM MoAen Ha
CbTPYAHNYECTBO, KOWTO Cb3gaTtenute Ha MonuMTMKM MoraT [a HacbpyaBaT Ha

HauMOHalmHO U MECTHO paBHULLE.

9. HamansiBaHe Ha GropokpauusaTta (BG, GR) n Ha cbOTHOWEHNETO yYeHULU-
yuutenu B knacHute ctam (CY, GR, SP)

Bbnpekn ye SpicE He ce 3aHMmMaBa npsko ¢ agMuHUCTpaTUMBHaTa pedopma unu
nonuTUKMTE 3a Nnogbop Ha nepcoHana, HAKOSKO OT efleMeHTUTE Ha An3anHa My umart
3a uen ga nogkpenat npenogaBaTennTe B yNpaBrieHUeTO Ha roneMm n pasHoobpasHu
KnacHW cTan BbNPeKN NHCTUTYLIMOHAIMHUTE OrpaHMyeHnd. PamkaTta 3a KOMNEeTEHTHOCT
(D2.2) npusHaBa npodecMoHanHnUTe M3MckBaHUs Ha npmobLuaBaLLoTo npenogaBaHe
1 NOAKpensa pasBUTUETO Ha YMEHUS 3a udepeHumnpaHo npenogasaHe, NpakTUKU Ha
CbTPYAHNYECTBO U aJanTUBHO MU3MNON3BaHe Ha TEXHOMOrNnTe.

O6pasoBaTenHaTa pamka Ha npoekta (D2.3) Bknto4Ba HAaCoOKM 3a paumoHanuMsnpaHe
Ha npuoblaBawWmTe MpPakTUKKU Ha NpenodaBaHe, KaToO Hanpumep W3norfsBaHe Ha
y4yebHM ckeneta, oby4yeHne 4pe3 BPbCTHMUM M MbBKABO rpynupaHe - BCe MeToaum,
KOMTO momaraTt Ha npenogaBaTenute fa ynpasnsaBaT e(peKkTUBHO pa3HoobpasneTo,
6e3 fa M3MCcKBaT roniemMm CTPYKTYPHU MPOMEHM.

MpoekTbT HabnsAra n Ha uMdpoBaTa NMBKABOCT Ype3 BUPTyanHaTa cpeaa 3a obyveHve
(D3.4), k0oATO MOXe Oa paswmpu Bb3MOXHOCTUTE 3a 0bydeHue M3BbH (buandeckarta
KnacHa ctasi U a ynecHU aCUHXPOHHOTO CbTPYAHUYECTBO MEXAy npenogaBateny u
oby4yaemun. TakmBa MHOBaLUKN MOraT ga HaMansaT eXeOHEBHUSI HAaTUCK, MPUYUHEH OT
HUCKOTO CBbOTHOLLUEHME Mexay npenogaBaTenn WM y4dyeHUumM u OGropokpaTuyHaTta

3aKOCTEHAJIOCT.

10. MNoakpensnTe cb3paBaHeTo Ha STEAM yunnuwa ¢ npuobLliaBaila cpeaa 3a
yYyeHUuuTe C yBpexaaHua (M BCUYKM OCTaHanu) u peanuanpante NUNOTHMU
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STEAM npoektu B npuobwaBawm KnacHM cTam, 3a QgAa Habnwpasarte

pe3ynTtaTtuTe Ha BCUYKM YYeHULM U cTpaTterunte Ha npenopaBaHe (CY, GR)

SPICe nunotupa peguua npuobwasawm STEAM genHoctn 3a obydeHne KakTo B
CMMynupaHa, Taka 1 B peanHa obpasoBaTenHa cpega, ocobeHo no Bpeme Ha TpeTaTa
¢asa Ha nporpamaTta 3a o0y4veHue, KOATO BKIoYBaLLe MOOMNHOCT 3a o0y4veHne Ha
MSICTO U MEXAYUHCTUTYUMOHaNeH obmeH. Tean 4erHOCTM NocnyXumxa KaTto ae akTo
MANOTHN MHUMLUMATMBKW, KOMTO MoOraT [a MocnyXaT KaTto OCHOBa 3a MO-LUMPOKM
eKCNepuMeHTH B yumnuLiara.

CbBmMecTHUAT yyebeH nnaH (D3.1) n nporpamara 3a obyyvenune (D3.2) 6sxa TecTBaHm
C npenogasaTenu OT pasnuyHM obnacTtu, a pesyntatute oT Tax 6sxa oueHeHn yYpes
EovHHua noknan 3a oueHka (D4.2). B T1o3n goknag ca JOKYMEHTMPaHU OCHOBHUTE
KOHCTaTauun, CBbpP3aHU C MPUMOXMMOCTTa Ha ODYYEHMETO B PasNNYHU YHUIULLHU
cpean, Kato ce npegnaratT KOHKPETHWM [okasaTtericTBa 3a Bb3AeWCTBUETO U

roTOBHOCTTA 3a paslunpsiBaHe Ha obxsaTa.

OcBeH ToBa HacokuTe 3a paswmpsiBaHe Ha obxaTa (['4.3) npegoctaBaT NbTHaA KapTa
3a paswmnpsiBaHe Ha Te3n NUIOTHN AENCTBUS B NO-LUMPOKN 0BpasoBaTenHn NONNTUKN
N yYUNULWHW MHOBaUMK. Tesn pecypcu morat Aa nogrnomorHaT MUHUCTepcTBaTa U
MECTHUTE BfacTu NpuW NNaHMpaHeTO Ha Cb3gaBaHeTO unNu npeobpasyBaHETo Ha

yumnuuia B npuobwasawm pedepeHTHn mogenu no STEAM.

11. Cb3paBaHe Ha MexXaHM3MM 3a MOHWUTOPUHI U OLEHKa, 3a Aa ce OLeHuU
Bb3AencTBueTo Ha npuobwaBawmte STEAM nonutukm mn obpasoBaHue 3a
yyeHuUuTe C yBpexaaHus (M Bcuuku octaHanm) (GR)

OueHkaTa e KpanbrbieH kKaMbk Ha npoekta SpicE n e 3anoxeHa BbB BCUYKN HEFOBU
ocHoBHUM pes3ynTtatn. ObwaTta pamka 3a oueHsBaHe (D4.1) onpegens Kno4oBU
KpUTepuun 3a KayecTBO Bb3 OCHOBa Ha npuHUunuTte 3a oueHaBaHe Ha OVCP-KIP v
npenocTtaBs METOLOSOMS, KOSITO € eAHOBPEMEHHO aganTuUBHA U BceobxBaTHa. B Hesq
ce pasrnexgar Bbnpocu Kato e0eKTUBHOCT, YMECTHOCT, YCTOMYMBOCT 1 Bb3L4ENCTBUE,

KOEeTO A npaBn U3KITYUTENHO noaxoadila 3a n3non3saHe OT UHCTUTyLUunTe.

OcBeH ToBa EgUHHMAT goknag 3a oueHka (D4.2) npegnara Nnpo3peHus oT npakTukarta
Bb3 OCHOBA Ha JaHHM OT oueHKaTa Ha o0y4yeHneTo, cbbpaHu B CTpaHUTE NapTHLOPMU.

Town BkNoYBa aHanNM3 Ha BbL3ENCTBMETO Ha 06yqumeTo BbpPXYy KOMMETEHTHOCTTA Ha
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npenogaBsartennTe, npmo6u.|,aBau.w|Te Harnacu v Bb3npmemMaHarta npomMmsaHa B KriiacHaTta

cTad.

3a no-wmpokoobxBaTHO HabnwaeHne Ha nonuTukata pamkata Ha SpicE moxe pa
Obae aganTMpaHa KbM HaUWOHANHW WM PEernMoHanHu CUCTeMM, KaTo nognomara
HenpeKkbCHaATOTO NogobpsiBaHe Ha MHUUMaTUBKUTE 3a npuobwasaw, STEAM n aasa
Bb3MOXHOCT 32 B3eMaHe Ha peLleHusi, OCHOBaHW Ha AaHHW. To3n noaxon 3a OueHKa
ce nogcwnea un oT yyactBawms xapaktep Ha O6LwHocTTa Ha npaktukaTa ('5.2), kosaTo
ynaBss pasMucniM B peanHo BpeMe UM kadecTBeHa obpaTHa Bpb3ka OT

npenogasartesinte Ha MACTO.

3.2.2. MonntTnyeckn npenopbLKM 3a [ocCTaBYMLUTE Ha obpasoBaHue
(yumnuwara)

1. Cb3aaBaHe M Hacbpy4aBaHe Ha YUYMNULHA KynTypa Ha paBHOMOCTABEHOCT U
npuobLaBaHe U KynTypa Ha CbTPYAHMYECTBO MeXAy BCUUYKU 3aMHTEepecOoBaHM
CTpaHu

MpoekTbT SpicE noctaBs cuneH akueHT BbpXy KyNTUBUPAHETO Ha npuobliaBalmy u
OCHOBaHW Ha CbTPyOHUYEeCTBO obpasoBaTenHu KynTypu. Tasu Bu3ng e 3anerHana B
O6pasoBaTtenHaTta pamka (D2.3), kosaTo dopMynmpa ocHoBomnonarawmuTe NpUHLMUNKU
Ha paBHOMOCTaBeHOCT W npuobllaBalla MpakTMka M HacbpyaBa cTpaTernn 3a
npenogaBaHe, KOMTO ca Cbobpa3eHM C pasnUYHUTE y4awm ce, 0CobBeHO Te3n C

MapruHanuampaHm nnu pasnnydm npocpunu (MD).

Upes pa3spaboTBaHeTo Ha OBLLHOCT Ha npakTukaTta (['5.2) NpoekTbT nokasa CbLLo KakK
yyunuwata morat ga ce MnpeBbpHAT B LEHTPOBE Ha B3aMMHO B3aMMogencrteue,
YyNecHsIBakM MOCTOSHHUSA Ouarnor Mexay YYUTenu, YYUULHW PbKoBOAUTENU W
BbHLUHWN 3aUHTEPECOBaHM CTPaHWN KaTto n3crnenoBaTtenu, YHUMBEPCUTETCKN CY>XUTENU
N npeacraButenn Ha obwHocTTa. CbBMecTHata paboTa HacbpyaBa CbLBMECTHOTO
narpakgaHe Ha 3HaHUS W B3aMMHOTO Y4YeHe - KIHYOBM KOMMOHEHTU npwu

dhopmMupaHeTo Ha npuobLiaBaLl YYUnuLWeH ayx.

OcBeH ToBa cbBMecTHaTa ydebHa nporpama (D3.1) n nporpamara 3a obyyeHune (D3.2)
BKMIOYBAT [OENHOCTM WM MOAYNM, KOUTO W3PUYHO MOAKPENAT noaxoaute Ha
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CbTPYOHUYECTBO W CbBMECTHO TMpenofaBaHe, KaTo JdaBaT Bb3MOXHOCT Ha
YUYUNULLHUTE €K CbBMECTHO Aa paspaborBart npuobwiasawm STEAM npoektu.
Te3an pecypcu npenocTaBAT Ha ydunuwata WMHCTPYMEHTM 3a BK/OYBAHE Ha

CbTPYAHMYECTBOTO B eXXefjHEBHATa obpa3oBaTenHa npakTmka

2. OcurypsiBaHe Ha ageKkBaTHO (PMHaAHCUpaHe U pasnpegerieHne Ha pecypcure,
KakKTO M Ha nopgxoasiwa WMHgpacTpykTypa 3a BKIOYBaHe Ha y4YeHUuUTe C
npuao6uTa cteneH Ha MHBaNUOHOCT (M BCUYKM OCTaHanu) B oGy4yeHUeTo no
STEAM

SpicE kateropuyHO nogkpena Ta3M npenopbka, KaTto OEMOHCTpMpa  Kak
npunobwaeawoto STEAM obpasoBaHne mMoxe Oa ce npunara eeKkTMBHO OOpU B
yCrnoBus ¢ orpaHmnyeHa vHgpacTtpyktypa. Undposute yuebun matepunanu (D3.3) n
nporpamara 3a obydeHue (D3.2) ca nspmnyHo paspaboteHu Taka, Yye ga morat ga ce
Mawabupat n aganTupaT KbM ydunuwa C pasfiMiyHM HMBA Ha TEXHOMOTMUYHU U

maTepuarnHu pecypcu.

Hanpumep obyuntenHute mMogynu BKOYBAT KaKTO BUCOKOTEXHOMOIMYHM, Taka U
HUCKOTEXHOMOIMMYHN antepHatmen 3a STEAM pgenHoctM u HabnsaraT Ha
npuobLuasalLm negarorndeckm METOAM, OCHOBAHW Ha YHUBEPCANHUA AM3anH 3a yYeHe
(UDL), koeTo no3BonsiBa Ha yuuTenuTe ga AOCTUrHaT OO0 BCUYKM yveHuuu, 6e3 ga
3aBUCAT OT ckbnu pecypcun. OcCBeH ToBa BMpTyanHata cpega 3a obyyenue (D3.4)
ocurypsiea OoCTbM A0 BCUYKM KOMMOHEHTUM Ha o6y4YeHMeTO M CbAabpXaHue 3a
MHOrokpaTtHa ynotpeba Ha MHOXECTBO e3uLn, KoeTo Hamansasa HeobxogMmocTTa OT
donamyecka MHpacTpykTypa.

Te3n pesyntatM ocurypsiBaT NpakTMdecka, rotoBa 3a W3nonidaBaHe MNOAKpena 3a
yuynnuuiaTa, KouTto ce CTpemMaT aa npunarat npuobwasawo STEAM obpasoBaHue,
He3aBMCUMO OT TAXHATa HayanHa Touvka, KaTo 3acunBaT aprymeHTuTe 3a
cnpaBednvMBO pasnpederieHne Ha pecypcute U  CblLUEBPEMEHHO oOcurypsisat
NKOHOMWNYECKN e(DEKTUBHUN PELLEHMS.

3. BHegpsAiBaHe Ha eBTUHU Y4eOHM MHCTPYMEHTU U BUMpTYyariHu naboparopum 3a
ocurypsiBaHe Ha No-LWMPOK JOCTHLN A0 pecypcu 3a yyeHuuute Ha MD (1 Bcnuku
octaHanu) B obnactra Ha STEAM o6pa3zoBaHueTo
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Tasn npenopbka € B TACHO CbOTBETCTBME C NeJarormyeckms noaxond u ausarnHa Ha
oby4yeHneto Ha SPICe. Ludposute yyebHn matepmanu (D3.3) BknouyBaT LIMPOK
CMNEeKTbpP OT OTBOpeHn obpasoaTtenHu pecypcu (OOP), kato cumynaumm, CbBMECTHU
3a0a4M M NpoekTHo-GasnpaHn yy4ebHM [ENHOCTU, KOUTO W3MCKBAT MUMHUMAITHU
pecypcu 1 mMoraT Aa ce npunaraTt BbB BUPTyarnHa cpega unu B TpPaauLMOHHN KnacHu
cTam.

BupTtyanHaTa y4yebHa cpena (D3.4) cbllo Taka JaBa Bb3MOXHOCT 3a Cb3[aBaHe Ha
BUPTYanHu nabopatopum W AUrnTanHu AENHOCTU, NOAKPENnsiHM OT Konern. Tesu
WHCTPYMEHTM noanomarat pa3paboTBaHeTo Ha npuobwasawm STEAM npakTuku,
KOUTO ca eAHOBPEMEHHO YCTOMYMBM U CnpaBenfinBK, KaTo NO3BOSSABAT Ha BCUYKU
yuyvnuuia - He3aBMCUMO OT reorpaddCcKknte UM UKOHOMUYECKUTE OrpaHuyeHus - aa
npegnarat aHraxuvpawm STEAM npexuBsaBaHMs, CbOOpa3eHn C HyxauTe Ha
ydeHuumte ot MD.

4. YnecHsiBaHe Ha nNporpamuTe 3a HaCTaBHMYECTBO U ODOy4yeHUe B paMKuTe Ha
YUYMNULHNUTE OBLHOCTHU

SpicE wunHTerpupa koHUenuuaTa 3a HacTaBHMYECTBO B CBOUTE MeAarormyeckm u
CTPYKTYpHM pamku. Pamkata 3a komneTeHTHocT (D2.2) onpegnens KOHKPETHM
npodecnoHanHu npocunn, BKAOYUTENHO "ekcnepT no npuobwasawa STEAM
negarormka", KOUTO € npedHasHa4yeH 3a MNo-OonNUTHW negaro3v, KOMTO morat ga
AencTBaT KaTto HactaBHuuu B npuobwasawm STEAM cpean. ToBa nognomara
dopManuaMpaHeTo Ha HaCTaBHUYECTBOTO B yyunuiata n HacbpdaBa Mogenute Ha
B3anMHO 0by4yeHue.

OcBeH TOBa, N0 BpeMe Ha TpeTaTta hasa Ha nporpamaTa 3a obyvyeHue (MobunHocTn B
npucbCTBNETO), SpicE HacbpyaBa OpraHNYHM MEHTOPCKN B3aMMOOTHOLLEHUS MeXAyY
negaro3v OT pPasNUYHN ObpXaBuM M HMBaA Ha onuT. Te3anm oOMeHM cb3gagoxa
Bb3MOXHOCTU 3a B3aMMHO HaMbTCTBME, Pa3MUCH U NPOGECUOHANHO n3pacTBaHe,
KaTo Npeanoxmnxa mMogen, KOMTo Moxe aa 6bae aganTupaH 3a BbTPELLUHM CXEMU 3a

HaCcTaBHN4YE€CTBO B PaMKUTE Ha YHYUITULLHNTE obLwHoCTH.

YumnuuwaTta ce HacbpyaBaT Aa NovYepnsaT BAbXHOBEHME OT TO3M ONUT U Aa cb3ganat
CTPYKTYpPUpaHU NporpamMu, KOWUTO BKIOYBAT CEMEWCTBA, HAYMHaAeEWM Yy4nTenu u
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yYeHMUM, KaTO HacbpvaBaT MOAXOAa Ha usAnara OOWHOCT KbM NpuobLiaBalloTo
STEAM obpasoBaHue.

5. OcurypsiBaHe Ha ycnyru 3a noakpena Ha y4YeHULUTe U ceMencTBaTa Ha
yuYeHuuUTe C yBpexaaHusa (M BCUYKM OCTaHanm)

Bbnpekn ye SpicE He paspaboTBa npsiko ycnyru 3a nogkpena Kato KOHCYNTMpaHe unu
Tepanusi, NPOEKTbT MPU3HaBa TAXHOTO 3HAYEHME M MHTEerpuvpa CBbp3aHUTE C TAX
KOHUenuun B cBoUTe neparornvyeckn pamku. PamkaTta 3a komneteHTHoOCT (D2.2) n
obpasoBarenHaTta pamMka (D2.3) nogyeprtasaTt HeobGxogumocTTa oT
MYNTUNPOMECNOHATHO CbTPYOHUYECTBO M KOOPAMHAUNA Mexay npenogasaTenvre,
NOMOLLHMS MepcoHarn U cemMencTBaTa, 3a Ja ce OTroBOPU Ha UANOCTHUTE HYXAW Ha

BCUYKN YHEHULIN.

Ha npaktuka lNporpamata 3a obyyeHne (D3.2) n CBbP3aAHOTO C HES CbAbp)KaHUE
HacbpyaBaT nejaro3nTe Ada uaeHTMUUMpPaT eMOUMOHanHUTe, e3uKoBuTe U
coumanHute Gapuwepu M ga npunaraT npuobwasallimM cTtpaTermu, KoMTo morat Ada
AONbAHAT paboTata Ha BbHLWHUTE cnyx0u 3a nogkpena. Ponata Ha cemencTBaTta
CbLO e B3eTa npeasu B Mo-lLUMpokaTa BM3MS 3a npuobliaBaHe, HacbpvaBaHa OT
npoekTa, KOSATO MOXe Aaa Obae paswmpeHa AOMbIIHUTENHO B yyuMnuuwiata 4vpes
CEMENHN CEMUHApU U PECYPCHU LEeHTPOoBE, CbobpaseHn ¢ npuobuiaBalunte uenm
Ha STEAM.

6. Usnon3BaHe Ha Bb3MOXHOCTUTE 3a eBponencko pMHaHCcuUpaHe B noakpena
Ha OOy4YeHMeTO Ha HavyarHUTe YUYUTenu, y4eHMYeCKUTe NPOEKTU U YUMNULLHUTE

MHMLMaTMBMK B obnacTtra Ha npuo6wasaworo STEAM o6pasoBaHue

Camoto SpicE e npsk pesyntaT OT ycrnewHuM eBpONenckn MexaHu3Mm 3a
doMHaHCMpaHe W npeacTaBnsBa CUMeH npumep 3a ToBa Kak "Epasbm+" n gpyrm
nporpamn Ha EC moraT ga ce usnonseart 3a pa3paboTBaHe, npunaraHe n oueHka Ha

obpasoBaTenHM MHOBALMKN C BUCOKO Bb3AENCTBUE.

MpoeKkTbT BKMIOYBALUE KOOPAMHWPAHW YCUINMUS MEXAY MHOXECTBO [bpiKaBMw,
WHCTUTYUUWN 1 NpenojaBaTtenu, B pe3ynTtaT Ha KOeTo ce MNosfyyn conuaeH Habop ot
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pesyntaTu, BKNIOYUTENHO CbBMEcTHa y4yebHa nporpama (D3.1), nporpama 3a
oby4eHune (D3.2) n BupTyanHa y4ebHa cpepna (D3.4), konto morat ga 6bvaat ceoboaHo
N3Non3BaHM U aganTupaHn OT yYnnuLla, 3anHTepecoBaHn Aa kaHauaaTtcTeaT unu ga

paswmpsieaT NOAOOHN NHULMATUBMN.

Yuunuiwarta ce HacbpyaBaT Aa ua3nonssaTt Npoayktute Ha SpicE kato pedepeHumnm
WY NOMOLLHM OOKYMEHTU MpPU U3rOTBAHETO Ha MpeasioXeHnsa 3a ouHaHcupaHe Ha
WHUUMATMBM Ha HaAUWOHANHO WM €BPOMEeNCKO paBHULLE, HACOYEHW KbM
npuobuwasaHe, ungposo obpaszoBaHue nnn STEAM mnHoBaumn.

3.2.3. MonutTnyeckn npenopbLKU 3a yuntenure
1. BbaeTe HasicHo ¢ npodunute Ha MD (1 BCUYKM ocTaHanu) yyeHUUM

SpicE nogyepTaBa 3Ha4YeHMETO Ha pas3no3HaBaHETO W pearnpaHeTo Ha
NHOVBUOYANHUTE XapaKTePUCTUKM Ha yyYawwmTe ce. PamkaTta Ha KOMNETEHTHOCTUTE Ha
npenogasatenute (D2.2) onpegensa cnocobHocTTa Ha npenogasatenute pAa
pasbupat npounnMTe Ha y4eHUUNUTE - BKIHOYMUTENHO KOTHUTUBHUTE UM OCOBEHOCTH,
TEMMOTO Ha YYeHe, WMHTepecuTe W coumnarnHo-KynTypHaTa cpefda - KaTo Kino4voBa
KomneTeHTHOCT. OCBEH TOBa TS NPeaoCcTaBs NpakTUYeckn npumepu (TBbpaeHus) 3a
TOBa Kak negaro3nte buxa MOrnuv a oueHaBaT, aHanuaupar, pa3smBaT 1 Habnogasat
noTpebHOCTUTE Ha yY4eHnuuTe N Aa pa3sBmeaTt NpounntTe Ha y4eHnuuTe no Bpeme Ha
cBoeTo npuobuiasallo obyyeHme no STEAM.

Toaun npMHUMN € AoMbAHUTENHO noacuneH B MNporpamata 3a obyyeHue (D3.2), koAaTo
NMHTerpupa npuobluaBalumM negarormyecku ctpaTermm, OCHOBaHW Ha YHuBepcanHus
AnsanH 3a yyeHe (UDL). MNMpenogaBaTenuTte ca HacouBaHW ga paspaborBaTt ypouw,
KOUTO OTroBapsiT Ha LWMWPOK Kpbr OT MOTpebHOCTM 4Ype3 rbBKaBo 06y4veHue,

nepcoHanvanpaHa nogkpena v nanonssaHe Ha AudepeHLMpPaHn PeCcypcu.

Kato ce aHraxupar C Te3n WHCTPYMEHTU, ydYuTenute cTaBaT MO-MOArOTBEHW Aa
Bb3NpMeMaT 1 a AeNCTBaT B CbOTBETCTBME C PA3HOOOPA3HUTE HYXXAN Ha y4yallumTe,
ocobeHo Ha Te3un ¢ neku yspexaanusa (JTY).

2. PazpaboTBaHe 1M npunaraHe Ha NMBKaBu U aganTUBHU npuobwaBawm STEAM

y4eOHM nporpamMmm m NPpoeKkTH
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Pamkata 3a komMneTeHTHOCT Ha npenogasaTenute B SpicE (D2.2) onpepens
cnocobHocTTa Ha npenogasartenute aa paspaboTBaT y4ebHun
nporpamu/kypcoBe/ypoun/npoekTn n AOerHocTM B obnactta Ha npuobliaBalloTo
STEAM o6pasoBaHne kKaTO OCHOBHM KomneTeHTHocTu. OcBeH ToBa, 4pes
npeaoCTaBsAHETO Ha NPaKTUYECKN NpUMepu 3a paspaboTBaHe Ha y4ebHU nporpamwu/
KypcoBe/ypouu/ NPOeKTn 1 AeNHOCTK, Ta 61 Morna ga Hacouu npenogaBaTennTe KbM

ycnewHo n3nbl/iHeHNe Ha Te3n 3adadu.

OcBeH TOBa cbBMecTHata yyebHa nporpama (D3.1) ocurypsiea moaynHa v aganTtmBHa
CTPYKTYpa, KOSITO NpenogasaTennte Morat Aa NpMcnocobaT KbM pa3finyHu yCrioBUs B
KnacHata cTasd. T HacbpyaBa rbBKaBOCTTa Ha y4ebHUTE NbTekn U noowpssa
pa3paboTBaHETO Ha WHTEPAUCUUMIMHAPHM MPOEKTU, OCHOBaHW Ha MPUHUMNIUTE Ha
npuobwasawma STEAM.

MNMeparo3ute ca oBnacTeHn fa pa3paboTBaT NpPOeKTM B KracHaTa cTas, KOUTO
OTrOBapsiT Ha CUMHUTE CTPaHW W OrpaHWYeHuUsiTa Ha yveHuuuTe, KaTo npu
HeobxoAMMOCT aganTupaT TeMnoTo, uenute unum @Qokyca Ha CbAbPKaHUETO.
Y4yebHaTa nporpamMa Hacbp4aBa CbBMECTHOTO MPOEKTUPaHe C yYeHUUUTe n apyrute
npenogasaTenun, kaTo Moakpens npuobliasalumMTe NpPakTUKA, KOUTO npemMuHaBaT
OTBb/A CTPOroTo NpefaBaHe Ha CbAbPXaHMETO KbM aKTMBHO y4yacTue U MPOEKTHO
obyyeHue. 3. moanmumpaHe Ha cbllecTByBawmTe y4ebHu nporpammn (STEAM) Bb3
OCHOBA Ha KOrHUTUBHUTE N Y4ebHUTEe XapakTepuCcTukmn Ha ydeHmumte ¢ MD (1 BCuykn

ocTaHanm)

SpicE akTuBHO Hacbp4aBa aganTMpaHeTOo Ha y4ebHUTE NporpamMmn KaTo MexaHM3bM 3a
npuobwasaHe. O6pasoBaTtenHata pamka (D2.3) ouveptaBa cTpaterum 3a
MoamMduLuMpaHe Ha CbAbPXaHMETO, CTPYKTypaTta M HayuMHa Ha npenogaBaHe B
cboTBeTCcTBME € NpuHumnuTe Ha UDL n npnobliaBawiata negarormka. T CbLo Taka
HacbpyaBa W3NON3BaHETO Ha (POPMMUPALLOTO OLEHsIBAHE KaTO PbKOBOACTBO 3a
HenpekbCHaTO YCbBbPLUEHCTBaHe Ha yyebHaTa nporpama.

MNpenogaBaTtenuTe ce nNpuWKaHBaT [a W3Mon3BaT AMArHOCTUYMHWUTE MNPO3PEHUst OT
Pamkata Ha komneTteHTHOocTUTe (D2.2) n lMNporpamarta 3a oby4veHne (D3.2), 3a ga
NpeLeHaT ganu cbluecTByBawmTe y4ebHu nporpamm CbOTBETCTBAT Ha NpocunuTe Ha
yYeHe Ha TeXHUTE YYEeHMLM, KaKTo U Aa ngeHtuduuympart u npunoxart HeobxoanmmTe

afjantaunmn 3a nosBumiaBaHe Ha OOCTbMHOCTTA U YMECTHOCTTA.
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3. a moaudumumpar cbecTByBawmuTe y4eoHu nporpamu (STEAM) B3 ocHOBa
Ha KOTHATUBHUTE U Y4eOHUTE XapaKTepUCTUKM Ha yvyeHuuuTte ot MD (v BCUMUKM
octaHanu) (GR).

MpoekTbT SPICe npsiko nogkpens Ta3m NpenopbKa Ypes HAKOSKO KIToYOBU pe3ynTtara,
KOUTO faBaT MpPUOPUTET Ha bBKaBOCTTA, LOCTBMHOCTTA W OpUEeHTMpaHaTa KbM
yyawmte ce negarormka npu  paspaboTBaHeTo Ha y4ebHUTE nporpamu.
O6pa3oBaTenHata pamka (D2.3) ouepTaBa OCHOBHUTE CTpaTernn 3a agantupaHe Ha
y4ebHNTEe nporpamu, Kato U3pUYHO Ce CNOMeHaBa 3HA4YeHMETO Ha NPU3HABaHETO Ha
pasnUYHUTE KOTHUTUBHM M y4ebHM npochmnn. T HacbpyaBa yHMBepCcanHusa an3anH
3a yyeHe (UDL) kaTto BogeL npuvHUMN, npeanarankym npakTuyeckn MHCTPYMEHTU 3a
aganTupaHe Ha oby4YyeHMeTo Bb3 OCHOBA Ha NPOMEHNUBUTE NOTPEBHOCTU, NHTEpPECH
N Bb3MOXHOCTW Ha ydeHuumTe.

CbBMecTHaTa yyebHa nporpama 3a STEAM B cneunanHoTo obpasoBanue (D3.1)
AOMBbMHUTENHO MOACWMBA TOBa, KaTo npegnara MogynHa WM OCHOBaHa Ha
KOMMETEHTHOCTN CTPYKTypa, KOATO NpenofaBaTenvTe Morat rb-BkaBo Aa aganTtupar
KbM peanHOCTUTE B KnacHata cTad. Ts BKMAYBaA NpPeanoXeHW pesyntatun oT
0by4eHMeTo, METOONYECKN HACOKN U NOEN 3a NHTEPAUCLMNIIMHAPHU NPOEKTU, KOUTO
no3sonsisaT MoandunKaumsi Bb3 OCHOBA Ha KOTHUTUBHUTE, €3UKOBUTE NN CEH30PHUTE

noTpebHOCTN Ha MapruHanuanpanute u pasnuyHute (MD) ydeHuum.

OcBeH TOBa PamkaTta Ha komneteHuuute (D2.2) noguyepTtaBa cnocobHocTTa Ha
negaroante ga npoektupaT npuobwasawa yvyebHa cpefa  Kato  OCHOBHa
npodecmnoHanHa KOMMNETEeHTHOCT. TH noakpensa yunTenuTte B UAEHTUULMPAHETO U
npunaraHeTo Ha cTpaTerMu 3a agantupaHe, cbobpaseHu ¢ NpPouUnMTe Ha TEXHUTE
yYeHuUM, 1 nomMara Ha MHCTUTYUMUTE [a WHTEerpypaTt ToBa O4YaKkBaHe B CBOUTE
nporpamu 3a npodecrnoHarnHo pas3suTume.

Upes Ta3n KombrnHauusa oT negarormyeckym HacoKu, CTPYKTypa Ha y4ebHUTe nporpamm
n obyyeHne Ha npenogasaTenute SPICe npeanara nocrnegoBaTeneH U NPUOXKUM
Mogen 3a aganTMpaHe Ha CbliecTByBalMTe y4eOHM MporpamMmy Mo HauuH, KOWTO
OTroBapsi Ha NbfHMA Habop OT Mo3HaBaTeNHM W PasBUTUNHM NOTPEOHOCTU Ha
yyaiwmre.

Co-funded by
the European Union



D5.6 NHcTpyMeHTapuym 3a NONUTUYECKU NPENOPBKU

4. PaspaboTBaHe M apanTupaHe Ha y4yeOGHM MaTepuanM B CbLOTBETCTBUE C

npodunuTe Ha y4yeHULUTe

B uenusa SpicE paspaboTBaHeTo Ha 4OCTbMHM 1 Npucnocobnmm y4ebHn matepmanm e
OCHOBHa rpwxa. Lindpposute yyebHn matepuanu (D3.3) BknouBaT MynTMMOLAmHO
CbabpXKaHue (TEeKCT, BMAEO, BMU3yariHM MaTtepuanu), agantupaHo KbM pasfinyHuTe
npeanoyYnMTaHnsa U Bb3MOXHOCTM 3a y4eHe, kaTo nognomaraT npenogasatenute B
afanTUpaHeTO Ha TEXHUTE PEecypcu KbM HyXXOuTe Ha BCuukM ydawm. OcBeH ToBa
nporpamarta 3a oby4deHune SpicE (D3.2) npegoctasu Hacokn Ha npenogasaTenuTe 3a
ycnewHo paspaboTBaHe M aganTupaHe Ha yd4ebHuTe maTepuanu B CbOTBETCTBME C
npoomnute Ha TexHuTe ydveHuuu. CbabpXaHMeTo Ha OOy4yeHMeTo CbLio Taka
HacbpyaBa W3NON3BAHETO Ha CTpaTerMM 3a u3rpaxpgaHe Ha cKene, Bu3yarsHu
MOMOLLIHM CPeacTBa, UHCTPYKLUMM CThMKa MO CTbMNKa U TEMaTUYHU Bapuaumu, 3a ga ce
rapaHTupa, 4e matepuanute ca npuobiaBawm, 6e3 ga ce pa3BofHsABa Ka4yecTBOTO
Ha obpasoBaHuneTo. OcBeH ToBa PamkaTta Ha komneTeHTHocTuTe (D2.2), npuaHaea un
NPOEKTUPAHETO M afanTUpaHeTo Ha y4ebHM pecypcyn KaTo OCHOBHA KOMMETEHTHOCT
Ha npenogaBaTenuTe, KaTo MpefocTaBs MpPaKTUYeCKn npumepn (TBbPOEHMS) 3a

NPaBUIHOTO M NpunaraHe.

5. OcurypsiBaHe Ha e3ukoBa nogkpena Ha ydyeHuuyuTte ¢ MD (1 Bcuuku octaHanm),

KoraTto e Heobxoaumo

Bbnpekn 4e SpicE He npegocTaBsa TepaneBTUYHK ycryrk, PamkaTa Ha KomneTeHumnTe
(D2.2) pasno3HaBa NpoekTupaHeTo, aganTMpaHeTo U NpeJoCcTaBsHETO Ha NOAXOASLLM
WHCTPYKUUM Ha BCUYKM YYEHULM, KaTO OCHOBHA KOMMETEHTHOCT Ha negaro3vTe B
npuobwasawoto STEAM obpasoBaHue, kaTo NpeaocTaBA MPaKTUYECKN NpUMEpU
(TBBbPAEHUSA) 3@ NPaBUMHOTO M3NblHEHMWE Ha Te3n 3agadn. OCBeH ToBa pamMkaTa 3a
obpasoBaHue (D2.3) npusHaBa HeobxogMmocCTTa OT €3MKOoBa NoAKpena n crpaTternm
3a npuobLiaBawa kKoMyHukaumsa. Matepuanute 3a oby4yeHue BKIOYBaAT HACOKM 3a
ONpOCTSAABaHE Ha €3uKa, NpeaoCTaBAHE Ha BU3YyarHW MHCTPYKUMW M U3NOM3BaHe Ha

MHOrOe314YHM Pecypcu, KoraTto € yMecTHO.

lNpenogaBatennte ce HacbpyaBaT [[a Bb3npuemar KOMYHUKaTUBHO CKerle,
BKIMIOYUTEJTHO antepHaTtnBHM CUMBOJIN, BU3yariH PbKOBOACTBA CTblKa MO CTbhbllKa U

OOCTbMHA Nekcuka. Te3n cTpaTernn ca 3anoXeHu B pamMkaTa Ha o6yqu|/|eTo n ca
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MoZenvpaHu 4pe3 y4ebHOTO CbObpXKaHuWe, KOeTO MO3BOSisiBa Ha yuuTenute aa

narpaxgar npvobLyaBalLy NPaKTUKN HE3aBUCUMO OT e3MKOBUTE Gapuepu.

6. NMpunaraHe Ha npmMo6LiaBawm MeToAN N NPaKTUKKU HA npenogaBaHe Ha STEAM
3a yyeHuum ¢ MD (1 BCuYKK ocTtaHanu)

MprnobLiaBalloTo NpenogaBaHe € B OcHOBaTa Ha gusanHa Ha SpicE. MNporpamarta 3a
obyveHne (D3.2) BbBexga 6oraT penepTtoap OT METOAW, KaTo Hanpumep
nacnegosatencko obyveHne, CbBMECTHU MNPOEKTU, CbBMECTHO npenofaBaHe W
3afjaun 3a pelsaBaHe Ha npobremu, KOMTO nognomMaraT NbSIHOLEHHOTO y4yacTue Ha

BCUYKN YHEHULIN.

Te3n meToaoun ca CTPYKTypupaHu Taka, 4e ga MoraT fa ce aganTtupaT, npeafaranku
MHOXECTBO HauvMHWM 3a AOCTbMN OO0 CbAbPXaHWETO, yyactTve B y4ebHuTe npouecu u
AEeMOHCTpUpaHe Ha pasbupane. 1o To31 Ha4MH Te rapaHTupar, Yye yvyeHmuute Ha MD
N BCMYKM OCTaHanM yYeHWuM He MpocTOo MPUCBLCTBAT B KracHata cTasd, a yyacTBar
aKTMBHO M Ca NOAJIOKEHM Ha Noaxoaswm npeamnssukartencTea. OcseH ToBa PamkaTta
Ha komneTeHumnTe (D2.2) cblio nNpusHaBa npunaraHeTo Ha npuobwasawwm STEAM
MEeTOAM 1 NPaKTUKN Ha npenogasaHe 3a MD y4YeHMLM KaTO OCHOBHM KOMMETEHLMMN Ha
npenogaesaTenuTe, Kato MNpPeaoCTaBd MNpakTUYecKn npumepun (TBbPOEHUS) W

OOMbJIHUTENTHN HAaCOKKM 3a npenogaBaTternunTe.

7. U3non3BaHe Ha pa3HOOOpa3HM U rbBKaBWM CTpaTerMu 3a rpynupaHe Ha

yyeHuMunTe n HaCbp4iaBaHe Ha y4eHeTO OT BP bCTHULUMU

PamkaTa Ha SpicE HacbpyaBa cpefia 3a y4eHe B CbTPYAHUYECTBO, KOATO yBaXkaBa U
n3nonsea pa3HoobpasneTo B knacHaTa cras. [lenHoctuTe 3a obyyeHne HacbpyaBaT
yunutenute ga opmmpat rbBkaBuM pabOTHU rpynuM Bb3 OCHOBA Ha WHTEpecuTe Ha
yYyeHuumMTe, HUBOTO Ha oby4eHne nnn npegnovmTaHuTe ponu, Kato rapaHTupart, ve

BCUYKM yHEHUNLIM MOraT Aa Aagat cBOA 3Ha4YMM NMPUHOC.

B3anMHOTO y4eHe e 3anoxeHo 1 B CTpyKTypaTa Ha nporpamara 3a obyyeHue (13.2),
KOSITO MOoAenunpa CbTPpyaHUYECTBOTO MEXAY caMuTe npenogasartenu. Tasm npakTuka,
OoTpaseHa B KracHaTa cTas, HacbpyaBa coumanHoTo npuobliaBaHe M B3avMHaTa
nogkpena mexay ydyeHuumTte. Hewo noseve, pamkarta 3a KomneTteHTHOCT (D2.2) cbLuo
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nogyeprtaBa HeobxoguMmMocTTa OT MeToauTe 3a pabota B ekun U rpynoBute
AWHaMU4YHM MeToaM no Bpeme Ha npuobwasawoto STEAM o6yyeHne, kato
npeaocTaBs AOMbIHUTENHN HACOKM M noakpena.

8. Usnon3BaHe Ha noAxXxoAsiliM WMHCTPYMEHTU 3a OLUEeHiIBaHe U MeToAu 3a
camopednekcus 3a yyeHmuute ot MD (M BCMYKM ocTaHanu)

OueHsaBaHeTo B pamkuTe Ha SPICe e 3ammncneHo kato oopmMmmpallo, npnobLiasalLo m
pearnpawo. ObpasosaTtenHarta pamka (D2.3) npegnara pasHoobpasHu MHCTPYMEHTU
W cTpaTernm, KOMTO NO3BOSISIBAT Ha ydnTenuTe Aa ynassaT Hanpegbka B 00y4eHMeTo
OTBb CTaHOApTU3UpPaHUTE TecToBe - KaTo Hanpumep [OHEeBHULUM 3a YydeHe,
noptdonua, yctHa obpaTHa Bpb3Ka U CbBMECTHU OLIEHKM.

CamopednekcuaTa Ha ydyeHuuuTe M npenogasaTeniMTe CbLUO Ce HacbpyaBa KaTo
npocdecnoHanHa KOMNETEHTHOCT B paMkuTe Ha Pamkata 3a komneteHTHOCT (D2.2),
KbOEeTO npenogasaTtenute ce npukaHBaT Ada npoydat npuobuwaBaHeTo Ha
CcOBCTBEHMTE CU NPaKTUKKU, KaTO Ce BCMyLWBaT B rNTACOBETE HA CBOUTE YYEHMLN U
BCUYKM Apyrn npodecmnoHanumcTu, ydacteawm B npmobiasawioto STEAM obyyeHue.
OcBeH ToBa PamkaTa Ha KOMNETEHTHOCTUTE MpPU3HaBa OLEHsIBAHETO U obpaTHaTa
Bpb3Ka KaTO OCHOBHA KOMMETEHTHOCT 3a npenogaBaTtenute B npuobLiaBalloTo
STEAM oby4eHune, KaTo NpeaocTaBsa HAaCoOKM 3a NPaBUHOTO UM nNpunaraHe. U Hakpas,
y4ebHOTO CbhbabpXaHue, NpefocTaBeHo Ype3 pasnuyHuTe basm Ha nporpamaTta 3a
obyyeHne SpicE (D3.2), npegnara Ha npenofasaTennTe NpakTU4eCcKu npumepun 3a
WHCTPYMEHTU 3a OUEeHsBaHe M MeTOoAM 3a camopedpnekcusi, Kouto moraT ga obaar
M3NOn3BaHM B TEXHUTE KMacHW cTtan. TO CbLWO Taka rM HacodBa KbM u3bopa u
npunaraHeTo Ha noaxogsWwyn WHCTPYMEHTM 3a OueHsiBaHe B CbOTBETCTBME C
noTpebHOCTUTE Ha yYawmuTe ce 1 LennTe Ha KracHara crasi.

9. OTcTpaHsAiBaHe Ha npeapascbAbL U CTEpeoTUnun

MpoektbT SpicE npusHaBa BaxHoOCTTa Ha 6GOopbata C npegpasCcbObUMTE U
rapaHTMpaHEeTo, Ye BCUYKM yyallM ce YyBCTBAT LieHEHN. PamkaTa 3a KOMNETEHTHOCT
(D2.2) nogyeptaBa TO3M NapaMeTbp Kato OCHOBHA KOMMETEHTHOCT Ha
npenogaeatenute B npuobwasawoto STEAM o6pasoBaHue, kaTo npenocTaBs
npakTuyeckn npumepu (TBbPOEHMS) 3a MpaBUNHOTO My npunaraHe. Pamkata 3a
obpasoBaHue (D2.3) BkNoYBa ETUHHM N MEXOYKYNTYPHN U3BMEPEHMS, KaTO HacbpyaBa
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npenogaBaTenuTe na pas3cbXkaaBaT BbpXy MNpeacTaBsHETO, e3uKa W CKpUTUTe

npegpascbabLUmM B paMKUTE Ha CbabpxaHMeTo Ha STEAM.

Hskon oT y4ebHUTEe matepuanu, npegnaraHn no BPEME Ha pasfiMyHUMTE eTann Ha
MporpamaTta 3a obydeHune (D3.2), BknwouyBaT nNpumepu 3a npuoduiaBalin poresu
MOAENU M ocnopsBaT TpaauvUMOHHUTE Hapatmeu B STEAM pgucumnnmHute, Kato
HacbpyaBaT OanaHca Mexay nonoseTe, pa3HoobpasneTo OT CNocoBHOCTM wn
KynTypHaTa YyBCTBUTENHOCT. YUMTENUTE Ce HacbpyasaT Aa Cb3faBaT cpea, B KOATO
BCEKM YYEHVMK MOXe [da pasno3Hae cebe cuM KaTo MoTeHumaneH y4veH, TEXHOSOT,

XYyOOXHUK UM MaTeMaTuK.

10. HenpekbcHaTo M akKTUBHO aHraxupante y4veHuuute ot MD (M Bcuukm
ocTtaHanu) B oby4yeHueto no STEAM

SpicE HacbpuyaBa npuobwaBallOTO YyyacTve, KaTto [daBa Bb3MOXHOCT Ha
npenogaesaTenuTe da MW3nona3sat cTpaTerMm 3a npenogasaHe C ydactne. B
nporpamata 3a obydeHume (D3.2) yuuTenuTe HayyaBaT Kak [a Cb3gaBaT ypouum
CbBMECTHO C ydeHuuuTe, Aa WHTerpupat obpaTHaTta Bpb3ka OT yYeHuuuTe 1 ga

NPOoEeKTUpaT npexmeaBaHnAa, KOUTO 3a4UTaT MHTEpeCUuTe N MHEHUETO Ha YY4EeHULIUTE.

Bmecto ga ce okycmpa eOuHCTBEHO BBPXY MOCTUXEHMsTa, SpicE npukaHsa
npenogaBaTenuTe fa pasrnexaar aHraXXMpaHoCTTa KaTo NMOCTOAHEH Auanor mMexay
uenuTe Ha npenogaBaHETo M WOEHTMYHOCTTA Ha ydeHuuuTe. Ta3um nepcnekTusa
rapaHTupa, 4e BCUYKM y4valun, OCOBEHO Te3u, KOMTO Ca WU3MOXEHW Ha pPUCK OT
N3KNtoYBaHe, y4acTBaT akTMBHO B 0POPMSIHETO Ha cobCcTBEHNS cn yvebeH nbT. Hewwo
noseye, Pamkata Ha komneTeHTHoCcTUTEe (D2.2) npu3HaBa akTMBHOTO aHraXupaHe Ha
yYEHULMTE KaTO OCHOBHA KOMMETEHTHOCT Ha npenogasatenute B nNpuobLuiaBalloTo
STEAM o6pasoBaHune, kaTo NpeaocTaBs MNPaKTUYECKM nNpumMepun (TBbpAEHWs) 3a
HEMHOTO npunaraHe,

11. CbTpyAHNYECTBO C Pa3fIM4HM 3aMHTEPEeCOBaHN CTPaHU

CbTpyoHM4eCcTBOTO € B OCHOoBaTta Ha BuamaTa Ha SpicEs 3a npuobwiasaHe.
MapTHEOPCTBOTO Ha NPOEKTA C MHOXECTBO 3aMHTEPECOBAHW CTPaHU - YHUBEPCUTETMN,
yynnuuwia n obpasoBaTenHn opraHu - OEMOHCTpMpa Kak KOOPAMHMPAHWUTE YCUnus
MoraT Aa gosefat Ao eheKkTUBHaA CUCTEMHA NPOMSAHA.
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O6wHocTTa Ha npaktukata (['5.2) cnyxu kaTo Mogen 3a MEeCTHO aganTupaHe, KaTo
AaBa Bb3MOXHOCT 3a YCTaHOBSAIBAHE Ha BPbBL3KM Mexay obwuTe u cneumanHute
negarosv, cemMmencteaTa, YvyacTHUUMTE B nonuTukata W uacnegosaTenure.
lMeparo3uTte ce HacbpyaBaT Aa pPas3WMpPST TO3M MOAeN B COOCTBEHUSA CU KOHTEKCT,
paboTenkn pbka 3a pbka C poauTenu, TepaneBTn, aCUCTEHTU U MECTHU MPEXMU, 3a Aa
ocurypaT npuobliaBawia M cbrnacyBaHa nogkpena 3a yyawmTe ce. OcBeH ToBa
PamkaTa 3a komneTeHTHOCT (D2.2) npegocTtaBsa npakTuyecku npumepu, KoMTo morat
Aa NoCTaBAT OCHOBUTE Ha CbTPYLHMYECTBOTO MeXAy pasfiMyHUTE 3anHTepecoBaHU
cTpaHn B npuobwasawmte STEAM knacose. [lMpodecnoHanHuTe npounu Ha
negarosnte, Heobxogmmun B npnobasawmte STEAM knacose (D2.2), gonbAHUTENHO
nognomarat e(eKTUBHOTO CbTPYOAHUYECTBO MEXAY pasfnyHUTE 3auHTepecoBaHU
CTpaHu, KaTto onuceaTt NogpobHO OTrOBOPHOCTUTE Ha BCEKM Meaaror B pamMKuTe Ha
Knaca n cxemuTte 3a oby4yeHMe N CbTPYQHMYECTBO MEXAY pasnuyHuTe negarosu 3a

ycnexa Ha Bcsika npuobuwaBawa STEAM nHTepBeHUMS.
3akrnro4yeHue n cnenBaliy CTbINKU

U3nonaBaHe Ha MHCTPYyMEeHTapuyma oT
3auHTepecoBaHUTe CTpaHU

Hactoawmnat WHCTpymMeHTapuym 3a MOAUTUYECKU MPEnopbkM € 3aMUCHEH KaTo
KOHKpEeTEeH, ajanTuBeH W OpUEHTUpaH KbM [OENCTBUS pPecypC 3a BCUYKU
3aMHTEepecoBaHn CTpaHW, yvacTBalwu B pa3BUTMETO Ha npuobwasawoto STEAM
obpa3oBaHMe - HE3aBUCMMO Jdanu Ha MNOSIMTUYECKO, WHCTUTYLUMOHANHO WK
npakTnU4ecko HMBO. ToN Aaned He € cTaTUveH Aoknag, a NpefoCcTaBsa CTPYKTypupaHa
nnatgopma oT NPenopbKU, OCHOBAHU Ha M3MNUTAHW Ha MSCTO MPAKTUKUA, CbBMECTEH
AN3anH 1 OENCTBUTENHUTE HYXOW Ha npenogaBaTennte U yyawuTe B pasnnyHu
€BPOMENCKN KOHTEKCTN.

SaVIHTepeCOBaHMTe CTpaHW, KaTto Hanpumep MUHUCTEepPCTBA Ha o6pasoBaHmeTo,
I'Iy6J'II/1‘-IHVI opraHu, permoHarnH1M gocrtaB4mun Ha o6yqume, YHUBEPCUTETH, YHUTTULLIHA
pbKOBOOMUTENN U npenodaBaTesin Ha yduTenu, Morat Aa ce Bb3nosiaBat OT TO3U

MHCTPpYMEHTapuym, 3a aa.

e [anpepaboTAaT HauMOHaNHWUTE U pernoHanHuTe cTpaTernm 3a NPogeCcMoHanHo

pa3BuUTUE Ha yHYUTEIINTE;
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e [a WHTerpupar npuobLiaBawim n opueHTnpadm kbm STEAM koMneTeHTHOCTH B
CblyecTByBalmTe y4ebHM nporpamMmu 1 pamMKun 3a akpeamTaums;

e [a YCTaHOBAT CTpaTernmvyeckn napTHbLOPCTBA C YHUBEPCUTETM U MpEXMU 3a
MHoBaLMK

e [logkpenaT npunaraHeTo Ha MECTHO HMBO Ype3 adanTupaHe Ha nporpamaTta 3a
oby4yeHne 1 pamkaTa 3a KOMMeTeHUun, pa3paboTeHn B paMKUTE Ha MpoeKkTa
SpicE.

MoOynHUAT XxapakTep Ha npenopbKATE MNO3BOMSIBA CENEKTUBHO WS LISINOCTHO
Bb3rpyemMaHe B  3aBUCUMOCT OT  KOHTEKCTa, a CblflacyBaHOCTTa Ha
WHCTPYMEHTapuyma ocurypsiBa MnocrnefoBaTefnHOCT Ha BU3MSATA U Ka4yecTBOTO Ha
BCMYKM HMBA Ha WHTepBeHUMs. Ton uma 3a uen ga [nage Bb3MOXHOCT Ha
3aMHTEpPECOBaAHNTE CTPaHU He camo Aa pedopmmpaT CbLUECTBYBALLMTE CUCTEMMU, HO
W ga cu npencrtaBAT HOBM - Mo-npuobuiaBauiy, NO-UHTEPAUCUMMINHAPHU W MO-

OT3NBYMBU KbM HYXXOUTE HA BCUYKK y4allll.

UHTerpupaHe B HauMOHanNHUTE NporpaMmum U nNporpamuTte
Ha EC

BuauaTa, 3anerHana B TO3M MHCTPYMEHTAPUYM, PE3OHUPA C KITHOYOBU NPUOPUTETU U
paMKn Ha eBponenckaTa nonmTuka, KoeTo ro npeBpblla B HABPEMEHEH U Noaxoasiy
NPUHOC KbM MO-LWIMpOKaTa nporpama 3a npuobliaBalio u rotoBo 3a ObaelleTo
obpasoBaHue. Ton NpaKo Nogkpens uenute Ha:

EBponeickoTo oOpa3oBaTesIHO NPOCTPAHCTBO Ype3 HacbpyaBaHe Ha
TpPaHCHAUMOHANHOTO CbTPYAHMYECTBO, PABEHCTBOTO U Ka4yeCcTBEHOTO oby4yeHue 3a
BCUYKU;

Nnana 3a pgenctBue 3a uudpoBO obOpasoBaHMe, KaTto ce Habnara Ha
KOMMNETEHTHOCTUTE, NnaTtdopMuTe U NApPTHBOPCKOTO obydeHne B oborateHa C

LUMpPOBU TEXHONOMNN CPeaa;

EBponelickaTa cTpaTerus 3a yHuBepcutetTure, ocobeHo rno oTHoLLEHNEe Ha ponaTa
Ha BUCWINTE y4ebHU 3aBedeHMs kaTo OBuraTen Ha MHoBauMuTe B OBy4yeHMeTo Ha

YUUTENMN;
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Llenute 3a ycTon4unmBo pasButue, ocobeHo LlenuTte 3a yctonumeo passutune 4.5 un
4.a, KOUTO ce (okycupaT BbpPXY paBHOMOCTaBeHOCTTa B o0b6pa3oBaHMETO W

npuoGLuaBallaTa cpeaa 3a yyeHe. 2

Ha HauuMoHanHo paBHMLIE KOMMMEKTbT OT WHCTPYMEHTM € B CbOTBETCTBME C
HaCToSILUMTE YCUNUS 3a aKTyanuampaHe Ha CTaHOapTUTE 3a YYUTENU, UHTerpupaHe Ha
STEAM noaxoou B pasnuuyHUTE AUCUMNIMHM W BHeApsiBaHe Ha npuobLiaBalum
negarormyeckn MeToam B OCHOBHUTE YyYUnULWHK cucTemun. CTpykTypaTta, OCHOBaHa Ha
KOMMETEHTHOCTTa, BKMOYBAHETO Ha MOMOLUHW TExXHororm u crpaTerum 3a
aganTupaHe Ha y4yebHMUTe MporpamMun, KakTo U CbBMECTHUSIT MOAXOA C y4acTMeTo Ha
MHOXECTBO Yy4acTHMUM, HacbpyaBaH oT SpicE, npepoctaBaT nbTHa kapTa 3a
cb3gaTennte Ha MONMUTUKM, KOMTO WMMmaT 3a Uen [a npunarat OCHOBaHW Ha
AokasaTencTea pedopMu ¢ peanHo Bb3aeNcTBMe BbpXy KracHaTa cras.

OcBeH ToBa HabopbT OT MHCTPYMEHTU MOXe Aa ce M3nonssBa 3a MHgopMMpaHe Ha
peweHusaTa 3a MHaHCUMpaHe, 3a OPopMAHE Ha nbTuwaTa 3a npodecnoHarnHa
akpegutTauma 1 3a nognomaraHe Ha WM3roTBAHETO Ha MOKaHW 3a npeacTaBsHE Ha
NpeanioKeHNs B paMKUTE Ha HaUMOHAarHOTO U €BPOMENCKOTO (hMHAHCUpaHe (Hanp.
"Epasbm+", "EBponencku coumaneH pongt", "XopnsoHT EBpona").

YcTOoM4YMBOCT 1 MawabupyemocTt

AObnrocpoyHnaTt ycnex Ha npuobwasawoto STEAM obpasoBaHve ce kpue B
crnocobHoCTTa fa ce NMpeMuHe OT M3oNMpaHa MHOBauMs KbM TpaHcdopMauusi Ha

uAanarta cncremMa. MHCprMeHTapI/IyM'bT oTpasdaBa Ta3un aM6I/ILl,I/IFI, KaTo rnpeprara He

2 EBponeiicka Komucusa. (n.d.). Esponelicko o6pazoeamesniHo npocmpaHcmeo. Bseto ot
https://education.ec.europa.eu/

EBponelicka komucus. (2021). naH 3a Oelicmeue 8 obnacmma Ha yugposomo obpasoeaHue (2021-
2027 e.). WseneuweHo oT hitps://education.ec.europa.eu/focus-topics/digital-education/action-plan
EBponericka komucus. (2022). Esponelicka cmpameeusi 3a yHueepcumemume. W3Bne4yeHo oOT
https://education.ec.europa.eu/news/european-strategy-for-universities

FOHECKO (UNESCO). (n.d.). Llenn 4 Ha ycmoliyugomo pa3gumue: KadecmeeHo obpa3oeaHue. B3eTo
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D5.6 NHcTpyMeHTapuym 3a NONUTUYECKU NPENOPBKU

camo Habop OT Mpenopbku, HO M Malabupyema apxuTekTypa Ha npomsiHaTa,
nsrpageHa Ha 6GasaTa Ha M3NUTaHW MPOEKTHW pe3ynTatM W MpakTUkM 3a
CbTPYOHNYECTBO.

3a ga ce ocurypm ycToMuMBOCT, pesynTtatute oT npoekta SpicE tpabsa ga 6bvaat
NpUEeTN N NOAOBbPXKaHN B PAMKUTE HA UHCTUTYLIMOHANHUTE CTPYKTYpu. ToBa BKMOYBa
WHTerpupaHe Ha CbBMecTHaTa nporpama 3a oOOy4YeHMe 1 MNOAroToBKa B
npeanoXeHnaTa 3a MNbpBOHA4YaNHO OOy4YeHME Ha yuuTenun u npoabiKaBallo
npodecnoHanHo pa3sBuTue, usnonsBaHe Ha Pamkata 3a KOMNETEeHTHOCT 3a
Haco4BaHe Ha NpPOodEeCUMOHANHUTE CTaHAAPTM U UHCTPYMEHTUTE 3a CaMOOLEHKa U
nogkpena 3a npMemMcTBeHocTTa Ha OOWHOCTTAa Ha NpaKTULUTe KAaTo CroAeneHo
UMPOBO NPOCTPaAHCTBO 3a B3aMMHO OOyYeHWe, HACTaBHMYECTBO U MOSIUTUYECKU
avanor.

MawabupyemocTtTa Moxe aa 6bae nocTurHaTa 4Ypes LeneHacoYeHn crpatermm Ha

pas3ninyHn H1UBa:

MHCTUTYyUMOHaNHKU: LeHTpoBeTe 3a 0byyYeHre Ha yYuTenn n yHnBepcuTeTnTe mMorat
Aa BKoyat mogenute Ha SpicE B OCHOBHMTE CU NpeanoXxeHusi, NOAKPeneHn ot
MECTHM YYUNULLHM NapTHLOPCTBA;

PervoHanHu/HauMoOHanNHU: MWHUCTEPCTBATA M pErnoHanHuTe BracTu morat aa
BKNIOYaT TE3N WHCTPYMEHTM B oduumanHute pamkm Ha CPD, uHuumatmeute 3a
pedopMa Ha y4ebHUTe nporpammn 1 cTpaternnTe 3a npuobLLaBaHe;

EBpOHGI?ICKVIZ 3anHTepecoBaHUTe CTpaHu Morat Aaa n3nosisaesat MHCTPyMeHTapnyma 3a
CTapTupaHe Ha TpaHCrpaHU4yHU MPOEeKTUn, TeMaTU4HN MPEexXn U eKCrnepumMeHTallHU

OEencTeus B obnacTtTa Ha nonuTuKaTa, KouTo aa 33Ll,'b]'|60‘-IaT N pasWwinp4aT obxeara Mmy.

B kpanHa cmeTka KOMNNEKTLT OT UHCTPYMEHTU crneaBa Aa ce pa3bupa eqHOBPEMEHHO
KaTO pecypCc U aHraXXvMMeHT. aHraXWMeEHT 3a rapaHTupaHe, 4ye npuobuiasalloTo,
WHTEPANCUMMNNNHAPHO W TpaHcdopMumpallo obpa3oBaHME HEe € W3KNK4YeHne, a
CTaHOapT 3a BCUYKM yYaLLW, BKIOYMTENHO 3a TE3M C MaprHanmnanpaHu unm pasnmyHu
npodpunun. CneaBalumte CTbMKM ca B pbLETE Ha OBLHOCTTA, KbM KOSAITO € HAaCO4€EH -
nonuTMuMTe, nNpenogaBatennTe, MHCTUTYUMUTE U yvalimTe - KOMTO cera uMmaT B
pbUeTe CU UHCTPYMEHTUTE 3a U3rpaxkgaHe Ha npoMsiHaTa, KOATO CU NpeacTaBaT.
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